PR-PI-00016952/2022

MINISTERIO PUBLICO FEDERAL
PROCURADORIA DA REPUBLICA NO PIAUI

EDITAL N° 01/CECOPE/01/2022/PRPI

1° Processo Seletivo Publico, do exercicio 2022, para a contratagido e
formacdo de cadastro de reserva de estagiarios de nivel superior
(graduagdo) nas 4reas de Direito, Administra¢do, Engenharia Civil e
Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo, e pos-graduacdo em Direito,
para lotagdo na Procuradoria da Republica no Piaui e nas Procuradorias da
Republica nos municipios de Corrente, Floriano, Parnaiba, Picos e Sao
Raimundo Nonato.

O PROCURADOR-CHEFE SUBSTITUTO DA PROCURADORIA DA
REPUBLICA NO PIAUI, com fundamento na Lei n® 11.788. de 25 de setembro de 2008; na

Resolucdo n°® 42 do Conselho Nacional do Ministério Publico, de 16 de junho de 2009; e no
Regulamento do Programa de Estdgio do Ministério Publico da Unido, aprovado pela Portaria

PGR/MPU n° 378, de 9 de agosto de 2010 e Portaria PGR/MPF n° 192, de 30 de marco de
2022, RESOLVE abrir o 1° Processo Seletivo Publico, do exercicio 2022, para a contratacdo e

formacao de cadastro de reserva de estagiarios de nivel superior, observadas as disposi¢des

constantes neste Edital.

I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O processo seletivo destina-se a contratagdo e formagao de cadastro de
reserva de estagiarios de nivel superior, da graduagdo nas areas de Direito, Administracao,
Engenharia Civil e Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo, e pds-graduagdo em Direito,
para atender as demandas da Procuradoria da Republica no Piaui (PR/PI) e das Procuradorias
da Republica nos Municipios de Corrente (PRM/Corrente), Floriano (PRM/Floriano),
Parnaiba (PRM/Parnaiba) e Picos (PRM/Picos), conforme quadro de vagas relacionado no
ANEXO 1.

§ 1° As denominadas areas de graduagdo sdo compostas pelos cursos de nivel

superior a seguir enumerados:
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I - area de Direito: bacharelado em Direito e pos-graduacao;

IT - area de Administragdo: bacharelado em Administracdo, bacharelado em
Administragdo de Empresas, bacharelado em Administracio Publica, curso superior de
Tecnologia em Gestdo de Recursos Humanos, curso superior de Tecnologia em Gestao
Financeira, curso superior de Tecnologia em Gestao Publica e curso superior de Tecnologia
em Secretariado;

III - area de Engenharia Civil: bacharelado em Engenharia Civil,

IV - 4rea de Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo: bacharelado em
Computacdo, bacharelado em Ciéncia da Computagdo, bacharelado em Engenharia da
Computacao, curso superior de Tecnologia em Redes de Computadores, curso superior de
Tecnologia em Sistemas de Informagdo, curso superior de Tecnologia em Gestdo da
Tecnologia da Informagao e curso superior de Tecnologia em Gestao de Telecomunicagoes.

§ 2° As atividades serdo exercidas, em regra, em estagio presencial, a ser

vivenciado nas respectivas unidades, podendo, a critério da Procuradoria da Republica no
Piaui, excepcionalmente, se dar de forma nao presencial.

§ 3° A execugdo das atividades de estagio ndo presencial podem ser: estagio
remoto em regime hibrido ou estagio a distancia.

I - o estagio remoto em regime hibrido ¢ o estdgio realizado de forma
parcialmente presencial, em que o estagidrio cumprird sua jornada fisicamente, em dias
alternados durante a semana, nas unidades do MPF/PI, ou remotamente, mediante a adogao do
regime de estagio remoto, fora das dependéncias da unidade de lotagao.

IT - o estagio a distancia ¢ a modalidade de estagio realizada no interesse da

administracao, de forma presencial para sua unidade de lotacdo em localidade diversa nas
dependéncias de outra unidade do MPF ou de forma remota hibrida, com auxilio de
ferramentas tecnologicas.

§ 4° Para a execugdo das atividades de estdgio ndo presencial (estagio remoto
em regime hibrido e estagio a distancia), sera de responsabilidade do candidato providenciar a
infraestrutura mobilidria e tecnologica necessaria para exercer suas tarefas, tais como
computador e acesso a internet.

§ 5° No ato de admissdao o candidato assinard Termo de Responsabilidade,

atestando que as providéncias quanto a infraestrutura para a realizacdo de suas atividades
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estardo sob sua responsabilidade, caso contrario estard impossibilitado de permanecer no
Programa de Estagio.

§ 6° Ficam asseguradas as contratagdes, conforme necessidade de provimento,
dos candidatos classificados nos Processos Seletivos Publicos realizados anteriormente pela
Procuradoria da Republica no Piaui ou suas unidades vinculadas, at¢ o término de suas
vigéncias, ou pelo esgotamento dos cadastros de reserva, prevalecendo o que ocorrer primeiro.

Art. 2° Sdo pré-requisitos para a inscrigdo neste processo seletivo para
estagiario de graduagao:

I - estar matriculado em uma das Instituicdes de Ensino Superior conveniadas
com a Procuradoria da Republica no Piaui, relacionadas no ANEXO II;

IT - ndo concluir o curso no primeiro semestre de 2023;

III - ter concluido, no momento da contratagdo, pelo menos:

a) 2° (segundo) ano ou 4° (quarto) semestre do curso superior, quando tiver 10
(dez) ou mais semestres de duracao;

b) 3° (terceiro) semestre do curso superior, quando tiver menos de 10 (dez)
semestres de duragao;

§ 1° Nao serdo deferidas inscri¢des de candidato matriculado em institui¢ao que
ndo conste no ANEXO II, sendo de responsabilidade do candidato a observancia da referida
lista.

§ 2° A comprovagdo dos requisitos constantes nos incisos II e III deste artigo,
far-se-4 por meio de documento emitido pela instituicao de ensino, do qual devera constar o
periodo em que o estudante estd matriculado e devera ocorrer no ato da contratagao.

Art. 3° Sdo pré-requisitos para a inscrigdo neste processo seletivo para
estagiario de pds-graduagio:

I - ser bacharel em Direito;

IT - estar cursando pos-graduacdo em um dos diversos ramos do Direito, em
curso com carga horaria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas;

IIT - estar matriculado em uma das Instituicdes de Ensino Superior conveniadas
com a Procuradoria da Republica no Piaui, relacionadas no ANEXO II.

Parédgrafo tinico. A comprovagdo do requisito constante no inciso I deste artigo,
far-se-a4 por meio do Diploma de conclusao de curso superior em Direito, ou declaragdes das

Institui¢des de Ensino, quando o candidato ainda ndo tiver recebido o Diploma.
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Art. 4° As atribuicdes bésicas a serem desempenhadas pelos candidatos
aprovados na selecdo, durante o estagio, estardo estritamente relacionadas a area de formagao.

Art. 5° Todas as informacdes referentes a este processo seletivo serdo

divulgadas no seguinte endereco eletronico: http://www.mpf.mp.br/pi/transparencia/estagie-

conosco/processos-seletivos-2022/1o0-processo-seletivo-publico-2022/1 0-processo-seletivo-

publico-2022.

IT - DO SISTEMA DE RESERVA DE VAGAS

Art. 6° Fica reservado o quantitativo de 10% (dez por cento) das vagas que
surgirem durante a validade deste processo seletivo as pessoas com deficiéncia que, no
momento da inscri¢ao, declararem tal condi¢do e cujas atribuigcdes a serem desempenhadas
sejam compativeis com as necessidades especiais de que sejam portadoras.

§ 1° Para concorrer a uma das vagas reservadas, o candidato devera:

I - no ato da inscrigao, declarar-se com deficiéncia;

I - encaminhar copia simples do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e laudo
médico, apresentado em original ou cdpia autenticada, expedido no prazo maximo de 12
(doze) meses antes do término das inscrigdes, que indique a espécie € o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacao Internacional
de Doengas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia e do qual conste
expressamente que a deficiéncia se enquadra na previsao do art. 4°, e seus incisos, do Decreto
n° 3.298. de 20 de dezembro de 1999.

III - na falta do relatério médico ou ndo contendo neste as informagdes acima

indicadas, o requerimento de inscri¢do preliminar sera processado como de candidato sem
deficiéncia, mesmo que declarada tal condicao.

§ 2° O primeiro candidato com deficiéncia classificado na sele¢ao sera
convocado para ocupar a 6* vaga, enquanto os demais serdo convocados para a 11?, 21?, 31?
vagas € assim sucessivamente.

§ 3° Caso a aplicagdo do percentual do nimero de vagas reservadas a
candidatos com deficiéncia resulte em numero fracionado, este devera ser elevado até o

primeiro niimero inteiro subsequente.
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§ 4° O candidato que se declarar com deficiéncia concorrerd em igualdade de
condi¢des com os demais candidatos.

Art. 7° Fica reservado o percentual de 30% (trinta por cento) das vagas que
surgirem durante a validade deste processo seletivo para as pessoas que se declararem negras.

§ 1° A reserva de vagas de que trata o caput serd aplicada quando o nimero de
vagas oferecidas na sele¢do for igual ou superior a trés.

§ 2° Na hipotese de quantitativo fracionado para o numero de vagas reservadas
a candidatos negros:

I - o quantitativo sera aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente,
em caso de fracdo igual ou maior que cinco décimos; ou

II - o quantitativo serd diminuido para nimero inteiro imediatamente inferior,
em caso de fragdo menor que cinco décimos.

§ 3° Poderao concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se
autodeclararem pretos ou pardos, no ato da inscri¢gdo no concurso publico, conforme o quesito
cor ou raga utilizado pela Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

§ 4° Para concorrer ao percentual de vagas mencionadas nesse artigo, o
candidato devera:

I - efetuar inscrigdo optando pela participagdo do sistema de cotas, nos prazos
definidos neste Edital;

IT - assinar declaracdo especifica de opgao para participar da selegdo por esse
sistema (ANEXO III) e apresenta-la no ato da confirmacao de inscricao;

IIT - apresentar-se, quando convocado, perante a Comissao de Género e Raca da
Procuradoria da Republica no Piaui, que esclarecera sobre os critérios de avaliagdao
primordialmente com base no fen6tipo ou, subsidiariamente, em quaisquer outras informagdes
que auxiliem na andlise acerca de sua condi¢ao de pessoa negra, ¢ as consequéncias legais da
declaracdo falsa, para que o candidato confirme tal op¢ao, mediante a assinatura de declaragdo
nesse sentido.

§ 5° O candidato ndo serda considerado enquadrado na condi¢do de negro
quando:

I - ndo se apresentar a entrevista,

II - ndo assinar a declaracao; e
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IIT - a Comissdo considerar que o candidato ndo atendeu a condi¢do de pessoa
negra.

§ 6° O candidato ndo enquadrado na condi¢do de negro sera comunicado por
meio de decisdo fundamentada da Comissao.

§ 7° O candidato cujo enquadramento na condi¢ao de negro seja indeferido
poderd interpor recurso em prazo ¢ forma a serem definidos pela Comissdo, assegurada sua
participacgao no processo seletivo até apreciagdao do recurso.

§8° Comprovando-se falsa a declaragdo, o candidato serd eliminado da sele¢ao
e, se houver sido contratado, ficara sujeito a anulacdo de sua contratagdo, apos procedimento
administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo
de outras sangdes cabiveis.

§ 9° O primeiro candidato negro classificado na sele¢cdo serd convocado para
ocupar a 3% vaga, enquanto os demais serdo convocados para a 5%, 9%, 12%, 152, 19%, 22% vagas e
assim sucessivamente.

Art. 8° Fica reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas que
surgirem durante a validade deste processo seletivo aos candidatos que se declararem
participantes do sistema de cotas para minorias étnico-raciais.

§ 1° Para concorrer ao percentual de vagas de que trata este artigo, o candidato
devera:

I - efetuar inscricdo optando pela participagdo do sistema de cotas para
minorias étnico-raciais, nos prazos definidos neste Edital;

IT - assinar declaracdo especifica de opgao para participar da selegdo por esse
sistema (ANEXO IV) e apresenta-la no ato da confirmagao de inscri¢ao;

IIT - apresentar-se, se convocado a entrevista pessoal, munido da documentacao
requerida pela Comissdao Organizadora.

§ 2° O candidato convocado que ndo se apresentar a entrevista pessoal ou
comparecer sem a documentagdo, passara a compor automaticamente a lista geral de inscritos.
§ 3° O primeiro candidato classificado na sele¢gdo como minoria étnico-racial sera convocado
para ocupar a 10 vaga, enquanto os demais serdo convocados para a 207 30? vagas e assim

sucessivamente.
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Art. 9° Os candidatos participantes do Sistema de Reserva de Vagas
concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no concurso, observado o seguinte:

I - os candidatos participantes do Sistema de Reserva de Vagas aprovados
dentro do niimero de vagas oferecido para ampla concorréncia nao serdo computados para
efeito do preenchimento das vagas reservadas.

IT - na hipotese de desisténcia de candidato aprovado em vaga reservada, a vaga
sera preenchida pelo candidato classificado na posi¢do imediatamente posterior da respectiva
condigao de reserva;

IIT - na hipotese de ndo haver nimero de candidatos aprovados suficiente para
ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla
concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de

classificacao.
I1I - DA PRE-INSCRICAO E DA CONFIRMACAO DA INSCRICAO
1.1 - DA PRE-INSCRICAO

Art. 10. Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera conhecer a Portaria
PGR/MPU n° 378. de 9 de agosto de 2010, bem como a integralidade deste Edital de processo

seletivo, e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos, antes de efetivar sua

inscrigao.

Art. 11. A Procuradoria da Republica no Piaui ndo se responsabilizara por
solicitagdo de inscri¢do ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas
de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicag@o, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

Art. 12. O candidato interessado devera preencher a ficha de pré-inscri¢ao
disponibilizada no site da Procuradoria da Republica no Piaui, no seguinte endereco

eletronico, http://www.mpf.mp.br/pi/transparencia/estagie-conosco/processos-seletivos-

2022/10-processo-seletivo-publico-2022/10-processo-seletivo-publico-2022, em periodo a ser

divulgado pela Procuradoria da Republica no Piaui, considerando-se como extemporanea e

sem validade qualquer inscricdo feita fora desse periodo.
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I11.2 - CONFIRMACAO DAS INSCRICOES

Art. 13. Para a confirmagao das inscrigdes os interessados deverdo preencher a
Ficha de Inscricdo para Estagio, disponibilizada no endereco eletronico da Procuradoria da

Republica no Piaui, http://www.mpf.mp.br/pi/transparencia/estagie-conosco/processos-

seletivos-2022/10-processo-seletivo-publico-2022/1o0-processo-seletivo-publico-2022, em

periodo a ser divulgado pela Procuradoria da Republica no Piaui, considerando-se como
extemporaneas e sem validade qualquer inscricao feita fora desse periodo.

§ 1° No ato da inscri¢cdo, o interessado devera, ainda, anexar, de forma
digitalizada, nos formatos “.pdf”, “jpg” ou “.png”, com o tamanho méaximo de 4 MB (quatro
megabytes), em formuldrio especifico, disponibilizado no enderego eletronico

http://www.mpf.mp.br/pi/transparencia/estagie-conosco/processos-seletivos-2022/10-

processo-seletivo-publico-2022/10-processo-seletivo-publico-2022, os documentos abaixo

relacionados:

I - documento de identificagao com foto (frente e verso);

II - CPF;

IIT - declaracao de escolaridade atualizada (atestado de matricula), expedida
pela Institui¢do de Ensino conveniada, contendo assinatura digital ou cddigo de autenticidade,
informando que o aluno est4 regularmente matriculado (graduacao ou pos-graduacao);

IV - historico escolar atualizado expedido pela Instituicdo de Ensino
conveniada, contendo assinatura digital ou codigo de autenticidade para os candidatos ao
estagio da graduagdo, e diploma de conclusdo de curso superior em Direito para os candidatos
ao estagio da pds-graduacao;

V - laudo médico na forma prevista no inciso Il do § 1° do art. 6° deste Edital,
no caso de o candidato se declarar com deficiéncia;

VI - declaragdo especifica, devidamente preenchida, para participar da selegao
pelo sistema de candidatos declarados negros (ANEXO III), caso opte participar por esse
sistema;

VII - declaracdo especifica, devidamente preenchida, para participar da selegao
pelo sistema de candidatos declarados como integrantes de minorias étnico-raciais (ANEXO

IV), caso opte participar por esse sistema;
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VIII - caso opte por participar do sistema de reserva de vagas para pessoas que
se declararem negras ou para minorias €tnico-raciais, o candidato devera encaminhar, para o

endere¢o de e-mail prpi- estagio@mpf.mp.br, uma foto digital, atualizada, do rosto, em que

necessariamente apareca a sua face descoberta e os seus ombros, com no maximo 1 (um) ano,
retroativo a data da publicacdo do edital, obrigatoriamente acompanhada de seu nome
completo e numero de CPF.

Art. 14. O candidato que ndo apresentar a documenta¢do acima relacionada no
periodo da confirmagdo da inscri¢do, ndo tera sua inscri¢ao efetivada.

Art. 15. A inscricdo serd feita sem pagamento de quaisquer taxas/custos.

Paragrafo tnico. E opcional que o candidato no dia da prova faca a doago de,
pelo menos, 1 Kg (um quilo) de alimento ndo perecivel, que sera revertido a uma entidade de
ajuda social a ser posteriormente definida pela Comissdo Especial de Coordenagao,
Operacionalizagdo ¢ Acompanhamento do 1° Processo Seletivo Publico, do exercicio 2022
(Cecope/01/2022), o que serd divulgado, no sitio na internet da Procuradoria da Republica no

Piaui (http://www.mpf.mp.br/pi/transparencia/estagie-conosco/processos-seletivos-2022/10-

processo-seletivo-publico-2022/10-processo-seletivo-publico-2022).

Art. 16. O candidato com deficiéncia que necessitar de tratamento diferenciado
para a realizagdo das provas presenciais deverd requerer, no ato da inscri¢do, as solicitagcdes
especiais que entender necessarias, para que sejam tomadas as providéncias cabiveis com
antecedéncia.

Art. 17. Caso seja identificado qualquer problema de ordem técnica no sistema
da Procuradoria da Republica no Piaui, que impossibilite o envio e/ou recebimento dos
documentos solicitados, sera publicado, no mesmo endereco eletronico do processo seletivo,
um aviso informando data e horario em que os candidatos poderdo comparecer, pessoalmente,
a sede da Unidade, para apresentacdo dos documentos e confirmagao das inscrigoes.

Art. 18. Apds encerrado o periodo da inscrigdo, sera divulgado, no sitio na
internet da Procuradoria da Republica no Piaui

(http://www.mpf.mp.br/pi/transparencia/estagie-conosco/processos-seletivos-2022/10o-

processo-seletivo-publico-2022/10-processo-seletivo-publico-2022), a lista dos candidatos

que tiveram suas inscri¢cdes confirmadas.
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Art. 19. As informagdes prestadas pelo candidato serdo de sua inteira
responsabilidade, dispondo o Ministério Publico Federal do direito de excluir do processo
seletivo aquele que fornecer dados comprovadamente inveridicos.

Pardgrafo unico. Declaracdes falsas ou inexatas constantes da ficha de
inscri¢do, bem como apresentagdo de documentos falsos ou que ndo comprovem as exigéncias
obrigatorias, acarretardo o cancelamento da inscricdo e a anulacdo de todos os atos dela
decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

Art. 20. O prazo das inscri¢des podera ser prorrogado por ato do Procurador-

Chefe da Procuradoria da Republica no Piaui.

IV - DA SELECAO DOS CANDIDATOS

Art. 21. Este processo seletivo consistird na aplicacdo de provas objetivas e
discursivas, quando couber, de carater eliminatorio e classificatorio.
Art. 22. A data, o horario e o local de realizagdo das provas serdo divulgados

posteriormente no enderego eletronico http://www.mpf.mp.br/pi/transparencia/estagie-

conosco/processos-seletivos-2022/10-processo-seletivo-publico-2022/1 0-processo-seletivo-

publico-2022.

Art. 23. O candidato deverd se apresentar com 60 (sessenta) minutos de
antecedéncia, munido de caneta esferografica azul ou preta, comprovante de inscri¢ao (ficha
de inscricao, recebida por meio de mensagem eletronica, no ato da comprovagao da inscrigao)
e documento de identidade com foto.

§ 1° Serdo considerados como documentos de identidade: carteiras expedidas
pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de
Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos orgdos
fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos, etc); passaporte brasileiro;
certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico que, por lei federal,
valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagdo (modelo com
foto).

§ 2° Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagao
das provas, documento de identidade original com foto, por motivo de perda, roubo ou furto,

devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial.
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Art. 24. Nao serd permitido ao candidato utilizar qualquer meio de consulta
durante a realizagdo das provas.

Paragrafo unico. Sera eliminado do processo seletivo, o candidato que, durante
a realizagdo das provas, for surpreendido portando aparelhos eletronicos, tais como: bip,
telefone celular, walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, pen drive, receptor,
gravador, maquina de calcular, maquina fotografica, controle de alarme de carro, relogio de
qualquer espécie, dculos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria (chapéu, boné, gorro,
etc.).

Art. 25. O candidato deverd estar trajado de forma compativel com as normas
internas da Procuradoria da Republica no Piaui.

Art. 26. O candidato devera transcrever as respostas da prova para o Cartdo de
Respostas, que serd o inico documento valido para a correcao.

Art. 27 O preenchimento do Cartdo de Respostas serda de inteira
responsabilidade do candidato.

§ 1° Nao havera substituicdo do Cartdo de Respostas por erro do candidato.

§ 2° O candidato ndo deverd amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de
qualquer outro modo, danificar o seu Cartdo de Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos
advindos da impossibilidade de realizagdo da leitura optica.

§ 3° O candidato recebera folha de rascunhos para anotagdes.
V - DOS CRITERIOS DE AVALIACAO, CLASSIFICACAO E RESULTADO
V.1 - DAS PROVAS DA AREA DE DIREITO

Art. 28. Para a area de Direito (graduacdao e pds-graduagdo), este processo
seletivo consistird na aplicacao de provas objetivas e discursivas, de carater eliminatorio e
classificatorio.

Art. 29. A prova objetiva para a area de Direito contera 40 (quarenta) questoes
de multipla escolha, valendo 1,00 (um) ponto cada questdo, elaboradas em consonancia com
os conteudos programaticos constantes no ANEXO VI deste Edital.

§ 1° A prova objetiva terd suas questdes distribuidas por entre trés grupos de

conhecimento, da seguinte forma:
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AREA DE CONHECIMENTO: DIREITO

Modalidade de prova Disciplina Numero de questdes

Grupo [

P 20

Direito Constitucional e Administrativo

o Grupo 11

Objetiva o o o 10

Direito Civil e Processual Civil

Grupo III

10

Direito Penal e Processual Penal

§ 2° O candidato devera marcar somente uma alternativa, das cinco existentes,
na folha de respostas (a, b, ¢, d, ) de sua prova. As marcagdes incorretas acarretardo a
anulacdo da questao.

§ 3° Serdo eliminados os candidatos que ndo alcangarem a nota minima de
20,00 (vinte) pontos na prova objetiva.

Art. 30. A prova discursiva sera composta por duas questdes abertas, valendo
20,00 (vinte) pontos cada uma, elaboradas em consonancia com os contetidos programaticos
constantes no ANEXO VI deste Edital.

§ 1° Serdo corrigidas as provas discursivas dos candidatos que alcangarem, no
minimo, o total de 20,00 (vinte) pontos nas provas objetivas.

§ 2° Para efeitos de avaliacdo, serdo também observados, nas provas
discursivas, os conhecimentos em lingua portuguesa.

§ 3° Serao eliminados os candidatos que nao alcancarem o total de 20,00
(vinte) pontos nas provas discursivas.

Art. 31. A nota final serd obtida pela soma dos pontos alcangados nas provas
objetiva e discursiva.

Art. 32. Serdo considerados aprovados os candidatos que:

I - ndo forem eliminados em nenhuma das duas provas;

I - alcangarem nota final igual ou superior a 40,00 (quarenta) pontos.

Art. 33. O candidato dispora de 5 (cinco) horas para resolugdao das provas
objetiva e discursiva, ja abarcado o tempo de preenchimento do cartdo, ndo sendo

disponibilizado tempo excedente para tanto.
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V.2 - DAS PROVAS DAS AREAS DE ADMINISTRACAO, ENGENHARIA CIVIL E

TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO

Art. 34. Para as areas de Administracdo, Engenharia Civil e Tecnologia da

Informagao e Comunicagdo, este processo seletivo consistird na aplicagdo de prova objetiva,

de carater eliminatorio e classificatorio.

Art. 35. As provas objetivas, para os cursos de Administracdo, Engenharia

Civil e Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo, valendo 1,00 (um) ponto cada questao,

elaboradas em consonancia com os conteudos programaticos constantes no ANEXO VI deste

Edital.

§ 1° As provas objetivas terdo suas questoes distribuidas por trés grupos de

conhecimento, da seguinte forma:

I - Administragao:

AREA DE CONHECIMENTO: ADMINISTRACAO

Modalidade de Prova Disciplina

N° de questdes

Grupo |
Teorias e Fundamentos da Administragao
Gestdo de Pessoas

20

Grupo 11
Objetiva Administra¢do do Setor Publico
Logistica e Administragdo de Materiais

10

Grupo III
Administragdo de Produgdo e Operagio
Novas Tendéncias da Administragdo

10

II - Engenharia Civil:

AREA DE CONHECIMENTO: ENGENHARIA CIVIL

Legislacdo e Normas

Modalidade de Prova Disciplina N° de questdes
Grupo | 20
Projetos de Obras Civis
. Grupo II
Objetiva Planejamento e Programacao de Obras 10
Grupo III 10

IIT - Tecnologia da Informagao e Comunicagao:

AREA DE CONHECIMENTO: TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO

Modalidade de Prova Disciplina

N° de questdes
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Grupo | 20
Redes, Arquitetura de Computadores e Sistemas Operacionais
_ Grupo II
Objetiva Suite de Escritério e Framework de Gestdo 10
Grupo III 10
Linguagem de Programacéo e Banco de Dados

§ 2° O candidato devera marcar somente uma alternativa, das cinco existentes,
na folha de respostas (a, b, ¢, d, €). As marcagdes incorretas acarretardo a anulacao da questao.

§ 3° Serdo considerados aprovados os candidatos que aprovados os candidatos
que alcancarem nota final igual ou superior a 20,00 (vinte) pontos.

Art. 36. A nota final no processo seletivo serd a soma algébrica dos pontos
obtidos.

Art. 37. O candidato dispora de 4 (quatro) horas para resolugcdo da prova, ja
abarcado o tempo de preenchimento do cartdo, ndo sendo disponibilizado tempo excedente

para tanto.
V.3 - DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO

Art. 38. A classificacdo serd efetuada por ordem decrescente das notas finais
obtidas pelos candidatos.

Art. 39. Caso haja empate nas notas finais, serd considerado melhor
classificado:

I - para a area de Direito (graduacdo e pos-graduagdo), o candidato que obtiver
o maior nimero de pontos na prova discursiva.

I - para as areas de Administragdo, Engenharia Civil e Tecnologia da
Informagao e Comunicagdo, o candidato que obtiver maior nimero de pontos nas provas do
Grupo L.

Paréagrafo unico. Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com maior
idade.
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V.4 - DOS RECURSOS

Art. 40. Cabera recurso dirigido a Comissdo Especial de Coordenacio,
Operacionalizacdo e Acompanhamento do 1° Processo Seletivo Publico, do Exercicio 2022
(Cecope/01/PRPI), por meio de mensagem eletronica, exclusivamente, direcionada ao

endereco prpi- estagio@mpf.mp.br, em face da prova objetiva e da prova discursiva, no prazo

de 1 (um) dia util, no horério de funcionamento do setor, de 9:00 horas as 16:00 horas —
horéario de Brasilia, apds a data de divulgagdo do resultado provisorio da classificacdo do
processo seletivo, mediante preenchimento de formulario de recurso constante do ANEXO
VIL

§ 1° O recurso deverd indicar especificamente os motivos do pedido de
reexame, podendo juntar documentos que entenda pertinentes.

§ 2° O recurso devera ser redigido de forma clara, consistente e objetiva.
Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

§ 3° Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisao de recursos,
recursos de recursos ou recursos do gabarito definitivo.

§ 4° Recursos cujo teor desrespeite a banca examinadora serdo preliminarmente
indeferidos.

§ 5° Os recursos entregues intempestivamente serdo desconsiderados para
quaisquer fins.

§ 6° Os provaveis recursos referentes a este processo seletivo serdo analisados
e decididos pelo examinador responsavel pela elaboragao das questdes.

§ 7° Se do exame de recursos resultar anulagdo de questdo, a pontuacao

correspondente sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

VI - DOS RESULTADOS

Art. 41. O resultado provisorio da classificacdo do processo seletivo sera
divulgado no endereco eletronico

http://www.mpf.mp.br/pi/transparencia/estagie-conosco/processos-seletivos-2022/10-

processo-seletivo-publico-2022/10-processo-seletivo-publico-2022, em periodo a ser

divulgado pela Procuradoria da Republica no Piaui.
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Paragrafo tinico. Para ordenagdo do resultado provisorio da classificagdo do
processo seletivo para graduagado e para pos-graduagao serdo publicadas quatro listas distintas,
a saber:

I - lista dos candidatos as vagas para ampla concorréncia;

IT - lista dos candidatos as vagas para pessoa com deficiéncia, nos termos do
art. 6%

IIT - lista dos candidatos as vagas para candidatos negros, nos termos do art. 7°;

IV - lista dos candidatos as vagas para candidatos de minorias étnico-raciais,
nos termos do art. 8°.

Art. 42. Ao término da analise recursal, serd publicado o resultado final da
classificac@o do processo seletivo, no endereco eletronico

http://www.mpf.mp.br/pi/transparencia/estagie-conosco/processos-seletivos-2022/10-

processo-seletivo-publico-2022/10-processo-seletivo-publico-2022, em periodo a ser

divulgado pela Procuradoria da Republica no Piaui.

VII - DA CONVOCACAO E DA CONTRATACAO

Art. 43. O candidato aprovado serd convocado para contratacdo por meio de
mensagem eletronica e/ou contato telefonico, obedecendo-se a ordem de classificacdo ao
longo da validade da presente selecao e de acordo com o quadro de vagas constante do
ANEXO I e consonante as necessidades da unidade.

Art. 44. A convocagdo observard as listagens constantes da divulgacdo do
resultado final da classificagdo do processo seletivo.

Art. 45. No e-mail de convocagdo, serd enviado ao candidato link para acesso
ao Codigo de Etica e Conduta do MPU, o qual é de leitura obrigatéria antes da assinatura do
Termo de Compromisso, em atendimento ao disposto no art. 14 da Portaria PGR/MPU n° 98 /
2017.

Art. 46. O candidato convocado podera desistir da vaga, definitivamente ou
temporariamente. No caso de desisténcia temporaria, o candidato poderd renunciar a sua
classificagdo e passard a posicionar-se em ultimo lugar em sua respectiva lista de aprovagao,
aguardando nova convocacdo, que podera ou nao se efetivar no periodo de validade desse

processo seletivo.
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Paragrafo unico. A desisténcia, definitiva ou temporaria, podera ser feita por

correio eletronico (prpi-estagio@mpf.mp.br) em qualquer momento antes da convocacao ou,

em se tratando de desisténcia temporaria, em até 2 (dois) dias uteis subsequentes a data do
recebimento da convocacao pelo candidato. Caso o candidato ndo se manifeste no prazo
indicado, estara sujeito a ser considerado desistente, definitivamente, do processo seletivo.

Art. 47. E de responsabilidade do candidato manter seu endereco eletronico e
telefones atualizados para viabilizar os contatos necessarios. S3ao de exclusiva
responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo atualizagao de seus dados.

Art. 48. A contratagdo ndo gerard vinculo empregaticio e dar-se-4 com a
assinatura do Termo de Compromisso de Estagio, firmado entre a Procuradoria da Republica
no Piaui, a Institui¢do de Ensino e o Estagiario.

Art. 49. E incompativel com o estigio no Ministério Piblico Federal o
exercicio de qualquer atividade concomitante em outro ramo do Ministério Publico, em
orgaos do Poder Judiciario, na Defensoria Publica da Unido e dos Estados, na Policia Civil ou
Federal e na advocacia publica ou privada ou nos seus o6rgaos de classe.

Paragrafo tnico. Caso convocado para contratagdo, o candidato que ja ocupar
atividade nos entes indicados no caput deste artigo devera fazer a opgao, no prazo de 2 (dois)
dias uteis. Caso o candidato ndo se manifeste no prazo indicado, estara sujeito a ser
considerado desistente, definitivamente, do processo seletivo.

Art. 50. A aprovagdo no processo seletivo ndo gera direito a contratagao,
podendo ser realizada ou ndo, segundo a necessidade, conveniéncia e a oportunidade, a

critério da Procuradoria da Republica no Piaui, observada a disponibilidade or¢amentaria e de

vagas.
Art. 51. A contratacdo fica vinculada a apresentacdo dos seguintes documentos:
I - original e copia do RG;
II - original e copia do CPF;
IIT -original e copia do comprovante de residéncia;
IV - via original da declaragdo de matricula atualizada, emitida pela Instituicao
de Ensino;

V - via original do historico escolar (candidato da graduagao);
VI - original e cépia do Diploma de conclusdao de curso superior em Direito
(candidato da pos-graduacao);
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VII - atestado médico comprovando a aptiddo clinica para realizacdo das
atividades do estagio;

VIII - comprovante de quitagdo com as obrigacdes militares (se do sexo
masculino e maior de 18 anos);

IX - comprovante de quitacdo com as obrigagdes eleitorais (se maior de 18
anos);

X - certidoes dos distribuidores criminais das Justicas Federal e Estadual ou do
Distrito Federal dos lugares em que haja residido nos tltimos cinco anos, expedidas, no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, respeitando o prazo de validade descrito na propria certidao,
quando houver;

XI - declaragdo para inclusdo no Programa de Estidgio (a qual serd
disponibilizada pela Procuradoria da Republica no Piaui, no ato da contratacao);

XII - ficha cadastral (a qual serda disponibilizada pela Procuradoria da
Republica no Piaui, no ato da contratacao);

XIII - foto 3 x 4, com no maximo 1 (um) ano, retroativo a data da publicagdo
do edital;

XIV - dados de conta-corrente vinculada a uma das institui¢des financeiras
relacionadas a seguir: Banco do Brasil, Caixa Econdmica Federal, Santander e Itag; e

XV - laudo médico na forma prevista no inciso II do § 1° do art. 6° deste
Edital, no caso de o candidato ter confirmado sua inscrigdo como pessoa com deficiéncia.

§ 1° O Termo de Compromisso de Estagio devera ser firmado em 3 (trés) vias
assinadas pelo estagidrio, se maior, ou seu representante ou assistente legal, se menor de 18
(dezoito) anos, pela instituicdo de ensino e pelo chefe da respectiva unidade gestora ou
administrativa, ficando cada um dos subscritores com uma via do referido termo.

§ 2° As assinaturas mencionadas no § 1° deste artigo podem ser substituidas
por assinaturas eletronicas efetivadas por meio do Sistema de Peticionamento Eletronico do

Ministério Publico Federal.
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VIII - DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

Art. 52. O processo seletivo tera validade de 1 (ano), a contar da data da
publicagdo do Edital do resultado final, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a

critério do Procurador-Chefe da Procuradoria da Republica no Piaui.

IX - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 51. No dia de realizagdao das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer
membro da equipe de aplicagdo destas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes
referentes ao seu conteudo e/ou aos critérios de avaliagao ¢ de classificagao.

Art. 53. Os servidores do quadro efetivo do Ministério Publico Federal,
interessados em estagiar nesta Institui¢do Ministerial, deverao participar desta selecdo publica.

Art. 54. O estagiario servidor ou empregado publico ndo fard jus a bolsa de
estagio e ao auxilio-transporte e deverd cumprir jornada minima de 4 (quatro) horas semanais.

Art. 55. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos,
editais e comunicados referentes a este processo seletivo que sejam publicados no site da
Procuradoria da Republica no Piaui.

Art. 56. A jornada semanal do estagio sera de 20 (vinte) horas.

Art. 57. Fica assegurado ao estudante, integrante do Programa de Estdgio do
Ministério Publico Federal:

I - a realizagcdo do estdgio em areas cujas atividades sejam correlatas ao seu
curso de formacgao;

II - o recebimento da bolsa estagio no valor de R$ 976,00 (novecentos e setenta
e seis reais) para estudantes de graduagdo e no valor de R$ 1.952,00 (um mil, novecentos e
cinquenta e dois reais) para bolsa de estagio de pos-graduacao;

IIT - a concessdo de seguro contra acidentes pessoais;

IV - a concessdo de auxilio-transporte no valor de R$ 11,00 (onze reais) por dia
estagiado; e

V - a obtencao de Termo de Realizacao de Estagio, ao final do estagio.

Art. 58. Compete a Administracdo da Procuradoria da Republica no Piaui a

escolha da lotagdo e do turno de realizacao do estagio.
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Art. 59. No ato da inscrigdo, o(a) candidato(a) devera assinalar a concordancia
com os termos que constam neste Edital, bem como declarar por meio de formulario
especifico que tem ciéncia e que ndo se opde ao tratamento e ao processamento dos seus
dados pessoais, sensiveis ou nao, fornecidos durante a inscri¢do e ao longo do processo de
selecdo, a fim de possibilitar a efetiva execucdo do processo seletivo, com a aplicagao dos
critérios de avaliagao e sele¢do, incluindo a divulgagao de seus nomes, nimeros de inscri¢ao e
notas, em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a
Administragdo Publica e nos termos da Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018, e alteragdes
posteriores (ANEXO V). Os dados pessoais serdo tratados nos limites da finalidade do
processo de sele¢do a que se inscrever o titular.

Art. 60. O presente Edital podera ser revogado ou anulado, a qualquer tempo,
no todo ou em parte, por decisao do Procurador-Chefe da Procuradoria da Republica no Piaui,
por motivo de interesse publico ou por exigéncias legais.

Art. 61. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Procurador-Chefe da

Procuradoria da Reptblica no Piaui.

Teresina, 15 de agosto de 2022.

MARCO AURELIO ALVES ADAO
Procurador-Chefe substituto
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MINISTERIO , )
PROCURADORIA DA REPUBLICA NO PIAU{

EDITAL N° 01/2022/CECOPE/PRPI

ANEXO1
QUADRO DE VAGAS
L 1 Local de Estagio e
Area do Curso C(éhgo do Vagas Realizacio das
urso
Provas
Cadastro de Reserva Teresina
Cadastro de Reserva Corrente
Direito 026 Cadastro de Reserva Floriano
Cadastro de Reserva Parnaiba
Cadastro de Reserva Picos
Administracao 082 Cadastro de Reserva Teresina
Engenharia Civil 32 Cadastro de Reserva Teresina
Tecnologia da
Informacao e 615 Cadastro de Reserva Teresina
Comunicacao
Cadastro de Reserva Teresina
Cadastro de Reserva Corrente
, Direito o 663 Cadastro de Reserva Floriano
pos-graduacio
Cadastro de Reserva Parnaiba
Cadastro de Reserva Picos
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PROCURADORIA DA REPUBLICA NO PIAUI

EDITAL N° 01/2022/CECOPE/PRPI

ANEXO II

RELACAO DE INSTITUICOES DE ENSINO SUPERIOR CONVENIADAS COM A
PROCURADORIA DA REPUBLICA NO PIAUI

1 - Centro de Ensino Superior do Vale do Parnaiba — CESVALE;
2 - Centro de Ensino Unificado do Piaui — CEUPI,;

3 - Centro Universitario Mauricio de Nassau (Teresina) - UNINASSAU;
4 - Centro Universitario Santo Agostinho — UNIFSA;

5 - Centro Universitario UniFacid Wyden;

6 - Centro Universitario Uninovafapi — UNINOVAFAPI;

7 - Faculdade Estacio de Teresina — CEUT;

8 - Faculdade Pitagoras Instituto Camilo Filho — ICF;

9 - Faculdade Uninassau Alianca (Redengdo) — UNINASSAU;
10 - Grupo Educacional Superior — ICEV;

11 - Instituto de Educagdo Superior Raimundo S4 — IESRSA;

12 - Universidade Estadual do Piaui — UESPI;

13 - Universidade Federal do Piaui — UFPL

Nota: Esta Relagao podera ser atualizada, por meio de publicacdo de errata, no

endere¢o  eletronico  http://www.mpf.mp.br/pi/transparencia/estagie-conosco/processos-

seletivos-2022/10-processo-seletivo-publico-2022/10-processo-seletivo-publico-2022.
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MINISTERIO PUBLICO FEDERAL
PROCURADORIA DA REPUBLICA NO PIAUI

EDITAL N° 01/2022/CECOPE/PRPI

ANEXO III
TERMO DE AUTODECLARACAO — CANDIDATOS NEGROS
IDENTIFICACAO
Nome do candidato N° da inscrig@o
Filiacdo - nome do pai
Filiagdo - nome da mae
Naturalidade Nacionalidade
Carteira de identidade CPF

Curso

DECLARACAO DE AUTORRECONHECIMENTO COMO NEGRO (PRETO OU
PARDOQ)

Declaro para o fim especifico de atender ao estabelecido no art. 6° do Edital de Abertura n® 1/CECOPE/01/2022/PRPI,
sob as penas da lei que sou () preto () pardo.

Declaro, ainda, que as informagdes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade, bem como estar ciente que:

I - O processo de heteroidentificagdo (validagdo) da minha autodeclaragdo racial tomara por referéncia primordial o meu
fendtipo de pessoa negra (de cor preta ou parda), dentre outras informag¢des que permitam que eu seja socialmente
reconhecido(a), ou ndo, como uma pessoa negra. Por isso, ndo sera considerada, em nenhuma hipdtese, a minha
ascendéncia.

IT - A constatagdo de inverdade ou de fraude nesta declaragdo ensejara a minha eliminacgdo da selegdo e, se houver sido
contratado, estarei sujeito a anulagio da contratagdo, apds procedimento administrativo em que sejam assegurados o

contraditdrio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

Local e data: Assinatura do candidato:

, de de 20 .
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MINISTERIO PUBLICO FEDERAL
PROCURADORIA DA REPUBLICA NO PIAUI

EDITAL N° 01/2022/CECOPE/PRPI

ANEXO IV
TERMO DE AUTODECLARACAO — CANDIDATOS MINORIAS ETNICO-RACIAIS
IDENTIFICACAO
Nome do candidato N° da inscrigéo
Filiacdo - nome do pai
Filiagdo - nome da mae
Naturalidade Nacionalidade
Carteira de identidade CPF

Curso

DECLARACAO DE AUTORRECONHECIMENTO

Declaro para o fim especifico de atender ao estabelecido no art. 7° do Edital de Abertura n° I/CECOPE/01/2022/PRPI,

sob as penas da lei que sou

Declaro, ainda, que as informagdes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade, bem como estar ciente que:

I. Caso seja convocado, deverei comparecer a entrevista pessoal, munido da documentagio exigida no edital.

II. O ndo comparecimento a entrevista pessoal ou a pendéncia de documentagdo ensejara a perda de concorrer a reserva

de vagas para minorias étnico-racias, passando a compor automaticamente a lista geral de inscritos.

III. A constatagdo de inverdade ou de fraude nesta declara¢@o ensejarda a minha eliminagdo da selecdo e, se houver sido

contratado, estarei sujeito a anulagdo da contratagdo, apos procedimento administrativo em que sejam assegurados o

contraditdrio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis.

Local e data:

R de

Assinatura do candidato:

de20 .
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PROCURADORIA DA REPUBLICA NO PIAUI

EDITAL N° 01/2022/CECOPE/PRPI

ANEXO V

TERMO DE CONSENTIMENTO PARA TRATAMENTO DE DADOS PESSOALS -
LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS PESSOALIS - (LGPD)

Eu, , portador do RG
n° , CPF , nascido(a) na data, [/ ,
autorizo expressamente que a (NOME DA UNIDADE RESPONSAVEL), doravante
denominada CONTROLADORA, em razdo do processo seletivo para selecdo de

estagiarios, regido pelo Edital n° ,de / / ,disponha dos meus dados pessoais

e dados pessoais sensiveis, a fim de possibilitar a efetiva execugdo do certame e seus
desdobramentos, em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que
regem a Administracdo Publica e nos termos da Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018, e

alteragdes posteriores.

CLAUSULA PRIMEIRA - Dados:

1) Nome completo; 2) Data de nascimento; 3) Nimero ¢ Imagem da Carteira
de Identidade ou outro documento de identidade; 4) Nuimero ¢ Imagem do Cadastro de
Pessoas Fisicas — CPF; 5) Numero de Inscri¢do Eleitoral; 6) Origem racial/étnica; 7)
Endereco completo; 8) Numeros de telefone, WhatsApp, e enderecos eletronicos; 9)
Exames e atestados médicos; 10) Fotografia; 11) Dados bancarios, como numero da conta
corrente, agéncia e Banco; 12) Histdérico e matricula académicos; 13) certidoes e demais

documentos de quitag¢ao previstos na Portaria PGR/MPU n° 378, de 9 de gosto de 2010.
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CLAUSULA SEGUNDA - Finalidade do tratamento de dados:

O CANDIDATO autoriza, expressamente, que a CONTROLADORA utilize
os dados pessoais ¢ dados pessoais sensiveis listados neste termo para as seguintes
finalidades:

a) Permitir que a CONTROLADORA identifique e entre em contato com o
CANDIDATO, em razao do Processo Seletivo regido pelo Edital acima referido;

b) Para aplicag@o dos critérios de avaliagdo e selecdo, incluindo a divulgagao
do nome, niimero de inscri¢do, notas obtidas e se ¢ participante de categoria de vagas
reservadas;

c¢) Para procedimentos de inscricdo e, se atendidas todas condi¢des, para
posterior contratacao;

d) Para cumprimento, pela CONTROLADORA, de obrigacdes impostas por
orgaos de fiscalizagao;

e) Quando necessario, para atender aos interesses legitimos da controladora
ou de terceiros, exceto no caso de prevalecerem direitos e liberdades fundamentais do
titular que exijam a protecdo dos dados pessoais;

f) Para fins de encaminhamento a outros orgdos, em decorréncia de

aproveitamento da lista de aprovados no processo seletivo, conforme previsao em edital.

CLAUSULA TERCEIRA: Compartilhamento de Dados:
Por este instrumento a CONTROLADORA fica autorizada a compartilhar os
dados pessoais do CANDIDATO com a INSTITUICAO DE ENSINO

objetivando possibilitar a celebragdo do Termo de Compromisso, assegurando os principios

da boa-fé, finalidade, adequagdo, necessidade, livre acesso, qualidade dos dados,
transparéncia, seguranca, prevencao, ndo discriminagdo, responsabiliza¢do e prestacdo de

contas.

CLAUSULA QUARTA - Responsabilidade pela Seguranga dos Dados:
A CONTROLADORA se responsabiliza por manter medidas de seguranca

técnicas e administrativas suficientes a proteger os dados pessoais do CANDIDATO,

comunicando ao CANDIDATO, caso aconte¢a qualquer incidente de seguranca que possa
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acarretar risco ou dano relevante, conforme o artigo 48 da Lei 13.709/2018.

CLAUSULA QUINTA - Término do Tratamento dos Dados:
Fica permitido a CONTROLADORA manter e utilizar os dados pessoais do

CANDIDATO durante todo o periodo contratualmente firmado, para as finalidades
relacionadas neste termo e, ainda, apds o término da contratacdo para cumprimento da
obrigacdo legal ou impostas por 6rgdos de fiscalizagdo, nos termos do artigo 16 da Lei
13.709/2018.

CLAUSULA SEXTA - Direito de Revogacio do Consentimento:

O CANDIDATO podera revogar seu consentimento, a qualquer tempo, por
carta eletronica ou escrita, conforme o paragrafo 5° do artigo 8° combinado com o inciso VI

do caput do artigo 18 e com o artigo 16 da Lei 13.709/2018.

CLAUSULA SETIMA - Tempo de Permanéncia dos Dados Recolhidos:
O CANDIDATO fica ciente de que a CONTROLADORA devera

permanecer com os seus dados pelo periodo de duracdo de todo o processo seletivo, o

periodo de contratagdo e pelo prazo prescricional.

Local e data: Assinatura do responsavel:

Teresina, de de
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MINISTERIO PUBLICO FEDERAL
PROCURADORIA DA REPUBLICA NO PIAUI

EDITAL N° 01/2022/CECOPE/PRPI

ANEXO VI
CONTEUDO PROGRAMATICO

GRUPO I
DIREITO CONSTITUCIONAL

1. Constitui¢do: principios fundamentais. 2. Da aplicabilidade e interpretacdo das normas

constitucionais; vigéncia e eficacia das normas constitucionais. 3. Controle de
constitucionalidade: sistemas difuso ¢ concentrado; agdo direta de inconstitucionalidade; ag¢ao
declaratéria de constitucionalidade e argui¢ao de descumprimento de preceito fundamental. 4.
Dos direitos e garantias fundamentais: dos direitos e deveres individuais e coletivos; dos
direitos sociais; dos direitos de nacionalidade; dos direitos politicos. 5. Da organizag¢do
politico-administrativa: das competéncias da Unido, Estados e Municipios. 6. Da
Administragdo Publica: disposi¢des gerais; dos servidores publicos. 7. Da organizacdo dos
Poderes. 8. Do Poder Executivo: das atribuigdes e responsabilidades do presidente da
republica. 9. Do Poder Legislativo: do processo legislativo; da fiscalizacdo contabil,
financeira e orcamentaria. 10. Do Poder Judiciario: disposi¢des gerais; do Supremo Tribunal
Federal; do Superior Tribunal de Justica; dos Tribunais Regionais Federais e dos Juizes
Federais; dos Tribunais e Juizes Eleitorais. 11. Das fungdes essenciais a Justi¢a: do Ministério
Publico; da Advocacia Publica; da Advocacia e da Defensoria Publicas. 12. Sigilo bancério e
fiscal (LC 105/2001).
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DIREITO ADMINISTRATIVO

1. Administragao publica: principios basicos. 2. Poderes administrativos: poder hierarquico,
poder disciplinar, poder regulamentar, poder de policia, uso e abuso do poder. 3. Servicos
Publicos: conceito e principios; delegacdo: concessdo, permissdo e autorizagdo. 4. Ato
administrativo: conceito, requisitos e atributos; anulagdo, revogacdo e convalidagdo;
discricionariedade e vinculagdo. 5. Organiza¢do administrativa: administragdo direta e
indireta; centralizada e descentralizada; autarquias, fundagdes, empresas publicas e sociedades
de economia mista. 6. Orgdos publicos: conceito, natureza e classificagdo. 7. Servidores
publicos: cargo, emprego e fungdo publicos. 8. Lei n® 8.112/90 (Regime Juridico dos
Servidores Publicos Civis da Unido): Das disposi¢des preliminares; Do provimento, vacancia,
remogao, redistribuicdo e substituicdo. Dos direitos e vantagens: do vencimento e da
remuneracao; das vantagens; das férias; das licengas; dos afastamentos; do direito de petigao.
Do regime disciplinar: dos deveres e proibi¢cdes; da acumulacdo; das responsabilidades; das
penalidades. 9. Processo administrativo (Lei n°® 9.784/99): das disposi¢des gerais; dos direitos
e deveres dos administrados. 10. Controle e responsabilizagdo da administracdo: controle
administrativo; controle judicial; controle legislativo; responsabilidade civil do Estado. 11.

Lei n® 8.429/92: das disposigdes gerais; dos atos de improbidade administrativa.

GRUPO 11
DIREITO CIVIL

1. Lei. Vigéncia. Aplicacao da lei no tempo e no espacgo. 2. Integracdo e interpretagao da lei.
3. Lei de Introdugdo ao Codigo Civil. 4. Das Pessoas: das pessoas naturais: personalidade,
capacidade, direitos de personalidade; das pessoas juridicas. 5. Do Domicilio. 6. Fatos e atos
juridicos: forma e prova dos atos juridicos; nulidade e anulabilidade dos atos juridicos; atos
juridicos ilicitos; abuso de direito; prescricdo e decadéncia. 7. Cddigo de Defesa do

Consumidor.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

1. Normas processuais civis: Das normas fundamentais e da aplicagdo das normas processuais
(normas fundamentais do Processo Civil e da aplicacdo das normas processuais). 2. Fun¢ao

Jurisdicional: Da jurisdi¢do e da a¢do. Dos limites da jurisdicdo nacional e da cooperagdo
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internacional (limites da jurisdi¢do nacional, coopera¢do internacional). Da competéncia
interna (competéncia, cooperagdo nacional). 3. Dos sujeitos do processo: Das partes e dos
procuradores (capacidade processual, deveres das partes e de seus procuradores, procuradores,
sucessao das partes e dos procuradores). Do litisconsércio. Da intervencdo de terceiros
(assisténcia, denunciagdo da lide, chamamento ao processo, incidente de desconsideracdo da
personalidade juridica, amicus curiae). Do juiz e dos auxiliares da Justi¢a (poderes, deveres e
responsabilidade do juiz, impedimentos e suspeicao, auxiliares da Justica, Ministério Publico,
Advocacia Publica e Defensoria Publica). 4. Dos atos processuais: Da forma, do tempo e do
lugar dos atos processuais (da forma, do tempo, do lugar dos atos processuais, dos prazos). Da
comunicag¢do dos atos processuais. Das nulidades. Da distribui¢do e do registro. Do valor da
causa. 5. Da tutela proviséria: Disposicdes gerais. Tutela de urgéncia (disposi¢des gerais,
procedimento da tutela antecipada requerida em carater antecedente, procedimento da tutela
cautelar requerida em carater antecedente). Tutela de evidéncia. 6. Formacao, suspensdo e
extingao do processo: Da formacao do processo. Da suspensdo do processo. Da extingao do
processo. 7. Do processo de conhecimento e do cumprimento de sentenga: Procedimento
comum (disposi¢des gerais, peticdo inicial, improcedéncia liminar do pedido, audiéncia de
conciliagcdo ou de mediagdo, contestacao, reconvencdo, revelia, providéncias preliminares e do
saneamento, julgamento conforme o estado do processo, audiéncia de instrucdo e julgamento,
provas, prova documental, documentos eletronicos, prova pericial, da sentenca e da coisa
julgada, liquidacao de sentenca). Cumprimento da sentenga. 8. Procedimentos especiais: agoes
possessorias, da oposi¢ao, da habilitacdo, da restauragdo de autos. 9. Procedimentos de
jurisdig¢do voluntaria: Disposi¢des gerais. 10. Do processo de execugdo: Da execugdo em geral
(disposicdes gerais, partes, competéncia, requisitos necessarios ¢ responsabilidade
patrimonial). Das diversas espécies de execugdo. Dos embargos a execugdo. 11. Dos
processos nos tribunais e dos meios de impugnacdo das decisdes judiciais: Da ordem dos
processos e dos processos de competéncia origindria dos tribunais (disposi¢des gerais, ordem
dos processos no tribunal, incidente de assun¢do de competéncia, incidente de argui¢dao de
inconstitucionalidade, conflito de competéncia, homologacao de decisdo estrangeira e da
concessdo do exequatur a carta, agdo rescisoria, incidente de resolucdo de demandas
repetitivas, da reclamagdo). Dos recursos (disposicdes gerais, apelagdo, agravo de
instrumento, agravo interno, embargos de declaragao). Dos recursos para o Supremo Tribunal
Federal e para o Superior Tribunal de Justica. 12. Microssistema do processo civil coletivo
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(legislagao especial): Lei n® 4.717/65, Lei n°® 7.347/85, Lei n° 8.078/90. 13. Improbidade
administrativa: Lei n°® 8.429/92.

GRUPO III
DIREITO PENAL

1. Da aplicag@o da Lei Penal: principios da legalidade e da anterioridade; a lei penal no tempo
e no espaco. 2. Do crime: o fato tipico e seus elementos; tipos de crime; relagdo de
causalidade; culpabilidade; superveniéncia de causa independente; crime consumado, tentado
e impossivel; desisténcia voluntéria e arrependimento eficaz; arrependimento posterior; crime
doloso e culposo; erro de tipo; erro de proibi¢do; erro sobre a pessoa; coagdo irresistivel e
obediéncia hierarquica; causas excludentes da ilicitude. 3. Da imputabilidade penal:
inimputabilidade; menoridade; emocao e paixdao. 4. Do concurso de pessoas: coautoria €
participagdo; circunstancias incomunicaveis; casos de impunibilidade. 5. Das penas: das
espécies de pena; da cominacdo das penas; da aplicagdo da pena; da suspensdo condicional da
pena; do livramento condicional; dos efeitos da condenacdo. 6. Das agdes penais publica e
privada. 7. Da extin¢do da punibilidade. 8. Dos crimes contra a pessoa: dos crimes contra a
vida; das lesdes corporais; dos crimes contra a honra; dos crimes contra a liberdade individual.
9. Dos crimes contra o patrimonio. 10. Dos crimes contra a organizacao do trabalho. 11. Dos
crimes contra a dignidade sexual: trafico internacional de pessoa para fim de exploragdo
sexual. 12. Dos crimes contra a paz publica: quadrilha ou bando. 13. Dos crimes contra a fé
publica. 14. Dos crimes contra a administragao publica. 15. Das Leis Especiais: dos crimes de
abuso de autoridade (Lei n°® 4.898/65); dos crimes hediondos (Lei n® 8.072/90); dos crimes de
entorpecentes (Lei 11.343/2006); dos crimes contra o sistema financeiro nacional (Lei n°
7.492/86); dos crimes contra a ordem tributaria (Lei n® 8.137/90); dos crimes de “lavagem” ou
ocultacdo de bens, direitos e valores (Lei n°® 9.613/98); dos crimes ambientais (Lei n°
9.605/98); do Estatuto do Desarmamento (Lei n® 10.826/2003, arts. 12 a 21); dos crimes de
responsabilidade dos prefeitos municipais (Decreto-lei n° 201/67); do crime de
desenvolvimento clandestino de atividades de telecomunicagdo (Lei n°® 9.472/97, arts. 183 a
185).

31

Z?;::’ﬁdb‘:i’ciz Avenida Jodo XXIII, n° 1390 — Bairro Noivos — 64.045-000 — Teresina — PI
no Piaui Tel.: (86) 3214-5915 — prpi-estagio@mpf.mp.br — www.mpf.mp.br/pi

MPF

Ministério Piblico Federal

Chave fbdd7d72. 9da0c8e0. 9a382180. 864c3dda

Assinado comcertificado digital por MARCO AURELI O ALVES ADAO, em 15/08/2022 14:09. Para verificar a autenticidade acesse

http://ww. transparenci a. npf. np. br/val i dacaodocunent o.



DIREITO PROCESSUAL PENAL

1. Leis e Processo Penal no tempo e no espago: tratados e convengdes internacionais; a
jurisdi¢do dos Tribunais Penais Internacionais; leis processuais no espaco € no tempo. 2.
Principios processuais penais: devido processo legal; juiz natural; direito ao siléncio e a ndo
auto-incriminagdo; contraditoério; ampla defesa; estado ou situagdo juridica de inocéncia;
vedagdo de revisdo pro societate; inadmissibilidade das provas obtidas ilicitamente. 3.
Inquérito policial e investigacdes administrativas. 4. Pacote Anticrime: acordo de nao
persecucdo penal. 5. Da agdo penal: conceito; condigdes; pressupostos processuais; acao penal
publica: titularidade, condi¢des de procedibilidade; denuncia: forma e conteudo, recebimento
e rejeicao; acdo penal privada: titularidade, queixa, rentncia, perdao, perempgao; acao civil. 6.
Da competéncia. 7. Das questdes e processos incidentes. 8. Da prova: conceito; principios
basicos; objeto; meios; onus; limitagdes constitucionais das provas; sistema de apreciacao. 9.
Do Juiz, do Ministério Publico, do Acusado, do Defensor, dos Assistentes € dos Auxiliares da
Justica. 10. Da prisdo, das medidas cautelares e da liberdade provisoéria. 11. Das citagdes e das
intimacdes. Atos das partes, dos Juizes, dos Auxiliares da Justica e de Terceiros. 12. Dos
prazos: caracteristicas, principios e contagem. 13. Da sentenca: conceito; requisitos;
classificagdo; publicacdo; intimacgdo; sentenga absolutdria: providéncias e feitos; sentenca
condenatéria: fundamento da pena e efeitos; da coisa julgada. 14. Do processo comum: da
instrucao criminal (CPP, arts. 394 a 405). 15. Dos processos especiais: do processo € do
julgamento dos crimes de responsabilidade dos funcionarios publicos; do processo e do
julgamento dos crimes contra a honra. 16. Dos Juizados Especiais Criminais (Lei n® 9.099/95
e Lei n° 10.259/2001). 17. Das nulidades. 18. Dos recursos em geral: disposicdes gerais; do
recurso em sentido estrito; da apelacdo; do habeas corpus e seu processo. 19. Da execugdo
penal (Lei n® 7.210/84): dos estabelecimentos penais; da execucdo das penas em espécie: das
penas privativas de liberdade e das penas restritivas de direitos; da suspensdo condicional; dos
incidentes de execug¢do; procedimento judicial. 20. Interceptacao telefonica (Lei n® 9.296/96).
21. Medidas Assecuratorias: entorpecentes e lavagem de dinheiro (Leis n°s 11.343/2006 e
9.613/98).

32

Z?;::’ﬁdb‘:i’ciz Avenida Jodo XXIII, n° 1390 — Bairro Noivos — 64.045-000 — Teresina — PI
no Piaui Tel.: (86) 3214-5915 — prpi-estagio@mpf.mp.br — www.mpf.mp.br/pi

MPF

Ministério Piblico Federal

Chave fbdd7d72. 9da0c8e0. 9a382180. 864c3dda

Assinado comcertificado digital por MARCO AURELI O ALVES ADAO, em 15/08/2022 14:09. Para verificar a autenticidade acesse

http://ww. transparenci a. npf. np. br/val i dacaodocunent o.



GRUPO I

TEORIAS E FUNDAMENTOS DA ADMINISTRACAO
1. TEORIAS DA ADMINISTRACAO. 1.1 Abordagem Classica da Administragdo:
Administragao Cientifica e Teoria Classica. 1.2. Teoria das Relagdes Humanas: motivagao,
lideranga, comunicagdo, organiza¢do informal e dindmica de grupo. 1.3 Modelo Burocratico
de Organizacdo: caracteristicas, vantagens e disfungdes da burocracia. 1.4 Abordagem
Neoclassica da Administracao: divisdo do trabalho, especializagdo, hierarquia, autoridade,
responsabilidade, delegacdo e amplitude administrativa; funcdes do administrador;
centralizacdo e descentralizagdo; tipos de organizacdo; tipos de departamentalizagdo. 1.5
Teoria Comportamental da Administragdo: teorias motivacionais e de lideranca; processo
decisério; comportamento organizacional. 1.6 Teoria dos Sistemas: conceitos, principios e
parametros dos sistemas; a organizagdo como um sistema aberto. 1.7 Teoria da Contingéncia:
ambiente, tecnologia e estratégia organizacional. 2. FUNDAMENTOS DA
ADMINISTRACAO. 2.1 Organizagdes: elementos constitutivos; tipos de organizagio;
fungdes organizacionais; competéncias gerenciais; desempenho organizacional. 2.2 Fungdes
da Administracdo: planejamento, organiza¢do, direcdo, execucdo e controle. 2.3 Etica e
Responsabilidade Socioambiental: ética profissional e corporativa; responsabilidade social;

desenvolvimento sustentavel.

GESTAO DE PESSOAS
1. INTRODUCAO A GESTAO DE PESSOAS. 1.1 Conceito, Objetivos e Processos de
Gestao de Pessoas. 1.2 Evolugao Historica da Fun¢ao de Recursos Humanos. 1.3 O Perfil
Estratégico da Area de Gestio de Pessoas. 2. RECRUTAMENTO DE PESSOAS. 2.1
Conceito de Recrutamento: recrutamento interno e externo. 2.2 Técnicas de Recrutamento
Externo. 3. SELECAO DE PESSOAS. 3.1 Conceito de Sele¢iio de Pessoas. 3.2 Processos e
Técnicas de Selecio de pessoas. 4. AVALIACAO DO DESEMPENHO HUMANO. 4.1
Conceito de Avaliacao do Desempenho. 4.2 Métodos Tradicionais € Modernos de Avaliagdo
do Desempenho. 4.3 Gestio do Desempenho Humano. 5 REMUNERACAO DE PESSOAS.
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5.1 Conceito de Remuneracdo. 5.2 Tipos de Remuneragdo. 5.3 Recompensas Financeiras e
Nao-Financeiras. 5.4  Programas de Incentivos, Beneficios e Servigos. 6
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS. 6.1 Treinamento: conceito; processo, tipos e
técnicas. 6.2 Desenvolvimento de Pessoas: métodos e programas de desenvolvimento pessoal
e de carreiras. 6.3 Educagdo Corporativa: desenvolvimento organizacional e gestdo do
conhecimento. 7. RETENCAO DE PESSOAS. 7.1 Relagdes com Empregados. 7.2 Higiene e
Seguranca no Trabalho. 7.3 Satde Ocupacional e Qualidade de Vida no Trabalho. 8.
GESTAO DE PESSOAS POR COMPETENCIAS. 8.1 Defini¢do de Competéncia e suas

Dimensdes. Metodologias e Ferramentas para Implementagao da Gestdo por Competéncias.

GRUPO 11

ADMINISTRACAO DO SETOR PUBLICO
1. INTRODUCAO A ADMINISTRACAO PUBLICA. 1.1 Conceitos de Estado, Governo ¢
Administragdo Publica. 1.2 Principios Aplicaveis a Administragao Publica. 1.3 Semelhangas e
Diferencas entre a Gestdo Publica e a Gestdo Privada. 1.4 Organizacdo da Administragdo
Publica Brasileira. 2. EVOLUCAO HISTORICA DA ADMINISTRACAO PUBLICA. 2.1
Administragdo Patrimonialista. 2.2 Administracao Burocratica. 2.3 Administragdo Gerencial..
3 GOVERNABILIDADE, GOVERNANCA E ACCOUNTABILITY. 4. ORCAMENTO
PUBLICO: 4.1 Principio Orcamentarios. 4.2 Ciclo de Gestdo do Governo Federal: Plano
Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentarias e Lei Orcamentaria Anual. 5. NOCOES
BASICAS DE LICITACOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS.

LOGISTICA E ADMINISTRACAO DE MATERIAIS

1. NOCOES BASICAS DE LOGISTICA. 1.1 Histéria ¢ Tendéncia da Logistica. 1.2
Atividades Primarias e de Apoio. 1.3 Logistica como Vantagem Competitiva. 2. NOCOES
BASICAS DE ADMINISTRACAO DE MATERIAIS E RECURSOS PATRIMONIAIS. 2.1
Planejamento e Controle de Estoques. 2.2 Gestao de Compras e Suprimentos. 2.3 Distribui¢ao

e Transporte. 2.4 Recursos Patrimoniais: Classificagdo e Depreciacao.
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GRUPO II1

ADMINISTRACAO DE PRODUCAO E OPERACOES
1. INTRODUCAO E FUNDAMENTOS DA GESTAO DE PRODUCAO E OPERACOES.
1.1 Evolugdo Histdrica. 1.2 Estratégia de Produgdo e Operagdes. 1.3 Redes de Operacdes na
Cadeia de Valor. 1.4 Pacotes de Valor Gerados e Entregues pelas Operagdes: Compostos
Bens-Servigos. 2. PRODUTOS, PROCESSOS E INSTALACOES EM PRODUCAO E
OPERACOES. 2.1 Previsdes e Gestdo de Demanda. 2.2 Localiza¢io e Arranjo Fisico da Rede
de Operagoes.

NOVAS TENDENCIAS DA ADMINISTRACAO
1. PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO ESTRATEGICA. 1.1 Estratégia e
Planejamento Estratégico. 1.2 Andlise Interna e do Ambiente Externo. 1.3 Preparagdo do
Plano Estratégico. 1.4 Implementagio da Estratégia. 2 GESTAO DE PROCESSOS. 2.1
Mapeamento, Analise ¢ Melhoria de processos. 3 NOVAS TECNOLOGIAS GERENCIAIS.
3.1 Balanced Scorecard. 3.2 Ciclo PDCA. 3.3 Analise SWOT. 3.4 5W2H. 3.5 Benchmarking.
3.6 Brainstorming. 3.7 Kaizen. 3.8 Qualidade Total. 3.9 Reengenharia. 3.10 Downsizing. 3.11

Outsourcing.
GRUPO1
PROJETOS DE OBRAS CIVIS

1. Arquitetonicos, estruturais (concreto, ago e madeira), fundagdes, instalagcdes elétricas e
hidrossanitarias. 2. Projetos complementares: elevadores, ventilacio exaustdo, ar-
condicionado, prevencao contra incéndio. 3. Elaboragdao de termos de referéncia e projetos
basicos. 4. Compatibilizagdo de projetos. 5. Especificacdo de materiais e servigos - caderno de
encargos. 6. Construgdo: organizacao do canteiro de obras. execu¢do de fundagdes (sapatas,
estacas e tubuldes); alvenaria, estruturas e concreto, aco e madeira, coberturas e
impermeabilizacdo, esquadrias, pisos e revestimentos, pinturas, instalacdes (agua, esgoto,

eletricidade). 7. Estabilidade das estruturas: concreto, metal, madeira, outros materiais, pré-
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moldados. 8. Sistemas, métodos e processos de constru¢do civil. 9. Edificag¢des. 10.
Terraplenagem. 11. Tecnologia dos materiais de construgdo civil. 12. Resisténcia dos
materiais de construcdo civil. 13. Patologia das construgdes. 14. Recuperacao das construgdes.
15. Resisténcia dos Materiais. 16. Fiscalizagdo: acompanhamento da aplicacdo de recursos
(medigdes, emissao de fatura etc.), controle de materiais (cimento, agregados aditivos,
concreto, aco, madeira, materiais ceramicos, vidro etc.), controle de execugdo de obras e
servicos, tragos e consumo de materiais. terraplenagem e drenagem, de hidraulica, de
hidrologia e solos. 17. No¢des de seguranca do trabalho aplicada a construgdo civil. 18.
Nogoes de LibreOffice: Writer, Calc e AutoCAD.

GRUPO 11
PLANEJAMENTO E PROGRAMACAO DE OBRAS
1. Elaboragao de orgamentos, orcamento e composi¢ao de custos unitarios, parciais € totais,
BDI e encargos sociais. 2. NBR 12721 — Custo Unitario Basico. 3. Planejamento e
cronograma fisico-financeiro — PERT-CPM. 4. Operacdo e controle de obra, procedimentos

gerenciais e acompanhamento de obras, vistoria e elaboracdo de relatérios.

GRUPO III
LEGISLACAO E NORMAS
1. Licitagcdes e Contratos. Lei n® 8 666/1993 e alteracdes. 2. Engenharia de seguranca do
trabalho. 3. NBR 7678 — Seguranca na Execuc¢do de Obras e Servigos de Construcao. 4.
Normas regulamentadoras do Ministério do Trabalho NR-18 e NR-35. 5. Ergonomia. 6.
Legislagao profissional pertinente (sistema CONFEA-CREA). 7. Acessibilidade a edificagoes,
mobiliario, espacos e equipamentos urbanos, ABNT NBR 9050. 8. Pericia e elaboracdo de
relatorios técnicos, NBR 13752, NBR 5410. 9. NBR 5674 — Manuten¢ao de edificagoes.
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GRUPO 1
REDES, ARQUITETURA DE COMPUTADORES E SISTEMAS OPERACIONAIS
1. Protocolo IP. 2. Redes Virtuais. 3. Switches e Roteadores. 4. Wi-Fi. 5. Modelo TCP/IP,

DHCP, DNS. 6. Backbone. 7. Cabeamento. 8. Sistemas Operacionais: comandos usados no
shell do SuSe Linux e do Microsoft Windows 10. 9. Windows: utilizagdo, configuragdo e
caracteristicas. 10. Sistema de arquivos e extensdes de arquivos. 11. Navegadores. 12.
Arquitetura de Computadores: todo e qualquer componente de hardware de um
microcomputador moderno tipo PC (placas, memorias, discos, cabos, conectores etc). 13.

Dispositivos de entrada, saida, istos e suas formas de conex@o ao computador.

GRUPO II
SUITE DE ESCRITORIO E FRAMEWORK DE GESTAO
1. LibreOffice: Aplicativos que fazem parte da suite, sua utilizagdo, caracteristicas e
configuragdo. 2. ITIL V3:2012: defini¢do e objetivos. 3. COBIT: defini¢cdo, dominios e como

funciona. 4. PMBOK: definigdo e areas de conhecimento.

GRUPO II1

LINGUAGEM DE PROGRAMACAO E BANCO DE DADOS
1. HTML com imagens, tabelas, frames e formularios. 2. JAVASCRIPT: caracteristicas, objetos. 3.
JAVA: conceitos; sintatica e semantica; classes, objetos, instrugdes de controle, métodos, arrays e
arraylists, programacdo orientada a objeto e acesso a banco de dados. 4. BANCO DE DADOS:
fundamentos e conceitos; arquitetura; modelo de dados; Linguagem de defini¢do de manipulagdo de
dados SQL.
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MINISTERIO PBLICO FEDERAL

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO PIAUI

EDITAL N° 01/2022/CECOPE/PRPI

ANEXO VII - FORMULARIO PARA RECURSO

Observagoes:

1. Use um formulario para cada questdo.

2. Anulada uma questio, o ponto correspondente serd atribuido a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

3. O formulario devera ser entregue, no prazo de 1 dia til apds a data de divulgagdo do gabarito preliminar, por meio de mensagem
eletronica, exclusivamente, direcionada ao enderego prpi-estagio@mpf.mp.br.

Nome do(a) candidato(a):

Inscrigao:

Disciplina:

N° da questdo recorrida:

Fundamentagdo do Recurso:

Fonte(s) que embasa(m) a argumentacdo do candidato:

Recebido em:

Recebido por: (nome e carimbo)
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