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CONTRATO N 49/2023 - CPL/ALEPI

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM
A ASSEMBLEIA LEGISLATAIVA DO
PIAUI - ALEPI E A EMPRESA
LIMPSERYV EIRELI.

DISPOSICOES PRELIMINARES:

O ESTADO DO PIAUI, através da ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PIAUI, pessoa juridica de direito publico, CNPJ 05.811.724/0001-39, como sede
Administrativa na Av. Marechal de Castelo Branco n® 210 — Cabral, Pal4cio Petrdnio
Portela — CEP 64.000-810, Cidade de Teresina/PL, representada neste ato por seu
titular Presidente, Dep. FRANCISCO JOSE ALVES DA SILVA brasileiro, casado,
RG 64***1 SSP/PI & CPF n° 273 ook Jk_00, residente e domiciliado na Rua

e , _esta Capital, doravante denominada
CONTRATANTE ¢ do outro lado, LIMPSERYV EIRELI, CNPJ: 07.194.788/0001-
63, com sede na Rua Epitacio Pessoa, n° 1079, Bairro Lourival Parente, CEP: 64.023-
400, Teresina - PI, neste ato representada por seu sécio, SEBASTIAO WRYAS
SILVA MOURA, brasileiro, casado, empresario, CPF: 003.%%* ***.70 RG n°
20****5 SSP-PI, denominada CONTRATADA, com fundamento no Processo
Administrativo n® 33883/2023, Selecdo Emergenoial por Dispensa de Licitagdo n°
33/2023 — CPL/ALEPI, na forma da Lei n° 8.666/93, e demais normais pertinentes ao
objeto do certame para PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUADOS DE MAO
DE OBRA TERCEIRIZADA, para atender as necessidades da rotina administrativa
desta Assembleia Legislativa do Piaui — ALEPI.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1. O objeto deste contrato ¢ a PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUADOS DE
MAO DE OBRA TERCEIRIZADA, conforme especificacdes técnicas detalhadas
constantes no Termo de Referéncia.

1.1 DESCRICAO DOS SERVICOS

CATEGORIA ;
PROFISSIONAL VALORES UNITARIO, MENSAL E ANUAL
QUANT VALOR
PROF UNEEARIO: | worimm VALOR
LCENE | DGR Do MENSAL SEME L
EMPREGA
DO/ MES
1 Servigos Gerais Com 134
Material - 4.537,05 607.964,70 3/647.78
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2 Motoristas 10 4.502,29 45.022,90 270.137.40
. :
g Hetiesi 4.131,06 4.131,06 24.786,36
R ionist 39
4 SRpEER 4.648.82 181.303.98 1.087.823.88
fice- 2
3 ke 4.155.42 8.310,84 49.865,04
6 Copeira 8 4.191,20 33.529,60 201.177,60
7 G
S 8 419120 33.529,60 201.177,60
8 Auxiliar de Cozinha
5 4.191,20 20.956,00 125.736,00
9 Encarregado 12 5.152,10 61.825,20 370.951,20
10 Jardineiro 10 4.282,71 42.827,10 256.962,60
11 Operador de Micro 10 5.152,10 51.521,00 309.126,00
12 SecretdriaNivelMédio 20 4.648,83 92.976,60 557.859,60
13 Técnico em Rede 10 4.502,29 45.022,90 270.137,40
14 Técnico AuxiliarGeral 30 5.628,02 168.840,60 1.013.043,60
15 Técnico emTelefonia
10 4.859,27 48.592,70 291.556,20
16 Técnico
OperacionalMédio 15 5.628,02 84.420,30 506.521,80
17 Telefonista 5 4.191,20 20.956,00 125.736,00
18 Digitador 22 4.859,27 106.903,94 641.423,64
19 Técnico em Seg.
Trabalho 10 6.667,04 66.670,40 400.022,40
TOTAL 1.725.305,42 10.351.832,52

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR

2.1. O valor global deste contrato para 180 (cento e oitenta) dias ¢ de RS 10.351.832,52
(dez milhdes, trezentos e cingiienta e um mil, oitocentos e trinta e dois reais e
cingiienta e dois centavos).

2.2. Por més o contrato perfaz um valor de RS 1.725.305,42 (um milhio, setecentos e
vinte e cinco mil, trezentos e cinco reais e quarenta e dois centavos).

CLAUSULA TERCEIRA - DOS SERVICOS

3.1. Os servigos serdo prestados na forma estabelecida na Dispensa Emergencial n°
33/2023 — CPL/ALEPI, em total conformidade com as especificacdes constantes
Termo de Referéncia.

CLAUSULA QUARTA - DOS PRAZOS DOS SERVICOS E DA ENTR
MATERIAIS
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4.1.

O prazo de entrega dos servigos e dos materiais a que trata este contrato serda em

conformidade com o Termo de Referéncia, salvo outro prazo acordado e formalizado
entre as partes e de interesse da Administragdo, bem como a respectiva Ordem de
Servigo.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

5.1.S40 obrigagdes da CONTRATANTE:

a)

b)

d)

g)

h)

S

como:

a)

Pagar o prego ajustado mediante a apresentagio, pela CONTRATADA, de Nota
Fiscal e Recibo correspondente ao periodo vencido, no prazo estabelecido neste
instrumento;

Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA,
de acordo com as cldusulas contratuais e os termos de sua proposta;

Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor
especialmente designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas,
indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente
envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis;

Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais
imperfei¢des, falhas ou irregularidades constatadas no curso da execugiio dos
servigos, fixando prazo para a sua corregdo, certificando-se que as solugdes por
ela propostas sejam as mais adequadas;

Nao permitir que os empregados da CONTRATADA realizem horas extras,
exceto em caso de comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada
pela autoridade do érgdo para o qual o trabalho seja prestado e desde que
observado o limite da legislagdo trabalhista;

Pagar a CONTRADADA o valor resultante da prestagdo do servigo, no prazo e
condigdes estabelecidas neste Termo de Referéncia;

Efetuar as retencdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da
CONTRATADA, no que couber.

Suspender o pagamento da nota fiscal sempre que houver obrigacdo contratual
pendente, por parte da empresa contratada, até que essa efetue a devida
regularizagéo;

Atender as demais obrigagdes constantes no Termo de Referéncia.

Néao praticar atos de ingeréncia na administragio da CONTRATADA,

servigos de recepgdo e apoio ao usudrio;
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b) direcionar a contratagio de pessoas para trabalhar nas empresa
CONTRATADA;

c) promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da
CONTRATADA, mediante a utilizagdo destes em atividades distintas daquelas
previstas no objeto da contratagdio e em relagdo a fungdo especifica para a qual o
trabalhador foi contratado; e

d) considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores eventuais
do proprio 6rgdo ou entidade responsavel pela contratag@o, especialmente para
efeito de concessdo de diarias e passagens.

5.3. Deve ainda, fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das

obrigagdes trabalhistas, previdencidrias e para com o FGTS, especialmente:
a) A concessao de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem
como de auxilio-transporte, auxilio-alimentagdo e auxilio-saude, quando for
devido;
b) O recolhimento das contribuigdes previdenciarias e do FGTS dos empregados
que efetivamente participem da execucdo dos servigos contratados, a fim de
verificar qualquer irregularidade;
c) O pagamento de obrigagdes trabalhistas e previdencidrias dos empregados
dispensados até a data da extingdo do contrato.
d) Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado
na prestagdo dos servigos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual
periodo, apds a extingdo ou rescisdo do contrato.
e) Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos
servicos objeto do contrato;
f) Realizar avaliagdes periddicas da qualidade dos servigos, apos seu recebimento;
g) Cientificar o oOrgdo de representagdo judicial da CONTRATANTE-
Procuradoria da Assembleia Legislativa — para adogdo das medidas cabiveis
quando do descumprimento das obrigagdes pela CONTRATADA;
h) Arquivar, entre outros documentos, projetos, "as built", especificagdes técnicas,
orcamentos, termos de recebimento, contratos e aditamentos, relatérios de
inspegdes técnicas apos o recebimento do servigo e notificagdes expedidas;
1) Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a CONTRATADA
houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pelo art. 3°, § 5°, da Lei n° 8.666,
de 1993,
J) Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e
instalagbes, apresentem condi¢des adequadas ao cumprimento, pela
CONTRATADA, das normas de seguranga e satde no trabalho, quando o servigo
for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

a) Executar os servigos conforme especificagdes deste Termo de Referén
sua proposta, com a alocacdo dos empregados necessérios ao perfeito ¢
das cldusulas contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equi
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ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade minimas
especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta;
b) Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execucdo ou dos materiais
empregados;
¢) Manter a execugdo do servigo nos horarios fixados pela Administragio.
d) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execu¢do do objeto, bem
como, por todo e qualquer dano causado ao Estado ou entidade estadual, devendo
ressarcir imediatamente a Administracio em sua integralidade, ficando a
CONTRATANTE autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou
dos pagamentos devidos a CONTRATADA, o valor correspondente aos danos
sofridos;
e) Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a
serem executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;
f) Vedar a utilizagdo, na execugio dos servigos, de empregado que seja familiar de
agente publico ocupante de cargo em comissdo ou fung@o de confiangca no drgéo
CONTRATANTE, nos termos do artigo 7° do Decreto n°® 7.203, de 2010;
g) Disponibilizar 8 CONTRATANTE os empregados devidamente uniformizados
e identificados por meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de
Protecdo Individual - EPI, quando for o caso;
h) Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme
disposto neste Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;
1) Relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, saldrio,
horério do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscri¢do
no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos
pela execugéo dos servigos, quando for o caso;
J) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e
dos responsdveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso,
devidamente assinada pela CONTRATADA; e
k) Exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que
prestardo 0s servigos;
1) Declaragdo de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA sobre a quitagdo
dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;
m)Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo
empregado que se vincule a presta¢iio do contrato administrativo. De igual modo, o
desligamento de empregados no curso do contrato de presta¢do de servicos deve ser
devidamente comunicado, com toda a documentagdo pertinente ao empregado
dispensado, a semelhanca do que se exige quando do encerramento do contrato
administrativo.
n) Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por
receber o vale transporte.
0) Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de
de Fornecedores - CADUF, a empresa contratada cujos empregados vin
servico sejam regidos pela CLT deverd entregar ao setor respomsayel pela

i

dastr
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fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos
servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade
Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;
3) certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do
FGTS - CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.
p) Substituir, no prazo de 24 horas, em caso de eventual auséncia, tais como faltas e
licencas, o empregado posto a servigo da CONTRATANTE, devendo identificar
previamente o respectivo substituto ao Fiscal do Contrato;
q) Responsabilizar-se pelo cumprimento das obriga¢des previstas em Acordo,
Conveng¢do, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias
abrangidas pelo contrato, por todas as obrigages trabalhistas, sociais,
previdencidrias, tributdrias e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade 8 CONTRATANTE,;
r) Nio serdo incluidas nas planilhas de custos e formagdo de precos as disposigdes
contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de pagamento
de participag¢do dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada,
de matéria nfio trabalhista, de obrigagdes e direitos que somente se aplicam aos
contratos com a Administracdo Publica, ou que estabelegam direitos ndo previstos
em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou
previdencidrios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da
atividade.
s) Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo
contratual mediante depdsito na conta bancéria de titularidade do trabalhador, em
agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestagio
dos servi¢os, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da
CONTRATANTE. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposigio,
a CONTRATADA devera apresentar justificativa, a fim de que a Administragio
analise sua plausibilidade e possa verificar a realizagdo do pagamento.
t) Autorizar a Administragio CONTRATANTE, no momento da assinatura do
contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e
demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das
contribuigdes previdencidrias e do FGTS, quando nfio demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obriga¢des, até o momento da regularizagdo, sem
prejuizo das sangdes cabiveis.
u) Quando ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela prépria
Administragdo (ex.: por falta da documentagdo pertinente, tais como folha de
pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos
cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de
serem utilizados exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais verb
trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais e FGTS decorrentes.
v) Néo permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno pregfe s¢
servigos no turno imediatamente subseqiiente.
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ficar constatado descumprimento das obrigagdes relativas a execucdo do servigo,
conforme descrito neste Termo de Referéncia.
x) Instruir seus empregados quanto & necessidade de acatar as Normas Internas da
Administragéo;
y) Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando- os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a
CONTRATADA relatar a CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste
sentido, a fim de evitar desvio de funcéo;
z) Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtengéo
das informagdes de seus interesses junto aos 6rgdos publicos, relativas ao contrato
de trabalho e obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes
medidas:
aa) Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha
propria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo
de verificar se as suas contribui¢des previdenciarias foram recolhidas, no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servigos ou da
admissdo do empregado;
bb) Viabilizar a emiss@o do cartdo cidaddo pela Caixa Econdomica Federal
para todos os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do
inicio da prestag¢do dos servigos ou da admissdo do empregado;
cc) Oferecer todos os meios necessdrios aos seus empregados para a
obtencio de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente
por meio eletrénico, quando disponivel;

dd) Manter preposto nos locais de prestagdo de servigo, aceito pela
Administragdo, para representa-la na execugdo do contrato;
ge) Relatar 8 CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade verificada no

decorrer da prestagdo dos servigos;
ff) Fornecer, sempre que solicitados pela CONTRATANTE, os comprovantes do
cumprimento das obrigagdes previdencidrias, do Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo - FGTS, e do pagamento dos salarios e demais beneficios trabalhistas dos
empregados colocados a disposi¢do da CONTRATANTE;

gg) A auséncia da documentagdo pertinente ou da comprovagdo do
cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e relativas ao FGTS
implicard a reten¢do do pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, mediante prévia comunicagdo, até que a situacdo seja
regularizada, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis;

hh) Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicag¢io
mencionada no subitem anterior, sem a regularizagio da falta, a Administracdo
poderd efetuar o pagamento das obrigagdes diretamente aos empregados da
CONTRATADA que tenham participado da execugdio dos servigcos objeto
contrato, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis;

ii) O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notifi¢a

jj) Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezessdis \an s,
exceto na condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos; ném permitir a
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utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre;
kk) Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condi¢des de habilitagcdo e qualificagdo exigidas na
contratagdo;
1) Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;
mm) Nio beneficiar-se da condi¢do de optante pelo Simples Nacional, salvo as
excegdes previstas no § 5° C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de
dezembro de 2006;
nn) Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de
prestacdo de servigos mediante cess@o de méao de obra, salvo as excegdes previstas
no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006,
para fins de exclusdo obrigatdria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao
da contratag¢do, conforme previsdo do ait.17, XII, art.30, §1°, II e do art. 31, II,
todos da LC 123, de 2006.
00) Para efeito de comprovacio da comunica¢io, a CONTRATADA devera
apresentar copia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante
de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestagdo de
servigos mediante cessdio de méo de obra, até o ultimo dia 1til do més subsequente
ao da ocorréncia da situacio de vedagdo.
Pp) Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento
dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes
de fator e futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de
vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua
proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n°
8.666, de 1993.
qq) Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.
1) Prestar todo esclarecimento ou informagéo solicitada pela CONTRATANTE ou
por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos
trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugéo do servigo.
ss)Paralisar, por determinagdo da CONTRATANTE, qualquer atividade que ndo
esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a
seguranca de pessoas ou bens de terceiros.
tt) Promover a guarda, manutengdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o
que for necessdrio a execugdo dos servigos, durante a vigéncia do contrato.
uu) Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a
conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especifica¢des
que integram este Termo de Referéncia, no prazo determinado.
V) Conduzir os trabalhos com estrita observincia as normas da legi

disciplina.
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CLAUSULA SETIMA - DO REGIME DE EXECUCAO DO CONTRATO

Tl

wWWw) Submeter previamente, por escrito, 8 CONTRATANTE, para analise e
aprovagdo, qualquer mudanga no método de execucdo do servigo que fuja das
especificagdes constantes deste Termo de Referéncia.

XX) Cumprir, durante todo o periodo de execu¢io do contrato, a reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social, bem como as regras de acessibilidade previstas na legislagdo,
quando a CONTRATADA houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pela
Lein® 13.146, de 2015.

vYy) Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual
ou municipal, as normas de seguranga da CONTRATANTE;
77) Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos,

fornecendo todos os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade
e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendacdes aceitas pela boa
técnica, normas e legislacéo;

aaa) O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos,
inclusive sobre as eventuais adequagdes e atualizacdes que vierem a ser realizadas,
logo apds o recebimento de cada parcela, de forma permanente, permitindo a
CONTRATANTE distribuir, alterar e utilizar os mesmos sem limitagdes;

bbb) Os direitos autorais da solugdo, do projeto, de suas especifica¢des
técnicas, da documentagdo produzida e congéneres, e de todos os demais produtos
gerados na execu¢do do contrato, inclusive aqueles produzidos por terceiros
subcontratados, ficando proibida a sua utilizagio sem que exista autorizago
expressa da CONTRATANTE, sob pena de multa, sem prejuizo das sangdes civis
e penais cabiveis.

cee) O termo de quitagdo anual efetivado devera ser firmado junto ao
respectivo Sindicato dos Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B,
paragrafo tnico, da CLT.

ddd) Para fins de comprovagéo da adogdo das providéncias a que se refere o
presente item, serd aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocagio,
declaragdo de negativa de negociagdo, ata de negociagdo, dentre outros.

eee) Nado haverd pagamento adicional pela CONTRATANTE 3
CONTRATADA em razdo do cumprimento das obriga¢Oes previstas neste item.
ftt) Realizar a transi¢dio contratual com transferéncia de conhecimento,
tecnologia e técnicas empregadas, sem perda de informagdes, podendo exigir,
inclusive, a capacitacdo dos técnicos da CONTRATANTE ou da nova empresa
que continuard a execugdo dos servigos.

ggg) Atender as demais obrigacdes constantes no Termo de Referéncia.

O presente contrato sera executado em regime indireto.
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CLAUSULA OITAVA - DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

8.1. O acompanhamento e a fiscalizagdo da execu¢do do contrato consistem na
verificagdo da conformidade da prestagdo dos servigos, dos materiais, técnicas e
equipamentos empregados, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que
serdo exercidos por um ou mais representantes da CONTRATANTE, especialmente
designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n° 8.666, de 1993, ¢ conforme Portaria
n° 309/2023, publicada no Diario da ALEPI em 18/12/2023.
8.2. As atividades de gestdo e fiscalizacio da execugdo contratual sdo o conjunto de
agdes que tem por objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela
Administragdo para o servigo contratado, verificar a regularidade das obrigagdes
previdencidrias, fiscais e trabalhistas, bem como prestar apoio a instrugéo processual e o
encaminhamento da documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagéo
dos procedimentos relativos a repactuagdo, alteragdo, reequilibrio, prorrogagéo,
pagamento, eventual aplicagdo de sangdes, extingdo do contrato, dentre outras, com
vista a assegurar o cumprimento das cldusulas avencadas e a solugdo de problemas
relativos ao objeto.
8.3. O conjunto de atividades de gestdo e fiscalizacdo compete ao gestor da execugdo
do contrato, podendo ser auxiliado pela fiscalizagdo técnica, administrativa, setorial e
pelo publico usudrio, de acordo com as seguintes disposi¢des:
[-Gestdo da Execugdo do Contrato: ¢ a coordenacdo das atividades relacionadas a
fiscalizagdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuério, bem como dos
atos preparatorios a instrugdio processual e ao encaminhamento da documentagdo
pertinente ao setor de contratos para formalizagdo dos procedimentos quanto aos
aspectos que envolvam a prorrogagdo, alteragdo, reequilibrio, pagamento,
eventual aplicacdo de sancdes, extingdo do contrato, dentre outros;
[I-Fiscalizagdo Técnica: ¢ o acompanhamento com o objetivo de avaliar a
execugdo do objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade,
qualidade, tempo e modo da prestacdo dos servigos estdo compativeis com os
indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados no ato convocatorio,
para efeito de pagamento conforme o resultado, podendo ser auxiliado pela
fiscalizagdo pelo publico usudrio;
[1I-Fiscalizagdo ~ Administrativaz é o acompanhamento dos aspectos
administrativos da execugdo dos servigos, quanto as obrigagdes previdencidrias,
fiscais e trabalhistas, bem como quanto as providéncias tempestivas nos casos de
inadimplemento;
IV-Fiscalizagdo Setorial: é o acompanhamento da execugdo do contrato nos
aspectos técnicos ou administrativos, quando a prestagdo dos servigos ocorrer
concomitantemente em setores distintos ou em unidades desconcentradas de um
mesmo 0rgdo ou entidade; e
V - Fiscalizagdo pelo Publico Usudrio: é o acompanhamento da execugdo
contratual por pesquisa de satisfag@o junto ao usuario, com o objetivo de aferir
resultados da prestagdo dos servigos, os recursos materiais e os procedime,
utilizados pela CONTRATADA, quando for o caso, ou outro fator determj
para a avalia¢io dos aspectos qualitativos do objeto.
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8.4. Quando a contratagfio exigir fiscalizacdo setorial, o 6rgdo ou entidade devera
designar representantes nesses locais para atuarem como fiscais setoriais.
8.5. As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugdo contratual devem ser
realizadas de forma preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por
servidores, equipe de fiscalizagdo ou unico servidor, desde que, no exercicio dessas
atribui¢des, fique assegurada a distingdo dessas atividades e, em razdo do volume de
trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as agdes relacionadas a Gestdo do
Contrato.
8.6. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios
estatisticos, levando-se em consideragdo falhas que impactem o contrato como um todo
e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um
determinado empregado.
8.7. Na fiscalizag¢do do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais exigir-se-a,
dentre outras, as seguintes comprovagdes (os documentos poderdo ser originais ou
copias autenticadas por cartoério competente ou por servidor da Administragéo), no caso
de empresas regidas pela Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT):
a) no primeiro més da prestagdo dos servicos, a CONTRATADA devera
apresentar a seguinte documentagéo:
a.1. Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungéo, horario
do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigdo no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicag¢do dos responsaveis técnicos pela
execucdo dos servigos, quando for o caso;
a.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos
e dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso,
devidamente assinada pela CONTRATADA; ¢

a.3. Exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que
prestarfo 0s servigos.

b) Entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagéio dos servigos ao setor
responsavel pela fiscalizagdo do contrato dos seguintes documentos, quando ndo
for possivel a verificac¢do da regularidade no CADUF:

b. 1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais ¢ a
Divida Ativa da Unido (CND);

b.2. Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual,
Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;

b.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e

b.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

c) Entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes
documentos:

c.1. Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
CONTRATANTE;
c.2. Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo Mo
servigos, em que conste como tomador CONTRATANTE;

c.3. Copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer

bancarios;
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c.4. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de
Convengdo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da
prestacdo dos servigos e de qualquer empregado; e
c.5. Comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem
que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

d) Entrega de copia da documentagiio abaixo relacionada, quando da extingédo ou
rescisdo do contrato, apds o ultimo més de prestagdo dos servigos, no prazo
definido no contrato:

d. 1. Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de
servigo, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;
d.2. Guias de recolhimento da contribui¢do previdencidria e do FGTS, referentes
as rescisdes contratuais;

d.3. Extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS
de cada empregado dispensado;

d.4. Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

8.8. A CONTRATANTE devera analisar a documentagéo solicitada na alinea "d"

acima no prazo de 30 (trinta) dias ap6s o recebimento dos documentos, prorrogaveis por

mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

8.9. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizagdes Sociais, sera exigida

a comprovagdo de atendimento a eventuais obrigacdes decorrentes da legislagdo que

rege as respectivas organizagoes.

8.10. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicdes

previdencidrias, os fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar a Receita Federal do

Brasil (RFB).

8.11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o

FGTS, os fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

8.12. O descumprimento das obriga¢des trabalhistas ou a nfo manutencdo das

condigdes de habilitagdo pela CONTRATADA podera dar ensejo a rescisdo contratual,

sem prejuizo das demais sangdes.

8.13. A CONTRATANTE poderd conceder prazo para que a CONTRATADA

regularize suas obrigagdes trabalhistas ou suas condigdes de habilitagdo, sob pena de

rescis@o contratual, quando néo identificar ma-fé ou a incapacidade de corregio.

8.14. Além das disposigdes acima citadas, a fiscalizagdo administrativa observard,

ainda, as seguintes diretrizes:

8.15. Fiscalizagdo inicial (no momento em que a prestacdo de servigos € iniciada):
a) Sera elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com
informagdes sobre todos os empregados terceirizados que prestam servigos, com
os seguintes dados: nome completo, numero de inscrigdo no CPF, fung¢do
exercida, saldrio, adicionais, gratificagdes, beneficios recebidos, sua especifica¢
e quantidade (vale-transporte, auxilio-alimentag¢io), hordrio de trabalho, féri
licengas, faltas, ocorréncias e horas extras trabalhadas;

b) Todas as anotagdes contidas na CTPS dos empregados serdo confe
a fim de que se possa verificar se as informag¢des nelas inseridas coincid

as informacdes fornecidas pela CONTRATADA e pelo empregado;
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8.16.

8.17.

c) O numero de terceirizados por fun¢io deve coincidir com o previsto no
contrato administrativo;

d) O salario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e
na Convengdo Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT);

e) Serdo consultadas eventuais obrigagdes adicionais constantes na CCT
para a CONTRATADA;

f) Sera verificada a existéncia de condigdes insalubres ou de periculosidade

no local de trabalho que obriguem a empresa a fornecer determinados
Equipamentos de Proteg@o Individual (EPI).

2) No primeiro més da prestagdo dos servicos, a CONTRATADA devera
apresentar a seguinte documentagdo:
g.l. Rela¢do dos empregados, com nome completo, cargo ou fungéo, horério

do posto de trabalho, niimeros da carteira de identidade (RG) e inscri¢do no
Cadastro de Pessoa Fisicas (CPF), e indicagdo dos responsdveis técnicos pela
execucdo dos servigos, quando for o caso;

g.2. CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela
execucdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinadas pela
CONTRATADA;

g.3. exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que
prestardo 0s servicos; e

g.4. declaragdo de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA sobre a
quitagéo dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

Fiscaliza¢io mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):

a) Deve ser feita a reten¢fo da contribuig¢do previdenciaria no valor de 11%
(onze por cento) sobre o valor da fatura e dos impostos incidentes sobre a
prestagdo do servico;

b) Deve ser consultada a situagdo da empresa junto ao CADUF;

c) Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos
Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do
FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses
documentos ndo estejam regularizados no CADUF;

d) Devera ser exigida, quando couber, comprovacdo de que a empresa
mantém reserva de cargos para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social, conforme disposto no art. 66-A da Lei n°® 8.666, de 1993.

Fiscalizacdo diaria:
a) Devem ser evitadas ordens diretas da CONTRATANTE dirigidas aos
terceirizados. As solicitagdes de servigos devem ser dirigidas ao preposto da
empresa. Da mesma forma, eventuais reclamag¢des ou cobrangas relacionadas aos
empregados terceirizados devem ser dirigidas ao preposto.

b) Toda e qualquer alteragdo na forma de prestagdo do servigo, como a
negociagdo de folgas ou a compensagdo de jornada, deve ser evitada, uma vez que
essa conduta € exclusiva da CONTRATADA.
c) Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregd
terceirizados que estdo prestando servigos e em quais fungdes, e se
cumprindo a jornada de trabalho.
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8.18. Cabe, ainda, a fiscalizag@o do contrato, verificar se a CONTRATADA observa
a legislagcdo relativa & concessdo de férias e licengas aos empregados, respeita a
estabilidade provisoria de seus empregados e observa a data-base da categoria prevista
na CCT, concedendo os reajustes dos empregados no dia e percentual previstos.
8.19. O gestor deverd verificar a necessidade de se proceder a repactuagdo do contrato,
inclusive quanto a necessidade de solicitagio da CONTRATADA.
8.20. A CONTRATANTE devera solicitar, por amostragem, aos empregados, seus
extratos da conta do FGTS e que verifiquem se as contribui¢des previdenciarias e do
FGTS estdo sendo recolhidas em seus nomes.
8.21. Ao final de um ano, todos os empregados devem ter seus extratos avaliados.
8.22. A CONTRATADA devera entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando
solicitado pela CONTRATANTE quaisquer dos seguintes documentos:

a) Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério
da CONTRATANTE;

b) Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos
servigos, em que conste como tomador a CONTRATANTE;

c) Copia dos contracheques assinados dos empregados relativos a qualquer
més da prestagdo dos servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de
depdsitos bancérios; e

d) Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte,
vale-alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por forga de lei, Acordo,
Convengdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da
prestacdo dos servigos e de qualquer empregado.

8.23. A fiscalizacdo técnica dos contratos avaliard constantemente a execugdo do
objeto e utilizard o Instrumento de Medi¢do de Resultado (IMR), conforme modelo
previsto na IN 51-2017, ou outro instrumento substituto para afericdo da qualidade da
prestagdo dos servicos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base
nos indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA.:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a
qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou
b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢do

do servigo, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior & demandada.

8.24. A utilizagdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros
mecanismos para a avaliacdo da prestag@o dos servigos.
8.25. Durante a execu¢do do objeto, o fiscal técnico devera monitorar

constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneragéo,
devendo intervir para requerer 8 CONTRATADA a corre¢do das faltas, falhas e
irregularidades constatadas.

8.26. O fiscal técnico deverd apresentar ao preposto da CONTRATADA a
avaliagdo da execu¢do do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho #£
qualidade da prestagdo dos servigos realizada.

a2 7 Em hipétese alguma, serd admitido que a propria CONTRATA
materialize a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos sg
realizada.
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8.28. A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestagdo do
servigo com menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico,
desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente
de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.
§.29. Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da
prestagdo do servico em relagdo a qualidade exigida, bem como quando esta
ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores
redutores, devem ser aplicadas as sangdes a CONTRATADA de acordo com as
regras previstas no ato convocatorio.
8.30. O fiscal técnico poderd realizar avalia¢do didria, semanal ou mensal,
desde que o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o
desempenho e qualidade da prestagéo dos servigos.
8.31. O representante da CONTRATANTE deverda ter a qualificagéo
necessaria para o acompanhamento e controle da execug@o dos servigos e do
contrato.

832 A verificagdo da adequagdo da prestagdo do servigo deverd ser realizada
com base nos critérios previstos neste Termo de Referéncia.
8.33. A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento

da produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execugio do servigo, devera
comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequagdo contratual a
produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragdo dos
valores contratuais previstos no § 1° do art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

8.34. A conformidade do material a ser utilizado na execug@o dos servigos
devera ser verificada juntamente com o documento da CONTRATADA que
contenha sua relacdo detalhada, de acordo com o estabelecido neste Termo de
Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificagdes
técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

8.35. O representante da CONTRATANTE devera promover o registro das
ocorréncias verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento
das clausulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 1° e 2° do art. 67 da Lei n°
8.666, de 1993.

8.36. O descumprimento total ou parcial das obrigagdes e responsabilidades
assumidas pela CONTRATADA, incluindo o descumprimento das obriga¢des
trabalhistas, ndo recolhimento das contribui¢des sociais, previdencidrias ou para
com o FGTS ou a ndo manutengdo das condigdes de habilitagdo, ensejard a
aplicagdo de sang¢des administrativas, previstas no instrumento convocatério € na
legislagdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, por ato unilateral e
escrito da CONTRATANTE, conforme disposto nos arts. 77 e 80 da Lei n® 8.666,
de 1993.

8.37. Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatoria
cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS

regularizada.
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8.38. Nio havendo quitagdo das obrigagdes por parte da CONTRATADA no
prazo de quinze dias, a CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das
obrigagdes diretamente aos empregados da CONTRATADA que tenham
participado da execug@o dos servigos objeto do contrato.
8.39. O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser
notificado pela CONTRATANTE para acompanhar o pagamento das verbas
mencionadas.
8.40. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a
assuncdo de responsabilidade por quaisquer obrigagdes dele decorrentes entre a
CONTRATANTE e os empregados da CONTRATADA.
8.41. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apos a
comprovacdo, pela CONTRATADA, do pagamento de todas as obrigagdes
trabalhistas, sociais e previdencidria para com o FGTS referentes a mdo de obra
alocada em sua execugdo, inclusive quanto as verbas rescisorias
8.42. A fiscalizagdo de que trata este Termo de Referéncia ndo exclui nem
reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por
qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas, vicios
redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na
ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus
agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.
8.43. As disposi¢des previstas neste Contrato ndo excluem o disposto no
Termo de Referéncia.

CLASULA NONA - DO PAGAMENTO

9.1. A CONTRATADA apresentara nota fiscal para liquidagdo e pagamento da
despesa pela CONTRATANTE, mediante ordem bancéria creditada em conta corrente
no prazo de 30 (trinta) dias contados da apresenta¢do da Nota Fiscal/Fatura e Recibo
devidamente atestados pelo Fiscal do Contrato e/ou pela Diretoria Administrativa da
ALEPL

9.2.  Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite
de que trata o inciso II do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverdo ser efetuados no prazo
de até 5 (cinco) dias uteis, contados da data da apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, nos
termos.do art. 5°, § 3°, da Lei n° 8.666, de 1993.

9.3. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura serd precedida do recebimento definitivo do
servigo, conforme o Termo de Referéncia

94. A Nota Fiscal ou Fatura deverda ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovagdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line aoq
CADUF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta a
sitios eletrdnicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 29 da Lei n° 8.666,
1993.
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9.5. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do fornecedor
contratado, deverdo ser tomadas as providéncias previstas no Decreto n® 11.320, de 13
de fevereiro de 2004.
9.6. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal
ou Fatura apresentada expressa os elementos necessdrios e essenciais do documento,
tais como:
[. o prazo de validade;
[I. adata da emissdo;
III.  os dados do contrato e do 6rgdio CONTRATANTE;
IV. o periodo de prestacio dos servicos;
V. o valor a pagar; e
VI.  eventual destaque do valor de retengdes tributdarias cabiveis.

9.7.  Havendo erro na apresenta¢do da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstincia que
impega a liquidagdo da despesa, o pagamento ficard sobrestado até que a
CONTRATADA providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para
pagamento iniciar-se-a apds a comprovagdo da regularizagdo da situagdo, ndo
acarretando qualquer 6nus para a CONTRATANTE,;

9.8.  Sera efetuada a reteng@o ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sanc¢des cabiveis, caso se constate que a CONTRATADA:

a) ndo produziu os resultados acordados;

b) deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a
qualidade minima exigida;

c) deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a
execucdo do servigo, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a
demandada.

9.9.  Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancéria para pagamento.

9.10. Antes de cada pagamento 8 CONTRATADA, sera realizada consulta ao SICAF
para verificar a manutengdo das condigdes de habilitagdo exigidas no edital.

9.11. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagio de irregularidade da
CONTRATADA, sera providenciada sua notificagéio, por escrito, para que, no prazo de
5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O
prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da
CONTRATANTE.

9.12. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a
Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para identificar possivel suspensdo
temporaria de participagdo em licitagdo, no dmbito do érgdo ou entidade, proibi¢do de
contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

9.13. Nido havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente,
CONTRATANTE deverd comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizagio
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da CONTRATADA, bem como quan
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existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes
e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.
9.14. Persistindo a irregularidade, a CONTRATANTE devera adotar as medidas
necessdrias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente,
assegurada a contratada a ampla defesa.
9.15. Havendo a efetiva execugcdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a CONTRATADA néo
regularize sua situacdo junto ao SICAF.
9.16. Sera rescindido o contrato em execuciio com a CONTRATADA inadimplente
no SICAF, salvo por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro de
interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela
maxima autoridade da CONTRATANTE.
9.17. Quando do pagamento, serd efetuada a retengfio tributaria prevista na legislagio
aplicavel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993.
9.18. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servigos prestados, & empresa
privada que tenha em seu quadro societirio servidor publico da ativa do 6rgdo
CONTRATANTE, com fundamento na Lei de Diretrizes Orgamentarias vigente.
9.19. A parcela mensal a ser paga a titulo de aviso prévio trabalhado e indenizado
corresponderd, no primeiro ano de contratagdo, ao percentual originalmente fixado na
planilha de precos.
9.20. Nao tendo havido a incidéncia de custos com aviso prévio trabalhado e
indenizado, a prorrogagdo contratual seguinte devera prever o pagamento do percentual
médximo equivalente a 03 (trés) dias a mais por ano de servigo, até o limite compativel
com o prazo total de vigéncia contratual.
9.21. A adequagdo de pagamento de que trata o subitem anterior devera ser prevista
em termo aditivo.
9.22. Caso tenha ocorrido a incidéncia parcial ou total dos custos com aviso prévio
trabalhado e/ou indenizado no primeiro ano de contratacio, tais rubricas deverdio ser
mantidas na planilha de forma complementar/proporcional, devendo o 6rgéo contratante
esclarecer a metodologia de calculo adotada.
9.23. A CONTRATANTE providenciara o desconto na fatura a ser paga do valor
global pago a titulo de vale-transporte em relagio aos empregados da CONTRATADA
que expressamente optaram por ndo receber o beneficio previsto na Lei n° 7.418, de 16
de dezembro de 1985, regulamentado pelo Decreto n® 95.247. de 17 de novembro de
1987.
9.24. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA nio
tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de
compensagdo financeira devida pela CONTRATANTE, entre a data do vencimento e o
efetivo adimplemento da parcela é calculada mediante a aplicagdo da seguinte formula:

EM =1x N x VP, sendo: EM = Encargos moratdrios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do eff
pagamento; VP = Valor da parcela a ser paga.

I = Indice de compensacdo financeira = 0,00016438, assim apurado.
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9.25. As disposigdes desta clausula ndo excluem das previstas no Termo de
Referéncia.

CLAUSULA DECIMA - DO REAJUSTE E DA REVISAO

10.1. Para os casos de realinhamento dos pregos para restabelecer a relagdo que as
partes pactuaram inicialmente entre as partes para a justa remuneragdo dos servigos,
objetivando a manuten¢do do equilibrio econdmico-financeiro inicial do contrato na
hipotese de sobreviverem fatos imprevisiveis, ou previsiveis porém de consequéncias
incalculéveis, retardadores ou impeditivos da execucdo do ajustado, ou ainda, em caso
de forca maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando area econdmica
extraordinaria e extracontratual.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

11.1. A DOTACAO ORCAMENTARIA decorrem os recursos financeiros deverdo ser
indicados com o elemento de despesa correspondente, bem como a fonte de recursos:
500 (Recursos Nao Vinculados de Impostos).

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO DO
CONTRATO

12.1. O prazo de vigéncia deste Contrato serd de 180 (cento e oitenta) dias, contados
da data de sua assinatura, conforme estabelece o artigo 24, IV da Lei 8666/93.
12.2. Néo podera ser prorrogado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA ALTERACAO DO CONTRATO

13.1. O Contrato podera ser alterado nos casos previstos na Lei 8.666/93, desde que haja
interesse da Administragio CONTRATANTE e de acordo da CONTRATADA nos
casos previstos do art. 65, II da Lei Federal 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO AUMENTO OU SUPRESSAO DO
VALOR A SER CONTRATADO

14.1. No interesses da CONTRATANTE, o valor inicial atualizado do Contrato
poderd ser aumentado ou suprimido até o limite de 25% (vinte e cinco por cento
conforme disposto no art. 65, §§ 1°¢ 2°da Lei n° 8.666/93;

14.2. A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condig¢des licitada
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios;
14.3. Nenhum acréscimo ou supressido poderd exceder o limite estabelecido/n
condigdo, exceto as supressdes resultantes de acordo entre as partes.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA FISCALIZACAO

15.1. A CONTRATANTE, por meio do Chefe do Setor de Servigos e Manutenc¢io e/ou
do Fiscal do Contrato, exercera ampla fiscalizagdo sobre a execugdo do contrato,
permitida a contratagdo de terceiros para assisti-la e subsidid-la de informagdes
pertinentes a essa atribui¢do, ficando a CONTRATADA obrigada a facilitar o
exercicio desse direito.

a) As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do Setor da
ALEPI, ou empresa contratada exclusivamente para o caso em tela,
deverdo ser solicitadas a Diretoria Administrativo da ALEPI, em tempo
habil para a adog¢@o das medidas convenientes;

b) A CONTRATADA deverda manter preposto, aceito pela Administragéo
da CONTRATANTE, durante o periodo de vigéncia do Contrato, para
representd-la administrativamente sempre que for necesséario;

c) A CONTRATADA devera fiscalizar a execucdo dos servigos e o
perfeito funcionamento dos bens a que se obrigou, cabendo-lhe,
integralmente, os oOnus decorrentes, fiscalizagdo essa que se dard
independentemente da que sera exercida pela CONTRATANTE;

d) Sem prejuizo da fiscalizagdo técnica exercida pelo Setor da ALEPI, ou
empresa contratada exclusivamente para o caso em tela, O Presidente da
ALEPI, acompanhara a execugdo deste Contrato no que se refere ao
fornecimento de insumos, transporte, conservagdo e demais aspectos
fisicos previstos e necessario a perfeita execu¢do do objeto do Contrato;

e) A presenga da fiscalizag@o nfio atenua, nem elide, as responsabilidades da
CONTRATADA.

15.2.As disposi¢des desta clausula ndo excluem as previstas no Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

16.1. A Contratada que, convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo
assinar o Contrato, deixar de entregar documentagfio exigida no edital, apresentar
documentagfo falsa, ensejar o retardamento da execugfo de seu objeto, ndo mantiver a

proposta, falhar ou fraudar boa execugido do Contrato, comportar-se de modo inidéneo,
fizer declaragfo falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o direito ao contraditério e
ampla defesa, ficara impedido de licitar e contratar com o Estado do Piaui, pelo prazg
de até¢ 05 (cinco) anos, e sera descredenciado no SICAF, sem prejuizo das mult#
previstas em edital e no contrato e das demais cominagdes legais;
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16.2. Pela inexecugdo total ou parcial do Contrato, poderdo, garantida a defesa prévia
ao Contratado, ser aplicadas as seguintes sangdes:

a) Adverténcia, por escrito nos casos de faltas leves, assim entendidas
como aquelas que ndo acarretem prejuizos significativos ao objeto da contratagao;

b) Multa de 1% (um por cento) sobre o valor total do contrato, caso a
empresa vincule a efetivagido do pagamento mensal dos salarios, vales transporte e
refei¢do/alimentagdo dos profissionais ao recebimento mensal do valor contratado
com a ALEPI;

C) Multa compensatoria no percentual de 10% (dez por cento) do valor total
do contrato, pela recusa em assina-lo, no prazo de 05 (cinco) dias uteis,
observadas a prorrogagdo do prazo, apos regularmente convocado por escrito, sem
prejuizo da aplicagdo de outras sangdes previstas na cldusula décima item 22.1
deste Termo de Referéncia;

d) Multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total da contratagdo
devidamente atualizado, por dia de atraso, observado o maximo de 2%
(dois por cento), na hipotese de recusa injustificada da CONTRATADA em
apresentar a garantia, no prazo de 10 (dez) dias uteis contados da data da
assinatura do Contrato, e/ou recompor o valor da garantia no prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas apds regularmente notificada;

e) Multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total da contratacio
devidamente atualizado, por dia de atraso, observado o maéximo de 5%
(cinco por cento), na hipétese de recusa injustificada da CONTRATADA
em apresentar a comprovagdo da abertura da conta vinculada junto a
instituigdo financeira indicada no prazo mdximo de 20 (vinte) dias corridos
contados do recebimento do comunicado da CONTRATANTE;

f) Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor total da contratagdo, nos
casos de rescisdo contratual por culpa da CONTRATADA;

g) Suspensdo temporéria de participagdo em licitagdo e impedimento de
contratar com a ALEPI, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos, nos termos do
inciso III, do Artigo 87, da Lei 8.666/93;

h) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragdo Publica, conforme inciso IV do art.87 da Lei 8.666/93.

16.3. O valor das multas aplicada devera ser recolhido, no prazo de 15 (quinze) dias
corridos, a contar da data da notificagdo oficial, por escrito. Se o valor da multa ndo for
pago, ou devidamente depositada, serd automaticamente descontado do pagamento
que a Contratada fizer jus. Em caso de inexisténcia ou insuficiéncia de crédito
Contratada, o valor devido podera ser descontado da garantia contratual ou realizdr/a
cobranga administrativamente e/ ou judicialmente;

16.4.  Se a multa nao for paga, dentro do prazo estipulado, a Contratante ira nofifi
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novamente a empresa ¢ reenviar a guia de recolhimento com os valores devidamente

atualizados pelo sistema financeiro de débitos;

16.5. Esgotados os meios administrativos para cobranga do valor devido pela
Contratada a Contratante, aquela serd encaminhada para inscri¢do em Divida Ativa.

16.6. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurard o contraditério e a ampla defesa, observando-se o
procedimento previsto na Lei 8.666/93, subsidiariamente nas Leis Estadual n°® 6.782/16
e Federal n°® 9.784/1999;

16.7. As sangdes aqui previstas s@o independentes entre si, podendo ser aplicadas
isoladas ou cumulativamente, sem prejuizos de outras medidas cabiveis;

16.8. A critério deste Orgéo podera ser suspensa as penalidades, no todo ou em parte,
quando o atraso for devidamente justificado pela Contratada e aceito pelo gestor do
Contrato.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA RESCISAQ

17.1. A inexecugdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, conforme disposto
nos artigos 77 a 80 da Lei n” 8.666/93. A rescisdo do Contrato podera ser:

a. determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo da ALEPI, nos casos
enumerados nos incisos I a XII e XVII do artigo 78 da lei mencionada,
notificando-se a CONTRATADA com a antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias;

b. amigével, por acordo entre as partes, reduzido a termo no Processo da Licitagéo,
desde que haja conveniéncia para a Administragio da CONTRATANTE;
judicial, nos termos da legislagao.

17.2. A rescisdo administrativa ou amigavel serda precedida de autorizagdo escrita e
fundamentada da autoridade competente.

17.3. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do
processo, assegurado o contraditdrio e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA FORCA MAIOR E DO CASO FORTUITO

18.1. As obrigagoes do presente Contrato suspender-se-do sempre que ocorreye
circunstancias alheias a vontade, controle e agfio das partes, causadas por motiyo
for¢a maior ou caso fortuito, na forma do Cédigo Civil, desde que sua ocorréncja gej
alegada e comprovada no prazo de 48 (quarenta e oito) horas.
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CLAUSULA DECIMA NONA- DA LEGISLACAO APLICAVEL A EXECUCAO
DO CONTRATO

19.1. A execugdo do Contrato, bem como os casos nele omissos, regular-se-do pela Lei
n’ 8.666/93 e pelos preceitos de direito publico, aplicando-se-lhes, supletivamente, os
principios da teoria geral dos contratos e as disposigdes de direito privado, e ainda as
regras da Lei n° 8.078 de 1990, bem como as demais leis especificas de acordo com os
Servigos.

CLAUSULA VIGESIMA - DA PUBLICACAO

20.1. O presente contrato serd publicado sob forma de extrato no Diério Oficial da
Assembleia Legislativa do Estado, até o quinto dia atil do més subsequente da
assinatura deste termo contratual.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA- DO FORO

E competente o foro da cidade de Teresina - Piaui com renuncia expressa de qualquer
outro por mais privilegiado que seja, para dirimir todas as questdes relativas ou
resultantes do presente contrato.

Assim, por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento em 02
(DUAS) vias, de igual teor e forma, para um unico efeito, na presenga das testemunhas
abaixo.

Teresina/PI, 21 de dezembro de 2023.

DA SILVA
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