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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO
TEMPORARIA DE PROFESSORES EDITAL N° 001/2018.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA — PI CNPJ n°. 41.522.244/0001-
11, por intermédio da Secretaria Municipal de Educacédo, tendo em vista o
disposto no artigo 37, IX da CRFB/1988, torna publico, para conhecimento dos
interessados, que realizara Processo Seletivo Simplificado para Contratacao
Temporaria de Professores, para cadastro de reserva, conforme anexo deste
Edital, para atuarem na Rede Municipal de Ensino, de acordo com a demanda
constante nos anexos, deste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1. O Processo Seletivo Simplificado para contratacdo temporaria de
Professores, sera regido por este Edital e, tera validade pelo periodo de 6 (seis)
meses podendo o referido contrato ser renovado por até igual periodo, com a
Supervisdo da Comissdao de Processo Seletivo Simplificado, designada por
Portaria do Prefeito Municipal, obedecidas as normas deste Edital.

1.2. O Processo Seletivo Simplificado constara de Avaliagao Curricular de Titulos
e Experiéncia Profissional realizado em etapa uUnica, com pagamento de R$
50,00 da taxa de inscri¢ao.

1.3. O presente Edital estara disponivel para consulta no endereco eletrénico
www.funvapi.com.br, santarosadopiaui.pi.gov.br .

1.4. E de inteira responsabilidade do candidato ‘acompanhar a divulgacio de
todos os atos, editais, avisos, comunicados e outras informacdes pertinentes a
este processo seletivo, os quais serdo publicados exclusivamente nos sites:
www.funvapi.com.br e , santarosadopiaui.pi.gov.br

2. DOS CONTRATOS

2.1. Serdo oferecidas vagas para cadastro reserva, para atuarem na Rede
Municipal de Ensino, por tempo determinado, para atender as necessidades da
Secretaria Municipais de Educacao.

2.2 Os candidatos classificados, serao contratados pela Prefeitura Municipal de
Santa Rosa, pelo prazo de 6 /(seis) meses podendo ser prorrogado por até igual
periodo.

2.3 Aindicacéo dos requisitos basicos, do numero de vagas, jornada de trabalho,
valor do pagamento dos vencimentos mensais, estdo discriminados no Anexo |
deste Edital.

2.4 A descricao das atribuicdes especificas de cada cargo consta no Anexo IV
deste Edital.

2.5 A lotacdo dos Professores contratados sera efetuada conforme o interesse
da Educacéo publica, obedecendo estritamente a ordem de classificac&o.

3. DOS CONTRATOS DESTINADOS AS PESSOAS COM DEFICIENCIAS

3.1. As pessoas com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas
previstas no inciso VIII, do Artigo 37, da Constituicdo Federal e no disposto no
Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com a redacgao alterada pelo
Decreto n°. 5.296/2004 e Lei 13.146, de 06 de julho de 2015, ficam reservadas
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5% (cinco por cento) das vagas existentes, certificando-se, para tanto, que
atendem as exigéncias necessarias para o desempenho das atividades relativas
ao contrato.

3.2. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas
categorias discriminadas no Artigo 4.° do Decreto n.° 3.298/1999, na Lei 13.146,
de 06 de julho de 2015 e na Sumula 377 do STJ.

3.3. Para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, o
candidato devera, na Ficha de Inscricdo, declarar a deficiéncia que apresenta,
observando se as exigéncias das atividades relativas a categoria do contrato a
que concorre, descritas de forma sintética no Anexo IV, deste Edital, sdo
compativeis com a deficiéncia que apresenta.

3.4. O candidato com deficiéncia devera entregar, juntamente com o0s
documentos e titulos, laudo médico emitido nos ultimos 12 meses, atestando a
especificidade, grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao Cédigo
de Classificacdo Internacional de Doencas - CID, bem como informar a provavel
causa.

3.5. O candidato com deficiéncia que, no ato da entrega dos titulos, ndo declarar
essa condicdo, ou deixar de atender ao disposto no Subitem 3.4. Nao podera
interpor recurso em favor de sua situagcdo e, portanto, ndo sera considerado
pessoa com deficiéncia.

3.6. Os candidatos com deficiéncia, resguardadas as condicbes especiais
previstas no Decreto n.° 3.298/1999, participardo do Processo Seletivo
Simplificado em igualdade de condigbes com os demais candidatos no que diz
respeito a data, ao horario, a inscricdo, ao local de entrega dos documentos e
titulos e aos critérios de Avaliagdo Curricular de Titulos e Experiéncia
Profissional Docente, assim como aos critérios de aprovacao e classificacao.
3.7 O candidato que, no ato da inscricédo, declarar-se pessoa com deficiéncia, se
aprovado e classificado no Processo Seletivo Simplificado, figurard em listagem
especifica e também na listagem geral dos candidatos aprovados e classificados
para a categoria de sua opcao.

3.7.1 Para preenchimento das vagas reservadas as pessoas com deficiéncia
classificadas neste Processo Seletivo e nos termos deste Edital, sera lotado o 1°
classificado da lista especifica de pessoas com deficiéncia para a 52 vaga aberta
para o cargo.

Para os demais classificados na lista especifica de pessoas com deficiéncia,
serdo destinadas a 112 vaga, conforme o percentual estabelecido Item 3.1. Deste
Edital.

3.8. A ndo observancia do disposto no Subitem 3.4. Acarretara a perda do direito
as vagas reservadas aos candidatos em tais condi¢des, passando a concorrer
como se néo fosse pessoa com deficiéncia.

3.9 Caso nédo haja inscricdo de candidatos que se declarem pessoas com
deficiéncia, os contratos reservados a eles serdo preenchidos pelos demais
candidatos, observada a ordem geral de classificacdo para cada categoria.

3.10 Quando o numero de vagas reservadas a pessoa com deficiéncia resultar
em fracdo igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), arredondar-se-a para o
namero inteiro superior, ou para o numero inteiro inferior, quando resultar em
fracdo menor 0,5 (cinco décimos).
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5. DAS INSCRICOES

5.1. As inscricdbes para o presente Processo Seletivo Simplificado ser&o
realizadas a partir das 00:00h do dia 20 de janeiro de 2018 até as 18h do dia 24
e janeiro de 2018, exclusivamente via internet, no site www.funvapi.com.br, e a
entrega dos documentos e titulos, acompanhados da Ficha de Inscricdo e
comprovante de pagamento, Anexo gerada via internet, ocorrerd nos locais e
enderecos indicados no Anexo Il deste Edital, das 8:00 hrs as 12:00hrs e das
14:00 as 18:00 horas nos dias 22 a 25 de janeiro de 2018 na sede da Secretaria
Municipal de Educacéo, situada na Rua Idelbrando Pereira, numero 53, Centro,
Santa Rosa do Piaui.

5.2. Antes de efetuar sua inscricdo, o candidato devera certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos, de acordo com o cargo pretendido e
apresentar, no momento da entrega da Ficha de Inscricdo, envelope pardo
tamanho Oficio contendo a cépia dos seguintes documentos, devidamente
autenticadas:

a) - Carteira de ldentidade;

b) - CPF; - Titulo de Eleitor;

c) - Certificado de reservista (para o sexo masculino) - Comprovante de quitagéo
eleitoral;

d) - Comprovante de Residéncia;

e) - Documentos de comprovacdo dos Requisitos Béasicos e dos Titulos e
Experiéncia Docente, de acordo com o cargo pleiteado.

d) Comprovante de Inscricdo e comprovante de pagamento.

5.3. A Secretaria Municipal de Educacédo de Santa Rosa do Piaui e a Fundacao
Vale do Piaui ndo se responsabilizam por inscricdes ndo recebidas por quaisquer
motivos de ordem técnica, falhas de informética ou de qualquer outro meio de
comunicacdo, congestionamento de linhas de comunicacdo, bem como
quaisquer outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados nao
ocasionados por estas.

5.4. SO sera aceito para efeito de inscricdo o e-mail cadastrado em plataformas
digitais em nome do candidato, ou seja, ndo serao admitidas inscricfes utilizando
e-mail de terceiros. E somente um Unico e-mail por candidato.

5.5. Sao de responsabilidade exclusiva do candidato as informac¢des contidas na
Ficha de Inscricao.

5.6. O processo de inscricdo somente se completa com o cumprimento de todas
as etapas descritas no item 5.2, sendo de inteira responsabilidade do candidato
possiveis prejuizos que vier a sofrer, por ndo apresentar corretamente o
endereco completo e por deixar de informar um nimero de telefone para contato.
5.7 Ao efetuar inscricdo, o candidato estard declarando formalmente que
preenche todas as condicdes estabelecidas neste Edital.

5.8. Nao serdo aceitas inscri¢gdes via postal, fax, condicional ou extemporanea.
5.9. As informagbes prestadas na Ficha de Inscricdo sdo de inteira
responsabilidade do candidato, ficando a Comissdo Examinadora do Processo
Seletivo Simplificado no direito de exclui-lo da sele¢cdo, caso comprove
inverdade nos dados fornecidos ou a omissao de informacdes requeridas na
mesma.
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5.10. Serdo aceitos como Documento de Identificagdo: Carteiras expedidas
pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Comandos Militares e pelos
Corpos de Bombeiros Militares; Carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores
de exercicio profissional (Ordens, Conselhos etc.); Passaportes; Carteiras
Funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como
documento de identidade; Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS e
Carteira Nacional de Habilitacdo - CNH (somente o modelo novo, que contém
foto).

5.11. Nao serdo aceitos como Documento de ldentificacdo: Certiddes de
Nascimento; Titulos Eleitorais; Carteira Nacional de Habilitacdo - CNH (modelo
antigo, que nao contém foto); Carteiras de Estudante; Carteiras Funcionais sem
valor de identidade; copias, ainda que autenticadas; documentos ilegiveis, ndo
identificaveis, danificados ou que de alguma forma ndo permitam, com clareza,
a identificacdo do candidato.

5.12. Verificada, a qualquer tempo, a existéncia de inscricdo que ndo atenda a
todos os requisitos estabelecidos neste Edital, ela sera cancelada.

5.13. N&o Sera permitida a entrega de documentos e titulos por procuracao.
5.14. Serdo considerados desistentes os candidatos que:

a) ndo entregarem a Ficha de Inscricdo acompanhada dos documentos e titulos,
no prazo indicado neste edital;

b) ndo tenham apresentado cépia dos documentos de comprovacao de titulos e
experiéncia profissional em docéncia, no prazo indicado neste edital, mesmo
tendo devolvido a Ficha de Inscrigéo.

6. DO PROCESSO SELETIVO

6.1. O Processo Seletivo Simplificado constara de Avaliacao Curricular de Titulos
e Experiéncia Profissional Docente, conforme estabelecido no Anexo Il deste
Edital.

6.2. Os candidatos deverao apresentar os documentos e titulos, apos a inscricao
via internet, em locais e prazos indicados no Anexo 1l e item 5.1 deste Edital.
6.3.Serdo considerados aprovados os candidatos que comprovarem possuir 0s
requisitos basicos necessarios ao cargo pleiteado.

6.4. Os candidatos que nao apresentarem 0s requisitos basicos para o cargo
pleiteado, conforme descrito no Anexo I, seréo eliminados do Processo Seletivo
Simplificado, ndo sendo procedida a Avaliacdo Curricular de Titulos e
Experiéncia Profissional Docente para esses candidatos.

7. DA CLASSIFICACAO

7.1 Os candidatos aprovados serao classificados por ordem decrescente da nota
final.

7.2 A nota final do candidato sera o total de pontos obtidos na Avaliacédo
Curricular de Titulos e Experiéncia Profissional Docente, de acordo com 0s
quadros constantes nos Anexo Il deste Edital.

7.3 O Processo Seletivo tem carater eliminatério e classificatorio.

7.4 Em caso de empate tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:
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a) tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o Ultimo dia de inscri¢cdo
neste processo seletivo conforme art. 27, paragrafo unico, da Lei Federal n.°
10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do Idoso);

b) obtiver maior nimero de pontos no item Experiéncia Profissional;

¢) maior numero de trabalhos cientificos publicados na &rea concorrida.

d) Maior idade.

8. DOS RECURSOS

8.1. Serdo admitidos Recursos contra a classificacdo no Processo Seletivo
Simplificado, indicada no resultado final.

8.2 O candidato que desejar interpor recurso terd o prazo de até 48h (quarenta
e oito horas), contados a partir do dia subsequente ao da divulgacdo do
resultado, devendo o recurso ser interposto, exclusivamente, via internet no
endereco eletronico www.funvapi.com.br, através do Portal do Candidato.

8.3. Na interposicao de recurso o candidato deve certificar-se de que o0 mesmo
tenha sido efetuado mediante a geracdo de um namero de protocolo, sendo este
0 Unico documento que confirma que o recurso foi interposto.

8.4 A notificagdo para conhecimento do resultado dos recursos sera feita
mediante publicacdo realizada no endereco eletrénico www.funvapi.com.br e
santarosadopiaui.pi.gov.br.

8.5. Nao serdo aceitos recursos interpostos fora dos prazos previstos neste
Edital, bem como recursos via postal e por e-mail.

8.6. Os recursos que nao estiverem de acordo com o estabelecido neste Edital,
nao seréo conhecidos.

8.7. Cada candidato s6 podera interpor um recurso.

9. DA HOMOLOGACAO DO PROCESSO SELETIVO

9.1. ApGs a apreciacdo dos recursos interpostos, relativo ao item 8, o Resultado
Final do Processo Seletivo Simplificado sera homologado pela Secretéaria
Municipal de Educacéo e publicado no Diario Oficial do Municipio, divulgado no
endereco eletrbnico www.funvapi.com.br e afixado nos enderecos constantes no
Anexo Il deste Edital.

9.2. A Secretaria Municipal de Educacéao colocara a disposicdo dos candidatos,
para consulta, nos enderecos eletrénicos e diario oficial do Municipio a listagem
contendo o resultado final do Processo Seletivo Simplificado com a pontuacéo
de todos os candidatos.

10. DO PRAZO DE VALIDADE

10.1. O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de
06 meses podendo o referido contrato ser renovado por até igual periodo, a
contar da data de sua homologacéo.

11. DOS REQUISITOS BASICOS PARA CONTRATACAO

11.1. Os candidatos classificados, serdo contratados obedecendo,
rigorosamente, a ordem de classificacdo, ficando reservado a Secretaria
Municipal de Educacéo o direito de contratar de acordo com a necessidade,
oportunidade e conveniéncia.

11.2. A contratagdo do candidato esta condicionada ao atendimento das
seguintes exigéncias:
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a) ser brasileiro ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12, paragrafo 1°
da Constituicdo da Republica;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos até a data da contratacao;
C) estar quites com as obrigacdes eleitorais;

d) estar quites com o servi¢o militar (se do sexo masculino e ndo indigena);

e) nao ter sofrido, no exercicio da funcao publica, penalidade incompativel com
a investidura em cargo/emprego/funcéo publica estadual, quando for o caso;

f) apresentar declaracdo de ndo exerce nenhuma funcéo ou vinculo com ente
publico de qualquer natureza e que também n&o acumule ilegalmente de
cargo/emprego/funcdo publica, salvo nos caso previstos na Constituicdo
Federal,

g) ter sido aprovado no presente Processo Seletivo;

h) comprovar os requisitos exigidos neste Edital para exercicio da fungéo
pretendida conforme indicado no Anexo | deste Edital;

i) se portador de deficiéncia, ter sua deficiéncia reconhecida como compativel
com as atribuicbes da fungéo publica pretendida,;

j) conhecer e estar de acordo com as exigéncias deste Edital e da legislacao
pertinente;

l) apresentar os demais documentos que se fizerem necessarios por ocasiao da
contratacdo, nos prazos estabelecidos e divulgados no endereco eletrénico
santarosadopiaui.pi.gov.br.

11.3. Os candidatos classificados ao serem convocados deverao se apresentar
para assumir o cargo a que concorreu no periodo de 07 a 09 de fevereiro de
2018 de 08:00hrs as 12:00hrs e de 14:00hrs as 18:00hrs, com todos o0s
documentos necessério para contratacdo na sede da Secretaria Municipal de
Educacao, situada na Rua Idelbrando Pereira, numero 53, Centro, Santa Rosa
do Piaui.

11.4. Os documentos necessarios para contratacdo séo: carteira de reservista
(para os candidatos de sexo masculino), RG,CPF, titulo eleitoral, comprovante
de residéncia, dados bancarios, e documento comprobatério da exigéncia
minima de formac&o para ocupar o cargo concorrido.

11.5. Se o candidato ndo se apresentar para 0 cargo a gue concorreu no prazo
determinado pelo item 11.3, com todos 0s documentos necessarios para
contratacdo, serd considerado desistente, sendo reconhecida sua
desclassificacéo.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. A classificacdo no presente Processo Seletivo Simplificado asseguraré
apenas a expectativa de direito a contratagéo, ficando a concretizagéo desse ato
condicionada a observancia das disposi¢cdes legais pertinentes, ao exclusivo
interesse, oportunidade e conveniéncia da Secretaria Municipal de Educacéo, a
rigorosa observancia da ordem de classificacdo e ao prazo de Validade deste
Processo Seletivo Simplificado.

12.2. A organizagao e avaliagdo dos titulos ficardo exclusivamente a cargo da
Fundacao Vale do Piai — FUNVAPI.

12.3. O candidato devera manter atualizado seu endereco e telefone junto a
Secretaria Municipal de Educagédo, enquanto estiver participando deste
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Processo Seletivo Simplificado, sendo de sua inteira responsabilidade os
prejuizos decorrentes da ndo atualizacao.

12.4 As disposi¢cOes contidas no presente Edital poderdo sofrer alteragdes,
atualizacdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou a etapa
que lhe disser respeito, circunstancia que sera mencionada em edital ou aviso
publicado.

12.5. Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste edital s6 poderao ser feitas
por meio de edital de retificacéo.

12.6. Os dispositivos legais e normativos com entrada em vigor apds a data da
publicacdo deste Edital ndo serdo objeto de avaliacdo do Processo Seletivo
Simplificado.

12.7. O foro para dirimir quaisquer questdes relacionadas a realizacdo do
Processo Seletivo Simplificado, de que trata este Edital € o da cidade de Oeiras
- PI..

12.8 todos Os casos omissos ou duvidosos gue ndo tenham sido expressamente
previsto no presente edital serdo resolvidos pela Fundacédo Vale do Piaui —
FUNVAPI.

Santa Rosa do Piaui (Pl), 19 de janeiro 2018

Verissimo Anténio Siqueira da Silva
Prefeito Municipal
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ANEXO | DO EDITAL N° 001/2018 3
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO
TEMPORARIA DE PROFESSORES.

FUNCAO, REQUISITOS, VAGAS, CARGA HORARIA E VENCIMENTOS.

FUNCAO REQUISITOS VAGAS CARGA HORARIA SALARIO (RS)
Professor de | Nivel Médio

Educacdo Magistério/Normal

Infantil, do | Superior/ Cadastro

Ensino Qualquer de 20 horas RS 954,00
Fundamental Licenciatura. Reserva

Menor (12 ao 52
ano) e do Ensino
Fundamental
Maior (62 ao 92
ano)
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO
TEMPORARIA DE PROFESSORES.

ENDERECO PARA ENTREGA DOS DOCUMENTOS E TiTULOS

Secretaria Municipal de Educacéo Rua Idelbrando Pereira, numero 53,
Centro, Santa Rosa do Piaui.
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ANEXO 111 DO EDITAL N° 001/2018
SIMPLIFICADO

PROCESSO

SELETIVO

TEMPORARIA DE PROFESSORES.

PARA

CONTRATACAO

QUADRO DE ATRIB:UIQAO DE PONTOS E AVALIACAO CURRICULAR DE
TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Critérios de Avaliagao Curricular de Titulos e Experiéncia Profissional

|

ESPECIFICACAO DE CURSO OU | PONTUAGAO MAXIMA COMPROVANTES EXIGIDOS
TiTULO UNITARIA PONTUACAO
PERMITIDA

a) Titulo de Doutor na area a 10,0 por titulo 10,0 Diploma devidamente

gue concorre registrado, ou declaragdo /
Certificado de conclusdo de
curso devidamente
reconhecido

b) Titulo de Doutor a area 5,0 por titulo 5,0 Diploma devidamente

correlata a que concorre registrado, ou declaragdo /
Certificado de conclusdo de
curso devidamente
reconhecido

c¢) Titulo de Mestre a area que 6,0 por titulo 6,0 Diploma devidamente

concorre registrado, ou declaragdo /
Certificado de conclusdo de
curso devidamente
reconhecido

d) Titulo de Mestre a area 3,0 por titulo 3,0 Diploma devidamente

correlata a que concorre registrado, ou declaragdo /
Certificado de conclusdo de
curso devidamente
reconhecido

e) Titulo de curso de Diploma devidamente

especializagdo (Pos-graduagdo 1,5 por titulo 1,5 registrado, ou declaragdo /

Lato Sensu) na area a que Certificado de conclusdo de

concorre com no minimo 360 hs curso devidamente
reconhecido

j) Experiéncia profissional Declaragdo Oficial da

comprovada na drea de 1,5 por periodo 1,5 instituicdo a que prestou

docéncia no periodo de 1 ano servigo.

anterior a publica¢do deste

Edital.

k) publicacdo e/ou apresentagdo Comprovacgao mediante o

de atividade cientifica na area produto cientifica publicada

especifica a que concorre (livro, | 1,0 por atividade 2,0 e/ou comprovacéo do

anais de eventos, congressos,
semindrios, periddicos, revistas,
entre outros).

certificado de apresentacgao
cientifica.
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ANEXO IV DO EDITAL N° 001/2018 B
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO
TEMPORARIA DE PROFESSORES.

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES DO CARGO DE PROFISSIONAL
CARGO ATRIBUICAO

Descrigao Sintética:

- Participar do processo de planejamento e

elaboragdo da proposta pedagogica da escola;

- Orientar a aprendizagem dos alunos;

- Organizar as operacdes inerentes ao processo
ensino-aprendizagem;

- Contribuir para o aprimoramento da

qualidade do ensino;

Descricao Analitica:

- Elaborar e cumprir o plano de trabalho

segundo a proposta pedagdgica da escola;

PROFESSOR - Levantar e interpretar os dados relativos a

realidade de sua classe;

- Zelar pela aprendizagem do aluno;

- Estabelecer os mecanismos de avaliagao;

- Implementar estratégias de recuperacio para

os'alunos de menor rendimento;

- Organizar registros de observagdo dos alunos;

- Participar de atividades extraclasse;

- Realizar trabalho integrado com o apoio

pedagoégico;
- Participar dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagdo e ao

desenvolvimento profissional;

- Ministrar os: dias -letivos e horas-aula
estabelecidos;

- Colaborar com as atividades e articulacdo da
escola com as familias e a comunidade;

- Integrar 6rgaos complementares da escola;

- Executar tarefas afins com a educacio.
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ANEXO VI DO EDITAL N°001 /2018 3
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO

TEMPORARIA DE PROFESSORES.

CRONOGRAMA

Publicacdo de Edital

19.01.2018

Inscricao

20 a 24.01.2018 até as 18:00h

Entrega de documentacéo

22 a 25.01.2018 até as 18:00h

homologacao

Divulgacédo do resultado Preliminar 30.01.2018
Prazo para interposicao de recurso 31.01.2018
Divulgacédo do julgamento dos recursos 05.02.2018
Divulgagdo do resultado final e

06.02.2018

Periodo para Apresentacao/Lotacao

07 a 09.02.2018
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