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PORTARIA  GDPG N° 305/2019

O DEFENSOR PÚBLICO-GERAL DO ESTADO DO PIAUÍ ,
no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 13, inciso XII,
da Lei Complementar Estadual nº 059, de 30 de novembro de 2005.

CONSIDERANDO a Portaria nº 190/2019, relativa ao Edital GDPG
nº 015/2018, de 30 de agosto de 2018, com vigência até o dia 30/03/2019;

CONSIDERANDO a previsão expressa de prorrogação da
substituição, nos termos do item 4.2 do Edital GDPG nº 015/2018, de
30 de agosto de 2018;

CONSIDERANDO  o atual período de transição da
administração superior desta Instituição e a fim de que não haja
solução de continuidade às atividades desenvolvidas pelos órgãos
de execução da Defensoria Pública; RESOLVE:

PRORROGAR, excepcional e retroativamente, a partir do
dia 31 de março até o dia 30 de abril de 2019, os efeitos PORTARIA
GDPG Nº 548/2018, que designou o Defensor Público Dr. ERIC
LEONARDO PIRES DE MELO, para atuar em regime de substituição,
nos termos do artigo 73-A da Lei Complementar nº 220, de 11 de abril
de 2017, sem prejuízo das atividades no órgão de execução do qual é
titular e sem prejuízo das atribuições relativas à substituição natural,
na 3ª Defensoria Pública da Infância e da Juventude.

GABINETE DA DEFENSORIA PÚBLICA GERAL, em
Teresina-PI, 01 de abril de 2019.

PORTARIA  GDPG N° 306/2019

O DEFENSOR PÚBLICO-GERAL DO ESTADO DO PIAUÍ ,
no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 13, inciso XII
da Lei Complementar Estadual nº 059, de 30 de novembro de 2005.

CONSIDERANDO a Portaria nº 199/2019, relativa ao Edital GDPG
nº 015/2018, de 30 de agosto de 2018, com vigência até o dia 31/03/2019;

CONSIDERANDO  o atual período de transição da
administração superior desta Instituição e a fim de que não haja
solução de continuidade às atividades desenvolvidas pelos órgãos
de execução da Defensoria Pública;

CONSIDERANDO  a anuência do Defensor Público
AFONSO LIMA DA CRUZ JÚNIOR, titular da 4ª Defensoria Pública
da Infância e da Juventude; RESOLVE:

DESIGNAR, excepcionalmente, a partir do dia 01 de abril
até o dia 30 de abril de 2019, o Defensor Público Dr. AFONSO
LIMA DA CRUZ JÚNIOR, para atuar em regime de substituição, nos
termos do artigo 73-A da Lei Complementar nº 220, de 11 de abril de
2017, sem prejuízo das atividades no órgão de execução do qual é
titular e sem prejuízo das atribuições relativas à substituição natural,
na 1ª Defensoria Pública do Tribunal do Júri da Capital.

GABINETE DO DEFENSOR PÚBLICO GERAL, em Teresina-
PI, 01 de abril de 2019.

PORTARIA  GDPG N° 307/2019

O DEFENSOR PÚBLICO GERAL DO ESTADO DO PIAUÍ ,
no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 13, inciso
XVII, da Lei Complementar Estadual nº 059, de 30 de novembro de
2005. RESOLVE:

EXONERAR , a pedido, com efeitos a partir do dia 02 de abril
de 2019, LARISSA MOURA FÉ RIBEIRO DA SILVA, do cargo em
comissão de Coordenadora de Infraestrutura e Materiais, Símbolo
CC-4, da Defensoria Pública do Estado do Piauí.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DEFENSORIA PÚBLICA GERAL, em
Teresina-PI, 02 de abril de 2019.

PORTARIA  GDPG N° 308/2019

O DEFENSOR PÚBLICO GERAL , no uso de suas
atribuições legais, conferidas pelo art. 13, incisos XII e XX da Lei
Complementar Estadual nº 059, de 30 de novembro de 2005.

CONSIDERANDO o disposto no artigo 15, inciso V, da Lei
Complementar Estadual nº 059, de 30 de novembro de 2005,
RESOLVE:

DELEGAR à SUBDEFENSORIA PÚBLICA DO ESTADO DO
PIAUÍ a faculdade de exercer as seguintes atribuições: conceder
férias, efetuar designações extraordinárias e demais atos de gestão
relativos aos Defensores Públicos de Categoria Especial da
Defensoria Pública do Estado do Piauí.

GABINETE DA DEFENSORIA PÚBLICA GERAL, em
Teresina-PI, 02 de abril de 2019.

PORTARIA  GDPG N° 309/2019

O DEFENSOR PÚBLICO GERAL, no uso de suas atribuições
legais, conferidas pelo art. 13, inciso XII da Lei Complementar
Estadual nº 059, de 30 de novembro de 2005;

CONSIDERANDO  que o art. 13, inciso XII, da Lei
Complementar Estadual nº 59/2005 autoriza delegação de competência
pelo Defensor Público Geral à autoridade que lhe seja subordinada;

CONSIDERANDO que o art. 15, incisos I e V, da Lei
Complementar Estadual nº 59/2005 dispõem, respectivamente, que o
Subdefensor Público Geral auxiliará o Defensor Público Geral no
desempenho das suas atribuições e exercerá as atribuições que lhes
forem por ele delegadas;

RESOLVE:

Delegar competência a Subdefensoria Pública Geral para
acompanhar e supervisionar as entradas de valores através de Alvarás
Judiciais e transferências bancárias para a conta do Fundo de
Modernização da Defensoria Pública do Estado do Piauí, com fulcro
nos arts. 13, XII, c.c 15, I e V, todos da Lei Complementar Estadual nº
059/2005.

GABINETE DA DEFENSORIA PÚBLICA GERAL, em
Teresina-PI, 02 de abril de 2019.

PORTARIA  GDPG N° 310/2019

O DEFENSOR PÚBLICO GERAL DO ESTADO DO PIAUÍ,
no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 13, inciso XX
da Lei Complementar Estadual nº 059, de 30 de novembro de 2005.

CONSIDERANDO a Portaria nº 612/2018, relativa ao Edital GDPG
nº 010/2018, de 28 de março de 2018, com vigência até o dia 04/04/2019;

CONSIDERANDO a previsão expressa de prorrogação da
substituição, nos termos do item 4.2 do Edital GDPG nº 010/2018, de
28 de março de 2018;

CONSIDERANDO, o Memorando nº 39/2019-DI, de 29 de
março de 2019 (Processo Administrativo 00788/2019);

CONSIDERANDO  o atual período de transição da
administração superior desta Instituição e a fim de que não haja
solução de continuidade às atividades desenvolvidas pelos órgãos
de execução da Defensoria Pública; RESOLVE:
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PRORROGAR, excepcionalmente, a partir do dia 05 de
abril de 2019 até o dia 30 de abril de 2019, os efeitos da Portaria
GDPG nº 612/2018, para DESIGNAR o Defensor Público Dr. MANOEL
MESQUITA DE ARAÚJO NET O para atuar em regime de
acumulação, nos termos do artigo 73 da Lei Complementar nº 220,
de 11 de abril de 2017, sem prejuízo das atividades do órgão de
execução do qual é titular e sem prejuízo das atribuições relativas à
substituição natural, junto à 3ª Defensoria Pública Itinerante.

GABINETE DA DEFENSORIA PÚBLICA GERAL, em
Teresina-PI, 02 de abril de 2019.

PORTARIA  GDPG N° 311/2019

O DEFENSOR PÚBLICO GERAL DO ESTADO DO PIAUÍ,
no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 13, inciso XX
da Lei Complementar Estadual nº 059, de 30 de novembro de 2005.

CONSIDERANDO a Portaria nº 195/2019, relativa ao Edital
GDPG nº 09/2018, de 09 de março de 2019, com vigência até o dia 31/
03/2019;

CONSIDERANDO a previsão expressa de prorrogação da
substituição, nos termos do item 4.2 do Edital GDPG nº 09/2018, de 09
de março de 2019;

CONSIDERANDO, o Memorando nº 39/2019-DI, de 29 de
março de 2019 (Processo Administrativo 00788/2019);

CONSIDERANDO  o atual período de transição da
administração superior desta Instituição e a fim de que não haja
solução de continuidade às atividades desenvolvidas pelos órgãos
de execução da Defensoria Pública; RESOLVE:

PRORROGAR, excepcional e retroativamente, a partir do
dia 01 de abril de 2019 até o dia 30 de abril de 2019, os efeitos da
Portaria GDPG nº 195/2019, para DESIGNAR o Defensor Público Dr.
DANIEL  GAZE FABRIS para atuar em regime de acumulação, nos
termos do artigo 73 da Lei Complementar nº 220, de 11 de abril de
2017, sem prejuízo das atividades do órgão de execução do qual é
titular e sem prejuízo das atribuições relativas à substituição natural,
junto à 9ª Defensoria Pública Itinerante.

GABINETE DA DEFENSORIA PÚBLICA GERAL, em
Teresina-PI, 02 de abril de 2019.

PORTARIA  GDPG N° 312/2019

O DEFENSOR PÚBLICO GERAL DO ESTADO DO PIAUÍ,
no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 13, inciso XX
da Lei Complementar Estadual nº 059, de 30 de novembro de 2005.

CONSIDERANDO a Portaria nº 615/2018, relativa ao Edital
GDPG nº 010/2018, de 28 de março de 2018, com vigência até o dia 04/
04/2019;

CONSIDERANDO a previsão expressa de prorrogação da
substituição, nos termos do item 4.2 do Edital GDPG nº 10/2018, de 28
de março de 2018;

CONSIDERANDO, o Memorando nº 39/2019-DI, de 29 de
março de 2019 (Processo Administrativo 00788/2019);

CONSIDERANDO  o atual período de transição da
administração superior desta Instituição e a fim de que não haja
solução de continuidade às atividades desenvolvidas pelos órgãos
de execução da Defensoria Pública; RESOLVE:

PRORROGAR, excepcionalmente, a partir do dia 05 de
abril de 2019 até o dia 30 de abril de 2019, os efeitos da Portaria
GDPG nº 615/2018, para DESIGNAR o Defensor Público Dr.
ELIOMAR GOMES MONTEIRO para atuar em regime de
acumulação, nos termos do artigo 73 da Lei Complementar nº 220,
de 11 de abril de 2017, sem prejuízo das atividades do órgão de

execução do qual é titular e sem prejuízo das atribuições relativas à
substituição natural, junto à 7ª Defensoria Pública Itinerante.

GABINETE DA DEFENSORIA PÚBLICA GERAL, em
Teresina-PI, 02 de abril de 2019.

PORTARIA  GDPG N° 313/2019

O DEFENSOR PÚBLICO GERAL DO ESTADO DO PIAUÍ,
no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 13, inciso XX
da Lei Complementar Estadual nº 059, de 30 de novembro de 2005.

CONSIDERANDO a Portaria nº 614/2018, relativa ao Edital
GDPG nº 010/2018, de 28 de março de 2018, com vigência até o dia 04/
04/2019;

CONSIDERANDO a previsão expressa de prorrogação da
substituição, nos termos do item 4.2 do Edital GDPG nº 10/2018, de 28
de março de 2018;

CONSIDERANDO, o Memorando nº 39/2019-DI, de 29 de
março de 2019 (Processo Administrativo 00788/2019);

CONSIDERANDO  o atual período de transição da
administração superior desta Instituição e a fim de que não haja
solução de continuidade às atividades desenvolvidas pelos órgãos
de execução da Defensoria Pública; RESOLVE:

PRORROGAR, excepcionalmente, a partir do dia 05 de
abril de 2019 até o dia 30 de abril de 2019, os efeitos da Portaria
GDPG nº 614/2018, para DESIGNAR o Defensor Público Dr. WENDEL
DAMASCENO SOUSA para atuar em regime de acumulação, nos
termos do artigo 73 da Lei Complementar nº 220, de 11 de abril de
2017, sem prejuízo das atividades do órgão de execução do qual é
titular e sem prejuízo das atribuições relativas à substituição natural,
junto à 5ª Defensoria Pública Itinerante.

GABINETE DA DEFENSORIA PÚBLICA GERAL, em
Teresina-PI, 02 de abril de 2019.

PORTARIA  GDPG N° 314/2019

A DEFENSORA PÚBLICA-GERAL  DO ESTADO DO PIAUÍ ,
no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 13, inciso XX da
Lei Complementar Estadual nº 059, de 30 de novembro de 2005.

CONSIDERANDO que os contratos devem ser executados
fielmente pelas partes, de acordo com suas cláusulas e as normas da
Lei nº 8.666, de 21 de junho de 1993;

CONSIDERANDO que a execução do contrato deverá ser
acompa

nhada e fiscalizada por um representante da Administração
Pública especialmente designado, por força do artigo 67 da Lei nº
8.666/93; RESOLVE:

Art. 1º.  Designar o servidor CLOUDE DE SOUSA
MENESES, matrícula nº 030.552-9 e CPF nº 273.489.543-91, para
acompanhar e fiscalizar, como titular, a execução do Contrato nº 015/
2019, celebrado entre a DEFENSORIA PÚBLICA DO ESTADO DO
PIAUÍ e a empresa DIGISERV TRADING  LTDA-ME.,  CNPJ nº
02.602.747/0001-45, que tem por objeto a aquisição de bebedouros
de água, estilo gela água, para garrafão de 20 (vinte) litros, para
atender as necessidades da Defensoria Pública do Estado do Piauí.

Art. 2º. Designar o servidor SAMUEL CASTRO OLIVEIRA ,
matrícula nº 318506-X e CPF nº 027.468.823-96, para acompanhar e
fiscalizar, como suplente, a execução do contrato acima descrito nos
impedimentos legais e eventuais do titular.

Ar t. 3º. Designar o Defensor Público, Dr. IVANOVICK
FEIT OSA DIAS PINHEIRO,  Diretor Administrativo, matrícula nº
207.852-0, para acompanhar a execução do referido contrato, no
âmbito das atribuições de Gestor dos Contratos desta Defensoria
Pública.
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Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação
e terá vigência até o vencimento do contrato e de sua garantia quando
houver.

GABINETE DA DEFENSORIA PÚBLICA GERAL, em
Teresina-PI, 02 de abril de 2019.

PORTARIA  GDPG N° 315/2019

O DEFENSOR PÚBLICO GERAL DO ESTADO DO PIAUÍ ,
no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 13, inciso XX
da Lei Complementar Estadual nº 059, de 30 de novembro de 2005.

CONSIDERANDO a Portaria nº 814/2018, relativa ao Edital
GDPG nº 23/2018, de 18 de dezembro de 2019, com vigência até o dia
07/04/2019;

CONSIDERANDO, o Memorando GDUC nº 28/2019, de 01
de abril de 2019;

CONSIDERANDO  o atual período de transição da
administração superior desta Instituição e a fim de que não haja
solução de continuidade às atividades desenvolvidas pelos órgãos
de execução da Defensoria Pública; RESOLVE:

PRORROGAR, excepcionalmente, a partir do dia 08 de
abril de 2019, até o dia 30 de abril de 2019, os efeitos da Portaria nº
814/2018, para DESIGNAR a Defensora Pública Dra. VERÔNICA
ACIOL Y DE VASCONCELOS, para atuar em regime de
acumulação, nos moldes do artigo 73 da Lei Complementar nº 220, de
11 de abril de 2017, sem prejuízo das atividades do órgão de execução
do qual é titular e sem prejuízo das atribuições relativas à substituição
natural, junto à 13ª Defensoria Pública de Família da Capital.

GABINETE DA DEFENSORIA PÚBLICA GERAL, em
Teresina-PI, 02 de abril de 2019.

PORTARIA  GDPG N° 316/2019

O DEFENSOR PÚBLICO GERAL DO ESTADO DO PIAUÍ ,
no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 13, inciso XX
da Lei Complementar Estadual nº 059, de 30 de novembro de 2005.

CONSIDERANDO a Portaria nº 815/2018, relativa ao Edital
GDPG nº 23/2018, de 18 de dezembro de 2019, com vigência até o dia
07/04/2019;

CONSIDERANDO, o Memorando GDUC nº 28/2019, de 01
de abril de 2019;

CONSIDERANDO  o atual período de transição da
administração superior desta Instituição e a fim de que não haja
solução de continuidade às atividades desenvolvidas pelos órgãos
de execução da Defensoria Pública; RESOLVE:

PRORROGAR, excepcionalmente, a partir do dia 08 de
abril de 2019, até o dia 30 de abril de 2019, os efeitos da Portaria nº
815/2018, para DESIGNAR o Defensor Público Dr. GERIMAR DE
BRITO VIEIRA, para atuar em regime de acumulação, nos moldes
do artigo 73 da Lei Complementar nº 220, de 11 de abril de 2017, sem
prejuízo das atividades do órgão de execução do qual é titular e sem
prejuízo das atribuições relativas à substituição natural, junto à 14ª
Defensoria Pública de Família da Capital.

GABINETE DA DEFENSORIA PÚBLICA GERAL, em
Teresina-PI, 02 de abril de 2019.

PORTARIA  GDPG N° 317/2019

O DEFENSOR PÚBLICO GERAL DO ESTADO DO PIAUÍ ,
no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 13, inciso XX
da Lei Complementar Estadual nº 059, de 30 de novembro de 2005.

CONSIDERANDO a Portaria nº 813/2018, relativa ao Edital
GDPG nº 23/2018, de 18 de dezembro de 2019, com vigência até o dia
07/04/2019;

CONSIDERANDO, o Memorando GDUC nº 28/2019, de 01
de abril de 2019;

CONSIDERANDO  o atual período de transição da
administração superior desta Instituição e a fim de que não haja
solução de continuidade às atividades desenvolvidas pelos órgãos
de execução da Defensoria Pública; RESOLVE:

PRORROGAR, excepcionalmente, a partir do dia 08 de
abril de 2019, até o dia 30 de abril de 2019, os efeitos da Portaria nº
813/2018, para DESIGNAR o Defensor Público Dr. VALTEMBERG
DE BRITO FIRMEZA, para atuar em regime de acumulação, nos
moldes do artigo 73 da Lei Complementar nº 220, de 11 de abril de
2017, sem prejuízo das atividades do órgão de execução do qual é
titular e sem prejuízo das atribuições relativas à substituição natural,
junto à 5ª Defensoria Pública de Família da Capital.

GABINETE DA DEFENSORIA PÚBLICA GERAL, em
Teresina-PI, 02 de abril de 2019.

PORTARIA  GDPG N° 318/2019

O DEFENSOR PÚBLICO GERAL DO ESTADO DO PIAUÍ ,
no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 13, inciso XX
da Lei Complementar Estadual nº 059, de 30 de novembro de 2005.

CONSIDERANDO a Portaria nº 817/2018, relativa ao Edital
GDPG nº 23/2018, de 18 de dezembro de 2019, com vigência até o dia
07/04/2019;

CONSIDERANDO, a anuência da Defensora Pública, Dra.
DANIELA NEVES BONA, titular da 1º Defensoria Pública da Infância
e da Juventude;

CONSIDERANDO  o atual período de transição da
administração superior desta Instituição e a fim de que não haja
solução de continuidade às atividades desenvolvidas pelos órgãos
de execução da Defensoria Pública; RESOLVE:

PRORROGAR, excepcionalmente, a partir do dia 08 de
abril de 2019, até o dia 30 de abril de 2019, os efeitos da Portaria
GDPG nº 817/2018, para DESIGNAR a Defensora Pública Dra.
DANIELA NEVES BONA, para atuar em regime de acumulação,
nos moldes do artigo 73 da Lei Complementar nº 220, de 11 de abril de
2017, sem prejuízo das atividades do órgão de execução do qual é
titular e sem prejuízo das atribuições relativas à substituição natural,
junto à 9ª Defensoria Pública dos Juizados Especiais Cíveis e
Criminais da Capital.

GABINETE DA DEFENSORIA PÚBLICA GERAL, em
Teresina-PI, 02 de abril de 2019.

PORTARIA  GDPG N° 319/2019

O DEFENSOR PÚBLICO GERAL DO ESTADO DO PIAUÍ ,
no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 13, inciso XX
da Lei Complementar Estadual nº 059, de 30 de novembro de 2005.

CONSIDERANDO a Portaria nº 816/2018, relativa ao Edital
GDPG nº 23/2018, de 18 de dezembro de 2019, com vigência até o dia
07/04/2019;

CONSIDERANDO, o Memorando GDUC nº 28/2019, de 01
de abril de 2019;

CONSIDERANDO  o atual período de transição da
administração superior desta Instituição e a fim de que não haja
solução de continuidade às atividades desenvolvidas pelos órgãos
de execução da Defensoria Pública;
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PRORROGAR, excepcionalmente, a partir do dia 08 de
abril de 2019, até o dia 30 de abril de 2019, os efeitos da Portaria nº
816/2018, para DESIGNAR a Defensora Pública Dra. SARA MARIA
ARAÚJO MELO, para atuar em regime de acumulação, nos moldes
do artigo 73 da Lei Complementar nº 220, de 11 de abril de 2017, sem
prejuízo das atividades do órgão de execução do qual é titular e sem
prejuízo das atribuições relativas à substituição natural, junto à 5ª
Defensoria Pública Cível da Capital.

GABINETE DA DEFENSORIA PÚBLICA GERAL, em
Teresina-PI, 02 de abril de 2019.

PORTARIA  GDPG N° 320/2019

O DEFENSOR PÚBLICO GERAL DO ESTADO DO PIAUÍ ,
no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 13, inciso XX
da Lei Complementar Estadual nº 059, de 30 de novembro de 2005.

CONSIDERANDO o teor da PORTARIA GDUC Nº 234/2018,
que concede férias regulamentares a Defensora Pública Dra. Andrea
Melo de Carvalho;

CONSIDERANDO que a Portaria GDPG Nº 221/2019,
concede o gozo de folga compensatória à mesma Defensora Pública,
com base na Portaria CGDPE nº 086/2019 e Portaria GDPG Nº 215/
2019; RESOLVE:

DESIGNAR a Defensora Pública Dra. ROSA MENDES
VIANA  FORMIGA, para substituir a Defensora Pública Dra. ANDREA
MELO DE CAR VALHO, junto à Dir etoria da Escola Superior da
Defensoria Pública do Estado do Piauí  ESDEPI, pelo período de 08
a 17 de abril de 2019, em razão do gozo de férias regulamentares
desta.

GABINETE DA DEFENSORIA PÚBLICA GERAL, em
Teresina-PI, 03 de abril de 2019.

PORTARIA  GDPG N° 321/2019
O DEFENSOR PÚBLICO GERAL DO ESTADO DO PIAUÍ,

no uso
 de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 13, inciso

XX da Lei Complementar Estadual nº 059, de 30 de novembro de
2005.

CONSIDERANDO a Portaria nº 43/2016, de 05 de fevereiro
de 2016, vigente até ulteriores deliberações;  RESOLVE:

Revogar a Portaria nº 43/2016, de 05 de fevereiro de 2016,
que designou o Defensor Público Dr. CRISANTO PIMENTEL  ALVES
PEREIRA , para atuar em regime de substituição, junto à 1ª Defensoria
Pública de Solução Consensual de Conflitos e Cidadania.

GABINETE DA DEFENSORIA PÚBLICA GERAL, em
Teresina-PI, 03 de abril de 2019.

PORTARIA  GDPG N° 322/2019

O DEFENSOR PÚBLICO GERAL DO ESTADO DO PIAUÍ,
no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 13, inciso XX
da Lei Complementar Estadual nº 059, de 30 de novembro de 2005.

CONSIDERANDO a Portaria nº 321/2019, de 03 de abril de
2019;

CONSIDERANDO o art. 4º, inciso IV, alínea a da Resolução
CSDPE/PI nº 22/2011, com redação dada pela Resolução CSDPE/PI
nº 46/2015; RESOLVE:

DESIGNAR o Defensor Público Dr. GERSON HENRIQUE
SILVA SOUSA, para atuar em regime de acumulação, junto à 1ª
Defensoria Pública de Solução Consensual de Conflitos e Cidadania,
até ulteriores deliberações.

GABINETE DA DEFENSORIA PÚBLICA GERAL, em
Teresina-PI, 03 de abril de 2019.

PORTARIA  GDPG N° 323/2019

O DEFENSOR PÚBLICO GERAL DO ESTADO DO PIAUÍ,
no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 13, inciso XX
da Lei Complementar Estadual nº 059, de 30 de novembro de 2005.

CONSIDERANDO a Portaria nº 581/2015, de 12 de novembro
de 2015, vigente até ulteriores deliberações; RESOLVE:

REVOGAR a Portaria 581/2015, de 12 de novembro de 2015,
que designou a Defensora Pública Dra. DÉBORA CUNHA VIEIRA
CARDOSO, para atuar em regime de substituição, junto à 2ª
Defensoria Pública de Solução Consensual de Conflitos e Cidadania.

GABINETE DA DEFENSORIA PÚBLICA GERAL, em
Teresina-PI, 03 de abril de 2019.

PORTARIA  GDPG N° 324/2019

O DEFENSOR PÚBLICO GERAL DO ESTADO DO PIAUÍ,
no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 13, inciso XX
da Lei Complementar Estadual nº 059, de 30 de novembro de 2005.

CONSIDERANDO a Portaria nº 323/2019, de 03 de abril de
2019;

CONSIDERANDO o art. 4º, inciso IV, alínea b da Resolução
CSDPE/PI nº 22/2011, com redação dada pela Resolução CSDPE/PI
nº 46/2015; RESOLVE:

DESIGNAR a Defensora Pública Dra. ALYNNE PATRÍCIO
DE ALMEIDA  SANTOS, para atuar em regime de substituição, junto
à 2ª Defensoria Pública de Solução Consensual de Conflitos e
Cidadania, até ulteriores deliberações.

GABINETE DA DEFENSORIA PÚBLICA GERAL, em
Teresina-PI, 03 de abril de 2019.

PORTARIA  GDPG Nº 325/2019

O DEFENSOR PÚBLICO-GERAL DO ESTADO DO PIAUÍ ,
no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 13, inciso
XVII, da Lei Complementar Estadual nº 059, de 30 de novembro de
2005, alterada pela Lei Complementar  nº 240, de 15 de janeiro de
2019. RESOLVE:

NOMEAR , a Defensora Pública de 4ª Categoria, Dra. LIA
MEDEIROS DO CARMO IVO  para exercer a função comissionada
de Coordenadora de Diretoria, Símbolo FCDPE-04, para atuar junto
ao Núcleo da Mulher em Situação de Violência, até ulterior
deliberação.

GABINETE DA DEFENSORIA PÚBLICA GERAL, em
Teresina-PI,  03 de abril de 2019.

PORTARIA  GDPG Nº 326/2019

O DEFENSOR PÚBLICO-GERAL DO ESTADO DO PIAUÍ ,
no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 13, inciso
XVII, da Lei Complementar Estadual nº 059, de 30 de novembro de
2005, alterada pela Lei Complementar  nº 240, de 15 de janeiro de
2019. RESOLVE:

NOMEAR , a Defensora Pública de 4ª Categoria, Dra.
ANGELA MARTINS SOARES BARROS,  para exercer a função
comissionada de Coordenadora de Diretoria, Símbolo FCDPE-04,
para atuar junto ao Núcleo Especializado de Defesa dos Direitos do
Consumidor, até ulterior deliberação.

GABINETE DA DEFENSORIA PÚBLICA GERAL, em
Teresina-PI,  03 de abril de 2019.
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PORTARIA  GDPG Nº 327/2019

O DEFENSOR PÚBLICO-GERAL DO ESTADO DO PIAUÍ ,
no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 13, inciso
XVII, da Lei Complementar Estadual nº 059, de 30 de novembro de
2005, alterada pela Lei Complementar  nº 240, de 15 de janeiro de
2019. RESOLVE:

NOMEAR , a Defensora Pública de 4ª Categoria, Dra.
VIVIANE PINHEIRO PIRES SETÚBAL,  para exercer a função
comissionada de Coordenadora de Diretoria, Símbolo FCDPE-04,
para atuar junto à Coordenação do Sistema Prisional da Defensoria
Pública, até ulterior deliberação.

GABINETE DA DEFENSORIA PÚBLICA GERAL, em
Teresina-PI,  03 de abril de 2019.

PORTARIA  GDPG N° 328/2019

O DEFENSOR PÚBLICO GERAL , no uso de suas
atribuições legais, conferidas pelo art. 13, inciso XX da Lei
Complementar Estadual nº 059, de 30 de novembro de 2005.
RESOLVE:

DESIGNAR o Defensor Público de Categoria Especial, Dr.
NELSON NERY COSTA, para patrocinar a defesa dos interesses da
Sra. EDYLANE NA TÁLIA  RIBEIRO ROZADO SIL VA, nos autos da
Representação para Perda da Graduação, processo nº 0710638-
49.2018.8.18.0000, que tramita no Tribunal de Justiça do Estado do
Piauí, até ulteriores deliberações.

GABINETE DA DEFENSORIA PÚBLICA GERAL, em
Teresina-PI, 03 de abril de 2019.

PORTARIA  GDPG N° 329/2019

A DEFENSORA PÚBLICA GERAL DO ESTADO DO PIAUÍ ,
no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 13, inciso XX
da Lei Complementar Estadual nº 059, de 30 de novembro de 2005.

CONSIDERANDO que os contratos devem ser executados
fielmente pelas partes, de acordo com suas cláusulas e as normas da
Lei nº 8.666, de 21 de junho de 1993;

CONSIDERANDO que a execução do contrato deverá ser
acompanhada e fiscalizada por um representante da Administração
Pública especialmente designado, por força do artigo 67 da Lei nº
8.666/93;

CONSIDERANDO que o Decreto Estadual nº 14.483, de 26
de maio de 2011, institui, em seu anexo III, o Guia de Fiscalização dos
Contratos de Terceirização; RESOLVE:

Ar t. 1º. Designar o servidor GUSTAVO HENRIQUE
MARQUES AVELINO , matrícula nº 309.840-X e CPF nº 374.722.833-
04, para acompanhar e fiscalizar, como titular, a execução do Termo
Aditivo Contratual nº 002/2019/DPE/PI, referente ao Contrato nº 017/
2018/DPE/PI, celebrado entre a DEFENSORIA PÚBLICA DO
ESTADO DO PIAUÍ e a empresa MARTINS E REIS LTDA, CNPJ nº
02.710.009/0001-11, que tem por objeto a PRORROGAÇÃO do
Contrato nº 017/2018.

Ar t. 2º. Designar a servidora ANA MÁRCIA  DA COSTA
SANTOS, matrícula nº 289928-X e CPF nº 663.937.953-87, para
acompanhar e fiscalizar, como suplente, a execução do contrato e
aditivos acima descritos nos impedimentos legais e eventuais do
titular.

Ar t. 3º. Designar o Defensor Público, Dr. IVANOVICK
FEIT OSA DIAS PINHEIRO,  Diretor Administrativo, matrícula nº
207.852-0, para acompanhar a execução do referido contrato, no
âmbito das atribuições de Gestor dos Contratos desta Defensoria
Pública.

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação
e terá vigência até o vencimento do contrato e de sua garantia, quando
houver.

GABINETE DA DEFENSORIA PÚBLICA GERAL, em
Teresina-PI, 04 de abril de 2019.

Erisvaldo Marques dos Reis
Defensor Público Geral do Estado do Piauí

PORTARIA  GDPG Nº 330/2019

O DEFENSOR PÚBLICO-GERAL DO ESTADO DO PIAUÍ ,
no uso de suas atribuições legais, conferidas pela Lei Complementar
Estadual nº 059, de 30 de novembro de 2005, com as alterações da Lei
Complementar nº 240, de 15 de janeiro de 2019, e art. 104, da Lei
Complementar Federal nº 80, de 12 de janeiro de 1994, alterada pela
Lei Complementar n.º 132, de 07 de outubro de 2009.

CONSIDERANDO o Edital CSDPE nº 001/2019, publicado
no Diário Oficial do Estado nº 31, de 13 de fevereiro de 2019;

CONSIDERANDO o resultado final do processo de eleição
do cargo de Corregedor Geral da Defensoria Pública do Estado do
Piauí, ocorrido na 72ª Sessão Extraordinária do Conselho Superior da
Defensoria Pública do Estado, em 29 de março de 2019. RESOLVE:

NOMEAR  a Defensora Pública de Categoria Especial Dra.
ANA PATRÍCIA  PAES LANDIM SALHA, para o Cargo  de Natureza
Especial de Corregedor Geral da Defensoria Pública do Estado do
Piauí, Símbolo CNE-02, para o período de 05/04/2019 a 05/04/2021.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DEFENSORIA PÚBLICA GERAL, em
Teresina-PI,  04 de abril de 2019.

Erisvaldo Marques dos Reis
Defensor Público Geral do Estado do Piauí

PORTARIA  GDPG Nº 331/2019

O DEFENSOR PÚBLICO-GERAL DO ESTADO DO PIAUÍ ,
no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 13, inciso
XVII, da Lei Complementar Estadual nº 059, de 30 de novembro de
2005, com base na vigência na Lei nº 6.838, de 13 de junho de 2016.
RESOLVE:

NOMEAR, com efeitos retroativos a 03/04/2019,
URSULINO VELOSO DE SOUSA MARTINS NETO  para o cargo
em comissão de Coordenador de Infraestrutura e Materiais, Símbolo
CC-4, da Defensoria Pública do Estado do Piauí, até ulteriores
deliberações.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DEFENSORIA PÚBLICA GERAL, em
Teresina-PI, 04 de abril de 2019.

Erisvaldo Marques dos Reis
Defensor Público Geral do Estado do Piauí

Of.  144
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ERRATA
ERRATA DE PORTARIAS GDPG da DEFENSORIA PUBLICA DO
ESTADO DO PIAUÍ - de Nºs  227, 228, 229, 230, 231, 232, 233,
234, 235, 236, 237, 238, 239, 240, 241 e 242/2019 - PUBLICADAS
NO DOE nº 61 DO DIA 01/04/2019, págs. 9,10 e 11

ONDE SE LÊ:
O DEFENSOR PÚBLICO-GERAL DO ESTADO DO PIAUÍ, no

uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 13, inciso XVII, da
Lei Complementar Estadual nº 059, de 30 de novembro de 2005, alterada
pela Lei Complementar  nº 220, de 11 de abril de 2017.

LEIA-SE:
O DEFENSOR PÚBLICO-GERAL DO ESTADO DO PIAUÍ, no

uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 13, inciso XVII, da
Lei Complementar Estadual nº 059, de 30 de novembro de 2005, alterada
pela Lei Complementar  nº 240, de 15 de janeiro de 2019.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DA DEFENSORA PÚBLICA-GERAL, em

Teresina, 03 de abril de 2019.

Erisvaldo Marques dos Reis
Defensor Público-Geral do Estado do Piauí

Of.  145

PORTARIA  Nº52/2019  GAB

Teresina, 02 de abril de 2019.

 1.                    O Diretor-Presidente da EMGERPI  de acordo com os
poderes conferidos pela Lei Complementar nº. 83, de 12 de abril de
2007, sociedade de economia mista, vêm por meio desta, em obediência
ao que determina o Cumprimento/Notificação, exarado pela Ex.Srª                                                                                                                                                                                                                                                                
Desembargadora, desta capital, Liana Chaib, nos autos do processo
nº 0002693-24.2017.5.22.0001"...condenar a reclamada EMGERPI:
incorporar imediatamente, inclusive em antecipação de tutela, novos
quinquenios aos salários da parte obreira, desde a data da supressão
(considerando o marco prescricional pronunciado), à medida que
completar novos períodos aquisitivos de 05 (cinco) anos até o limite
de 7 (sete) qüinqüênios ou 35% de adicional nos termos da Resolução
nº 004/87 da antiga COMDEPI, tendo por base a data de admissão da
parte empregada”.

2.                     Assim, com base na sentença acima relatada, determina-
se ao setor de Recursos Humanos desta empresa a obrigação de
fazer, incorporar imediatamente, novos quinquenios aos salários da
parte obreira, desde a data da supressão (considerando o marco
prescricional pronunciado), à medida que completar novos períodos
aquisitivos de 05 (cinco) anos até o limite de 7 (sete) qüinqüênios ou
35% de adicional, que dispõe a sentença em favor da Srª. Enedina
Correa Miranda,  incluindo-se tal alteração em folha, a fim de que,
seja pago o salário correspondente ao referido, em fiel observância
ao mandado e decisão judicial acima referida.

Dar efetivo cumprimento

Décio Solano Nogueira
Diretor Presidente

PORTARIA  Nº53/2019  GAB

Teresina, 02 de abril de 2019.

 1.                    O Diretor-Presidente da EMGERPI  de acordo com os
poderes conferidos pela Lei Complementar nº. 83, de 12 de abril de
2007, sociedade de economia mista, vêm por meio desta, em obediência
ao que determina o Cumprimento/Notificação, exarado pelo Ex.Sr                                                                                                                                                                                                                                                                
Desembargador, desta capital, Manoel Edilson Cardoso, nos autos
do processo nº 0000160-58.2018.5.22.0001"...condenar a reclamada
EMGERPI: dar-lhe parcial provimento para determinar que a
Gratificação Incorporada  VPNI deve se submeter aos mesmos
reajustes remuneratórios, qualquer que seja a previsão, aplicáveis
aos salários da categoria,incidindo sobre as parcelas vencidas e
vincendas”.

2.                     Assim, com base na sentença acima relatada, determina-
se ao setor de Recursos Humanos desta empresa a obrigação de
fazer, determinar a Gratificação Incorporada VPNI, devendo
submeter aos reajustes remuneratórios, incidindo sobre as parcelas
vencidas e vicendas, que dispõe a sentença em favor da Srª. Maria
Celeste Alves Cavalcante, incluindo-se tal alteração em folha, a fim
de que, seja pago o salário correspondente ao referido, em fiel
observância ao mandado e decisão judicial acima referida.

Dar efetivo cumprimento

Décio Solano Nogueira
Diretor Presidente

Of.  213

PORTARIA  Nº 54/2019 – GAB/PRE

Teresina, 04 de abril de 2019.

            Assunto: Cessão de empregado (a).

O DIRETOR PRESIDENTE da Empresa de Gestão de Recursos
do Estado do Piauí S/A – EMGERPI, no uso de suas atribuições
legais, que lhe confere o art. 16, incisos “g, h/i” e as Atas do Conselho
de Administração, de 23 de outubro de 2012, de 22 de janeiro de 2016
e de 11 de abril de 2018, as quais estão devidamente registradas e
arquivadas na Junta Comercial do Piauí – JUCEPI e, ainda, em
conformidade com o Decreto Nº 18.109, de 07 de fevereiro de 2019,
publicado no DOE/PI Nº 029, de 11/02/2019,

RESOLVE:

Ar t. 1º - Ceder o empregado ADALBER TO LEITE ALVES, matrícula
nº 026223-4, por prazo indeterminado, para a Assembleia Legislativa
do Estado do Piauí – ALEPI, com ônus para o órgão requisitante, na
forma disposta no art. 4º do mencionado Decreto;

Art. 2º - Dê-se ciência, publique-se, cumpra-se

Décio Solano Nogueira
Diretor Presidente – EMGERPI

Of.  231
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PORTARIA  Nº 075/2019-GAB

 Teresina(PI), 25 de Março de 2019.

A COORDENADORA ESTADUAL DE DESENVOLVIMENT O SOCIAL
E LAZER DO PIAUÍ-CDSOL , no uso de suas atribuições legais, e com base
no artigo 67 da Lei Nº 8.666/93, de 21 de junho de 1993;

RESOLVE:

Art. 1º - Designar o servidor, abaixo indicado, para em observância à
legislação vigente, atuar como fiscal do Contrato celebrado entre a
Coordenadoria de Desenvolvimento Social e Lazer do Estado do
Piauí e:
EMPRESA: CONSTRUTORA SANTA INÊS LTDA
CONTRATO: Nº 017/2019
PROCESSO ADMINISTRA TIV O: 076/2018
FUNDAMENT AÇÃO : Lei Federal Nº 8.666/93, de 21/06/93 e suas
alterações.
OBJETO: Execução dos serviços de recuperação e melhoria da orla
do balneário Belém-Brasília do Município de Guadalupe-PI.
VIGÊNCIA : 01 (um) ano, contados a partir de 08 de março de 2019.
FISCAL TITULAR : RAFAEL BARRÊTO VERAS E SILVA ALVES-
CPF 055.033.903-50
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Cientifique-se, Publique-se e Cumpra-se.

SIMONE PEREIRA DE FARIAS ARAÚJO
Coordenadora da CDSOL

PORTARIA  Nº 099/2019-GAB

Teresina(PI), 29 de Março de 2019.

A COORDENADORA ESTADUAL DE DESENVOLVIMENT O SOCIAL
E LAZER DO PIAUÍ-CDSOL , no uso de suas atribuições legais, e com base
no artigo 67 da Lei Nº 8.666/93, de 21 de junho de 1993;

RESOLVE:

Art. 1º - Designar o servidor, abaixo indicado, para em observância à
legislação vigente, atuar como fiscal do Contrato celebrado entre a
Coordenadoria de Desenvolvimento Social e Lazer do Estado do
Piauí e:
EMPRESA: POTY CONSTRUTORA E EMPREENDIMENTOS
IMOBILIÁRIOS LTDA-EPP
CONTRATO: Nº 020/2019
PROCESSO ADMINISTRA TIV O: 303/2018
FUNDAMENT AÇÃO : Lei Federal Nº 8.666/93, de 21/06/93 e suas
alterações.
OBJETO: Execução dos serviços de 6.189,90m² de pavimentação em
paralelepípedo nas ruas Projetadas 03, 04, 05, 06 e 07 e avenida
principal do Município de Caxingó-PI.
VIGÊNCIA : 01 (um) ano, contados a partir de 27 de março de 2019.
FISCAL TITULAR : RAFAEL BARRÊTO VERAS E SILVA ALVES-
CPF 055.033.903-50

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Cientifique-se, Publique-se e Cumpra-se.

SIMONE PEREIRA DE FARIAS ARAÚJO
Coordenadora da CDSOL

Of.  305

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DE ESTADO DA SAÚDE
GABINETE DO SECRETÍARIO

PORTARIA  SESAPI/GAB Nº 0452/19

Dispõe sobre a instituição da Comissão Especial para o
Planejamento, Acompanhamento e Supervisão do Concurso Público/
SESAPI, para contratação de profissionais de saúde para atuarem
no âmbito da Secretaria Estadual da Saúde do Piauí.

O Secretário da Saúde do Estado do Piauí, no uso de suas atribuições
legais;

R E S O L V E:

Art. 1º . Instituir a Comissão Especial para o Planejamento,
Acompanhamento e Supervisão do Concurso Público/SESAPI,
composta pelos servidores abaixo relacionados, sob a presidência
do primeiro, com a finalidade de iniciarem os trabalhos relativos à
organização, acompanhamento e supervisão de todas as etapas e
ritos administrativos, inerentes à contratação de profissionais de
saúde, através de concurso público, para atuarem no âmbito da
Secretaria Estadual da Saúde do Piauí.

COMPOSIÇÃO DA COMISSÃO:

• TELMO GOMES MESQUIT A - Matrícula nº 329816-7 - Diretor de
Unidade Hospitalar /SESAPI (Presidente)

• TATIANA  VIEIRA  SOUZA GHAVES - Matrícula nº 158473-1-
Diretora de Unidade de Vigilância Sanitária/SESAPI (Suplente)

• JOSÉ RICHARDSON DA COSTA SOARES - Matrícula nº 169576-
2 - Diretor de Unidade de Gestão de Pessoas/SESAPI (Secretário)

• KELSON SOUZA BASTOS - Matrícula nº 115270-0 - Gerente de
Gestão de Recursos Humanos/SESAPI (Membro)

• JÉSSICA LORENA MELO DA  SILVA , Matrícula nº 308484-1 -
Administradora/SESAPI (Membro)

• JOSÉ CARLOS MARTINS DE CAMPOS, Matrícula nº 330089-7
- Diretor de Unidade Hospitalar/SESAPI (Membro)

Ar t. 2º. A Comissão poderá ouvir e dialogar com sindicatos e
conselhos de classe, visando o melhor e adequado dimensionamento
das necessidades.

Art. 3º. Revogam-se as disposições em contrário

Art. 4º.. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Art. 5º. Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

Teresina-PI, 04 de abril de 2019.

FLORENTINO ALVES VERAS NETO
Secretário de Estado da Saúde do Piauí

Of.  1624
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
Secretaria da InfraEstrutura - SEINFRA

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ Secretaria da
InfraEstrutura – SEINFRA

Portaria nº 16. 05 /2019-GS          Teresina (PI), 03 de abril de 2019.

O SECRETÁRIO DA INFRAESTRUTURA DO
ESTADO DO PIAUÍ , no uso de suas atribuições legais;

CONSIDERANDO o disposto O Art.58, III, da Lei federal nº 8.666/93,
que confere à Administração Pública a prerrogativa de fiscalizar a
execução dos contratos administrativos, bem como o que prescreve
o Art. 67 da mesma lei, no sentido de que os contratos devem ser
acompanhados e fiscalizados por representantes da Administração
especialmente designado;

CONSIDERANDO o Decreto Estadual nº 15.093, de 21 de fevereiro
de 2013, que “estabelece procedimentos para o acompanhamento
dos contratos firmados por órgãos e entidades estaduais”.

CONSIDERANDO, ainda, a celebração por este órgão do Contrato
nº 001/2019, firmado com a empresa CL BESERRA & CIA LTDA, cujo
extrato foi publicado no DOU nº 018, no dia 25/01/2019, tendo como
objeto o Fornecimento de Material de Consumo para esta Secretaria
de Estado da Infraestrutura do Piauí, conforme Cláusula Primeira
Paragrafo Único.

RESOLVE:

Ar t. 1º Fica designado o servidor Gilson Pinto Aguiar, cargo
Coordenador de Abastecimento, Logística e Serviços, matrícula nº
330231-8, para exercer a função de fiscal do Contrato nº 001/2019 da
empresa CL BESERRA & CIA LTDA, e o servidor Celio Augusto
Machado, matrícula nº 318644-0, para o exercício da função de Gestor
do Contrato.

Art. 2º  Incumbe ao Gestor do Contrato desempenhar as atribuições
previstas no art. 3º do Decreto nº 15.093/2013, especialmente as
seguintes:

I. Registrar o contrato administrativo nos termos do art. 60 da
Lei nº 8.666/1993, ou zelar para que o servidor ou órgão
competente o faça em tempo e modo legalmente previsto;

II. Ter, devidamente autuado, e sob guarda cópia do contrato
administrativo nº 001/2019, bem como dos eventuais termos
aditivos;

III. Alertar o servidor ou órgão responsável para a
aproximação do termo final do contrato administrativo nº
001/2019, informando-o eventualmente da possibilidade de
prorrogação contratual;

IV.Expedir relatório mensal destinado ao superior hierárquico
informando da movimentação do contrato administrativo,
alertando para fatos relevantes como a aproximação do seu
termino final e outros fatos supervenientes que possam
implicar em mora ou inadimplemento destes;

Paragrafo único. O aviso sobre a proximidade do fim do prazo
contratual, previsto no inciso III deste artigo, deverá ser expedido
com antecedência de 90 (noventa) dias do seu termino final.

Ar t. 3º As atribuições de Fiscal do Contrato são aquelas constantes
do art. 4º do Decreto nº 15.093/2013, notadamente as seguintes:
I – Fiscalizar a execução do Contrato nº 001/2019, informando o gestor
do contrato sobre eventuais vícios, irregularidades verificados na
execução por parte da contratada;
II – Anotar em registro próprio todas as ocorrências relacionadas
com a execução do contrato que venha a conhecer durante a
fiscalização;
III- verificar o cumprimento por parte da contratada dos encargos
trabalhistas, previdenciários, fiscais e comerciais, determinando o
que for necessário à regularização das faltas ou defeitos observados;
IV Atestar o cumprimento das prestações de serviço discriminadas
nas notas fiscais ou faturas, após verificar a efetiva prestação
desserviços realizados;
V - Propor as soluções e as sanções que entender cabíveis para
regularização das faltas e defeitos observados Paragrafo único. O
fiscal que atestar a prestação de serviço em desacordo com o
especificado no contrato responderá solidariamente perante os órgãos
competentes pelo dano ao erário, independentemente das demais
penalidades aplicáveis.

Cientifique-se, Publique-se e Cumpra-se.

GABINETE DO SECRETÁRIO DA INFRAESTRUTURA
DO ESTADO DO PIAUÍ , em Teresina-PI, 03 de abril de 2019.

DEUSVAL LACERDA DE MORAES
Secretário da Infraestrutura do Estado do Piauí-SEINFRA

Portaria nº 16. 06 /2019-GS    Teresina (PI), 03 de abril de 2019.

O SECRETÁRIO DA INFRAESTRUTURA DO ESTADO
DO PIAUÍ , no uso de suas atribuições legais;

CONSIDERANDO o disposto O Art.58, III, da Lei federal nº 8.666/93,
que confere à Administração Pública a prerrogativa de fiscalizar a
execução dos contratos administrativos, bem como o que prescreve
o Art. 67 da mesma lei, no sentido de que os contratos devem ser
acompanhados e fiscalizados por representantes da Administração
especialmente designado;

CONSIDERANDO o Decreto Estadual nº 15.093, de 21 de fevereiro
de 2013, que “estabelece procedimentos para o acompanhamento
dos contratos firmados por órgãos e entidades estaduais”.

CONSIDERANDO, ainda, a celebração por este órgão do Contrato
nº 002/2019, firmado com a empresa CL BESERRA & CIA LTDA, cujo
extrato foi publicado no DOU nº 018, no dia 25/01/2019, tendo como
objeto o Fornecimento de Material de Limpeza, para esta Secretaria
de Estado da Infraestrutura do Piauí, conforme Cláusula Primeira
Paragrafo Único.

RESOLVE:
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Ar t. 1º Fica designado o servidor Gilson Pinto Aguiar, cargo
Coordenador de Abastecimento, Logística e Serviços, matrícula nº
330231-8, para exercer a função de fiscal do Contrato nº 002/2019 da
empresa CL BESERRA & CIA LTDA, e o servidor Celio Augusto
Machado, matrícula nº 318644-0, para o exercício da função de Gestor
do Contrato.

Art. 2º Incumbe ao Gestor do Contrato desempenhar as atribuições
previstas no art. 3º do Decreto nº 15.093/2013, especialmente as
seguintes:

I. Registrar o contrato administrativo nos termos do art. 60 da
Lei nº 8.666/1993, ou zelar para que o servidor ou órgão
competente o faça em tempo e modo legalmente previsto;

II. Ter, devidamente autuado, e sob guarda cópia do contrato
administrativo nº 002/2019, bem como dos eventuais termos
aditivos;

III. Alertar o servidor ou órgão responsável para a
aproximação do termo final do contrato administrativo nº
002/2019, informando-o eventualmente da possibilidade de
prorrogação contratual;

IV.Expedir relatório mensal destinado ao superior hierárquico
informando da movimentação do contrato administrativo,
alertando para fatos relevantes como a aproximação do seu
termino final e outros fatos supervenientes que possam
implicar em mora ou inadimplemento destes;

Paragrafo único. O aviso sobre a proximidade do fim do prazo
contratual, previsto no inciso III deste artigo, deverá ser expedido
com antecedência de 90 (noventa) dias do seu termino final.

Ar t. 3º As atribuições de Fiscal do Contrato são aquelas constantes
do art. 4º do Decreto nº 15.093/2013, notadamente as seguintes:
I – Fiscalizar a execução do Contrato nº 002/2019, informando o gestor
do contrato sobre eventuais vícios, irregularidades verificados na
execução por parte da contratada;
II – Anotar em registro próprio todas as ocorrências relacionadas
com a execução do contrato que venha a conhecer durante a
fiscalização;
III- verificar o cumprimento por parte da contratada dos encargos
trabalhistas, previdenciários, fiscais e comerciais, determinando o
que for necessário à regularização das faltas ou defeitos observados;
IV Atestar o cumprimento das prestações de serviço discriminadas
nas notas fiscais ou faturas, após verificar a efetiva prestação
desserviços realizados;
V - Propor as soluções e as sanções que entender cabíveis para
regularização das faltas e defeitos observados Paragrafo único. O
fiscal que atestar a prestação de serviço em desacordo com o
especificado no contrato responderá solidariamente perante os órgãos
competentes pelo dano ao erário, independentemente das demais
penalidades aplicáveis.

Cientifique-se, Publique-se e Cumpra-se.

GABINETE DO SECRETÁRIO DA INFRAESTRUTURA
DO ESTADO DO PIAUÍ , em Teresina-PI, 03 de abril de 2019.

DEUSVAL LACERDA DE MORAES
Secretário da Infraestrutura do Estado do Piauí-SEINFRA

Of.  147

Portaria nº 26/2019/GDG

Teresina, 04 de Abril de 2019.

RETIFICAÇÃO DA  PORTARIA  21/2019/GDG

A DIRETORA GERAL DO INSTITUT O DE ASSISTÊNCIA À SAÚDE
DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO ESTADO DO PIAUÍ , no uso
de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe o art. 10, §2º,
da Lei Complementar nº 13, de 03 de Janeiro de 1994 (Estatuto dos
Servidores Públicos Civis do Estado do Piauí),

R E S O L V E:

REFITIFICAR a Portaria nº 21/2019/GDG, datada de 01 de Março de
2019, publicada no DOE Nº 49, de 14 de Março de 2019, onde lê-se
“Revogadas as disposições em contrario, especialmente Portaria Nº
43/2015/GDG de 09 de Fevereiro de 2015” , ler-se-á “Revogadas as
disposições em contrario, especialmente a Portaria Nº 250/2015/
GDG de 21 de Setembro de 2015.”

Esta Portaria entra em vigor a partir da data da sua assinatura.
Cientifique-se, publique-se e cumpra-se.

Daniele Amorim Aita
Diretora Geral do IASPI

Of.  103

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
INSTITUTO DE ASSISTÊNCIA À SAÚDE DOS SERVIDORES PÚBLICOS
DO ESTADO DO PIAUÍ - IASPI

PORTARIA  Nº 014/19, DE 04 DE ABRIL  DE 2019

Designar o servidor  BENEDITO
ARAÚJO DA SILVA FILHO

A SECRETÁRIA DA ASSISTÊNCIA  SOCIAL E  CIDADANIA
DO ESTADO DO PIAUÍ, no uso de suas atribuições legais previstas no
inciso IV, do art. 109, da Constituição Estadual do Piauí,

R E S O L V E:

 Art. 1º Designar o servidor  BENEDITO ARAÚJO DA SILVA
FILHO, matrícula nº 085400-0, para responder interinamente pelo
cargo de Diretor da Unidade Administrativa e Financeira, símbolo
DAS-4, desta Secretaria, durante o período da licença maternidade
da Diretora Jayssa Jeysse Silva Maia, a partir de 04.04.19, até ulterior
deliberação.

 Art. 2º Esta   Portaria  entrará em vigor  na  data   de  sua
publicação.

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se

ANA PAULA MENDES DE ARAÚJO
Secretária Interina

Of.  267
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LICIT AÇÕES E CONTRATOS

EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO Nº 09/2019 REFERENTE AO
PROCESSO Nº 06/2019 – CONTRATO DE DEPÓSITO E DE
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE ASSESSORIA CARDIOLÓGICA

CONTRATO:09/2019
MODALIDADE DE LICITAÇÃO: DISPENSA DE LICITAÇÃO
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: LEI FEDERAL Nº 10.520/02,
DECRETO FEDERAL Nº 3.931/01 E SUBSIDIÁRIAMENTE LEI
FEDERAL 8.666/93.
CONTRATANTE: HOSPITAL ESTADUAL DR JULIO HARTMAN –
HEJH
CNPJ CONTRATANTE: 06.553.564/0003-08
CONTRATADO: TELEVIDA CENTRO ESPECIALIZADO DE
TELEDIAGNÓSTICO LTDA -  TELECÁRDIO
CNPJ. DO CONTRATADO: 73.193.211/0001-61
RESUMO DO OBJETO DO CONTRATO: CONTRATO DE
DEPÓSITO E DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE ASSESSORIA
CARDIOLÓGICA
PRAZO DE VIGÊNCIA: 03/10/2019
VALOR GLOBAL: R$ 17.550,00 (Dezessete mil, quinhentos e
cinquenta reais).
DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 03/04/2019
FONTE DE RECURSO: MAC/AIH/BPA/TESOURO/SESAPI - 339039
SIGNATÁRIOS DO CONTRATO:  CONTRATANTE: DAVYD TELES
BASILIO. CONTRATADO: TELEVIDA CENTRO ESPECIALIZADO
DE TELEDIAGNÓSTICO LTDA -  TELECÁRDIO.

Of.  061

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
: COORDENADORIA  DE DESENVOLVIMENT O SOCIAL E LAZER

EXTRATO DO CONTRATO Nº. 43/2019
NUMERO DO PROCESSO DE LICITAÇÃO: 36/2019
MODALIDADE DE LICITAÇÃO: Inexigibilidade nº 44/2019
FUNDAMENTO LEGAL: Lei 8.666/93
CONTRATANTE: Coordenadoria de Desenvolvimento Social e Lazer
CNPJ DO CONTRATANTE: 22.821.131/0001-72
CONTRATADO: LV ENTRETENIMENTO.
CNPJ DO CONTRADO: 15.429.825/0001-01
RESUMO DO OBJETO DO CONTRATO: Prestação de serviços para
contratação de atração musical para apresentação artística no evento
“Zé Pereira de José de Freitas”, dia 24 de Fevereiro de 2019, no
município de José de Freitas/PI, com recursos oriundos de emenda
do Deputado João Madson.
PRAZO DE VIGÊNCIA: 31/12/2019.
PRAZO DE EXECUÇÃO: 24/02/2019.
DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 21/02/2019
VALOR GLOBAL: R$ 80.000,00 (Oitenta mil reais)
AÇÃO ORCAMENTÁRIA: UO: 11.116/ Programa:0013; Ação: 1484;
Função: 27; Sub-Função: 813; Subelemento: 23.
NATUREZA DE DESPESA: 33.90.39
FONTE DE RECURSOS: 00
SIGNATÁRIOS DO CONTRATO:
Pela contratante: Simone Pereira de Farias Araújo
Pela contratada: Lucyan Vieira Soares Marques

Of.  146

EXTRATO DO CONTRATO Nº. 72/2019
NUMERO DO PROCESSO DE LICITAÇÃO: 136/2019
MODALIDADE DE LICITAÇÃO: Inexigibilidade nº 73
FUNDAMENTO LEGAL: Lei 8.666/93
CONTRATANTE: Coordenadoria de Desenvolvimento Social e Lazer
CNPJ DO CONTRATANTE: 22.821.131/0001-72
CONTRATADO: FELISBERTO LUSTOSA NOGUEIRA NETO EIRELI.
CNPJ DO CONTRADO: 01.123.034/0001-36
RESUMO DO OBJETO DO CONTRATO: Prestação de serviços para
contratação de atração musical para apresentação artística no evento
“Aniversário de Luzilândia”, no dia 10 de março de 2019, no município
de Luzilândia/PI, com recursos oriundos de emenda do Deputado
João Madson.
PRAZO DE VIGÊNCIA: 31/12/2019.
PRAZO DE EXECUÇÃO: 10/03/2019.
DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 26/02/2019
VALOR GLOBAL: R$ 40.000,00 (quarenta mil reais)
AÇÃO ORCAMENTÁRIA: UO: 11.116/ Programa:0013; Ação: 1484;
Função: 27; Sub-Função: 813; Subelemento: 23.
NATUREZA DE DESPESA: 33.90.39
FONTE DE RECURSOS: 00
SIGNATÁRIOS DO CONTRATO:
Pela contratante: Simone Pereira de Farias Araújo
Pela contratada: Felisberto Lustosa Nogueira Neto

Of.  250

EXTRATO DO CONTRATO Nº. 47/2019
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº. 83/2019
MODALIDADE DE LICITAÇÃO: INEXIGIBILIDADE Nº. 48/2019
FUNDAMENTO LEGAL: ART. 25, III, LEI 8.666/93.
CONTRATANTE: Coordenadoria de Desenvolvimento Social e
Lazer-CDSOLPI
CNPJ Nº: 22.821.131/0001-72
CONTRATADA: CONFIA PRODUÇÕES E EVENTOS.
CNPJ: 17.856.588/0001-82
OBJETO: Prestação de serviços para contratação de atração musical
(Muleke Doido) para apresentação artística no evento “Semana Santa
do Município de Campo Maior”, dia 20 de Abril de 2019, no município
de Campo Maior /PI. Com recursos oriundos de emenda do Deputado
João Madison.
VIGÊNCIA: O prazo de vigência será até 31.12.2019.
PRAZO DE EXECUÇÃO: A execução do serviço será dia 20/04/2019.
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 26.02.2019.
VALOR CONTRATADO: R$ 80.000,00 (Oitenta mil reais).
Classificação Orçamentária: Órgão/Unidade Orçamentária: 11.116.
Função: 27, Sub-Função: 813; Programa: 0013, Atividade Projeto:1484,
Subelemento:23.
Natureza da Despesa: 33.90.39
 Fonte: 00
 SIGNATÁRIOS:
Pela Contratante: Simone Pereira de Farias Araújo
Pela Contratada: Thiago Benvindo de Araújo

Of.  251
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EXTRATO PARA PUBLICAÇÃO
Ato Administrativo

CONTRATO Nº 018/2019/DPE/PI
Processo Administrativo nº 00749/2019/DPE/PI
DISPENSA DE LICIT AÇÃO Nº. 006/2019/DPE/PI
CONTRATANTE: DEFENSORIA PÚBLICA DO ESTADO DO PIAUÍ.
CNPJ: 41.263.856/0001-37
CONTRATADA: IMPRESSÃO & CIA  EMPREENDIMENT OS EM
INFORMÁTICA  LTDA
CNPJ: 10.433.267/0001-26
Objeto: aquisição de tonner para impressora Brother DCP-L2540DW
- modelo TN2340 ou compatível.
Valor do contrato: R$ 16.940,00 (dezesseis mil novecentos e quarenta
reais).
Fonte Recursos: fonte (100) e elemento de despesa (339030)  Projeto
(2290).
Fundamento Legal: Lei Federal 8.666/1993, art. 24, inciso II.
Data de Assinatura: 05 de abril de 2019.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO MIGUEL DO FIDALGO
AVISO DE LICIT AÇÃO

A Pref. M. São Miguel do Fidalgo-PI, realizará Pregão Presencial nº
13/2019, conf. Lei 8.666/93 e 10.520. Tipo: Menor Preço Reg. de
execução: Empreitada Menor Preço Global por Lote (maior desconto
percentual) Objeto: Contratação de empresa p/ fornecimento de
Combustíveis e lubrificantes p/ veículos, Máquinas e motores
pertencentes a Pref. Mun. e Sec. Municipais de Saúde, Educação,
Administração, Gabinete do Prefeito e/ou Locados. Recurso:
Orçamento Geral 2019/FPM/ICMS/CIDE/Receita Própria/FUNDEB/
PNATE FED. E Estadual/QSE/FEP/ FUS-FMS/PAB/FMAS e outros
Abertura: 22/04/2019 ás 09.00 h., sede da Prefeitura Rua Joaquim Dias
de Oliveira, s/n.

São Miguel do Fidalgo  PI, 05/04/2019.

Miguel Coutinho Teixeira
Pregoeiro
PP.  1199

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVORADA DO GURGÉIA
RETIFICAÇÃO

No Aviso de Licitação TOMADA DE PREÇOS nº 001/ 2019, publicados
no DOE-PI, nº 62, pág. 21 de 02/04/2019, ONDE SE LÊ: Tomada de
Preços nº 001/2019; Data: 17/04/2019, às 08:00h. LEIA-SE: Tomada de
Preços nº 004/2019; Data: 23/04/2019, às 16:00h.

PREFEITURA MUNICIPAL DE VÁRZEA GRANDE - PI

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL Nº. 004/2019

Município de Várzea Grande, Através Da Comissão Permanente De
Licitações, Torna Público, Para O Conhecimento Dos Interessados,
Que Realizará Licitação Na Modalidade Pregão Presencial Nº. 004/
2019, A Ser Realizado As 08:00, Do Dia 22/04/2019. Valor: Menor Preço.
Objeto: Contratação de empresa para a prestação dos Serviços de
Locação de Veículos e Fretes Diversos para a Prefeitura e suas
Secretarias. Fonte de Recurso: FPM  Receita Própria, ICMS, IPVA,
Conta Movimento, FMS, FMAS, HPP e outros. Tel: 89-99924-6109.
Valor Estimado: Conforme Termo de referencia. Cópia Do Edital: Pode
Ser Adquirido Por Qualquer Empresa Interessada, Na Sala Da Comissão
Permanente De Licitação, De Seg. A Sex. Das 07:30 Às 13:00h, Trazer
01 Pen Drive Para Cópia.

Várzea Grande, 01 De Abril De 2019.
KALINE DANIELLE CHAVES

Presidente Da CPL

PP.  1201

Vigência: a partir da data de assinatura até 31(trinta e um) de
dezembro de 2019.
Signatários: DEFENSORIA PÚBLICA DO ESTADO DO PIAUÍ E
IMPRESSÃO & CIA EMPREENDIMENTOS EM INFORMÁTICA
LTDA.

Maiores informações: Coordenadoria das Licitações e Contratos da
Defensoria Pública do Estado do Piauí. Endereço: Rua Nogueira
Tapety, 138, B. Noivos Teresina  PI ou pelo tel. (86) 99476-5262.

Of.  0

Extrato de Contrato Nº 04/2019

Processo Administrativo: AA.001.1.000542/18-50
Fundamentação Legal: Lei nº 8.666/1993, bem como a legislação
aplicável e as condições previstas na Tomada de Preço nº 02/2018
SASC-PI.
Contratante: O Estado do Piauí, por intermédio da Secretaria Estadual
da Assistência Social e Cidadania.
CNPJ da Contratante: 09.579.079/0001-21
Contratada: MARATHOAN CONSTRUTORA LTDA
CNPJ da Contratada: 03.981.182/0001-17
Objeto: Contratação de Empresa de Engenharia para execução de
Serviços de Divisória do Auditório existente no 3° andar, visando à
criação de 05 (cinco) salas para atender as necessidades estruturais
da sede da SASC.
Valor: R$ 37.096,20 (trinta e sete mil, noventa e seis reais e vinte
centavos)
Fonte de Recursos: 0118000000 Unidades Orçamentárias: 102,
Natureza de Despesa 339039, Projeto Atividade: 1694.
Data da assinatura: 05/04/2019
Vigência: 90 (noventa) dias, contados a partir da data de assinatura
do contrato.
Signatários: Ana Paula Mendes de Araújo- Secretária de Estado da
Assistência Social e Cidadania - SASC (Contratante) e José de
Anchieta Brandão Neves Sobrinho- Representante Legal da Empresa-
MARATHOAN COSTRUTORA-LTDA- (Contratada).

Ana Paula Mendes de Araújo
Secretária de Estado da Assistência Social e Cidadania

Extrato de Contrato Nº 05/2019

Processo Administrativo: AA.001.1.000544/18-75
Fundamentação Legal: Lei nº 8.666/1993, bem como a legislação
aplicável e as condições previstas na Tomada de Preço nº 03/2018
SASC-PI.
Contratante: O Estado do Piauí, por intermédio da Secretaria Estadual
da Assistência Social e Cidadania.
CNPJ da Contratante: 09.579.079/0001-21
Contratada: JOSIMAR DE SÁ SANCHES LIMA-ME
(MANDACARU).
CNPJ da Contratada: 10.267.724/0001-50
Objeto: Contratação de empresa de engenharia para execução de
adequação das instalações do depósito e arquivo morto para
transforma-lo em auditório para a sede do prédio da SASC,
Valor: R$ 444.328,34 (quatrocentos e quarenta e quatro mil, trezentos
e vinte e oito reais e trinta e quatro centavos).
Fonte de Recursos: 0118000000 Unidades Orçamentárias: 102,
Natureza de Despesa 339039, Projeto Atividade: 2254.
Data da assinatura: 05/04/2019
Vigência: 12 (doze) meses, contados a partir da data de assinatura do
contrato.
Signatários: Ana Paula Mendes de Araújo- Secretária de Estado da
Assistência Social e Cidadania - SASC (Contratante) e Josimar de Sá
Sanches Lima- Representante Legal da Empresa- JOSIMAR DE SÁ
SANCHES LIMA-ME (MANDACARU) -(Contratada).

Ana Paula Mendes de Araújo
Secretária de Estado da Assistência Social e Cidadania
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DE ESTADO DA ASSISTÊNCIA SOCIAL E CIDADANIA
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EXTRATO DO 1º TERMO ADITIV O AO
CONTRATO Nº 01/2018 – ADH/PI

BASE LEGAL:  na Lei nº 8666, de 21 de junho de 1993 e alterações
posteriores e às condições previstas no Edital do Pregão Eletrônico
nº 35/2016-TJ/PI, Ata de Registro de Preços Nº 28/2017-PJPI/
TJPI/CLC .

Processos Administrativos nº: AA.118.1.000124/18-90-ADH/PI e
AA.118.1.002511/18-98-ADH/PI.

CONTRATANTE: AGÊNCIA DE DESENVOLVIMENT O
HABITACIONAL DO PIAUÍ – ADH-PI
CNPJ CONTRATANTE:  08.787.769/0001-03

CONTRATADA: EMPRESA SERVFAZ SERVIÇOS DE MÃO DE
OBRA LTDA
CNPJ CONTRATADA:  10.013.974/0001-63

OBJETO DO TERMO ADITIV O: Prorrogação por mais 12 (doze)
meses consecutivos, contados a partir da data em que findar o
contrato, fixados na CLÁUSULA QUINTA do contrato nº 01/2018 -
ADH/PI.

PRAZO DE PRORROGAÇÃO:  12 (doze) meses
DATA DA ASSINATURA DO TERMO ADITIV O: 05 de Abril de 2019

SIGNATÁRIOS DO CONTRATO
PELA CONTRATANTE:  GILVANA NOBRE RODRIGUES GAYOSO
FREITAS
PELA CONTRATADA:  DANIELA ROBERTA DUARTE DA CUNHA

GILVANA NOBRE RODRIGUES GAYOSO FREITAS
Diretora Geral da ADH/PI

Of. 202

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
AGÊNCIA  DE DESENVOLVIMENT O HABIT ACIONAL  DO PIAUÍ – ADH

EXTRATO PARA PUBLICAÇÃO
Ato Administrativo

CONTRATO N° 008/2019/FEPISERH
REF Inexigibilidade de Licitação nº 002/2019/FEPISERH
Processo Administrativo nº 0.000.168/2019/FEPISERH
Contratante: FUNDAÇÃO ESTATAL PIAUIENSE E SERVIÇOS
HOSPITALARES - FEPISERH
CNPJ: 27.667.356/0001-30
Contratado: SIEMENS HEALTHCARE DIAGNÓSTICOS L TDA.
CNPJ: 01.449.930/0001-902
Objeto: PRESTAÇÃO DE SERVIÇO DE MANUTENÇÃO
PREVENTIV A E CORRETIVA DO APARELHO DE
HEMODINÂMICA  MODELO ARTIS ZEE FLOOR (MARCA
SIEMENS),  COM COBERTURA DE PEÇAS PARA AS
MANUTENÇÕES, EXCLUINDO AS PEÇAS DA COBERTURA:
TUBOS INTENSIFICADORES DE IMAGEM; DETECTORES;
CABOS DE PACIENTES; CÂMARAS CCD; FLA T PAINEL  E FLAT
DETECTOR INSTALADA  NO HOSPITAL GETÚLIO VARGAS;
Valor total do contrato: R$ 240.000,00 (duzentos e quarenta mil reais);
Fonte Recursos: 33.90.39.15  Outros Serviços de Terceiros Pessoa
Jurídica/Manutenção e Conservação de Máquinas e Equipamentos;
Fundamento Legal: Art. 25, Inciso I da Lei Federal nº 8.666/93;
Data de Assinatura: 18 (dezoito) de março de 2019;
Vigência: Terá vigência de 12 (doze) meses contado da data da
publicação do contrato;
Signatários: FUNDAÇÃO ESTATAL PIAUIENSE DE SERVIÇOS
HOSPITALARES  FEPISERH e SIEMENS HEALTHCARE
DIAGNÓSTICOS LTDA.;
Maiores informações: Coordenadoria de Licitações da FEPISERH.
Endereço: Avenida Presidente Kennedy, 570, CEP: 64.052-345 Bairro
São Cristóvão.

CONTRATO N° 010/2019/FEPISERH
REF Dispensa de Licitação nº 07/2019/FEPISERH
Processo Administrativo nº 0.006.929/2018/FEPISERH
Contratante: FUNDAÇÃO ESTATAL PIAUIENSE E SERVIÇOS
HOSPITALARES - FEPISERH
CNPJ: 27.667.356/0001-30
Contratado: MEDICAL LIFE COMÉRCIO DE PRODUTOS
HOSPITALARES EIRELLI;
CNPJ: 14.361.780/0001-00;
Objeto: FORNECIMENT O DE MATERIAL  MÉDICO HOSPITALAR
PRÓTESE DE QUADRIL  COLO PROXIMAL;
Valor total do contrato: R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais);
Fonte Recursos: 33.90.30.36  Material de Consumo/Material
Hospitalar;
Fundamento Legal: Art. 24, inciso IV, da Lei Federal nº 8.666/93;
Data de Assinatura: 16 (dezesseis) de março de 2019;
Vigência: O Contrato respectivo terá vigência da data da assinatura
até a entrega total do objeto;
Signatários: FUNDAÇÃO ESTATAL PIAUIENSE DE SERVIÇOS
HOSPITALARES  FEPISERH e MEDICAL  LIFE COMÉRCIO DE
PRODUTOS HOSPITALARES EIRELLI;
Maiores informações: Coordenadoria de Licitações da FEPISERH.
Endereço: Avenida Presidente Kennedy, 570, CEP: 64.052-345 Bairro
São Cristóvão.
CONTRATO N° 011/2019/FEPISERH
REF Dispensa de Licitação nº 08/2019/FEPISERH
Processo Administrativo nº 0.000.190/2019/FEPISERH
Contratante: FUNDAÇÃO ESTATAL PIAUIENSE E SERVIÇOS
HOSPITALARES - FEPISERH
CNPJ: 27.667.356/0001-30
Contratado: MEDICAL LIFE COMÉRCIO DE PRODUTOS
HOSPITALARES EIRELLI;
CNPJ: 14.361.780/0001-00;
Objeto: FORNECIMENT O DE MATERIAL  MÉDICO HOSPITALAR
PRÓTESE DE QUADRIL;
Valor total do contrato: R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais);
Fonte Recursos: 33.90.30.36  Material de Consumo/Material
Hospitalar;
Fundamento Legal: Art. 24, inciso IV, da Lei Federal nº 8.666/93;
Data de Assinatura: 16 (dezesseis) de março de 2019;
Vigência: O Contrato respectivo terá vigência da data da assinatura
até a entrega total do objeto;
Signatários: FUNDAÇÃO ESTATAL PIAUIENSE DE SERVIÇOS
HOSPITALARES  FEPISERH e MEDICAL  LIFE COMÉRCIO DE
PRODUTOS HOSPITALARES EIRELLI;
Maiores informações: Coordenadoria de Licitações da FEPISERH.
Endereço: Avenida Presidente Kennedy, 570, CEP: 64.052-345 Bairro
São Cristóvão.

CONTRATO N° 013/2019/FEPISERH
REF Dispensa de Licitação nº 010/2019/FEPISERH
Processo Administrativo nº 0.001.061/2019/FEPISERH
Contratante: FUNDAÇÃO ESTATAL PIAUIENSE E SERVIÇOS
HOSPITALARES - FEPISERH
CNPJ: 27.667.356/0001-30
Contratado: DISTRIBUIDORA NOGUEIRA DE MEDICAMENTOS
LTDA  EPP;
CNPJ: 03.315.618/0001-39;
Objeto: FORNECIMENT O DE MATERIAL  DE CONSUMO
(MEDICAMENTOS)
Valor total do contrato: R$ 349.184,47 (trezentos e quarenta e nove
mil, cento e oitenta e quatro reais e quarenta e sete centavos);
Fonte Recursos: 33.90.30.09  Material de Consumo/Material
Farmacológico;
Fundamento Legal: Art. 24, inciso IV, da Lei Federal nº 8.666/93;
Data de Assinatura: 07 (sete) de março de 2019;
Vigência: O Contrato respectivo terá vigência da data da assinatura
até a entrega total do objeto;
Signatários: FUNDAÇÃO ESTATAL PIAUIENSE DE SERVIÇOS
HOSPITALARES  FEPISERH e DISTRIBUIDORA NOGUEIRA DE
MEDICAMENT OS LTDA  EPP;
Maiores informações: Coordenadoria de Licitações da FEPISERH.
Endereço: Avenida Presidente Kennedy, 570, CEP: 64.052-345 Bairro
São Cristóvão.
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DE ESTADO DO TURISMO – SETUR
Extrato do 1° termo aditivo ao Contrato n° 116/2018

NOME DO CONTRATANTE:  SECRETARIA DE ESTADO DE
TURISMO DO PIAUI
CNPJ DO CONTRATANTE:  08.783.132/0001-49
NOME DO CONTRATADO: PRO ENGENHARIA
CNPJ DO CONTRATADO: 22.851.187/0001-70.
RESUMO DO OBJETO DO ADITIV O: alterar o prazo execução de
10/10/2018 até 08/01/2019, do contrato 116/2018.
PRAZO DE EXECUÇÃO: até 08/01/2019
PRAZO DE VIGÊNCIA:  31/12/2019
DATA DE ASSINATURA DO TERMO ADITIV O: 04/10/2018
AÇÃO ORÇAMENTÁRIA:  23695161.328
NATUREZA DA DESPESA: 4.490.51.
FONTE DO RECURSO: 116
SIGNATARIOS DO CONTRATO: Bruno Ferreira Correia Lima, pela
SECRETÁRIA DE ESTADO DO TURISMO DO PIAUÍ – SETUR e
José Washington Barros Alvarenga Neto, pela Empresa PRO
ENGENHARIA.

BRUNO FERREIRA CORREIA LIMA
Secretário de Estado de Turismo

Of. 191

Extrato do 3° termo aditivo ao Contrato n° 116/2018

NOME DO CONTRATANTE:  SECRETARIA DE ESTADO DE
TURISMO DO PIAUI
CNPJ DO CONTRATANTE:  08.783.132/0001-49
NOME DO CONTRATADO: PRO ENGENHARIA
CNPJ DO CONTRATADO: 22.851.187/0001-70.
RESUMO DO OBJETO DO ADITIV O: alterar o prazo execução de
10/04/2019 até 09/07/2019, do contrato 116/2018.
PRAZO DE EXECUÇÃO: até 09/07/2019
DATA DE ASSINATURA DO TERMO ADITIV O: 04/04/2019
AÇÃO ORÇAMENTÁRIA:  23695161.328
NATUREZA DA DESPESA: 4.490.51.
FONTE DO RECURSO: 116
SIGNATARIOS DO CONTRATO: Bruno Ferreira Correia Lima, pela
SECRETÁRIA DE ESTADO DO TURISMO DO PIAUÍ – SETUR e
José Washington Barros Alvarenga Neto, pela Empresa PRO
ENGENHARIA.

BRUNO FERREIRA CORREIA LIMA
Secretário de Estado de Turismo

Of. 193

Extrato do 2° termo aditivo ao Contrato n° 136/2018

NOME DO CONTRATANTE:  SECRETARIA DE ESTADO DE
TURISMO DO PIAUI
CNPJ DO CONTRATANTE:  08.783.132/0001-49
NOME DO CONTRATADO: PRO ENGENHARIA
CNPJ DO CONTRATADO: 22.851.187/0001-70.
RESUMO DO OBJETO DO ADITIV O: alterar o prazo execução de
09/01/2019 até 09/04/2019, do contrato 136/2018.
PRAZO DE EXECUÇÃO: até 09/04/2019
DATA DE ASSINATURA DO TERMO ADITIV O: 03/01/2019
AÇÃO ORÇAMENTÁRIA:  23695161.328
NATUREZA DA DESPESA: 4.490.51.
FONTE DO RECURSO: 116
SIGNATARIOS DO CONTRATO: Bruno Ferreira Correia Lima, pela
SECRETÁRIA DE ESTADO DO TURISMO DO PIAUÍ – SETUR e
José Washington Barros Alvarenga Neto, pela Empresa PRO
ENGENHARIA.

BRUNO FERREIRA CORREIA LIMA
Secretário de Estado de Turismo

Of. 195

Extrato do 1° termo aditivo ao Contrato n° 133/2018

NOME DO CONTRATANTE:  SECRETARIA DE ESTADO DE
TURISMO DO PIAUI
CNPJ DO CONTRATANTE:  08.783.132/0001-49
NOME DO CONTRATADO: PRO ENGENHARIA
CNPJ DO CONTRATADO:  22.851.187/0001-70.
RESUMO DO OBJETO DO ADITIV O: alterar o prazo execução de
10/10/2018 até 08/01/2019, do contrato 133/2018.
PRAZO DE EXECUÇÃO: até 08/01/2019
PRAZO DE VIGÊNCIA:  31/12/2019
DATA DE ASSINATURA DO TERMO ADITIV O: 04/10/2018
AÇÃO ORÇAMENTÁRIA:  23695161.328
NATUREZA DA DESPESA: 4.490.51.
FONTE DO RECURSO: 116
SIGNATARIOS DO CONTRATO: Bruno Ferreira Correia Lima, pela
SECRETÁRIA DE ESTADO DO TURISMO DO PIAUÍ – SETUR e
José Washington Barros Alvarenga Neto, pela Empresa PRO
ENGENHARIA.

BRUNO FERREIRA CORREIA LIMA
Secretário de Estado de Turismo

Of. 197

Extrato do 1° termo aditivo ao Contrato n° 037/2018

NOME DO CONTRATANTE:  SECRETARIA DE ESTADO DE
TURISMO DO PIAUI
CNPJ DO CONTRATANTE:  08.783.132/0001-49
NOME DO CONTRATADO: PRO ENGENHARIA
CNPJ DO CONTRATADO:  22.851.187/0001-70.
RESUMO DO OBJETO DO ADITIV O: alterar o prazo execução de
19/06/2018 até 17/09/2018, do contrato 037/2018.
PRAZO DE EXECUÇÃO: até 17/09/2018
DATA DE ASSINATURA DO TERMO ADITIV O: 14/06/2018
AÇÃO ORÇAMENTÁRIA:  23695161.328
NATUREZA DA DESPESA: 4.490.51.
FONTE DO RECURSO: 116
SIGNATARIOS DO CONTRATO: Bruno Ferreira Correia Lima, pela
SECRETÁRIA DE ESTADO DO TURISMO DO PIAUÍ – SETUR e
José Washington Barros Alvarenga Neto, pela Empresa PRO
ENGENHARIA.

BRUNO FERREIRA CORREIA LIMA
Secretário de Estado de Turismo

Of. 200

Extrato do 3° termo aditivo ao Contrato n° 060/2018

NOME DO CONTRATANTE:  SECRETARIA DE ESTADO DE
TURISMO DO PIAUI
CNPJ DO CONTRATANTE:  08.783.132/0001-49
NOME DO CONTRATADO: CONSTRUTORA VTJ
CNPJ DO CONTRATADO: 22.303.779/0001-57
RESUMO DO OBJETO DO ADITIV O: alterar o prazo execução de
14/02/2019 até 15/05/2019, do contrato 060/2018.
PRAZO DE EXECUÇÃO:  até 15/05/2019
DATA DE ASSINATURA DO TERMO ADITIV O: 11/02/2019
AÇÃO ORÇAMENTÁRIA:  23695161.328
NATUREZA DA DESPESA: 4.490.51
FONTE DO RECURSO: 116/117

SIGNATARIOS DO CONTRATO: Bruno Ferreira Correia Lima, pela
SECRETÁRIA DE ESTADO DO TURISMO DO PIAUÍ – SETUR e
Vicente de Paulo da Costa Tourinho, pela VTJ CONSTRUTORA.

BRUNO FERREIRA CORREIA LIMA
Secretário de Estado de Turismo

Of. 205
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Extrato do 1° termo aditivo ao Contrato n°109/2018

NOME DO CONTRATANTE:  SECRETARIA DE ESTADO DE
TURISMO DO PIAUI
CNPJ DO CONTRATANTE:  08.783.132/0001-49
NOME DO CONTRATADO:  CONSTRUTORA REALIZA LTDA.
CNPJ DO CONTRATADO: 12.062.765/0001-62
RESUMO DO OBJETO DO ADITIV O: alterar o prazo execução de
10/10/2018 até 08/01/2019 e prazo de vigência para 31/12/2019 do
contrato, 109/2018.
PRAZO DE EXECUÇÃO: até 08/01/2019
PRAZO DE VIGÊNCIA:  31/12/2019
DATA DE ASSINATURA DO TERMO ADITIV O: 04/10/2018
AÇÃO ORÇAMENTÁRIA:  23695161.328
NATUREZA DA DESPESA: 4.4.90.51
FONTE DO RECURSO: 100/116/117
SIGNATARIOS DO CONTRATO: Flávio Rodrigues Nogueira Júnior,
pela SECRETÁRIA DE ESTADO DO TURISMO DO PIAUÍ – SETUR
e ALCENOR DE CARVALHO MIRANDA pela CONSTRTUTORA
REALIZA.

BRUNO FERREIRA CORREIA LIMA
Secretário de Estado de Turismo

Of. 206

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 004/2017  SEDEC/PI
PROCESSO ADMINISTRATIVO: N° 0067/2019  SEDEC/PI
CONTRATANTE: SECRETARIA ESTADUAL DE DEFESA CIVIL
SEDEC/PI
CONTRATADA: CONSTRUTORA MANDACARÚ  Josimar de Sá
Sanches Lima  ME (CNPJ: 10.267.724/0001-50)
OBJETO: PRORROGAÇÃO DO PRAZO DE VIGÊNCIA DO
CONTRATO FIRMADO ENTRE AS PARTES, NOS TERMOS
PREVISTOS EM SUA CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA  DOS
PRAZOS.
PELO PRESENTE TERMO ADITIVO, FICA PRORROGADO O PRAZO
DE VIGÊNCIA DO CONTRATO Nº 004/2017  SEDEC/PI PELO PRAZO
DE 06 (SEIS) MESES.
PARÁGRAFO PRIMEIRO: PELO PRESENTE TERMO ADITIVO, O
CONTRATO Nº 004/2017  SEDEC/PI TEM SEU PRAZO DE
VIGÊNCIA PRORROGADO DE 13 DE MARÇO DE 2019 A 13 DE
SETEMBRO DE 2019.
FUNDAMENTO LEGAL: ARTIGO 57, § 1º, INCISO VI DA LEI Nº
8.666/93, E DEMAIS LEGISLAÇÕES APLICÁVEIS.
RATIFICAÇÃO: FICAM MANTIDAS E RATIFICADAS AS
DEMAIS CLÁUSULAS E DISPOSIÇÕES DO CONTRATO
ORIGINÁRIO E DOS DEMAIS TERMOS ADITIVOS QUE NÃO
TENHA SIDO MODIFICADO PELO PRESENTE TERMO ADITIVO.
SIGNATÁRIOS: RAIMUNDO COELHO DE OLIVEIRA FILHO PELA
CONTRATANTE E JOSIMAR DE SÁ SANCHES LIMA PELA
CONTRATADA.

Teresina 11 de Março de 2019.

Publica-se.

RAIMUNDO COELHO DE OLIVEIRA FILHO
SECRETÁRIO ESTADUAL DA DEFESA CIVIL

Of. 114

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DE ESTADO DE DEFESA CIVIL   – SEDEC

 
ESTADO DO PIAUÍ 

PROCURADORIA GERAL DO ESTADO DO PIAUÍ 
GABINETE DO PROCURADOR GERAL 

 

 
Extrato de publicação 
Sistema de Registro de Preços nº 01/2018 � Locação Fotocopiadora 
Ref. Proc. PGE/2019018714-0  � Contrato nº de Ordem 01/2018 
Objeto: Contrato de Ordem nº 01/18 � Termo Aditivo nº 01/2019 � 
Vigência. 
Partes: Procuradoria Geral do Estado e COMERCIAL EQUIP LTDA., 
CNPJ/MF nº 00.113.110/0001-60. 
Fundamentação Legal: Adesão SPR � Art. 15 da Lei nº 8.666/93. 
Pregão Presencial 008/2016 � ADAPI � Serviços Comuns (ata 
incorporada SEADPREV). Liberação nº 007/2018-DL/SEADPREV/PI, 
expedida em 23/01/2018. 
Valor Estimado Mês/Ano � R$ 2.080,00 (dois mil e oitenta reais) mês e 
R$ 24.960,00 (vinte e quatro mil novecentos e sessenta reais) ano. 
Valor Máximo Permitido � Nos limites indicados na Liberação nº 
007/2018-DL/SEADPREV/PI, conforme necessidade e disponibilidade 
orçamentária � até R$ 5.480,00 (cinco mil quatrocentos e noventa e oito 
reais) mês e R$ 65.976,00 (sessenta e cinco mil novecentos e setenta e 
seis reais) ano em franquia máxima de cópias. 
Vigência do Contrato: 08 de março de 2019 a 07 de março de 2020. 
Dotação Orçamentária da Procuradoria Geral do Estado - 
Classificação Institucional: 36.101; Estrutura Programática: 0090.2000; 
Classificação Funcional 04.122; Elemento de Despesa: 33.90.39; 
Subelemento: 10; Fonte de recursos: 0100001001. 
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DE ESTADO DO DESENVOLVIMENT O RURAL – SDR



31

Diário Oficial

Teresina(PI) Segunda-feira, 8 de abril de 2019 • Nº 66

EXTRATO 2º TERMO ADITIV O
AO CONTRATO Nº 010/2018.

PROCESSO ADMINISTRA TIV O Nº 0246/19-10. ESPÉCIE: 2º
Termo Aditivo ao Contrato nº. 010/2018, celebrado entre a Secid,
CNPJ: n° 08.767.094/0001-30, e a empresa Mandacaru Terraplenagem
Ltda, CNPJ: 10.608.832/0001-49. OBJETO: Aditivo de prorrogação
de  prazos: execução 120 dias e de vigência 180 dias, com termo final
para 30 de setembro de 2019. DATA DA ASSINATURA : 29/03/2018.
SIGNATÁRIOS : Gustavo Henrique Mendonça Xavier de Oliveira
Secid. Martinho de Souza Neto - Mandacaru Terraplenagem Ltda.

Of. 182

EXTRATO 4º TERMO ADITIVO
AO CONTRATO Nº 015/2016

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº AA.310.1.000072/19 - 09.
ESPÉCIE: 4º Termo Aditivo de Supressão ao Contrato nº. 015/2016,
celebrado entre a Secretaria das Cidades, CNPJ: n° 08.767.094/0001-
30, e a empresa Servfaz Serviços de Mão de Obra Ltda., CNPJ:
10.013.974/0001-63. OBJETO: Termo Aditivo de Supressão de valor.
VALOR: R$ 29.291,04 (vinte e nove mil, duzentos e noventa e um
reais e quatro centavos), correspondente a 12 meses. ORÇAMENTO/
RECURSO: PA - 2000; ND - 339037; FR 00.    DATA DA ASSINATURA:
12/02/2019. SIGNATÁRIOS: Gustavo Henrique Mendonça Xavier
de Oliveira - Secid. Daniela Roberta Duarte da Cunha - Servfaz Ltda.

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DE ESTADO DAS CIDADES – SECID
GABINETE DO SECRETÁRIO

EXTRATO 5º TERMO ADITIV O
AO CONTRATO Nº 017/2016

PROCESSO ADMINISTRA TIV O Nº AA.310.1.000072/19 - 09.
ESPÉCIE: 5º Termo Aditivo de Supressão ao Contrato nº. 017/2016,
celebrado entre a Secretaria das Cidades, CNPJ: n° 08.767.094/0001-
30, e a empresa Servfaz Serviços de Mão de Obra Ltda., CNPJ:
10.013.974/0001-63. OBJETO: Termo Aditivo de Supressão de valor.
VALOR : R$ 33.956,40 (trinta e três mil, novecentos e cinqüenta e seis
e quarenta centavos), correspondente a 12 meses. ORÇAMENTO/
RECURSO: PA  2000; ND - 339037; FR 00.    DATA DA ASSINATURA:
12/02/2019. SIGNATÁRIOS : Gustavo Henrique Mendonça Xavier
de Oliveira  Secid. Daniela Roberta Duarte da Cunha - Servfaz Ltda.

EXTRATO 6º TERMO ADITIVO
AO CONTRATO Nº 018/2016

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº AA.310.1.000072/19 - 09.
ESPÉCIE: 6º Termo Aditivo de Supressão ao Contrato nº. 018/2016,
celebrado entre a Secretaria das Cidades, CNPJ: n° 08.767.094/0001-
30, e a empresa Servfaz Serviços de Mão de Obra Ltda., CNPJ:
10.013.974/0001-63. OBJETO: Termo Aditivo de Supressão de valor.
VALOR: R$ 330.215,76 (trezentos e trinta mil, duzentos e quinze reais
e setenta e seis centavos), correspondente a 12 meses.
ORÇAMENTO/RECURSO: PA - 2000; ND - 339037; FR 00.    DATA
DA ASSINATURA: 12/02/2018. SIGNATÁRIOS: Gustavo Henrique
Mendonça Xavier de Oliveira - Secid. Daniela Roberta Duarte da
Cunha - Servfaz Ltda.

EXTRATO 5º TERMO ADITIV O
AO CONTRATO Nº 010/2016

Processo Administrativo nº.: AA.310.1.000072/19 - 09. ESPÉCIE: 5º
Termo Aditivo, supressão de valor ao Contrato nº. 010/2016, celebrado
entre a Secretaria das Cidades CNPJ: 08.767.094/0001-30 e a empresa
Mutual  Serviços de Limpeza em Prédios e Domicílios Ltda. CNPJ:
10.659.927/0001-91. OBJETO: Termo Aditivo de supressão de valor.
VALOR : R$ 53.700,84 (cinqüenta e três mil, setecentos reais e oitenta
e quatro centavos), correspondente a 12 meses. ORÇAMENTO/
RECURSO: PA  2000; ND - 339037; FR 00.    DATA DA ASSINATURA:
12/02/2019. SIGNATÁRIOS : Gustavo Henrique Mendonça Xavier de
Oliveira  Secid. Maria Elizabeth Bastos Veras - Mutual  Serviços de
Limpeza em Prédios e Domicílios Ltda

EXTRATO 5º TERMO ADITIV O
AO CONTRATO Nº 014/2016

Processo Administrativo nº.: AA.310.1.000072/19 - 09. ESPÉCIE:
5º Termo Aditivo, supressão de valor ao Contrato nº. 014/2016,
celebrado entre a Secretaria das Cidades CNPJ: 08.767.094/0001-30 e
a empresa Mutual  Serviços de Limpeza em Prédios e Domicílios
Ltda. CNPJ: 10.659.927/0001-91. OBJETO: Termo Aditivo de
supressão de valor. R$ 82.059.84 (oitenta e dois mil, cinqüenta e nove
reais e oitenta e quatro centavos), correspondente a 12 meses.
ORÇAMENT O/RECURSO: PA  2000; ND - 339037; FR 00.    DATA
DA ASSINATURA: 12/02/2019. SIGNATÁRIOS : Gustavo Henrique
Mendonça Xavier de Oliveira  Secid. Maria Elizabeth Bastos Veras
- Mutual  Serviços de Limpeza em Prédios e Domicílios Ltda

Of. 183

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DE ESTADO DO DESENVOLVIMENT O RURAL - SDR
DIRETORIA DE INCLUSÃO PRODUTIVA - DIP
PROJETO VIVA O SEMIÁRIDO - PVSA

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIV O AO
 TERMO DE CONTRATO Nº 003/2018 – PVSA

Nº TERMOS DE CONTRATO: 003/2018 – PVSA
FUNDAMENT O LEGAL: Acordo de Empréstimo nº I788-BR, firmado
entre o Governo do Estado e o Fundo Internacional de
Desenvolvimento Agrícola – FIDA.
CONTRATANTE: Secretaria de Estado do Desenvolvimento Rural
– SDR.
CNPJ DA CONTRATANTE: 06.553.572/0001-84
CONTRATADA: F F ALVES LIRA-ME – TECHSERV.
CNPJ DA CONTRATADA: 05.778.013/0001-00
RESUMO DO OBJETO DO TERMO ADITIV O: prorrogar o prazo o
referido Contrato que passa a ter seus efeitos até 27/03/2020..
PRAZO DE VIGÊNCIA: 01 (um) ano.
PRAZO DE EXECUÇÃO: 01 (um) ano.
DATA DA ASSINATURA DO TERMO ADITIV O: 27/03/2019
VALOR GLOBAL  (R$): 57.600,00
AÇÃO ORCAMENTÁRIA: UG.150.101-2283
NATUREZA DE DESPESA: 33.90.39
FONTE DE RECURSOS: 100
SIGNATARIOS DO TERMO ADITIV O:
CONCEDENTE: Patrícia Vasconcelos Lima/
CONVENENTE: Francisco Fernando Alves Lira

Patrícia Vasconcelos Lima
Secretária do Desenvolvimento Rural

Of.  S314
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO
E PREVIDÊNCIA DO PIAUÍ - SEADPREV/PI
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ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DE CULTURA

ERRATA DO EXTRATO DO CONTRATO Nº 007/2019

Referente ao Processo Administrativo: AA.021.1.000250/19-64

Referente à publicação do dia 21 de março de 2019, página 30.

ONDE SE LÊ:

Fundamento Legal: Artigo 25, Inciso III, da lei 8.666/93

LEIA-SE:

Fundamento Legal: Artigo 24, Inciso II, da lei 8.666/93

MARLENILDES LIMA  DA SILVA (BID LIMA)

Secretária de Estado de Cultura do Piauí

Of.  033

 Prefeitura municipal de São João do Arraial(PI) Aviso da

Tomada de Preços nº 008/2019.Objeto: Contratação de empresa

para prestação de serviços de locação de veículos para

transporte escolar em atendimento ao Programa Estadual de

Transporte Escolar-PROETE. Data de abertura e julgamento:

dia 24/04/2019 às 11:00 horas. Fonte de Recursos: PROETE.

São João do Arraial (PI), 05 de abril. Daniel da Paz de Sampaio

Alves, Presidente da CPL

 Prefeitura municipal de São João do Arraial(PI).Extrato De

Contra to.Proc.  Admin is t ra t ivo 002/2019 TP.Origem/

modalidade: Tomada de Preços nº 002/2019.Objeto: contratação

de empresa para execução de serviços de limpeza pública,

incluindo logradores públicos, sob a forma de execução

indireta, com vigência para o ano de 2019.Fundamentação

legal:§2º, inciso II do art. 22 da lei 8.666/93.Contratante:

Município de São João do Arraial (PI) CNPJ. 01.612.609/0001-

84.Contratado: Solução Serviço de Limpeza e Conservação

Ltda, Cnpj nº 26.732.924/0001-76.Valor: R$ 621.407,28

(seiscentos e vinte e um mil, quatrocentos e sete reais e vinte

e oito centavos) anuais.Vigência: 12 meses Recursos: FPM/

ICMS/REC. PROPRIOS.Signatários: Benedita Vilma Lima,

Prefeita Municipal e Carlos Daniel da Silva Solução Serviço

de Limpeza e Conservação Ltda. Data da assinatura: 08 de

março de 2019.

PP.  1200
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
Secretaria da InfraEstrutura - SEINFRA

EDITAL

A SECRETARIA DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA – SEINFRA,
CNPJ 06.553.531/0001-98, Torna público que Recebeu da Secretaria
de Estado do Meio Ambiente e Recursos Hídricos – SEMAR/PI, a
Licença de Operação (L.O) Nº D000258/19, com a inclusão da Estação
de Tratamento de Água (ETA), referente ao Empreendimento
ADUTORA DO SUDESTE PIAUIENSE, no Município de Francisco
Macêdo - PI.

Publique-se
Teresina (PI), 05 de Abril de 2019.

DEUSVAL LACERDA DE MORAES
SECRETÁRIO DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA DO PIAUÍ

Of.  149

TABOCAS PARTICIPAÇÕES EMPREENDIMENTOS SA, CNPJ:
03.130.160/0019-72, torna público que o Departamento Municipal de
Meio Ambiente e Recursos Hídricos  DEMAR, Município de São
João do Piauí   PI, concedeu a Licença Previa, para ocupação e utilização
de um canteiro de obras existente, estrutura que servirá para apoio a
construção da LT 500 kV São João do Piauí   Lagoa dos Ventos. Onde
foi determinado estudo de impacto ambiental.

TABOCAS PARTICIPAÇÕES EMPREENDIMENTOS SA, CNPJ:
03.130.160/0019-72, torna público queà Departamento Municipal de
Meio Ambiente e Recursos Hídricos   DEMAR,Município de São
João do Piauí   PI, concedeua Licença de Instalação, para ocupação e
utilização de um canteiro de obras já existente, estrutura que servirá
para apoio a construção da LT 500 kV São João do Piauí   Lagoa dos
Ventos.Onde foi determinado estudo de impacto ambiental.

TABOCAS PARTICIPAÇÕES EMPREENDIMENTOS SA, CNPJ:
03.130.160/0019-72, torna público queà Departamento Municipal de
Meio Ambiente e Recursos Hídricos   DEMAR, Município de São
João do Piauí   PI,concedeua Licença de Operação, para ocupação e
utilização de um canteiro de obras já existente, estrutura que servirá
para apoio a construção da LT 500 kV São João do Piauí   Lagoa dos
Ventos. Onde foi determinado estudo de impacto ambiental.

PP.  1195

EDITAL

Elcilandre Rodrigues Fernandes de Aquino - EPPPosto
Ebenezer,inscrito no CNPJ n° 25.183.934/0001-37, torna público que
recebeu da Secretaria de Meio Ambiente e Recursos Hídricos  SEMAR,
Licença de Instalação, para comércio varejista de combustível para
veículos automotores nacidade de Patos do Piauí - Piauí.

PP.  1197

REQUERIMENTO DE LICENÇA

A Prefeitura Municipal de Lagoa do Sítio - PI, CNPJ nº 01.612.588/
0001-05 torna público que requereu à Secretaria Estadual de Meio
Ambiente e Recursos Hídricos  SEMAR, através do processo nº
AA.130.1.001600/19  Licença Ambiental Prévia (LP), processo nº
AA.130.1.001599/19  Licença de Instalação (LI) e processo nº
AA.130.1.001598/19  Licença de Operação (LO) para Construção de
Ponte na Zona Rural do Município de Lagoa do Sítio - PI.

PP.  1198

INDÚSTRIAS DUREINO S/A
CNPJ 10.981.488/0001-39

NIRE: 22 3 00001841

ASSEMBLÉIA GERAL ORDINÁRIA  - EDITAL DE
CONVOCAÇÃO

Ficam convidados os acionistas desta Sociedade a reunirem-
se em primeira convocação em Assembleia Geral Ordinária a
ser realizada no dia 24 de abril de 2019, as 14:00 (quatorze)
horas, na sede social na Av. Dep. Paulo Ferraz, 4688, bairro
Livramento, CEP: 64078-820 em Teresina-PI, para deliberar
sobre a seguinte Ordem do Dia:

a) Tomar as contas dos administradores, examinar,
discutir e votar as demonstrações financeiras do exercício
de 2018;

b) Deliberar sobre a destinação dos resultados do
exercício de 2018;

c) Deliberar sobre a inclusão de CNAE junto aos
órgãos competentes para adequar ao Estatuto Social;

Os documentos de que trata o artigo 133 da Lei 6.404/76 e
suas alterações, foram publicados no Diário Oficial do Estado
do Piauí no dia 08/03/2019 e no Diário do Povo no dia 02/03/
2019.

Teresina-PI, 05 de abril de 2019
O CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO

PP.  1202
3 - 1

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVORADA DO GURGUÉIA 
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PP.  1201

                                                EDITAL
INDUSTRIA  REAL DE ALIMENT OS LTDA,  torna público que
requereu junto à Secretaria do Meio ambiente e Recursos Naturais
SEMAR, a Expedição de Autorização e Outorga de Uso para
regularização de 01 (um) poço tubular na localidade Esperança, BR
343, Km 15, zona rural de Teresina- PI., Sub-bacia do Rio Canindé,
Aquífero Piauí.
Coord. Geográfica  Lat. 05º 0327.7" S......Long. 042º 4025.9" W., para
reservar 7.300 m³/ano para uso industrial.

PP.  1196
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