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ESTADO DO PIAU( 

PIIEFEIIIMAMUMC:.-AI.DIESEMS"lllio&EAI. -SEC:aETW-DEEOOCAÇÃO • , • 1 --GI-~ -UO,...CENTIIO : 
CEP:---5EaASIIÃOUAL-PI 

EDITAL N9 01/2021 
PROCESSO SELETIVO SIMPUFICADO 

A PIIEFEIIIMA MUNIIOflllll,L PIE SEIIASl1ÃO LEAL,. Estado do Plauf, t.oma pública a 
,ealbação de processo-..., para COiib~ ,_. temPO delienninado, a fim de 

--~ tem~ de ecepdo,..il in1Jef'esse público, nos 1lennOS da 
Conscttulção Federal; Art. 37, Inciso IX: da Lei Orp,lca do Munldplo; da Lei Munldpilll 

,.. 215/2021. e mediante as condlç6es ..-...-as nes1e edital. 

1. DAS DISPOSIÇÕES PREUMINARES 

LL o prooesso - regido por - Ecll1al, pelos dlplomas legais e 
~--es. seus ..,_ e posb!t1oles 1edfica911es. caso existam, visa à 

COiib~ por temPO -• a fim de - r-cessidade 
tempor.iria de eoocepc:ionilll intrn,sse público no munidpio de Sebastião Leilll, e 
llied exeaitado sob a n•sponsablliclade do lnsttww Legat:us, COiibatadv nos 
tenno5 da Lei n• 8.666/93. 

L2. Os canclkSatDs ap,...,_ e COlib- - subonflnados ao realme 
admln.__, contionne a legislação munldpâ, e os contratlOS 1lerão ~ 
de alé 01(um) ano, pr~ até uma w,z por igual perfodo. 

13. Não '-'do candidatos~ paa o preenchimento de todas as,,_ 
olil!reddas, o Edital ~ ser reaberto para o ....- das _,. 
nemanescetbes. 

1..4.. Os membros da Commão or_.izadora do processo - e fund<JnMIOS do 
tnsdtuU> Leptus, bem como - pareRteS ~ o 3" .,..., da poderão 
parUdpar do ciename, sob Pftl3 de e.rdudo a qua1q.- tiemPO. sem 
devolução da - de lnscrlçllo. 

LS.. Ser.i admitida "' '~ desle Edl1:al, desde que devld.omente 
fundamentada,. no pra,o de 05 (dnc:IO) dias ~ a c:omao- da sua publ~ a 
qual - ser ~ junlo à Secretaria de Edl,caç:lo da ~ 
Municipal de Sebasdão l..eâ-PI, situada ""' Avenida Ullsses Guimarães, 1209, 
Centro, em Sebastillo Leal-PI. 

1.6. Quaisquer ~ sob<e o edital ~ ~mente ser 
- por melo de ~ de COillallD dlspoclf~ no endereço eletr6nia> 
~com.br. 

2. DO !DROaSSO DE SELEÇÃO 

2.1. Todo5 m <:andldabJ5 serão submetidos a """" 6nk:a etapa de ~. 
~deprovaesatta objedva,de~elmlnatdrlo e~. 

U A prova esatta objeclva se,j realizada no munldpio de Seba5llão Leal-PI. 

2.3. Todos "" - definidos .- Edital, seus '"""""'" e comunicados olld.is 
dm como referts>Cia o~~ do munldpio de Seba5llão l.eaH'I. 

3. DOS CARGOS 

3.1. A denomlnaçlo dos careos. • quantidade de - 05 requisitDs de 
esa>lar1dade, a lola(ão,a n!llllli1elaç:I ea carp '-ária semanal de traba8lo 

estllo - -• nas tabelas a seguir: 

T-...1 

alo. 
e-.- - oca- OI -- - ~"51 -

O..rso de magistério de niYel 
médio; "" _,,._ supe,ior, 
ou Roenáatura em 

Pr......,,de 
06 
~ ~; "" lloonclatura 

20'1 1.544,14 1- 1•aos•1vto 02 Tamboril em qualquer .... de 
formilÇio com pós-
graduaçio na área, de ensino 
fu _ _ 

Qno d@~ de nlwl 
m<!dio; ou nonnal ""P"f1or; 
ou Jk:enCNINr• ..., 

Profeooorde 06 L<>c.ilidade ~; "" -.... .. 
20'1 1.544,14 2. 1•aoSoAno 

02 
Poços .... qualquff ..... ele 

formaçlo 00ffl pós-

paduação""ilreadeemino 
lundomert:ol . 
Curso de m..i,tério de niwl 
médio; ou normal - ; 

Pr"'-de 
ou lioenóetur• em 
~ ; ou _,, 

3. Ed~ 02 06 Sede 20h 1.544,14 ..... ~ ...... de .,,.,,,,, 
fo,maçio oom pós-

~ na á<'eo de 
ed•~infaitil. 
Qnode-,!noderwol 

médio; "" normal -
Professo< de 

ou -.......,. .,,, 
l.ocaliclade pe,dagqpa; ou ~ 

4 . Educoç:lo 01 03 T- q~ ·- de 20h 1.544,14 
em lnbntil 
""mação com -· ,rraduacão "" .... ele 
edu""""' Infantil. 

S. 
Professo< de 

01 03 
Localidade Ucenàatura em edu~ 20'1 1.544,14 

~ Tambonl làica. 

F&ica 

6. 
Pror..ssor de 

01 03 localidade 
C-,,fie T...t.:ri ~em _,,lia. 20h 1.544,14 

7 . -de 01 03 - - ll0o<>datura em~ 20h l .544,14 

Uandatura em matemática. 

a """"5sofde 
CRº ou lisQ. ou-naturais - - - e~mmh-.açlo 

20'1 l.544,14 

ernm~. 

9 . 
Profeosor de 

01 03 - Uc:.adat,J,.. ""' história. 1..S64,14 - 20h 

- --m~ Profes>oo- de ou ffsk:a, ou cltndas netu<els 10. 
Mab!mãllea 

01 03 (anuo 
e biolósicas com habllltação 

20h 1.544,14 
Poços) 

emmat~. 
l..klOndotuni em matemMk:e, 

lL 
Pr.....,,.de 

01 03 
l.ocalid;,de wfisiQ,ouóbldas-

20h 1.544,14 - Tambor11 ebiolóp;asoom~ 
ernmatem'1:k:&. 

LZ. -de 
01 03 Sede 

l.k:o!ndllt\lni ""' ........ 
20h 1.544,14 _,,_ IDOrt.-

""""5sofde 
Sede 

IJa!nclot\lra em -13. 
Pomcues 

01 03 <- ~es. 20h 1..S64,l4 _, 
14. 

Professo< de 
01 03 

Localidade l.ia:ndetura em ietr.-
20'1 1.544,14 ""'1uguh Tambo<il ~ . CR- cadasrro ~ 

3.2. As atrlbuiç,lies dos car11D5 são aquelas definidas no Anexo Ili deste Edital. 

4. DOS REQUISITOS PARA CON111ATAÇÃO 

4.1. O candidato ~ atender, cumulatlvamente, p;,ra mntratação, aos --..-.~ 
ª' 
b) 

ter sido aprovado e da5'itlcado no procif$SO seletivo na forma estabeledda 
nateEditel,:oeusane......eewntuaa,elilicaçi5es; 

ter naclonalidade bra5llelra. e no caso de nactonalldade portu&ueSa, estar 

amparado pelo estalUtO de ~ - brasileiros e po,tugueSeS. com 
re011nl1edmen110 do IIDlO dos dlrehDs polftla)s, nos tenno5 do ti• do Art. 
U da Conslltulçlo da República~ do 8tasil • na ronn. do 
dbposto no Art. 13 do Decntlo Federal n. 70.436, d• 18 d4I abril d411972; 

ter Idade minlma de 18 anos COffll)lellOs; 

d) estar em l'>I"' das dln!itm polftlc:os e dvls; 

e) estar quite com as obripçlles ~ e, se do sexo masculino, tambbn 
com""' mllllares; 

li fimlar dedaraçlo de não estar cumprindo e nem ter sofrido, no exerdclo 
da ~ polbliQ. penalidade por pqlic;a de Improbidade administrativa 
aplicada por qualquer cqllo pübllc,o ou entidade da esfe<a federal, 
estadual ou munlclpal: 

g) não estar em eioerddo rentunér.ido de qualquer carp,, função ou empreac, 
públia, em ~ dos ~ da Admin~ PUbllca direta ou 
lndlretamerrtJe. bem como não receber ptOW!ft10S de aposentadoria que 
nlo sejam iKUmulMis quando em atMdade, ressalvadas as hipóteses 
legals de acumulação; 

hl ~ ~ de bens e valores que conslltuam patrim6nio, e. se 
casado(•). a do ClOnJuae; 

1) llrmar declaraçJo de não estar a,mprlndo sanção por inidoneldade. 
apllc:ada por qualq.- cqllo público ou entidade da esfera h:deral, 
~oumunidpal; 

j) apresenQ' diploma, dew.,..._,lle .~. decondusão de curso, ou, na 
..,. falta. -udlo de oonduslo de c,,,w, acom...,.,_ de histórico 
escolar, qwndo os requisitos .-ias para o exercido do cargo assim o 
exigirem; 

k) nlo ier sido mndenado a pena pri,,;,llva de lberdade mnsitada em julgado 

ou qualquer outra condenaçlo ~com•~ pública; 

li estar apllO flslca e mentalmente para o .,_ddo do c:arao, bto que pode 
ser~ por equipe de a,oalaçlo mulUprofls.sion a ser desl&nada pela 
Prefeitura Munldpal. 

4.2. Antes de efetuar a lnsolção. o candklato ~ conhecer o Edital e certtftcar­
se de que preenche todos os requisitos eõtPdos, No ato 114 UN1Dataçà>. IIOdos 
05 l1!CllllstllOs espedflcados no subltem 4 . 1 cie-,c, - comprovados 
mediante a apresentação de doc:umenllO oriplal ou cópia ...-iicada. 

5. DASINSCRl(ÕES 

5.1. As ínsaiçiles para o processo seldlvo encontrar-se-ão abertas no periodo de 
U a 3J. de maio de 2021, e~ o valor de R$ 90,00 (noventa reais). 

5.1.1. O periodo de insaiç6es podera - prorropdo por nec:iesaidade de 
o,dem ~ e/ou ope,adonal a a!Uf'io da Prefeitura Munldpal de 

Seb.lsti:lo Leal e/ou do Instituto l.egalUS. 

S.L2. Apr~das~deque ttata o subitem an- podera_ 
feita sem .,- alllso, bastando, para todos os efeitos lepls, a comunlcaçlo 
de p,01Topç$o feita no sita - -~com.b,. 

5.2. A~ do candidato poder efetua a lnsulçlo para mais de um c:ar&<>, ele 
somente podera concorrer a um unlCD cartQ. uma wez que as provas 
oa,n-erlo no mesmo hor.io para todos os caoaos. 
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ESTADO DO PIAUI 

l'R&El1URA MUMCN'M. DIE SEMSTIÃO lEM. 
Sl!CaETW-DEDJIJCACÃD 

- UU51SES g,_IIIUIÃES, NS 1219-CENTIIO 
<EP:---5EIIIISIIAo UAL-PI -5.3. Para efetuar sua lnsa1çllo, o ln--essado deverá acessar, via Internet. o 

endereço eletrõnlco --~con,.br, observando o seguinte: 

a) _. o dQdo _.eço -Onlco a..-,. das J.OhOOmin do dia 12 de 
maio de 2021 - as 23h59min do dia 31 de maio de 2021; 

b) dlcar no ícone -,nsa1~ Online"', selecionar o p~ seletivo no qual 
dese~ se Inscrevei', dlclt,or seu Cfi'F e dlcar em -insa1~-; 

e) preendler lntes,"al e co.,etao,_ a ficha de lnSOição com os seus dados 
pessoais e clicM- no kxJne •Rnallzar tnscrlção•. 

d) o envio do requerimento de lnsaição gerará, automaticamente. o boleto 
b.onc$rio relativo à taxa de Inscrição, que deverá ser Impresso pelo 
candidato. 

e) Efewar o _.....,m, - o.,...._ dia útil após o•-•••-- do 
- d. lnsatçllo, do boleto referente à taxa de lnsa1ção. em espéde ou, 
por melo el~õnlco. 

5 .4. Antes de confirmar sua lnScrição. o cao- - conferir seus -
CW _......._ _ ...... __ ..,...._ fiiUNI~ - - -.. -

- -r a oetllkaçh _. melo do '"FonnuUno de ~ 

dl p •- ,_ •-- _._b6o- www.l~.br, -
..___ ~-- a..,.-_ CPF.--. --- • o - • w­
cawrlQ.ld:cn 

5 .4.L Não Senlo aa.ltas,. sob hipótese alguma, solldtaçfles de alteração de opçllo 

de cargo. 

5.4.2. caso o candidato deseje concorrer a .-. --.o dlstlrrm c1aq..- para o quall 
se lns<reYeU ---...ente, chNer6 fazer uma nova lnscnçlo. 

s.s. A Prefeitura Municipal de Sebastião '1al e o Instituto '1gatus não se 
responsabilizam por Requerimentos de lnsaição que não tenham sido 
recebidos por fatores de ordem c.knlc:a dos computadores. os quais 
imposslbilib,m a transhet-ênda dos daduo; e/ou causem falhas de co.no.,nlcaç3o 
ou consest:1onam@nt0 das Unhas de transrn1ssão de dados. 

5.6. Todos os aondldatos lnsaitos no perlodo lndk3do no subtb!m 5.1 poderão­
rehnprirnlr. caso ne<! strfo. o boleto bandklo., no m;6,drno ~ as 23hS9rnln 

do primeiro dia útil posterior ao e-o,ceu-oento das Inscrições. quando esse­
recurso será retirado do site do Instituto l.qatus. 

S.6.1- O p_,.._to da - de -çllo -.,6s as 23hS9onln do prim-o dia ütll, 

após o .,....c de encen-amento das IRscrlç,lles. • reallzaçao - qualquer 
modalidade de _,,_to que nao seja pela qultaçllo do boleto ~ 
e/ou o ~to de valor distinto do estipulado neste Edital lmpllicatn o 
cancelamenm da lnsaiçllo. 

5.6.2. Não ser.!, acetto. como compnwaçllo do .,_nro da - de inscrição. 
comprovante de __.sarnento banáno. 

5 . 7. Em alá 72h ap6s o enc:ema...__ do -- de lnscftc;ao, a conflnnaçlio da 

~ pelo ~ -- dlspDO- ,_ -- elet,0,iko 
-~. no link •COnflnnação de lnscrlçllo•. dlsponí-i 
na P4ie:lna Inicial do Site. 

5.8. Não serão acenas lnsaiç,ões condldonals ou extemporãneas, nem as 
requeoldas por via posai, via fax e/ou CJOtTeio el-õnico. 

5.9. t vedada a traolsfeteooda do valor-· a -.1o de taxa. para terceiros, para 
outra inscriçllo ou para outro processo seletivo. 

5.10. Para efetuar a lnsaição é Imprescindível o número de Cadastro de Pes.soao 
Flslca {CPF) do candidato. 

5.11. A insalçlo knpllca o conhecimenm e tkfla aceitação. por pa,'1le do ~ato. 
das normas e oondiç6e5 estabelecidas neste Edit31, em relação às quaõs não 
poderá ai.,_- desconhecimento, bem como quanto à reafização das provas. 
nos prazos estipulados. 

5.12. Aqualque,-._..._, mesmo após odnnino--do pooa,ssodeseleção, 
poder--4 anuur a ln~. as provas e a nomeação do candidato. desde 
que """11c:ada falsidade em q....rquer declaraç&o e/ou ln-egularldade nas 
provas e/ou em lnfonnaç6es fomeddas. ou ainda o descumprimento de 
nonnas deste edital. 

5.13. O comprovante de lnsaiç;llo e/ou -•-•to da - de 1nsa1çao - ser 
mantido em poder do candidato até o enc:,orramento do processo seletivo. 

5.13.L A taxa de lnsaição será restttulda ao candidato em caso de can~lamento 
do oer1ame, nllo sendo admitida. no entanto, sollcl1:ação de restituição em 
,_ de desistb>da da particlpaçao do cancf">dato. 

5 .14. N3o haverá Isenção do pagamento da taxa de lnsaição. salvo para o 
candidato - pertença a família lnsatta no Cadastro Único para Programas 
Sociais-- Cadúnk:io do Governo -- a,Ja renda familiar mensal per capita 
seja lnfeior ou i.,al a me;o saláio mínimo nadonal, _,do este 
lnldalmente ef-et>ar o procedimento descrito no subltem 5.3 e. em seaulda. 
a<leSSar o endereço eletrõnlco https://iSencoes.lnstltutolegatus.com.br/. até o 
dia 16 de maio de 2021, em que .s-á adotar os se.,,.lntes procedimentos: 

a) Informar seu número de CPF e selecionar a lnsatção para a qual deseja 
solicitar Isenção; 

b) Preencher o fonnui.10 dlsponfvel. lnfonnando corretamente seu nome 
a,mpleto. Númet-o de ldefltlflcaçDo Social • NIS atribuldo pelo Cadúnico, 
dat,o de Ni5Clrnento, mkneoo do RG, dam de e,,pedlção do RG, órgAo 
expedidor do RG e nome d., m~ 

e) Eomar, pelo sistema, em fonnato .pdf ou .jpg. mpt., digitaliz.ada e 1esJve1 
da, Carteira de Trai>alho (cópia da ~ ~na com os dados de 
lden~ e c,ópôa da páaina com a data de salda do _._ e da 

~na subsequente em branco) ou d~ com fé pública por escrito, 

.testando - desemprecado; 

d) Enviar, pelo -. em formato .pdf ou .IPs, cópia dlaltallzada e legfYel 
do doalmento de identfficação, dentre os efencados no subltem 9.2 do 
presenb!e edital. 

S • .1.4.1. O Instituto l.eplUS mnsuftara o 5isfema de 15enç:1o de Ta,ca de Concurso 
Públia>-SISTAC, do Governo Feder.li. para Vl!rificar a veraddade das 
lnfonnaçCes pnostadas pelo candidato. 

5 .14.2. Não ser.li cnnoedida Isenção do p_....mo da taxa de lnsa1çlo ao 
candidato qu,e omiti,- infurmaç6es e/ou _,..._ imlef1clicas. fQudar e/ou 

falslflc:a;- ~- ou nao observar a fonna e os -os 
estabelecidos no s.,bltem 5.14. 

5 .14.3. ~ concedida lsençlo para - um dos ca,-sos do pn>eesso seletivo. 
caso o candidato taça mais de urna solldtação, sen ~ para 
anMise, aquela feita por último. 

5-14.4. A resposta acet"ca do pedido de isen~ sera disponibilizada no endereço 
ekvõnkowww.instit:utoleplucom.~.no pr.no Indicado no Crot>otPao,,. 
do Processo seletivo. Qlbendo ~ em caso de indefeohne.nto. 

5 .14.S. O candidato que nao obtiver deferimento do respectt,,o pedido de isenção 

da taxa de lnscriçllo, deverá consolidar sua 1~. Imprimindo a 2• via e 
efetuando o papmento do boleto bando1o at6 o ~ lndk:ado no 
subltern 5.3,. •e•. 

5 .14.6. Não ~ estornados valores de - de lnscrtçllo daqueles c:andld.­
conllemplados com isenção e que Já tenham efetivado o pagamento da 
taxa de Inscrição no processo seletivo a - se refeo-e este Edital. 

6. DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM DEFIOtNclA 

6.L Considera-se pessoa com defldênda, aquela que tem Impedimento de tonao 
pio.qo de natureza fisk:a. .._..tal, Intelectual ou sensorial. o qual, em Interação 
com uma ou mais barreiras,. pode ~ sua pa, tidpaç.lo plena e efetiva na 
sociedade em Igualdade de condições com as demais pessoas. 

6.2. Às pessoas com defldb>da que pr-.dam fazer uso das pr~vas que 
lhes do fac:ultadas no lndso VIII do M1i&o 37 da Con.stitulção Federal e no 
artigo D do Decre10 Federal ~ 3.298. de 20 de dezembro de 1999, ~ 
_,- o ._ de inscrição no processo seleti>lo. O candidato com 
deficiência concorrerá às vagas -es. que vierem a surgir ou forem 
criadas no prazo de validade do processo seletivo. 

6.2.1. Do 1Dtal de .,_ para c;;a,dao carao, e das c.tMtb ataç6es a serem feitas 
dur.onte o prazo de validade do .,.._ seletivo, 5% {dnoo por cento) 
ficarão reservadas aos candidatos que se declararem pessoa com 
deficiência, desde que apresentem laudo médico atestail>do a espécte e o 

grau ou nível da deftdênda, com expressa referência ao código 
correspondente da dasslflcaçllo Internacional de Doenças - CID. 

6 .2.LL Se na aplk:açllo do ~ de 5" {cinco por cento) resuh:õw número 
fracionado, este deverá ser elevado até o primeiro número Inteiro 
subsequente, desde que não ultrapasse 20% {vinte por cento) das 
vagas oferecidas por carso. 

6.2.2. O candidato que desejar a>ncooT1er cor.- pessoa com defidb>cta ~ 
marcar a opçSo no formulàrio de Inscrição e enviar o laudo médioo 
{original ou cópia slmples) até 28 - 11111lo - 202:t.. Impreterivelmente, por 
meio de cópia digitalizada em formato PDF para o e-n,all 
~. com os seguintes dl:zeres no campo, 
-assunto·: 1..-udo Seletivo 5eb.lsWk> Leaf•. 

6.2.2.L O laudo orta,nal será exigido pefa Prefeitura Munldpaf de Sebastião 
Leal por ~ ela nomeação da pessoa co.n deftdb>da aprovada no 
certame. 

6.3. O candkSatD Inscrito na condiÇSo de pessoa co.n ~a poderil tambbn 
requ.,...,.. atendimento especial, confonne estipulado no Item 7 deste Edital. 
lndlc;;;ondo as condições de que n- para a realização das provas, 
confunne pnNtslo no artigo 40, ff 1• e :ze, do Deaeto Fed- n. 3.298,1'99. 

6.4. A rei~ cios candidatos que tiverem a lnscr1ção defetida para concorrer na 
condlçllo de pessoa com defldênda será dlvu.fgacla no er>dereço efetrõnlco 
-.lnstltutolegatus.c:om.br. 

6.5. O candidato cujo pedido de inscrição na condição de peuoa com deflclência 
foc' lndefer1do poderil inteq>or recurso no dia iltll subsequente ao da 
divulgação do resultado da anãtlSe dos pedidos. mediante requerimento 
dirigido .o Instituto Leptus, por melo de formulário eletrõnlco (•Recursos'") 
cl~lvel no endereço eletrõnlco -.instttutolegatUs.com.br. 

6.6. O condldato que. no ato da Inscrição, se declarar pessoa com cleftdb>da. se 
aprovado no processo seletivo, flgurar.i na listagem de dasslflcação de todos 
os candidatos ao cargo e, taonbbn, em lista especifica de candidatos na 
condição de _,a com defldb>da por cargo. 

6.6.1. O candidato que Po<Ventura declarar Indevidamente, quando do 
p,eendtlmento do requet1menw de lnsc:rlçllo via rntem~ ser pessoa con, 
defldênda, devenl, após tomar conhecimento da sltuaçllo da lnscrlç;lo 

nessa condlçlk,, en- em contalD com o Instituto Leptus através do e­
mail ateo,cllrneutoOlnstltutoleptus.com.br, ou, -.ela, mediante o envio de 
correspondênda para o endereço constante do subltem 6 .2 .2 deste Edital, 
para a correçAo da Informação. P0' tratar-se apenas de erro material e 
lnconsist&nda efetivada no ato da Inscrição. 

6. 7. Os cao-- - se declarwern pessoas com defldenda, se con..ocados 
pan, a ,.a11zaç1o dos procedlmen- pré-admlsslonals. poderão ser 
sutxnetldos à avaliação de defldênda blopslcossodal, reaDzada por equipe 



www.diarioficialdosmunicipios.org
A divulgação virtual dos atos municipais

444 Ano XIX • Teresina (PI) - Terça-Feira, 11 de Maio de 2021 • Edição IVCCCXVII

(Continua na próxima página)

c..v-1-ººs ~~ ,,. , +e::, 
e l . J >t-

=================================================:..._ ~ \,tp ~ -·i ~=-~ 
m -

ESTADO DO PUWI 

NEFEIIURAMUMCa>AL DIE5EMSTIÃO lEAL -SKIIErW-DEDNICA(ÃD . •: • • 1 -UUSYs~••MÃE5. Na1219-afffll0 
CD": M.S73-0DD-5EIIASIIAo I.BIL-PI 

muftlprofisslonal da Prefeitura Municipal de Sebastião Leal, nos termos do art. 
2'1, § 1• e Incisos da lei Federal n• 1.3.416/2015. 

6-8. A dassl~ de candidatos na condição de pessoa com deftdênda 
~ ~ mesmos c:rtak1o$ adolados para os dem.111s cancfldilltos. 

6-9. A pu~ do resu- final do processo seletivo ser.li feita em duas listas, 
conte.tdo. a pr-,.. a ponnoaçto de -..S os candidatos. lnduslve a dos 
candidatos na condlçAo de _..., com ~. e a _,nc1a, - a 
pontuaçllo d- lllttrnos, em ordem decrescente de dassili~. 

6..10. O grau de - de - for portado<- o candidato não podera ,..,.. 
~ como çausa de ac,ose,nadolla por Invalidez. 

7. DO ATENDIMENTO ESPECIAL 

7 .L O ~ que necessitar de cond~ especial para a reall~ da, prova 
objetiva .,-... solk:tt,w esta condlçlo conforme previsto no ~ n• 
3.~ e no o.ereto n• 9.508/'2018. 

7 ~2 hna solldnar- o atendlmenlD espedal,. o candidato devenl lndlcaf',. no illto dill 

inSCnÇlk>. a condição de altaldln-.to especial e enviar laudo médico em 
fonnam pdf ou jpg. até 211 de - de ZOZ1, lmpr-mente, para o e­

..-~-. com os~ - no campo 
•assunto•: •l'rooesso Seletivo - t...al -A-&pedal"'. 

7.2.1 O laudo médico - ser legf,lel, emitido "41, no mã>drno, 12 meses da 
data de JnscnçAo do processo -. Nele. - oonstar o nome 
COffll>leto dc. ca-. o dlaer.6-.o ;;om a desgtçao da condlçllo que 
motNou a solldtaçlo de A-lmento es.,edal. com código 
conespondenb! a OatSSlflcaçllo lnt2madon.1I de Doença (0010). Também 
devef'ão oonstar a assinatura e o carimbo do m~ico com o número de sua 
inscriçllo no Conselho Regional de Medidna (C1lM). 

7 .2.2 Oea: llldlato .,,..,.._Ida_ o ,_ ••--•--__..,•,_ -º------------~­... tW S WlltOS eatat I kkWI no ....... 7.2. flcar6 11,,., E FT'tado ele 
~ as pn:IIWaS ant c:ua....,..__ ; Fatr 

7 .2..3 O ~ - mant:ef' sob seus ~ a ~ a que se 
refere o subltern 7.2.1 dene edluf. o llnStf1UtO Legatus poder~ soffdtar ao 
cancfld.n, o envio da referida doc:urnentaçllo, pelos Correios. para a 
mnflnnaçSoda-dasln~ 

7.3 o ~ com deftd61tda ~ por meto do laudo -ico. 
confonne Item 7.2 e seus subltens, podenl SO!tdtar: 

7.3.1 No caso de dorflclancia visual: prova Mnpllada (font'e Anal, tam...,ho 16), ou 
prova em -.ou ledor. 

7 .3 . 2 No caso de deflcl~uda aud_, ~ete de libras. 

7 .3 .2..1 Os candidatos solldt;antes de inté<'prete de Ubras serão atendldoo. de 
aco.-do com a lei n• 10.436, de 24/04/2002, Artigo -• parágrafo único, 
que dlsp6e: ·a Uncua Brasllelra de Sinais - Ub.-as não PQder;li substttulr a 
modalidade escrita da Unpa Portup>esa•. Pootam:o, o 1n--.,,.e11e -
como função tran.s,nittr em Ubras as orientac:ões,. comandos e 
Informações• que os demais candidatos ouvintes tem acesso. 

7.3.3 No caso de defldenda flsk:a que lmposslblllbt o preenchimento do cartão­
rest)OSta: transc::rito4'. 

7.3.4 No caso de dificuldade acen- de locomoção: espaço e moblllárlo 
adequados. 

7 .4 O candidat,o que <.e<A55it;ao de IJeinpO adicional para reallzação da prova 

- enviar, pani o ~all atendlmen~.oon>.br. em, 
fonnato PDF ou JPG. Justtflcatfva acompanhada de parecer emftfdo par 
equipe muttiprofissional ou por proflssk>nal ~aftsta nos lmpec::Hmentos 
~~ por cac::la candildatD,. no prazo estabeleddo no subltem 7 . 2.. 

7.5 Oondidalns ~ de doenças ou addenl2$ pessoais que Rmlb!m sua 
capacidade Integral para rearizaçao das provas e que nao as t!Yerem 
c:on,unic:ado ..o Instituto Legatus.. pol'" Inexistir-em os fatos duntnte o período 
de inscriçk>. - -..io por ..,_,_.., ao e-mal~ 
laudo@Olnstttutoleptus.corn.br. A men_..., sob o lltulo ._ seletivo 
Sebastião Leal - Atendlfnento Esped~, deve ser enviada em ~ 5 dias tltels 
antes da ,.eallzaç5o da pn>va. O candidato deverá anexar laudo médico ou 
parecer nos termos dos s..bitens 7.2.1 e 7 .4 deste edital. 

7.6 A candidata que - - de aonamentar duranb! a reallzaçlo das 
provas deverá, no ato da Inscrição: 

a) assinalar. no fonnul6rio eletnlnlc:o de lnscriçGo. • opç>ao awrespondente à, 
......,.,-..-deatendl..,_.to .._.,clal dur.onte "reall~dio(s) pro,,a(s); 

b) envia.-, para o tt-mall -...i~.br. em fonnato pdf ou Jpe.. 
a lmagetn da cer-ttdão de nascimento da criança. caso a criança ainda não 
tenha nascido. a candidata deverá encaminhar um documento emitido pelo 
médico, cnm -natura e carimbo OIJff1 o r.,_:ttvo CRM, que ateSte a diltall 
provável do nascimento. 

7 ~6..1. A candidata devera levar-. no dra de reaH:zaçao das provas. um 
acompanhante adulto (maior de 18 anos), que deverã apresentar 
docuonettJo de ldentfflcação e ~ em sala reset'Vada e responsaw,el 
pela ..-da da criança. - permHido apenas um aaJii1panh.onte por 
cr1ança e eKe acompanhante não permanecerá no mesmo r-ednto que a 
candidata. 

7 .6-2. o acompanhante da candidata laãante deverá adentrar ao local das 
pr...,_no ___ oscand-•--

lncornunlávef em uma sala _...c:ta! durante toda • -•caçao -
pt"OVas,. submetendo-se às mesmas regras e pn,c:ectimentos de: 

segw-ança dispostos neste edital, sob pena de elimlnaçllo da candidata 
._,.., à qual estiver ---panhando. 

7 .6.3. A c:andda1a ._,.., que não obsefvw ao d"ospostu no subi1lem 7.6, 
alfnea "'b•, ou nao levar acompanhante adulto, nao reallz:arlo a prova. o 
Instituto leptus não disponibiliza acompanhante para a auarda de 
criança. 

7.6.4. Não ~ ~ do tempo utilizado para amamen1açllo e 
outros addados mate<nals no tempo de duraç:lo da prova. 

7.6.5. Ao acxwnpanhante não sera permitido o uso de quaisquer objetos e 
~ descritos no subitem 9.13 deste edital, durante a 
realização da p,-ova do certame. 

7 .7 . As condições solicitadas de atendimento especial na Inscrição ficarão sujeitas 

à an611se de viabilidade e r.m>abilidade do pedido. 

7.8. Em nenhuma hipótese o Instituto Leptus ~ solldtaçlio de 
atendimento especial em residenda ou em ambiente hospitalar. 

7.9. candidatos portadores de doença lnfectocontaa;osa que não tive<em 
comunicado o faro ao Instituto l..ega1us. por lneldsdr a doença na data de 
inscrição, dewl'ão faiê-10 por meio do COffeio elerriluico 
atendlmento@institutolegatus.com.br tão loSO a condição seja diaposticada. 

7.9.L Os candidatos nesta situação, quando da realização das provas, deYerAo se 
identifiaw ao fiscal no portão de entrada, munidos de ~ médico, tendo 
diretto a atendimento especial. 

7 .10. Considerando a possiblfldade de os candldatos se,-em submetidos à ~ 
de metais durante as provas. aqueles que, por razões de salde, façam uso de 

rnarc>paSSO, pinos ckÚfllkDS ou outros Instrumentos metallcos ~ 
oomunk:ar poe,riamente ao lnslhuto Leptus acien:a da sltuaçao, nos moldes 
do subltem 7.2 deste Edital. 

7.11. O candidato travesti ou transexual (pessoa que se ídentiflca ou quer ser 
n,a,nhedda socialmente em ainsonlncia a,m sua Identidade de p!nero) que 
desejar o ~l10 pelo ,-ne social deverá especificar a sofidtação no 
pedido de artendimemo especial quando do preenctiimento do formuüno de 
inscrição e enviar, em fonnato pdf ou Jpg. a Imagem do CPF e do doa,mentD 
de Identidade para o e-mail atl!ndimerto@linstitutoleptus.c:om.br, oom a 
ffl1!nQ9em no campo •--,to•: "Pn>a5so seletNo Sebastião leal - Nome 
Sodar. 

8. DA PROVA OBJETIVA 

a1. A prova escrita objetiva será realizada na data p.....ista de CM de ...- de 
2021. 

d) 

e) 

f) 

g) 

h) 

1) 

j) 

submeter-se à vertflcação d .a b!mperatura corporal para a permissão de 

acesso ao local de aplicação, sendo Impedido de acessar caso esteja eo<n 

~ corporal acima de 37.S-C (febrfcula. coufoune Parecer 

0-emesp n• 22.317}, conforme subitleon 9.5.3; 

observar o distanciamento adequado, conforme demarcações do piso 

com fita adesiva m, entnoda das sala.s de aplicação das provas; 

observar dlstandamento mfnlrno ~ na lepslaçllo aplle;hel entre os 
candidartos nas salas de aplicação; 

submete.--se. antes do acesso à sala de aplicação. à Identificação e 

assinatura de ~da. a ser realizada pela equipe do Instituto 

'-lus. sem contato fisico e sern o manuseio dos documentos.. 

podei Ido ser solicitado. n- momento. que o candidato abaixe a sua 

rn4'scara, de modo a pennlUr a visualização do seu rosto - permlUndo­

se somente ao candidato a manlpulaçllo de sua máscara -. mantendo-­

se o d-.ciilnlento mlnimo exigido na~ aplidvef de qualquer 

outro candidato ou membtt> da equipe de aplicação; 

permaneoer de máscara ao se retirar de sala para uso dos banheiros. 

e(ou) par.a consumo de "8ua e obsenr.ar os procedimentos de­

h~ das mãos nesses ambientes; 

manter os cabetos presos enquanto --, dentro dos locais de 

aplicação no caso de ter cabelos compridos; 

submeter-se ao controle de saída dos candidatos ao tét"mlno da, 
~ das provas pa,a evitar apomeração. 

9.5.2. Caso deseje. o candidato poder.li comparecer ao local de aplicação usando, 
-.. da mascara, proteU>r fadai transparente (estilo viseira), vestimentas. 
descart,w,eis (macacão impenn""'-1), luvas desca~ (desde que 
-.ham o:ikJolção leitosa ou sernm-ansparente), óculos de proteção 
tr.msparente e toalhas de papel para hlgienização de mãos e objetlDs. 
Independentemente da hlglenlzação a ser feita pela equipe do Instituto 
Legatus. Se desejar. o candidato cambbn podera levar o seu próprio 
recipiente contendo ~. desde que esse recipiente seja transpa.-ente. 

9.5.3. Caso a teonperalUra corporal do candidato. aferida no ..-nento de sua 
chepda ao local de aplicação, for laual ou inferior a 37.S ·e. ser.li permitido 
o seu Ingresso ao local de apllcaçlo. se a temperatura axporal do 
candidato, aferida no momento de sua chegada ao local de aplicação, for 
__. a 37.S -C. ~ imediatamente reaAzada uma segunda aferição; se 
a segunda aferição conflnn• que o c:.ndideto se e,,coutla c:ocn 
12mperatura corporal superior a 37.S ·e não será permitido o seu Ingresso 
ao local de aplicação. 

9.5.4.As máscaras e os frascos de ~ em gel _,._ ser de uso lndlvtdual e 
não poderão ser oo,npartilhados --. os candidatos. O lnstiUJto Legatus 
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9..2.. 5en11o ~ documentos de identidade: cal"l!l!lras expedidas pelos: 

COmandos --- pelas ~ de Segurança Publica. pelos lnStitutDs; 
de ldentllk:açao e petos Corpos de eon-..... Mfftt.es; ~ --­
pelos 6'1lãos 8-- de -o profl$$1onal (ordens. conselhos etc.); 
-.,one -lelro; c:entflcado de resecvlsta; carteiras fundonlils e,cpedldas 
por ~ p.ibilco que. por lei federei. -ih .... como Identidade; carteira de­
-. ~ ..-..i de-~(sornent'e o modelo com foto). 

9.2.1 Nao -ao acettos como documentos de ldentld- certidões de 
~tD .. CPF., titulos eleitor'ais., carteiras de matofista (modelo sem 
folo ou dWC,.). cattelras de estudante, carbeiras funcionais sem valor de­
ldenddade. nem doaan~n-tos Hecllveis, ~ ldentl-weu e/ou 
danffic:3dos. 

9-2.2 Nllo sera aceita cdpla do documento de Identidade. ainda que 

....-a. nem protocolo do documen1l0-

9..3.. Por ocasião da .-izaç:1o das pnwas, o candidato que não apresentar 
documento de Identidade oripnal. na tonna definida no subitem 9 .2 desa, 
Edital. não poder.li faaz...- as provas e ser.i automaticamente ellmlnado do 
Processo selethlo. 

9.4. caso o~ Ol5ft!jal ~ de apresentar. no dla de rea11:a:aç:1o 
das pr..,._ documento de lc:len- Oft&lnal. por motivo de perda. roubo ou 
furto, - __.ta,- documento que .neste o repstro da OCOtTênda em 
6o'g$o polida!. e,,pedido !ui, no ...-0. trinta dias. ocasião em que sera 
- .. -•tlficação especiat. ~ 0Dlet;a de ..-. de 
-~ e de lrnpressllo digltill em fonnuUna próprio. 

9.,.L A Identificação especial sen1, exigida. tan,Mn,, do candldatD cujo 
docume..-tD de ldentlftcaoçllo susctte dl)vldas .....,_ à fisionomia ou à 
assinatura do portador. 

9.5. Por ocasião da ~ das pnwas. consldef'ando-se as medidas de proteçllo 
contn a tnnsmlssao do coron-J'US (Covld-191, o candidato -
com~ ao local de -'lcaçllo usando m~ e permanecer de m6scara 
durante 1l>do o tempo em que esti,,er nas depet->das dos loc:als de 
apllcaçaodasprovas. 

9.5. 1 ~o-se as medidas de proteção contra a transmlsslio do 
OO<OruN(rus (Covld-19). o candidato dever.lo ,oinda: 

a) comparea,r ao local de aplicaçlo .--. e ---­
resenr.os. se n-.io. de modo a possibilitar a troca de sua ~ra a 
cada duas horas; 

b) anna:a:enar as ~ - eon saco pS6stlc:o ~ente. QUe 

- ---pelo candidato; 
e) ~ da ,n,6scara durant;e. a-oda o t:ernpo .,... que astiv-er nas 

dependêndas dos locals de aplicação das provas; 

B.LLA data de reallzaçllo das provas poderi ser adi- em caso de 
rea.-nento dos ca.. de Covld-19 no mumc:fplo. em confonnldade c,om -~---dorm.wtidplO. 

B.1.2.5-ao adotadas,. por --da reall:a:açilo das provas. medidas de pre-,,çllo 
à Covld 19. conforme subltem 9.5. 

8.2. Os locais e hor-.- para realizaçao da Prova Escrita Objetiva serão dhrulpdos 
no endereço eletr&lim --in~c,om.br. na data estipulada ..., 
Ane><O 1 (CronQtVama) deste Edital. 

8.3. t de responsablHdade exclusiva do candidato a ldenttflcação coneta de seu 
local de realiração das...-eoa,,,_edn...,,ID noa.or.io detr..111iwado. 

l;I.A. A Prova Esotta Objetiva ser.li c,omposta de - (--) questões de múltipla 
escolha. numeradas sequendalmente. c,om - Q5 (cinco) alternativas e 
~ uma resposta COl"l"eta. 

8.5. As QtJeSt6es da prova esatt.o objetiva serão elaboradas oon, base l'I05 

conteúdos~ constantes do Anexo II deste ed-. 
B.6. O quadro a ..,..,ir apresenta as dlsclpflnas. o oomero de quest6es. o peso 

---., a cada disdp8na e a eJdil,f:noa de.,.__ minlfllo para os cargos: 

,..,,.. .... 

Co.llwww.ia1www1tu 

Conhedme.11:DS 
•Locais 

TABEI.AII -OE _, -10 2 

05 1 

05 3 

20 3 

--------20 

5 

1S 

60 

H........,... 
~ ~ - -- -Sen, ---Sen, --- SOponlDS 

San --30pon-

8.9. Os candidatos que não atlnslren> o ,...,._.o mSnlmo de acenos.­
na Tabela 11. adma. serão a>nslderados -..- dasslflcados" no processo 
seletNo e nllo tierSo dasslflcação. 

a.a. Não ser.lo ...,ilcadas p,ovas em local. data ou hor-10 diferentes dos 
predetennlnados em Edital ou ...., a>n>UAlcado ofldal. 

9. -OCE>tMENTOS ADOl"ADOS PARA A APUCAÇÃO DA PWOVA OBIETIVA 

!l.L O oondldalD - comparecer ao local deslp,ado _.. a realização das 
provas a:wn ai,~~ ll'l'llntrna de QYWlE!fllil e çlnçp mlnVIRS do ~ 
fu<ado para o seu link:lo. obsenlando o "--10 ofldal do munldplo de 
Sel>astiao Leal. rnunlm> de caneta esfet.,.,..llc:a de tinta preta, em material 
"-""""'• do cardo de lnscrtçllo e do documento de Identidade original. 

9.15. ~ eliminado do processo seletivo o candidato que. durante a realização da 
prova. for surpreendido portando quaisquer- dos itens mencionados no 
subltem anterior. 

9.15.1 Qa,ando do ingresso na sala de a.,licaçllo de provas. os candidatos; 
deverão recolher todos os equipamentos eletrõnlcos e/ou ma-ais não 
pennltidos em envelopes de seguranl,'I nll.....-eutllizalvels. fornecidos pelo 
fiscal de aplkaçllo, que deverllo pennanea,r lacrados durante toda a 
realização das provas e somente ~ sec- abenos após o candidato 
deixar o local de provas. 

9.15.2 Sertl laualmente eliminado do processo seletivo o candidato que: 

a) não comparec:e.t" ou chegai- atrasado, hidepetldentemente do motivo, 
alepdo, nos locab de :apllcaçllo da p...,_ objetiva; 

b) for surpreendido dando ou recebendo awdllo para a execução das 
provas; 

e) faltar com o devido respetto a qualquer membro da equipe de, 

apHcação das provas. às autoódades presentes ou aos demais 
candidatos; 

d) penurt>ar, de qualquer forma. a aplicação das provas objetivas; 
e) não entregar o material das provas ao ~lno do tempo destinado 

para a sua reallzaçllo; 
f) afastar.- da sala. a qualquer tempo. sem o acompanhamenlD de­

flscal; 
g) ausentar-se da sala, a qualquer tempo. portando a Folha de 

Respostas; 

h) ausentar-se do local da prova antes de dea>nidas uma hora do seu 
Inicio; 

1) desa.imprlr as Instruções contidas no Caderno de QlJestões ou na 
Folha de Respostas; 

D utlUzar ou tentar utlll:a:ar rne4os fraudulentos ou Ilegais para obter 
apr-açlo própria ou de tercewos. em qualquet- etapa do processo 
seletivo; 

k) não permitir a coleta de sua assinatura na lista de frequblda; 
1) não pennltlr ser submetido ao detector de metal. exceto de acordo 

com o disposto no subitem 6..5; 
m) não pennltlr a coleta de sua Impressão dWtal na folha de respostas; 
n) for surpreendido portando anotações com as respostas às questões 

da prova em qualquer pane do corpo ou documento que não seja 
seu caderno de a.,est&,s ou Folha de Respostas; 

o) deixar de assl..- a lista de frequência ou a folha de~; 
p) descumprir as determinações adotadas com vistas à prevenção da 

transmissão da Covld 19, como uso de màscaras e dlstandamento. 

9.16. Para a segur-..l,'I de todos os envotvidos no processo seletivo. ~ 

recomeudirvel que os candidatos nao portem arma de foao no dia de 
realização das provas. caso. contudo. s.tla verificada essa situação. o 

9A Não haverá segunda chamada para a realização das provas. O nllo 
comparedmento. a salda da sala de aplicação antes do horário pennitldo ou 
sem autonzação do Fiscal implicara na eliminação automática do candidato. 

9A O Instituto LegatUs poder~ proceder-. como fonna de identtftcaçllo. à coleta 
da lmpressao digital de todos os candidatos no dia de realização das provas. 

9A1. A identificação datiloscóplca compreender.li a coleta da Impressão digital 
do polegaf" direito dos candidalos. mediante a utilização de material 
espeófico para esse fim. aftxado em campo espedflco de sua Folha de 
Respostas. 

9.8.2. caso o candidato esteja Impedido f\slçamente de pec-mltlr a coleta da 
impnes:são dWtal do polegaf" dlfetto. deveril se<" ~ a dlatt,al do 
polesa- esquento ou de outro dedo, sendo re.ist, ado o fato na ata de 
aplicação da prova da respectiva sala. 

9.9. O candidato ~ responsável. ao ~ber a sua Folha de Respostas. pela 

conferência de seus dados pessoais,. em especial seu nome. número de 
inscrição, carwo a que COIICOffe e o número de seu documento de Identidade. 

9.9.1 Em caso de incorreção em qualquer um de seus dados, o candidato deverá 
informar ao fiscal de Sala. que procederá ao registro da lnCOn'eção em, 
formu'-io especifico. 

9.10. O candidato dever.l, assinalar a resposta da quesdo objetiva, usando caneta 
esf'erOll'"âflca de tinta preta. na Folha de Respostas, que serã o único 
documento ~ido para a correção das provas. 

9.1L Será atribufda nota n!f'O à quesdo que não ap,esentat nenhuma resposta, 

assinalada, ~ emenda ou r-.ni ou conU- mais de uma resposta, 
as,;inalada. 

9.12. Os prejulzos advindos do preenchimento Indevido da Folha de Respostas; 
serllo de lntll!ira responsabllidad do candidato. Serão ex>nslderadas: 
marcações l~das as que esthlen!m em desaco,-do com - Edital ou com 
as Instruções da Folha de Respostas. como marcação rasurada. emendada ou 
com o campo de marcação ~ preenchido Integralmente. Em hipótese• 
alguma~ substltulçlo da Folha de Resc,ostas pcM" erro do candidato. 

9.13. O candidato não deveni amassar, molhar, dobrar. rasgar. manchar ou. de­
qualquer modo, danificar a sua Folha de Respostas, sob pena de arcar com os 
prejulzos advindos da lmpossibllldade de realização da leitura óptica. 

9.1A. Não ser.i pennitlda. durantie a realização das provas, a comunicação entre os: 
candidatos ou a utlllzacão de telefone celular, tablet.. fones de ou,,ldo, relóelo 
de qualquer- tipo, máquinas calculadoras. llwos. anotaç,Oes. Impressos ou 
quaAquer outro material de consulta ou de transmlssllo, lnduslve códigos. 

e/ou legislaç:lo. 
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disponibilizará frascos de allcool 70% em todas as salas d e aplicação. bem 
como sabllo liquido e papel toalha nos banheiros. 

9.S.S. ~ que cada candidato leve alpla _,. o seu próprio consumo. 
em ernbal_., transparente. para - a utilização de bebedouros ou 
qualquer de outro dispositivo de fornecimento coletivo de 6gua para 
beber. 

9 .6. Por motNo de seaurança e _...,. --• a llsura e a ldoneklade do 
processo ~- -ao ~ os proc,adi......u,s a seguir especificados: 

a) após ser 1dent1flcado, nenhum candidato podera se retirar da sala sem, 
autorização e acompanhamento da fiscalização; 

b) Em caso de -66.Ja ~-o~ dew,r,li comunicar o fato ao 
Flscal, que podera, excepc::iO'talment,e, autorizar a saida de sala do 
candidato, devidamente acompanhado; 

e) somente após decorrlda ..... .,_., do Inicio da prov,o. o candidato podeeá 
~ seu caderno de Quest6l!s da PnNa EsatQo Objetiv,o e sua Folha de: 
Raspostas ao fiscal de s.la. e retJrar-se da sala de prova, sem leyar o 
cademo de pr-ovas; 

d) o candidato que Insistir em sair da sala de prova antes do horalrio­
pennltldo. desaJmprindo o aqui disposto, seral eliminado do processo­
seldivo, devendo o fiscal de sala procedei ao devido reglsao na Ata de 
Aplicação da Prova; 

e) não seral permitido, sob hipótese •lguma. durante a aplicação de prova, o­
_.... do candidato à sala de pnwa após ter se retJrado da mesma sem 
autonzaçao; 

f) o candldatiO- padani i-ro c.d..-no _ Qt_ - - •~ 

de W "• 1 C<w --~ - do ._.rio prevlsCo par■ O • -...... ... __ 
9 .7 . Nllo ~. por qual- motivo, prorrogação do tempo previsto para a 

apllcaçllo das provas em razllo do afastamento de candidato da sala de 
aplicação de prova. 

9 .7.1. Se. por qualquer razllofonulta. o processo seletivo sofrer atraso em seu 
lnfdo ou necasslta de lntJl!ffupçAo. w6 concedido aos candidatos do 
locaf afetado prazo adicional. de modo que tenham o tempo total 
previsto neste Edital para a realização das provas, em garanda à 
Isonomia do cef't3me. 

9 .7.2- Os candidatos afl!tados deverão permanecer no local de aprocação da 
prova. ourante o petiodo em que os candidatos esttverem aauard-do. 
seral Interrompido o tempo para realização da prova. 

candidato deveral. - - de ..... ~. dlrislr-se. antes do início da 
aplicação da prova, à cuorclenaçao da unidade, ronde deveral entrepr a arma 
para p,arda _,te ldenUftc:ada. --.11e "Termo de ~to 
de Arma de Fogo•. no qual preenchera os dados relativos ao armamento. 

9.17. Os candidatos Poderllo set" submetidos ,oo slstem,o de detec:çao de metais 
quando do ....,_ e saída de sani t.allios ....,._ a reallzaçllo da prova. 

9 .18. --... , •••••• .. ___ fanoacldN._...,..._._...... 
da_.,... .... ■pCI ;So,, ~ ,.,_ __ - sau - e/ou._ 
cribirtosda ..,., pPN, ede e Fflcaç.ao.. 

9 . J.9. Todosos~aoteo11io-emaprova.~. ~ . sob 
pena de efirnlnaçSo, entr_. ao flscal a sua Folha de RespastaS, ben> axno o 
caderno de a..est6es. estJe último ressalvado o disposto no subltem 9 .6. 
alínea..,... 

9.20. Os três últimos candidatos a ..,. .. úowem as provas deverllo pernw,ec;er na 
sala de aplicação da prova,, sendo - libenocfos após os trh terem 
entre,pdo o tnaterial utifi~ .. ~ ~ not"neS re:atstr.-dos na Ata e­

estabelecidas suas n,spectlv.os .osslnatunos. 

9.20.L A,_.. do subitem--poderal ser....,,._ quando se tratar de 
casos mpdonals. nos _. h,oja nolrn«o reduz5do de candidatos 
acomodados en, uma detenninada safa de aptfcaçao# como. por 
exemplo, no caso de candidatos com nec:esstdades especiais que 
.-tem de sala em -- para a realbação do processo selelho, 
oponunidade em - o !age da ernbalag,em de ~rw>ça serii 
tesft!n>unhado pelos membros da equipe de apllcaçao. juntamente com 
o(s) candidato(s) presenle(s ) na sala de apllcaçao. 

9.21. Se. a~ -..po, 11,. c..onstacack,,.,.,.. melo eletrllnlco. eslac:blk:o, visual, 
s,afolófllieo ou .,.,.. W'--e$l·eaç10 pQlióal. ..,.. o c::andGm> se utilizado de 

processo llldto. suas provas serllo anuladas e - será automaticamente 
- do proc,esso seletivo. sem pr-ejuizo da adoção das medidas 
criminais cabfveis. 

10. DA 0.ASSIFICAÇÃO E DO CADASTRO RESERVA 

10.1. A Nota Anal do candidato sent, a nota obtida na Prova Escrita Objetiva. 

10.2.. A c:lawflc:açlio final seral-. após os.,.._ de desempat,e. com base na 
flsta8em dos candidatos remanescienus no processo seletivo. 

10.3. Seral consicleeado O lff c Ido o candidato que. cumula-..m: 

a) 

b) 

Atlnalr o oomero mlnlmo de 50 (dnquenta) pontos na prova objetiva; 

_,_ o numero mtnirno de 30 ctrtmal pontOS nas quesmes de 
conhecimentos especfflcos; 

e) Estiver dassificado dentro do numen, de ..,_ previstas para o Cadastro 

- para cadacwgo. cunbme T-1. 

10.4. O candidato que não - aos,__ do subltem 10.3 ~ ~ 
,.,. 1 rn..- ,,o processo seletlvo. nao lhe sendo atr1bulda daosslfl~ 
final. 

10.5. ~ considerado .....,_ o andid:m> das"Siftc:ado den1n:, do número de 
vacas previsto para cada aorao. cunfonnto a T- 1. 

10.6. Os candidatos Integrantes do CADASTRO RESERVA podem ou nllo ser 
convocados para cuntrataçllo dentro do ~o de validade do processo 
set.trvo. co,,ronn., a cunv111~ e a disponibilidade ~ da 
~ Munlclpal de SebasUAo leal. 

10.7. Os candlda1os aprovados e dasstftcados serllo ordenados de acordo com os 
valores decrescentes das notas finais, -..ddos os crit-érios de desempate. 

10-8. A dtvulgaçOo do resultado preliminar e do resultado final das provas objetivas 
contemplaral a relação dos candld..- dassiflcados e aprovados. 

10.8.1. Todos os candidatos poderllo realizar consulta a seu •Resultado 
lndMdual" .,.,.. melo de area espedlk:,o disponnlel no endere90 
elet1011lcu - -~com.br, onde ~ dlsponfvels suas 
notas em cada uma das dlsdplru,s constaities d• prova objetlv.. 

10.9. O 1nStttuto Leptus dlsponiblllzaral consulta à im_.., digitalizada da Folha de 
ResposQs dos c:andldacDs em seu site, no link ·Resultado Individuar', quando 
da ~ do resultado prdmlnar das provas objdlvas. A consulta à 
referida lmas,em flcaral dlsponl-4 .,.,.. pelo menos 60 d ias corridos da data de 
sua publicação. Após esse prazo. não serão aceitos pedidos de disponibilização 
da~ da Folha de Respostas 

11- DOS CRITÉUOS DE DESEMPATE 

ll.1. Em caso de empate nas vagas. tera preferência o candidato que. na seguinte 
ordem: 

a) 

b) 

e) 

- idade ..., ou superior a sessenta anos. até o último dia de insaição 
neste processo _,_.,.,, nos termos do ar1:fco 27, ,,_..to único. do 
Estatuto do Idoso; 

- a maior nota no módulo doe Conhecimentos ~ da Prova 
ESa1ta ()btetlva; 

obtiver a maior nota no módulo de Ungua Portuguesa da Prova Escrita 
Objetiva; 

d) - a malar nota no módulo de Conhedtnentns P l4"elcos da Prova 
Escrita Ob)l!tlva; 

e) obtiver a maior nota no módulo de ~ de lnformaltlca da Prova Escrita 
Objetiva; 

f) pe,slstludo o empate. ~ preferfnc:la o candidato malS vetho. 

12. DOS RECURSOS 

12.1. Será admitido recurso contra o Resultado dos Pedidos de Isenção de 
Pagamento da Taxa de Inscrição. contra o Resultado dos Pedidos de •~ 
como Pessoas com DefiàbKia, contra o GaDantu Preliminar da Prova Objetiva 

e contra o Resultado Preliminar da Prova Objetiva. 

12.2.. O candidato que desejar lmerpcw rec..urso a,ntra uma das etapas previssas no 
subttem anter1oe' dewe'.i fazb4o dentro do p,.,zo estabeleddo no aonogi-ama 

do pt'oces50 sefeetw>, sob pena de predusão. 

12.3. Para ap•- recu.-.o, o candidato d~ U$aT formulalrio at.a-õnlco 
própoo ( .. Recursos"'), encumrado no endereço eletrõnlco 
- .lnstltutoleptuscum.br, respeitando as respecdvas Instruções. Não 
serão aoeitos •-- 'Ilia fa,c, correio eleer'Onico, Correios ou fcw'il do prazo. 

12.4. Os gabaritos ofidals preliminares das provas objetivas serão dlvulpdos na 
ln1emet,. no endereço eletrOnlco -.lnstlrutolegatus.cum.br, na data 
preYÔSta no aonos,-ama do certame, es1.lbelec:ido noAnexo l deste Edital. 

12..4 .1. Após a divufgaçllo do gabarito preliminal", os candidatos cf'~ do 
pr.1%0 eslalbeleddo no aonqp-ama para inte,posãçllo de rec:u,-, ,,.,.­
melo de fonnulôNio eletrõnk:IO. 

12.A.2. Ser~ disponlbiUzada, na data eaabelec::ld4II no aonopama edital, a 
retação das quest6es rujos pbafttos pe-eliminares fOl'am objeto de 
recurso. após o que os candidatos dispor:k> de prazo para apr_,,,,,,. 
razões para a manutenção do gabarito, por meio do formulalrio 
elelrOnico dtsponfvel no ender~ eiet>-õnico 
m .lnstltulnlega1ua>m.br. 

ll.4 .2..1 Durante o período de que trata o sublhlm 12..4-.2 d este edttal. 
~ posslvel defender apenas os gabaritos que foram objetos 

de recurso. 

12.-4.3. O candidato devera ser daro, w,,sisteute e objetivo em seu pieltD. 
Rec..urso Inconsistente ou Intempestivo se.-al liminarmente Indeferido, . 
bem como aquele que não apt"esente fundamentação. 

12.AA. Todos os rec..ursos serão analisadas,. e ais justificativas dais. 
alteiaçOes/anula(.&es de gabarito ser3o dlwlpdas no enctereco 
elecrõnia> -.lnstttutoleptus.cum.br. Não serão encaminhadas. 
respostas Individuais aos candidatos. 

12.4.S. Após a anMise do rec..urso apresentado contra o gabarito prel"tminar, a , 
8-ICil Examinadora poderal manter o pbarttu. ,.,__ ou anular a , 

questllo. 



Diário Oficial dos Municípios
A prova documental dos atos municipais

447Ano XIX • Teresina (PI) - Terça-Feira, 11 de Maio de 2021 • Edição IVCCCXVII

(Continua na próxima página)

m ESTADO DO PIAUI 

l'R&EIIURAMUMCN'M.DIESEMSTIÃOI.EM. -Sl!CaETW-DEDJIJCACÃD •: • • o 
- UU51SES g,_IIIUIÃES, NS 1219-CENTIIO 

<EP:--- 5EIIIISIIAo UAL- PI -
12.41.5.1. Se. do exame de rea.irso, resulta.- a anulação de questão 

intea,.-,1te da Prova Escrita Objetiva, a pontuação 
co, ,esponde,1tl! a ela será atribuída a todos 015 candidatos. 

12.4 . 5 .2 . 5e t,ou,,er- altffação, por força dos recursos, do g;ib;anto ofk:la,I 
preliminar de questlo integr.mte de Prova Escrita Objetiva. 
eua alteração ,,_,. pa,a todos 05 candidatos, 
ilidepe,iden11!mentl! de b!n!m remmdo. 

l.2.5. Os recunios apresentados contta o Resultado Prellmlnar da Prova ObjeUva 
dever/lo limitar.._ a discordànda quanto à pontuação obtida ou à aplicação 
dos criterios de desempa~ não sendo aceito, em hipótese alguma. pedido de 
revlslo de rewrso ou rewrso de pbartto oftdal deftnltlvo. 

12.6. s«â llmlnannenlte indeferido o reowso a,jo teor desrespeitar a Banca. 

13. DA HOMOlOGAÇÃO E DA VAUDADE DO~ SELETIVO 

13.1. o resultado final sera homolog;ado pela Pl'efeltura Municipal de Sebastião Leal 
mediante publicação no CUrio Ofldal do Município. e divulgado na Internet. 

no site do lnstltutD t.egatus. 

13.2. O prazo de l,lõll;dade do processo seletho será de 01 (um) ano, contados a 
partir da data de homolopção do resultado final, podendo se,- p.-orrog;odo 
urna únic:a vez pelo me5fflO período, a gttério da Prefeitura Municipal de 
Sebastião Leal. 

13.3. A Prefeitura Municipal de Sebastião Leal •- o direito de p,oceder às 
conbataçlles. dentro do prazo de -.ialidade do prooes.w seletivo, em número 
que atenda ao lnten!SSe e à nea!S5idade de sen,lço, de ilCOl'do com a 
di$ponibilidade orçame,tilla e o número de vagas existentes estabelecidas 
por eslDe Edital. 

13.4. Os candidatos set"llo convocados para co,,balaÇao por meio de Ato 
Convocatório publicado no Diário Oficial do Município ou comunicaçao direta 
ao candidato. 

ll5. t de exclusiva n!sponsabilidade da Prefeitura Munidp;al de Sebastião Leal a 

convocação dos candidat05-

13.6. t de inteira responsabUidade do candidato acompanhar 05 a10S convoc:atúios 
publicados após a~ do processo seletivo. 

13.7. O candidato que não atender, no ato da contrataÇão, aos requisitos do Item 4 
de5te Edital s«á considerado desistente, exduldo automatk:amente do 
processo seletivo, perdendo seu dweitD à vaga e ensejando a com,ogção do 
próximo candidato na lista de dassfflcação. 

13..8. o candidato c:onvoc:ado para contnltaç:lo nlo podenll solk:ltar à Prefeitura 
Munldpal de Sebastiao lul ~flcaçlo para o final da lista geral dos 
apn>vados. 

14.. DAS DISPOSIÇÕES ANAIS 

14..1. A insatção do candidato 1~ a acelraç:lo das normas para o processo 
seletivo contidas neste Edital e em outros a serem publicados. 

14.Z. o ~ da 1>11bficação de 1Ddos os atos, editais e COtm#Jkados 
ofiáaõs ,efetentes a - Processo seletnoo, d"IVUls;ados intes,almente no 
endereço eletrõnlco __ lnslitutoleptus.com.br, é de Inteira 

responsabilidade do candidato. 

14.3. o candidato POderá obter lnfoo~ referentes ao processo setedw ou 
relatar fatos ocorridos durante sua realização p,x melo do formuJário­
eletr&>ioo disponfvel na p~na da Internet do lnstttuto Legatus. 

lA.A. Q,19isq,-- correspondência ffslcas reíefidas neslDe edital ~ sei" 

~i15, ..ta CAR17l REGISTRADA ou SEDE}(, à sede do INSTITUTO LEGAT\JS -
PROCESSO SELETIVO SEBASTIÃO LEAL - Rua Adalma Boavista Gondlrn, 2361, 
bairro Horto Florestal , CEP: 64052--400 em Tet"esina-PI. 

14.5. O candidatD ~ manter ablallzado o seu endereço com o tnstttuto 

l..eptus, enquanto estt,,er pardclpando do processo selelhlo, ~ a data de 
divulgação do resultado final. por melo de requerimento a ser enviado à : 

INSTITUTO LEGATUS - PROCESSO SELETIVO SEBASTIÃO LEAL - Rua Fldalma 

~ Gondim, 2361, bairro Hon'o Florestal • CEP:: 64052.400 em Tffesina-­
PI .• 

14.5.L Após eua data, a atuallzaçllo de enden,ço devera set" feita Junto à 

Seaetaria de Educação da Pn!têtura Mumcipal de Sebastião Leal. no 
endereço: Avenida Ulisses Guimarães,. 1209, balf1'0 Centro, CEP 64873-

000. Sebastião Leal-PI. Serão de exduslva responsabilidade do 

candidato os prejulzos advindos da n:lo atuallzaçllo de seu en~eço. 

14.6.. Os casos omi5l5os ~ resoNldos pelo Instituto Lep1us em conjunto com il 

Comissão do Processo Seletlwo. 

14..7. Asalterações de letl;slação com entrada em vigor antes da data de publicação 

deste Edital serão objeto de ~. ainda que não mendom1das nos 

conteúdos constantes do Anexo I deste Edital 

14.7.L Legisiação com entrada em vigor após a data de publicação deste 

Edital, exceto a listada nos objetos de avaliação mnstantes dele, como 

eventuais projetos de lei, bem mmo altera,;6es em dispositivos legais e 

nonnatiwos a ele posterioles, não serão objeto de avalação nas provas 
do processo seletivo. 

14.B. Os documentos produzidos e utilizados pelos andídatos em todas as etapas 

do processo sek!tiYo são de uso e propriedade erdusivos do Instituto Legatus, 

sendo terminantemente vedada a sua disponibilização a terceiros ou a 

devolução ao candidato. 

14.9. Os itens deste Edital poderão sofrer eventuais r~, alterações, 

atualiza~ ou aaéscimos, enquanto não consumada a providência ou 

evento que lhes disser respeito, drrunstãnda que sera mencionada em edital 

ou comunicado. 

Sebastião Leal-91, rn de maio de 2021. 

......,.;;.,.~..,.... 
Prefeita Municipal 

ANEXOI 
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO 

EVENTO DATA PREVISTA 
PDiOOODEINSCRl(ÕES U a 31.05.20Z1 
Prm> final par.! emio de doc:umenQÇio dos Cillldimtos que 

pleitNm isenção da taxa de imaíção 
16..0S.2021 1 

Resultado das inscrições deferidas para candidatm que pleitearam 
25.05.2021 

isenção de taxa 

ln~ de rewfSO c:ootra o indeferimento do pedido de 
26.05..2021 

isenção da tDa de insaição 
Prazo final para envio de documentaçJo dos candidatos que 

28.05.2021 
pleiteiam mncorrer às vagas destinadas a pessoas com deficiência 
Resultado da análise dos recursos interpostm contra o 

28.05.2021 
indeferimento do ped"ldo de isenção da taxa de inscrição 
Data imite para da taxa de insaiçio 01.06.2021 
Resultado das insaições deferidas para candidatos c:oncom!lltl!s 

15.06.2021 
como pessoas com deficiência 

~ de recurso contra o indeferimento de inscrição como 
16.06.2021 

pessoa com deficiénáa 
~ da análise dos recur505 interpostos contra o 

21.06.2021 
indefenmento de insaiÇiQ como PfflW com~ 
Divulgação dos loaís de apíicação da prova objetiva wavés do 

05.07.2021 
•cartão de Informação" na internet 

ltfAUlACÃO DA PROVA ESCRITA OBJETIVA 04J>7.20Z1 
~ do c;ibarito prdàninar da prova objdiva 05.07.2021 
Apresentação de rea#S05 contra o gabarito preliminar da prova 
objetiva 

06 e 07.07.2021 

Divulgação da relação das questões cujos gabaritos preliminares 
08.07.2021 

foram objeto de recurso 
Apresent3çio de razões par.i a ~ do gabarito preliminar 

09a U.07.2021 
das quatões-foram objeto de recurso 
Oivulpção do resultado da anMise dos recursos illterpostos contra 

19.07.2021 o irabarito preliminar da prova ob_íetíva 
- · • do resultado orelíminar da orova objetiva 20.07.2021 

Âpn!SentilÇiO de recursos contra o resultado preliminar da prova 
objetiva 

2L07.2021 

Díwlpçio do resultado da ai,á1íse dos recunos int«postos contra 
26.07.2021 

o resultado preliminar da prova objetiva 

~ do resultado final 26.07.2021 
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ANEXO li 
CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

CONHfOMENTOSIÃSICOS-TODOSOSCMGOS 

ÚNGUA PORTUGUESA: Compreensão e interpil!fação de eêneros textuais variadas. RecUJ505 
de tnt11alídade {coesão, coerência; refações int.ert.extuais). Domínio da ortasrafia oficial: 
ffllPífCO das letras, pontmçlo e -,tuaçio ~ oficial (Nol.o acordo). SemSntica 
(antonimía, SàlOftÍmia, paronlmia, homoilimía, poissemia e seus deítos discursivos) 

SiCnífjcaçio, eslJ'Uturll e tonnaçJo cm ~ -a.ses de palavras - fla6es e suas~ 
textual-discursivas: subsbntivo, artico, numeral, adjetivo, pronome, verbo, advérbio, 
preposição, ainjunção e interjeição. Domínio da estrutura rnorfussintlÍtica do período simples 
e o:JmpOSID: relações de coordenação entre ~ e entre termos da oração; relações de 
sullordinação entre ~ e entre termos da oração; t'OIKOfdincias verbal e nominal; 
~ nominal e verbal; emprego do sinal inclic:ativo de aase; oakx:ação pronominal 
Funções e EmPffSOS cm palavras ·ci-- e •se"; empreco dos porquês. Estilistica: ficuns de 
sin'-e, de som, de palavras e de pensamento. 

NOÇÕES DE INFORMÁTICA: c.onceitos básicos de informática. Componentes bnicos de um 

computador: hardware e software. Arquitetura básica de computadores e dispositivos 

perifériros. Dispositivos de ilmlilZenamento e cópia de ~ran(a. Noções do sistema 

opencional Windows. Cana!itDs de arpnização e gerenciamento de arquivos e pastas. 

C.onc.eitDs básicos de intBnet: faramentas, nawpdo,es e aplicativos de Internet. Edição de 
textos, ptanilhas e demais doa.mentos utilizando o M'iaosoft Office 2016. 

CONHEOMENTOS PEDACiÓGICOS: Aspectos Fila5ófic:os da Educação - o pensamento 

pedacóp:o moderno: iluminista, posítMsta, socialista, escolanovista, fenomenolóeía>­
aístenáalista, antiautoritário, mlía>. T~ pedag/tgícas na pr~ e,c:oiar brasileira e 
seus pressupostos de apr~ ~ líberaís e prOIJe:ssistas. Aspectos soáolócicos 
da Educaçlo - as bases soáol6ócas da educaçlo, a educaçJo como procaso soáal, as 
instituiç&s sociais "'5as, educação para o controle e para a transformação social, cultura e 

organização social, desigualdades sociais, a relação escola/Rmília/comunidade. Aspectos 

Psi, •·cic 1s Ja Educação - a relação desenvoMmento/apm1dizaigem: diferentes abordagens, a 
relação pensamenlo / lingu;iptn - a formação de conaitos, aesàmento e df!5l!ffllOlvime: o 
biológico, o psicolópo e o social O desenvolvimento a,pitnlo e afetivo. Aspectos do 
Cotidiano Escolar - a formação do proíessor; a awliação como processo e; a relação 
--,/proless«. A função social do ensino: os objetiws educacionais, os ainb!údos de 
aprendizacem; as relações inmativas em sala de aiü: o papel dos professores e dos alunos; a 
orpnil.acão social da classe. Parâmetros c.urriculares Nacionais para o Ensino Fundamental. 

CONHfOMBffl>S BPfdFKos E lDCAIS 

PROffSSOR OE 1t NJ St AHO: Aspectos conceituais e usos funcionais da escrita, ~ 
da escrita, filtores psicossociais e linguísticos na aquisição da leitura e da esaila, n>ell>dologjas 
d.l alf.abe6z,1ÇJo. O processo de letnmento. DIDÁTICA: ConcmD e objeto; ob;etivos de Ensino; 
C--. de &mno: ~ de Ensino e Avaliaçio; Plano e Planejamento. 

(Componentes do pa111ej1111ento). O Papel do Professor na sala de aiü; O Proçesso Ensino­
Aprendízagem; A Educação como Agente de Mudança. FUNDAMENTOS TEÓRICOS 

METODOLÓGICOS E LEGAIS DO CURRÍCULO: Parâmetros c.urriculares Nacionais: Breve 
Histlirim; Principias e Fundame111m, A Proposta do Ensino Fundamental levafflkKe em 

CJllllSidffll,çio: promoçio, repetência e evasão. A Organiz~ da Escolaridade por Ciclo. 
Orpniaçlo do Conheàmento esaim; Âla e Temas T~; Objetiw.s, Conteúdos e 
A1'11iaçio; Auton0mA1 e l:lMnmde; lntl!r.lçjo e ~ GESTÃO E ORGANIZAÇÃO 00 
TllA8AlHO PEONiÕGICO: Administraçlo escolar; ~ sociais e polfticos; Nmnza do 
trabalho pedagógico escolar; R~ interpessoais na instituição eduutiva; Projeto 
i-tac,',pn escolar. Plano de Desenvolvimento Escolar-PDE. Tendências atuaís de 1estio 

esailar. lfGISI.AÇÃO OE ENSINO: Díretrizes, Parâmetros, Medidas e Dispositivos legais para a, 

Educaçlo - Constituição Federal de 1988, C.apltulo Ili, Seção 1 - Da Educação, da Cultura e dD 

Desporto; lD8 9.394/96 e seus dispositivm legais complementares. Refl!l"encial Cunirular 
N<lcional para Anos Iniciais do Ensino Fundamental. Base Nacional Comum Curricular dos Anos 

Iniciais do Ensino Fundamental. CONHEOMENTOS SOCIAIS: As Regiões Brasileiras - AspedDs: 

fisicos, econômicos e humanos da Regiio Nordeste; Conhecimentos Básicos de GeQcRfia e 
História do Milranhlo. História do 8'asil, da Pl'odamação da Repüblu até os cr1as atuais. o 
homem e o meio ambiente. EcologiA. Higielle e saúde e Preserw,çlo ambiental. Aspectos 

econômicos, sociais, históricos, geográficos e culturais do Muniápio de Sebastião 181. 
MATEMÁTICA: Nímeros naturais, inteiros e racionais: operações tundilmentais e resolução de­
problenas que enlllOlvam as quatro operações; Frações numéricas. Aspectos eco11ômicos, 

sociais, hístórims, ge,ográficos e culturais do Município de Sebastião Leal. 

PROFE.s.SOR OE EDUCAÇÃO INFANTIL: A co,icepçlo de Educaçlo Infantil, da infinda e do 
cuidar. Pensadores da Educação e tl!orias da Aprendizaeem. Psicomolricidade, aprendizillliem e 
desenvoMmento Infantil. A ainstrução do raciocinio matemático. Pensamento e Un&uagem. O 
trabalho com U..U. Portuguesa, e Malmnática no coCldlano lnfantN. A luclddade, o jogo, a 
brincadeira de faz-de-ainta, lugar do sirnbolesmo. da representação e do imaginário. o brincar· 
e o brinquedo. Musicalizaçio. Histórias infantis em SUi de "ula. O pn,a!SSO educativo em, 
Creche. A organização do t,,mpo e dos espilÇOS na ed~ infantil. Formas de organizaçSo 
dos conteúdos; 05 projetos de ttaoalho. Currículo e Avaliação. As reiações interativas em sala 
de aula. A arte e música na construção do ~ Infantil. Ação Educativa "" 
~ lnfaontil O vinculo afetivo. &lucaçlo lnduslva. álca Pedagógica. leis de Din!Uizes e 
Bases dil Educação Nacional. Referendai CuRialliM" Nacional para Educação Infantil. Base, 

~ Comum Cürricular da Educação Infantil. Atividades darias na constn,ç.io de hábitos 
saudâveis. CUidados essendaG: alimen~, ...,ouso, higiene • proteçlo. Noções de 
pu«ieultura. Sinais e sintnmas de doenças. Acidentes e Primeiros SOClOffO<S; Aspectos 
emnõmims, sociaiis, históricos, aeoc•áftcus ,. cultUfais do Munklpio de Sebastilo Leal. 

PROFE.s.SOR DE EDUCAÇÃO ÃSICA: Fundamentos da, Educação Fisica: aspectos sócio-filosófic 
e históricos. ~ de Ensino de Educação Física. PCN's da Educação Flsica: objetivos 
gerais da Educação Física para a educação básica, princípios norteadol'es do ensino da 
Educação F'ISica, Os ~ transvetsais, 05 contmdos de Educa,çiiio Flsica para a educa,çiiio 
básica. Did'1k:a da Educação Fisica Escolar. Os ainteúdos da Educação Física Escolar: os jogos, 
lutas. danças. gjnâstica, esporte. Educaçio F'isica na lnfincia: ensino e cultun, COflM)nll de 
movimento. Objetivos da Educação Fisica na escola. Avaliação em Educ.oção Física na es<Dla. 
Joaus e brincadens. Comporta,-,to motor. Al)l'endln8em rnotoni. Histórico e evoluçio da 
dança: IKnicas do mollirnento corporal aplicado à dançai, práticas axeaaràficas esa>lares. 
Mobicidlde ....,__ c..«te,ização peda,gcicjca da área de Educaçio Fisica: bMdências e 

abordagens padagógkas da Educaçlo Flsica Escolar. A EducaçJo Flsica e lndusão social na 
esco&a. Cineantropo,netna. Treinamento despo<tivo: princípios cientificos. qwlicNdes fisices 
do desportD e periodinçio do treinamento. Metodolo&la da, pesqu~ em Educação Flsica. O 
lazer e recreação como objRtlvo de Educaçlo. Os desportos: orileffl e evoluçlo ~­
b!cnicas ~ dos tundamenlos, tecnitas e titicas do processo ~em 
dos fundamentos, AOS e ~ pedaeósicas. Plitnepmento de ensino de Educaçio 
Fisica. ffiS1ene a plicada à Educaçllo Flslca. Aspectos econômicos, sociais, históricos. &eosráfi<:os 
e culturais do Município de Sebastião leal. 

PROFESSOR DE GEOGRAFIA: 1. A ewlução do pensamento 1eos,áf,co e os novos paradigmas 
de tiênc:ia; 2. As fontes e a evolução da concepção da natureza do homem e da economia na, 

geografia: Os impactos da economa mundial sobre o meio ambóente e suu reiaçi;es com a 
sociedade; 3. Abordagem dos concfflD5 dil &eos,afia de paisaaem, espaço, sociedade. reci5o. 
temtório; 4 . Geopolitica da ~ : orpnisnlo5 intemaciooais, comérc:io intemac:iona,I e 
desieuakMdes: 5. Metodologi,I do ensino e aprendiu&em da geognrfia: 05 "°"°" rt!CUrSOS 
dódáücos; 6. As diferentes propostas curriculares e o livro didático na geografia; 7. Ensino e 
pesquisa em aec,srafia; 8 . Alfabetização e linguraaem cartccráfic:a; 9 . A cartopafia nos dívenos 
rwris de ensino; 10. Orientaçio, localízaçio e representação dil terra; 11. A dMslo política, 
-..;.oisti.ti,,a e o planejamento do t«rit«io brasileiro; 12. A dMdo do~ braslleiro 
HCundo o IBGE; 13. As r~ 1-l&mials brasileiras; 14. Principais características 
econômicas e sociais dos tenitórios de desenvolvimento, das mesorrqiaes e das 
míao,,~ do Maranhlo; a diYef"sidade sodocultural do Maranhão; 15. Conceitos: 
dernoiuáficoJ fundamenlaís; 16. Csesdmento _..iaáonal; 17. Teorias democr.iticas e 
desenvoMnwnto soáoeconômico; ü . DimibuiçSo pocráfic:a da poputaçJo; 19. Estrutura da, 

populllÇJo; 20. ~ populacionais; 21. o processo de ~ e a ~ 
brasileira e as consequénáas ambientais; 22 . Relação cidade e campo; 23. A aeografia agrária e 
a,s bansfom,ações territoriais no campo brasileiro; 24. Apicultura e meio ambiente; 25. Brasil, 
taritório e nação: A produção do espaço geográfico brasileiro, o Brasil e a nova ordem 
mundial e o Bf1lsil no eontexto reeioral; 26. Orpoizapões e bkxns econômicos; 27. Conflitos, 
pu,bla,_ e propostas do mundo atual; 28. Q.Jadro natural (releYO wgetação, dima, solos e 
hidrografia) numa perspec:tiva global, naaonal e rqjonat; clima e aquecimento global; 29. 
~- preservação e degradação ambienfal no Brasil; 30. Potiticas pÚbíocas e gestão 
anbiental no Brasil 31. Representações e práticas sodais em educação ambóentat; 32. Espaço-

e tummo no ensino da geoc,afia. Aspectos econõmic:os, socialis, hístóricos, 1eogrfficos e 
c.utturais do Muniápio de Sebastião Leal. 

PROffSSOR DE INGlls: Métodos e abYct,.em de ensino da líneua ~ e sua relação com 
os ParJmetms CUrriculares Nacionais - lingua estrangeira. Compreensão de textos: estratégjas 
de leitura; mnceito de dnero textual e de tipo de texfD; leitura e gêneros te>ctualís; 
identificação dos ~ que conferem coesão e coerência ao -..; r"""çSo t.exto­
c:ontecto. ~ : wrt.os: tempo, modo e YOZ; awcibres modais; Wf1los defectiYos; 
•pt,rasal verbs"; ~ . pronomes. artic<)s. adjetivos possessivos e numerais . A 
construção dil oração nos tempos presente, passado, futuro e c:ondiáonal dos verbos 
(.linnatiYa, inteffoptiva e Mptiva). Caso genitivo. Preposições. Conjunções coordenativas e 
subordirlativ.t. Aché,bios e locuções Adverbiais. Disa,no: discurso direto, reatado. direb> 

livre e reliltado me e sua função cnmunicativa no lellt.O. IIIClfs escrito e falado, indusiw nn 
novas tecnologias de comunicação. Aspectos econõmícm, sociais, históricos, 1eosráficos e 
cultuntisdoMunódpiodeSebastiiot.e...i. 

PROFESSOR DE MATEMÁTICA; PNC's de Matemática. CONJUNTOS NUMtRICOS: Números 
nawrais, números inteiros, números racionais, números reais; MATEMÁTICA COME~ 
Rado, propcrçlo, rníldias, grande2:as """"'*cicH.ais, n,gra de três simples e composta, juros. 
pm:entagem, cimbio; cAlcuLO AlGlêBRICO: Paan6môas e ~ - produtos notáveis, 
fatoração, operações com frações algébricas, aqo,ap5es e inequaç&e do 1• e 2• graus, sistema 
de equações do 1• grau, equações do Z" grau; GEOMETRIA PlANA: Ponto, reta, plano, 
semíffeta e HCfflt!RÍO de reta, potigonos, ân&ulo, triinculo, qualdritátero, árcunferência e 
circulo, se,pner,tos pruporc:íonais, Teorema de Tales, Teorema de bissetrizes, semelhança de 
lrilnsulos, r~ iMC1k:as nos triilnevlo5, ~ do Teorema de Pitágoras e áreas de 
fisu,as planas; MATRIZES. SISTEMAS LINEARES: ~ e r-,lução de sistema,~ dai 
Reara de Cramer, ordens usando Sanus e Laplace; GEOMETRIA ESPACIAL: Estudo de figuras 
sólidas; GEOMETRIA ANAÚTJCA: Estudo da reta, da d rcunfe<~ e das cónicas; 
TllKiONOMITRIA: Estudo do Ciclo Trigonometria,, funç5es trigonometricas, equações e 
~ trigooon,et,icas, PROGRESSÕES: Estudo de P. A. e P.G.; Função afim, ~,_, e 
quaddtica, LOGAIÚJlMOS: Pra.,.-Ndades e aperaç6es, equaç,6es: FUNÇÃO EXPONENCIAL: 
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propriedades e equações; FUNÇÃO MODULAR: Propriedades equações e inequações; ANÁUSE 
COMBINATÓRIA: Problemas emdvmdo arranjos, c:oml>iNções e permutaçÕes. Probabiíldade 
e Binômio de Newton. POUNÔMIOS. NÚMEROS COMPl.EXOS. LÓGICA E RAOOciNIO. Aspectos 
econômicos, soáilis, hístóricos, geográfia,s e culturais do Município de Sebilstião Leal. 

PROFESSOR DE PORTUGUtS: ~de~ como dísano e PfOt'eSSO de 
intl!niçio: conceilus básicos de díalogismo, polifonia, discurso, enunciado, enunciação, texto, 
dneros discursivos; 2. ()qiidade: concepçlo, gêneros oms, onilidade e ensino de lqua, 
~ do b!xlo oral; 3. leitura: <Ili~, gêneros, papel do leitor, diferentes 
objetivos da leitura, formaçio do leilDr aitico, int'ertl!xluali, infflências, lib!mura e 
ensino, análise da natureza estética do teitto litfflrio; 4. Escrita: produção de texto na escola, 
papel do inter1ocutor, contexto de produção, gênefos da escrita, fatores linguísticos e 
discursivos da escrita, o trabillho da aná~ e revisão de reescrna de textos; 5. Anãrise: 
l.inpístic;i: o texto (oral e escrito) como unidade privilegiada na análise-reflexão da 
qua(gem), os efeitos do sentido pn:,vocados petos elementos linguísticos, a norma padrão e 

as outras variedades liflcuísticas. 6. Uncuacem oral e lincuacem escrita: -Relações entre fala e, 

escritll: penpectiva nlo dicotômica. -~ de independênc:ia, de dependênm e de 
ilmdepeodênàa; 7. O ensino de leitura e compreensão de textos: - Estraté&ias de leitura. 
Aspectos econ6micos, socais, históricos, geográficos e c:ulturais do Município de Sebutiio, 

l&I. 

ANEXO IH 

ATRIBUIÇÕES DOS CARGOS 

PROFESSOR: Eucutar as tarwfu que se destinam li decência em sala de aula e fora dela; parncipar da, 

elaboração da propoota pedagócica da esa>la; elaborar e cumprir plano de trabalho secundo a proposta, 

pedacóp:a da escola; zelar pela ap,endizapm dos alunos; estabeleczr e imple<,oentar estr.,t,;gias de­
,ecuperação ~ ilUIOS de menor rendimento; ministrar os dias letivos e as horas.....ta estabelecidos; 
participar infeera"- dos períodos dedic:ados ao planejamento, à ~ e ao desenvolvimento­
profiss;onal; cola~r com as atHidades de articulação da escola com ilS familias e a comunidade; 
intumbír-se das demais tar.filS indisper,sjveis ao atendímento dos fins educacionais da escola e ao 

pnx,esso de ensino-9prendizapm; participar das l3ttfas que se destinam a ministrar aulas; planejar o 

a.no de """"'° com as dntriies educxionilís; - em rwuníões administrltivas e pedacósicas; 
o,pnizarewntos e .rivídadessoáais, Clllturais ~ pedasócicas; IOWUIM outras tarefas COfRlatas. 

a ld:1:15:155015611C82:I 

CÃMARA MUNIOPAL DE JATOBÁ DO PIAUÍ 
Rua Joaquim Terto, n.t 320, cemro, Jatobá do Piaui. CEP: 64275-000 

CNPJ N .1 4.149.909/0001-39 

Extrato do contrato s/n/2021 

Contrato n2 s/n/2021 

Contratante: Câmara Municipal de Jatobá do Piauí 

CNPJ N!! 04.249.909/0001-39 

Contratado: James de Sousa Freitas 

CPF NR 306.767.893-15 

Modalidade: Processo de lnexlglbllidade 

til 

Objeto: Assessoria na confecção de folha de pagamento 

Valor Total R$13.200,00 ( Treze Mil e Duzentos Reais) 

Elemento de Despesa: 339036 

Vigência : até 31/12/2021 

Data da Assinatura: 04/01/2021 

Francisco das Chagas Rodrigues de Sousa 

Vereador Presidente 

ld:OE2884983D73C95F 

:iiiillii._ &S'rJWO DO PDWZ 
~~ PIU!:FEZ'l.'IJRA MONZCl:PAL DJ: SOSSOAPARA - Pl: 

SECIUt'rAIUA MOIUCl:PAL DB BDUCAÇAD 
~ a Jos é Domingos d~ Rocha , 100 - Cên~ro 

•1-~••·r·•t-, CNPJ Nº 06. 082 .095/0001-16 

CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 

Pe l o presente instrumento de contrato , de um 
lado a SECRETARIA DE EDUCAÇÃO DO MUNICÍPIO DE SUSSUAPARA-PI, 
pessoa jurídica d e d ireito público interno , por Sua 
Secretária , a Sra. JESUÍTA ARAÚJO ROCHA , e de outro lado a 
Sra . ELLMA AMANDA LEAL LUZ , brasileira , casada , portadora do 
RG nº 3.734 . 312 SSP-PI e o CPF : 044.776.383-02, residente e 
domiciliada no Povoado Lagoa Comprida , Avenida Cap. Felipe 
de Araúj o Rocha, Bairro Umari , Picos-PI. 

CLÁUSULA PRIMEIRA - o objetivo da presente 
contratação por excepciona l interesse público é a prestação 
de serviços para exercer a f unção de Professora do Ens ino 
Infantil , a ser desempenhada j un to a Secretaria Municipal de 
Educação , do Município de Sussuapara - PI , com uma jornada 
semanal d e 20(vinte) horas ininterruptas , reservado os 
sábados e domingos para o descanso semanal remunerado. 

CLÁUSULA SEGUNDA - O p resente contrato tem. 
prazo de v igência de 9 (nove) meses com inicio em 01 de março 
de 2021 à 10 de dezembro de 2021. 

CLÁUSULA TERCEIRA - Em contrapres tação a esse 
serv iço será efetuado o pagamento mensal de R$ 1 .4 43 , 12 (Mi l 
e quatrocentos de quare nta e três reais e doze centavos). 

PARAGRAFO PRIMEIRO Fica autorizado o 
pagamento mensal por me io de depósito bancário em conta. 
corrente a ser aberta pel o contratado no Banco do Brasil e 
informada ao setor pessoal desta secretaria . 

CLÁUSULA QUARTA O contrato poderá ser 
rescindido por qualquer das causas previstas em lei, e quando 
do descumprimento pe lo(a ) contratado (a) de qualquer das 
cláusulas ou condições , bem como se verificar incapacidade 
no contratado , ou em função de c onveniência administrativa. 

CLÁUSULA QUINTA - Fica e leito o foro da Comarca 
de Picos - PI , para dirimir qualquer dúvida referente a este 

=•;:_ ~ ~ J,_, ff 
E , por estarem as partes ass i m contratadas , 

firma o presente contrato particu l ar em duas vias , de igual 
teo r e forma , na presença de testemunhas que conhecimento 
tiveram . 

Sussuapara- PI , 01 de março d e 2021 . 

CPF : 703 .44 6.203-87 

1J Ocmo. . ~ 4 Q,(). R ~ ~,, 
CONTRATADO 

'l'ES'l'EMtJNHA 01: 

TESTEMUNHA 02: 


