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O ESTADO DO PIAUI, por intermédio da SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PREVIDENCIA DO ESTADO
DO PIAUI - SEADPREV, consoante autorizagdo do Exmo. Sr. Governador no Processo Administrativo SEI n°
00028.014029/2020-12 (documento 0974555),n0s termos do art. 37, incisos I e II, da Constitui¢do Federal, art. 54,
incisos I e II, da Constitui¢do Estadual e Decreto-Lei Federal n° 667, de 02 de julho de 1969, que reorganiza as Policias
Militares, considerando as vagas existentes no Quadro de Pessoal da PMPI, cujos efetivos foram fixados pela Lei n°
5.552, de 23 de marco de 2006, com as alteragdes posteriores, observando as disposicdes da Lei n® 3.808, de 16 de julho
de 1981 (Estatuto dos Policiais Militares do Estado do Piaui), alterada pela Lei Complementar n® 035, de 06 de
novembro de 2003, pela Lei Complementar n° 134, de 30 de setembro de 2009, e pela Lei n° 7.427, de 28 de dezembro
de 2020 (altera limites de idade para ingresso), observando, ainda, a Lei n® 3.936, de 03 de julho de 1984 e suas
alteracdes posteriores (Lei de Promog¢ao de Oficiais) e os Decretos Estaduais n°® 15.259, de 11 de novembro de 2013, n°
16.977, de 10 de janeiro de 2017, torna publica a abertura das inscri¢des para o Concurso Publico visando ingresso em
Curso de Formacdo de Oficiais PM, da POLICIA MILITAR DO ESTADO DO PIAUI-PMPI, para provimento no cargo
de Oficial PM, no Quadro de Oficiais Policiais Militares (QOPM), no posto inicial de 2° Tenente QOPM, apds
cumprido o periodo legal e regulamentar de Aspirante-a-Oficial PM, observados os requisitos estabelecidos na
legislagdo especifica da PMPI, nas disposi¢des legais aplicdveis e, em particular, nas normas previstas no presente
Edital e seus Anexos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Piblico serd regido por este Edital e executado sob a responsabilidade da Universidade Estadual do
Piaui - UESPI, através do seu Nucleo de Concursos e Promocdo de Eventos — NUCEPE e da Comissdo do Concurso
Pdblico, instituida pela Portaria n° 453-GCG/2020, de 22/12/2020, publicada no BOL n° 233/2020, consistente nas
etapas previstas no item 9 deste Edital, visando ingresso em Curso de Formacdo de Oficiais PM, para provimento de
vagas no cargo de Oficial da Policia Militar do Estado do Piaui, no posto inicial de 2° Tenente QOPM, ap6s cumprido o
periodo legal e regulamentar de 06 (seis) meses como Aspirante-a-Oficial PM e desde que cumpridos os demais
requisitos legais e regulamentares.

1.2. O presente Concurso Publico tem validade de 02 (dois) anos, a contar da data da publicagdo da homologa¢do do
Resultado Final, podendo ser prorrogado, por igual periodo, a critério da Secretaria de Administracdo e Previdéncia do
Estado do Piaui — SEADPREV.

1.3. Qualquer legislacdo com entrada em vigor apés a data de publicagdo deste Edital, bem como as alteragdes em
dispositivos de lei e atos normativos, a esta posteriores, ndo serdo objeto de avaliacdo nas Provas deste Concurso
Publico.

1.4. Este Concurso Piblico visa o provimento de 40 (quarenta) vagas para matricula em Curso de Formacdo de
Oficiais PM, da POLICIA MILITAR DO ESTADO DO PIAUI-PMPI, para ingresso no cargo de Oficial PM, no
Quadro de Oficiais Policiais Militares (QOPM), no posto inicial de 2° Tenente QOPM, ap6s cumprido o periodo legal e
regulamentar de Aspirante-a-Oficial PM, sendo 36 (trinta e seis) vagas para candidatos do sexo masculino e 04
(quatro) vagas para candidatas do sexo feminino.

1.4.1. Fica estabelecido em 10% o percentual do total das vagas para candidatos do sexo feminino, considerando o
disposto no § 3° do art. 10, da Lei n° 3.808, de 16/07/1981.

1.4.2. Nao serd reservado percentual de vagas para pessoas com deficiéncia, visto que este Concurso Publico destina-se
a carreira que exige plena aptidao do candidato.

1.5. Nao havera formacio de Cadastro de Reserva, sendo ELIMINADOS automaticamente todos os candidatos
classificados ap6s o nimero de vagas previsto para cada género, observados os requisitos estabelecidos na legislacao
especifica da PMPI, nas disposi¢des legais aplicdveis e no presente Edital e Anexos.

1.6. A primeira etapa (Prova Escrita Objetiva e Dissertativa), a segunda etapa (Exame de Saide - médico e
odontoldgico), a terceira etapa (Exame de Aptidao Fisica) e a quarta etapa (Avaliacdo Psicoldgica) serdo realizadas em
Teresina-PI, conforme Cronograma de Execucao — Anexo I, do presente Edital. A quinta etapa (Investigagdo Social)
serd realizada em conformidade com o item 16 deste Edital.

1.6.1. Em caso de indisponibilidade de locais suficientes ou adequados para aplicacdo da Prova Escrita Objetiva e
Dissertativa em Teresina-PI, esta podera ser realizada também em cidades vizinhas.

1.6.2. Nao haverd, em hipdtese alguma, remarca¢do de Provas, Etapas ou Exames para data diversa da prevista, em
razdo de circunstincias pessoais de candidatos, ainda que de cardter fisioldgico, doenca tempordria, lesdo ou outra
circunstancia qualquer, salvo na hipétese prevista no subitem 14.4, deste Edital.

1.7. Concluidas as etapas do Concurso Publico, a serem realizadas pelo NUCEPE, os candidatos considerados
aprovados serdo submetidos a Curso de Formacao de Oficiais PM (CFO PM), a ser realizado pela Policia Militar do
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Estado do Piauf, como requisito obrigatério a eventual nomeacdo, que obedecerd aos critérios da conveniéncia,
necessidade e oportunidade da Administragdo Publica.
1.8. O Curso de Formagdo de Oficiais PM (CFO PM) é requisito legal indispensdvel para o ato de Declaracdo dos
concluintes Aspirantes-a-Oficial PM e para posterior nomeag@o no cargo previsto neste Edital, conforme inciso III do
art. 11-A da Lei n° 3.808, de 16/07/1981, nao constituindo etapa deste Certame, sendo sua realizacdo de
responsabilidade exclusiva da Policia Militar do Estado do Piaui, uma vez que a submissdo dos candidatos a realizacio
do Curso de Formacao € de responsabilidade exclusiva da Administragdo Publica, assim como eventual nomeacgdo dos
mesmos.
1.9. O candidato matriculado em Curso de Formagao de Oficiais PM (CFO PM) passard a condicao de aluno de 6rgao
de formacdo de policiais militares da ativa (inciso IV, “a”, §1°, art. 3°, da Lei n® 3.808, de 16/07/1981), ficando
submetido as leis e regulamentos militares, em especial ao Regimento Interno do 6rgdo de formacao.
1.9.1. O candidato matriculado em Curso de Formacao de Oficiais PM (CFO PM) serd denominado Aluno-a-Oficial
PM, conforme escala hierdrquica da PMPI estabelecida no art. 14, da Lei n® 3.808, de 16/07/1981.
1.9.2. O Curso de Formagdo de Oficiais PM (CFO PM) serd realizado no Centro de Educacdo Profissional da PMPI,
podendo ocorrer em tempo integral, com regime de dedicacdo exclusiva e atividades escolares extraclasse apds as 18h,
inclusive aos sdbados, domingos e feriados, na forma do Regimento Interno do 6rgio de formagdo e demais normas
desse curso de formacao.
1.9.3. Cabe ao Aluno-a-Oficial PM exercer atividades discentes, em regime de dedicacdo integral, e demais
atividades internas e externas atreladas a sua formacg@o profissional, durante o periodo de realizacdo do curso de
formacao, conforme legislacdo especifica e o Regimento Interno do érgao de formacdo e demais normas do CFO PM.
1.10. Apds aprovacdo no Curso de Formacgao de Oficiais PM (CFO PM)e Declarado Aspirante-a-Oficial PM, serdo
lotados nos locais constantes no Anexo II deste Edital, garantindo-se direito de preferéncia em optar pela lotacdo
inicial, seguindo-se, rigorosamente, a ordem de classificacdo final constante na Ata de Conclusdo do Curso de
Formacao.
1.11. O ingresso no cargo de Oficial QOPM da Policia Militar do Estado do Piaui dar-se-4 no posto inicial de 2°
Tenente QOPM, nos termos do art. 13 da Lei n°® 3.936, de 03/07/1984, e somente depois de aprovado em Curso de
Formagao de Oficiais PM, conforme o §1° do art. 10 e inciso III do art. 11-A, ambos da Lei n°® 3.808, de 16/07/1981, e
cumprido o periodo legal e regulamentar de Aspirante-a-Oficial PM, nos termos do art. 14 e 17, IV, “a”, da Lei n°
3.936, de 03/07/1984, e dos artigos 3°, I, e 4°, I, do Decreto Estadual n® 16.977, de 10/01/2017, cumpridos outros
requisitos legais.

2. DA IMPUGNACAO DO EDITAL

2.1. Seréd admitida a impugnacdo as normas deste Edital no prazo de 02 (dois) dias a partir do primeiro dia seguinte de
sua publicacdo na pagina do NUCEPE, no endereco eletronico: nucepe.uespi.br/pmpi2021.php, através de link
especifico disponibilizado no endereco eletrdnico supra a partir das 9h do primeiro dia as 13h do dltimo dia.

2.2. O impugnante deverd, obrigatoriamente, indicar o item/subitem que serd objeto de sua impugnacdo e sua
fundamentag@o, sob pena de ndo conhecimento de seu pedido.

2.3. Os pedidos de impugnagao serdo julgados pelo NUCEPE, Secretaria de Administracdo e Previdéncia do Estado do
Piaui — SEADPREYV e Policia Militar do Estado do Piaui-PMPI, no que a cada um couber aprecia¢@o e/ou decisdo.

24. O Resultado dos pedidos de impugnacdio serd divulgado no endereco eletrdnico:
nucepe.uespi.br/pmpi2021.php,conforme data estabelecida no Cronograma de Execucdo — Anexo I, do presente
Edital.

2.5. Da decisdo sobre o resultado do julgamento dos pedidos de impugnag@o ndo caberd, sob hipétese alguma, recurso
administrativo.

3. DO CARGO, ESCOLARIDADEMINIMA EXIGIDA, ATRIBUICOES E SUBSIDIO

3.1. O ingresso no cargo de Oficial QOPM da Policia Militar do Estado do Piaui dar-se-4 no posto inicial de 2° Tenente
QOPM, nos termos do art. 13, da Lei n® 3.936, de 03/07/1984, e somente depois de aprovado em Curso de Formacao de
Oficiais PM, conforme o §1° do art. 10 e inciso III do art. 11-A, ambos da Lei n° 3.808, de 16/07/1981, e cumprido o
periodo legal e regulamentar de Aspirante-a-Oficial PM, nos termos do art. 14 e 17, IV, “a”, da Lei n° 3.936, de

03/07/1984, e dos artigos 3°, I, e 4°, I, do Decreto Estadual n® 16.977, de 10/01/2017, cumpridos outros requisitos
legais.

3.2. Escolaridade minima exigida para o cargo de Oficial QOPM: Curso Superior de Bacharelado em Direito,
reconhecido pelo Ministério da Educacdo-MEC, com comprovacdo mediante apresentacdo do Diploma, devidamente
registrado, a ser exigido no momento da matricula no Curso de Formacgao, conforme previsao do seu art. 10-F, § 1°, IV,
da Lei n° 3.808, de 16/07/1981.

3.3. Atribuicdes do OFICIAL PM: Planejar, organizar, comandar, controlar e executar agdes e operagdes policiais

militares, através do policiamento ostensivo, consistente na atividade-fim da Policia Militar do Estado do Piaui, bem
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como atividades administrativas, para a preservacdo da ordem publica, da incolumidade fisica das pessoas e do
patrimonio publico e privado; conduzir processos e procedimentos administrativos disciplinares; presidir inquéritos
policiais militares; exercer as funcdes de Juiz Militar na Justica Militar Estadual; e outras atribui¢des e deveres previstos
em leis, regulamentos e demais instrugdes pertinentes.

3.4. O subsidio, conforme a Lei Estadual n® 6.173, de 02/02/2012, com alteracdes da Lei n° 7.081, de 21/12/2017, e da
Lei n® 7.132, de 27/07/2018, para o Aspirante-a-Oficial PM é de R$ 5.367,12 (cinco mil, trezentos e sessenta e sete
reais e doze centavos) e para o 2° Tenente QOPM é de R$ 6.170,09 (seis mil, cento e setenta reais e nove centavos),
além de vantagens devidas pelo efetivo desempenho do cargo.

4. DA ISENCAO/DESCONTO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1. Somente serdo isentos ou terdo desconto no pagamento da taxa de inscri¢cdo os candidatos amparados pelas Leis
Estaduais n® 5.268, de 10/12/2002, n® 5.397, de 29/06/2004, n° 5.953, de 17/12/2009 e n° 6.882, de 26/08/2016.
4.2. O candidato deverd requerer a Isencdo/Desconto do pagamento da taxa de inscri¢cd@o, a partir das 9h do primeiro dia
as 23h59 do ultimo dia (horario do Piaui), conforme data estabelecida no Cronograma de Execucio — Anexo I, deste
Edital, seguindo os procedimentos:
a) acessar o endereco eletrnico: nucepe.uespi.br/pmpi2021.php, selecionar a opc¢do Isencdo/Desconto do
Pagamento da Taxa de Inscricdo;
b) preencher a Solicitacdo de Isencdo/Desconto do Pagamento da Taxa de Inscricdo, observando as instrugdes
dadas na tela do computador e neste Edital; e
¢) enviar, via upload, em formato PDF, em ARQUIVO UNICO e em campo proprio da pégina de solicitagao,
obedecendo as demais instrugdes contidas na pagina supra, a seguinte documentacao comprobatdéria:

I - Para candidato Doador de Sangue: Isencio conforme Lei Estadual n® 5.268:
Declaragdo de efetivo doador, expedida por 6rgdo publico competente, atestando no minimo 03 (trés)
doacdes de sangue, nos 12 (doze) meses anteriores a data final das inscri¢des deste Concurso Publico.

II- Para candidato Doador de Medula Ossea: Isencao conforme Lei Estadual n® 5.397:
Declaracao de efetivo doador de medula 6ssea, expedida do Registro Nacional de Doadores de Medula
Ossea - REDOME e fornecida pelo Centro de Transplantes onde ocorreu a doagio de medula Gssea, bem
como a data de doacdo. Nao sera aceito como documento comprobatério a Declaracio de cadastrado
como doador voluntario de medula éssea e/ou carteira emitida do Registro Nacional de Doadores de
Medula Ossea - REDOME.

III - Para candidato que efetivamente tiver trabalhado como mesario e colaborador nas eleicdes politico-
partidarias, plebiscitos e referendos realizados pela Justica Eleitoral do Estado do Piaui — Isencao
conforme Lei Estadual n® 6.882:
Declaragdo ou Diploma de servigos prestados a Justica Eleitoral do Estado do Piaui, por no minimo 02
(duas) elei¢des, contendo o nome completo do eleitor, a funcdo desempenhada, o turno e a data da
eleicdo, com validade de até 04 (quatro) anos a contar da data dos servigos prestados a data limite de
inscri¢@o prevista no Cronograma de Execucio — Anexo I, deste Edital.

IV - Para candidato desempregado — Isencao conforme Lei Estadual n° 5.953:
a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social devidamente legalizada (paginas referentes a Identificacéo,
Qualificagdo Civil e de Contratos), ou documento comprobatério que possua fé publica caso o candidato
ndo possua a CTPS;
b) Declaracdo de Hipossuficiéncia Econdmica, copia de Declara¢do de Imposto de Renda Pessoa Fisica
ou recibo de entrega da Declara¢do Anual de Isento; e
¢) Documento comprobatério atualizado que ateste o atendimento a algum dos seguintes requisitos:
integrar um dos programas sociais do Governo (Federal, Estadual ou Municipal); consumir a taxa minima
residencial mensal de dgua em até 10m3 (dez metros ctibicos) por més; comprovar a tarifa minima
residencial de energia elétrica em até 30Kw/h e comprovar possuir renda familiar per capita nao superior
a R$ 80,00 (oitenta reais) ao més.

V - Para candidato cuja renda familiar for igual ou inferior ao salario minimo — Desconto conforme Lei
Estadual n° 5953:
a) Declaracdo de Hipossuficiéncia Econdmica, cépia de Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica
ou recibo de entrega da Declara¢do Anual de Isento; e
b) Documentacido comprobatéria atualizada de renda familiar igual ou superior ao saldrio minimo.

4.3. Para os efeitos de icdo, neste Concurso Publico, no caso de Candidato
Desempregado, deve ser enviada, OBRIGATORIAMENTE, toda a documentacgdo constante nas alineas a, b, e c.
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4.4. Para os efeitos de D )1} Pagamen Tax Inscricao, neste Concurso Publico, nos casos de

Candidato cuja renda familiar for igual ou inferior ao salario minimo deve ser enviada, OBRIGATORIAMENTE,

toda a documentagdo constante nas alineas a e b.

4.5. NAO serd permitida juntada e/ou substitui¢do da documentacdo comprobatéria especificada no subitem 4.2, alinea

¢, ap0s envio da solicitacdo de Isencao/Desconto do pagamento da taxa de inscricao.

4.6. O simples preenchimento dos dados necessdrios para a solicitagdo da Isencdo/Desconto do pagamento da taxa de

inscri¢do e upload de documentacdo comprobatdria ndo garantem ao solicitante a Isencdo/Desconto do pagamento da

taxa de inscrig@o, a qual estard sujeita a andlise e deferimento por parte do NUCEPE.

4.7. Nao serd analisada a solicitacdo de Isen¢do/Desconto do pagamento da taxa de inscri¢do enviada por fax, correio

eletrdnico ou pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT ou outro meio que ndo seja o especificado no

subitem 4.2 deste Edital.

4.8. O candidato que desejar interpor recurso contra o Resultado Preliminar, dentre os que tiveram o seu pedido de

Isengdo/Desconto do pagamento da taxa de inscricio INDEFERIDO, poderd fazé-lo por meio de link especifico no

endereco eletronico: nucepe.uespi.br/pmpi2021.php em data estabelecida no Cronograma de Execucio — Anexo I,

deste Edital.

4.8.1.NAO sera permltlda a Juntada e/ou substltuu;ao de documentos na fase de Recurso.

NDEFERIDA poderao efetlvar sua 1nscr19a0 neste Concurso Publico, acessando 0 enderego eletromco
nucepe.uespi. br/pmp12021 php, conforme subltem 5. 2 deste Edltal

DEFERIDA deverao efetlvar sua 1n§cr19a0 neste Concurso Pubhco acessando 0 enderego eletromco
nucepe.uespi.br/pmpi2021.php, conforme subitem 5.2 deste Edital.
4.11. Nao seré concedida Isengao/Desconto do pagamento da taxa de inscri¢do ao candidato que:
a) deixar de solicitar a Iseng¢do/Desconto do pagamento da taxa de inscricdo no endereco eletrOnico:
nucepe.uespi.br/pmpi2021.php em data estabelecida no Cronograma de Execucdo — Anexo I, deste Edital;
b) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;
¢) fraudar e/ou falsificar documentagao;
d) requerer a Isencdo/Desconto do pagamento da taxa de inscri¢do, sem apresentar a documentacao prevista no
subitem 4.2, alinea c, deste Edital; ou
e) nio observar as datas estabelecidas no Cronograma de Execucao — Anexo I, deste Edital.
4.12. O candidato que prestar informacao falsa com o intuito de usufruir da Isencao/Desconto do pagamento da
taxa de inscricdo sera ELIMINADO deste Concurso Piblico, sem prejuizo das sancoes penais e civis cabiveis,
mesmo que tal constatacao ocorra apos a Homologacao do Resultado Final.

5. DAS INSCRICOES

5.1. A inscri¢do do candidato no prazo estabelecido no Cronograma de Execucdo — Anexo I implicard o seu
conhecimento das instrugdes, bem como a ticita aceitagdo de todas as condigdes do Concurso Piblico, tais como se
acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, como também em eventuais aditamentos e instrucdes
especificas para a realizacdo do Concurso Piblico, acerca das quais este ndo poderd alegar desconhecimento ou
questionamentos posteriores ao prazo de impugnacdo do presente Edital.
5.2. As inscricdes serdo realizadas, exclusivamente, no endereco eletronico nucepe.uespi.br/pmpi2021.php, no
periodo compreendido entre as 9h do primeiro dia até as 23h59min do dltimo dia (hordrio do Piaui), conforme data
estabelecida no Cronograma de Execuc¢io — Anexo I, deste Edital, seguindo os seguintes procedimentos:
a) Ler atentamente o Edital, efetuar o Cadastro, preencher o Requerimento de Inscri¢do e envid-lo via Internet;
b) Fazer, OBRIGATORIAMENTE, o upload de fotografia individual, colorida, recente, tamanho 3x4,
respeitando o formato e tamanho estabelecidos na pagina de inscri¢io. Nao sera aceita fotografia de candidato
de perfil, sorrindo, usando boné, chapéu, 6culos escuros, ou quaisquer outros aderecos, ou com fisionomia
alterada e que dificulte a sua identificacio; e
d) Imprimir o Boleto Bancdrio referente a Taxa de Inscri¢do e efetuar sua quitagdo, até o ltimo dia, conforme data
estabelecida no Cronograma de Execuc¢iao — Anexo I, deste Edital.
5.2.1 O candidato que ndo enviar a fotografia obedecendo as especificagdes constantes do subitem 5.2, alinea b, deste
Edital, poderd, a critério do NUCEPE, ser submetido a identificacdo especial devendo ser submetido a coleta de
impressdes digitais e fotografado no dia de realizacdo das Provas, Avalia¢cdes ou Exames.
5.3. Para se inscrever neste Concurso Piublico, o candidato devera:
a) ser brasileiro nato; e
b) ter idade minima de 21 (vinte e um) anos e maxima de 35 (trinta e cinco) anos no periodo de inscri¢do neste
Concurso Publico, conforme art. 10-F, §1°-A, inciso III, da Lei n° 3.808, de16/07/1981, com as alteragdes da Lei
n® 7.427, de 28 de dezembro de 2020.
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5.3.1. Nao havera o limite maximo de idade de 35 (trinta e cinco) anos, se o candidato for Praca da Policia Militar do

Estado do Piaui, ao se inscrever para o cargo de Oficial PM, nos termos da Lei n® 7.427, de 28 de dezembro de 2020.

5.4. Nao serdo homologadas as inscrigdes que ndo atenderem ao disposto no subitem 5.3, sendo estas automaticamente

INDEFERIDAS.

5.5. As informacdes prestadas no Requerimento de Inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo o

Nicleo de Concursos e Promo¢do de Eventos — NUCEPE do direito de excluir deste Concurso Publico aquele que

preencher o requerimento com dados incorretos e/ou incompletos, bem como se constatada, posteriormente, a nio

veracidade das informacdes prestadas, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil e/ou criminal.

5.6. O NUCERPE nio se responsabilizard por solicitacdo de inscri¢do ndo recebida por motivos de ordem técnica dos

computadores, de falhas de comunicacdo, de congestionamento das linhas de comunicagdo, da falta de energia elétrica,

por erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao processamento do pagamento da taxa de

inscri¢do, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

5.7. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo em hipétese alguma serd devolvida, exceto em caso de sua ndao

realiza¢do ou de sua revogacdo por ato unilateral da Administra¢do Publica, custard R$ 120,00 (cento e vinte reais),

devera ser recolhida, através de boleto bancario junto ao Banco do Brasil ou aos seus correspondentes bancérios, ou

através de débito em conta corrente (na op¢io “CONVENIOS” nos caixas eletronicos).

5.7.1. O pagamento em terminais eletronicos via envelopes, depodsito em conta bancaria, transferéncia ou

depdsito em conta corrente, DOC, ordem de pagamento, PIX, condicional e/ou extemporéineo ou por qualquer

outra via que nio as especificadas neste Edital NAO seriio aceitas em hipétese alguma.

5.7.2. O comprovante de agendamento ou programagio de pagamento NAO tem validade para comprovar o pagamento

da taxa de inscri¢@o neste Concurso Publico.

5.7.3. Somente serd admitida 01 (uma) inscricdo de um mesmo candidato para este Concurso Publico. No caso do

candidato inscrever-se mais de uma vez neste Concurso Piblico, considerar-se-4 valida a dltima inscri¢do, ou seja, a de

numeracdo maior, com o respectivo pagamento.

5.7.3.1. Nao haverd devolucdo do valor pago, ou transferéncia para outro candidato deste Concurso Ptblico ou de

Concursos/Seletivos posteriores, ainda que tenha havido pagamento superior ou em duplicidade do valor da taxa de

inscri¢do, seja qual for o motivo alegado.

5.8. Findado o prazo de inscri¢des estabelecido no Cronograma de Execucdo — Anexo I, deste Edital, as inscri¢cdes

que tenham sido efetivamente pagas ou isentas NAO poderdo ser alteradas em hipétese alguma.

5.9. Os pedidos de inscrigdo somente serdo acatados e terdo validade apds a confirmacdo do pagamento da taxa de

inscrigdo pela instituicdo bancdria, obedecendo a data estabelecida no Cronograma de Execucdo — Anexo I, deste

Edital, salvo os casos de deferimento de isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢do.

6. DAS SOLICITACOES DE ATENDIMENTO ESPECIAL

6.1. Os candidatos que necessitem de atendimento especial, para o dia de realizacdo da Prova Escrita Objetiva e
Dissertativa, deverdo requeré-lo no ato inscricional.
6.2. O candidato deverd encaminhar ainda, via upload, laudo médico expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias
antes da data de publicacdo deste Edital, atestando a especificidade, doenca ou limitacdo fisica que motivou o
requerimento, com expressa referéncia ao cédigo correspondente a Classificagdo Internacional de Doengas — CID (se
for o caso), que justifique o atendimento especial e/ou tempo adicional. O laudo médico devera conter o nome do
candidato e ainda, a assinatura, carimbo, e CRM do profissional.
6.3. O candidato que fizer uso de medicacées controladas e/ou outras deverd requeré-lo no ato inscricional,
marcando a op¢do OUTROS, relatar a medicacio e a sua necessidade, encaminhar ainda, via upload, prescricdo médica
expedida no prazo maximo de 90 (noventa) dias antes da data de publicacdo deste Edital, com expressa referéncia ao
cddigo correspondente & Classificagc@o Internacional de Doengas — CID (se for o caso), que justifique sua necessidade
de uso. A prescricio médica devera conter o nome do candidato e ainda, a assinatura, carimbo, ¢ CRM do
profissional.
6.4. O atendimento as condigdes especiais solicitadas ficara sujeito a andlise de viabilidade e razoabilidade do pedido.
6.5. A candidata lactante que necessitar amamentar seu filho de até 6 (seis) meses de idade durante a realizagdo da
Prova Escrita Objetiva e Dissertativa poderd fazé-lo, desde que o requeira, no ato inscricional, observando as
orientacdes constantes a seguir:
a) terd o direito previsto neste subitem a mae cujo filho tiver até 6 (seis) meses de idade no dia da realizacdo de
Prova Escrita Objetiva e Dissertativa ou de etapa avaliatdria deste Concurso Ptiblico);
b) a crianga deverd estar acompanhada, em ambiente reservado para esse fim, de adulto responsavel por sua guarda
previamente cadastrado (familiar ou terceiro indicado pela candidata);
¢) a candidata lactante terd o direito de proceder 2 amamentacdo a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30
(trinta) minutos, por filho;
d) os hordrios previstos para amamentagdo, a candidata lactante poderd ausentar-se temporariamente da Sala de
Aplicacdo de Prova, acompanhada de uma fiscal volante;
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e) na sala reservada para amamentacio, durante a amamentagao, ficardo somente a candidata lactante, a crianca e a
fiscal, sendo vedada a permanéncia do(a) acompanhante da lactante;
f) o tempo despendido na amamentagdo serd compensado durante a realizacdo da Prova Escrita Objetiva e
Dissertativa, em igual periodo; e
g) a prova da idade da crianga serd feita mediante declaracio no ato de inscri¢do para o concurso e apresentacio da
respectiva certiddo de nascimento durante sua realizagdo.
6.5.1. A candidata lactante que, no dia da Prova Escrita Objetiva e Dissertativa, ndo levar acompanhante adulto nio
poderd permanecer com a crianga no Centro de Aplicagdo de Provas. O NUCEPE ndo disponibilizard acompanhante
para a guarda de crianca.
6.5.2. O acompanhante da lactante devera observar e respeitar as regras deste Concurso Publico, estando PROIBIDO
de permanecer no Centro de Aplicacdo de Provas portando aparelhos eletrdnicos ou celulares.
6.6. Caso seja necessdrio solicitar Atendimento Especial, apdés o término das inscrigdes, o candidato deverd,
OBRIGATORIAMENTE, imprimir, preencher, digitalizar e enviar ssu REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO
ESPECIAL - Anexo VIII, acompanhado de Laudo Médico que comprove sua real necessidade ou seu
REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO ESPECIAL PARA LACTANTES - Anexo IX, ambos deste Edital, até
48 (quarenta e oito) horas da Prova Escrita Objetiva e Dissertativa, via correio eletronico para pucepe @uespi.br.
6.7. Qualquer outra eventual situagdo que necessite de adequacdo serd analisada pela comissdo responsavel pela
execucdo do presente Edital e serd considerada a viabilidade e a razoabilidade da solicitacao.

7. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

7.1. A Homologac@o das inscri¢des dos candidatos APTOS (pagantes/isentos) serd publicada no enderego eletronico:
nucepe.uespi.br/pmpi2021.php, conforme data estabelecida no Cronograma de Execucio — Anexo I, deste Edital.

7.2. Caso a inscricao ndo tenha sido homologada, o candidato poderd interpor Recurso, podendo fazé-lo por meio de
link especifico no endereco eletrdnico: nucepe.uespi.br/pmpi2021.php em data estabelecida no Cronograma de
Execucio — Anexo I, deste Edital.

7.2.1. Mantida a ndo homologagdo, apds Recurso, o candidato ndo terd sua inscri¢do efetivada neste Concurso Piblico.

8. DO CARTAO DE INFORMACAO

8.1. O candidato deverd imprimir o Cartio de Informagio, GARANTIA DA EFETIVACAO DE SUA INSCRICAO,
no qual constardo as informagdes de data, hordrio e local de realizagdo de sua PROVA ESCRITA OBJETIVA E
DISSERTATIVA, que estard disponivel a partir da data estabelecida no Cronograma de Execucido — Anexo I, no
endereco eletronico: nucepe.uespi.br/pmpi2021.php.

8.2. Ap6s a leitura do CARTAO DE INFORMACAO o candidato deveré conferir os dados pessoais nele impressos e
caso seja detectado algum erro nestes dados, em decorréncia das informagdes prestadas durante sua inscricdo, devera
solicitar ao fiscal no dia da Prova Escrita Objetiva e Dissertativa o Formulario de Corre¢éo de Dados Pessoais, devendo
ser submetido a Identificacdo Especial, conforme subitem 11.2.2, deste Edital.

8.3. Sera de responsabilidade exclusiva do candidato a identifica¢do correta de seu local de realizacdo da Prova e o
comparecimento no horario determinado.

8.4. O NUCEPE podera enviar, como complemento as informagdes citadas no subitem 8.1 deste Edital, comunicacao
pessoal dirigida ao candidato, por e-mail, sendo de sua exclusiva responsabilidade a manutencdo/atualizacio de seu
endereco de correio eletrdnico, o que ndo o desobriga do dever de observar o disposto no subitem supra deste Edital.

9. DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

9.1. O Concurso Publico constara de 05 (cinco) Etapas, todas de responsabilidade do NUCEPE, abaixo discriminadas,
que serdo realizadas nos dias e horarios determinados para todos os candidatos:
a) Primeira Etapa, de cariter eliminatdrio e classificatério, consistird na realizagdo de Prova Escrita Objetiva e
Dissertativa;
b) Segunda Etapa, de carater eliminatdrio, constard de Exame de Satde (médico e odontolégico), conforme
critérios estabelecidos neste Edital;
c) Terceira Etapa. de cariter eliminatério, compreenderd o Exame de Aptidao Fisica e constard de testes
atléticos inerentes ao cargo, conforme previsto neste Edital;
d) Quarta Etapa, de cariter eliminatdrio, consistird na aplicacio de Avaliacdo Psicolégica, na qual serdo
adotados critérios cientificos e objetivos, sendo vedada a realizacdo de entrevistas, conforme critérios
estabelecidos neste Edital;
e) Quinta Etapa, de carater eliminatério, consistird na Investigacdo Social com a finalidade de averiguar atos da
vida pregressa, bem como da vida atual do candidato conforme critérios estabelecidos neste Edital.
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9.2. As 05 (cinco) Etapas do Concurso Publico serdo realizadas conforme Cronograma de Execucio — Anexo I do

presente Edital, ressaltando a possibilidade de eventuais alteragdes, a critério da Administracdo Publica, desde que

devidamente motivadas e justificadas, e sempre resguardando o direito dos candidatos.

9.2.1. O candidato somente poderd realizar a prova, exame e avaliacdo no local, dia e hordrio designados pelo

NUCERPE, através de Edital de Convocacao.

9.3. Os candidatos poderdo ser submetidos durante a realizacdo de qualquer das Etapas (Prova Escrita Objetiva e

Dissertativa, Avaliacdo Médica e Odontoldgica, Exame de Aptiddo Fisica e Avaliagdo Psicoldgica), bem como durante

o Curso de Formagao, a filmagem, fotografia, recolhimento de impressdes digitais, teste antidoping, ou, ainda, a revista

com detector de metais.

9.4. Apés a realizagdo das 05 (cinco) Etapas do Concurso Publico, o NUCEPE encaminhard a Secretaria de

Administragdo e Previdéncia do Estado do Piaui — SEADPREV e a Policia Militar do Estado do Piaui-PMPI o

Resultado Final, o qual compreende a realizacdo destas etapas, tendo por concluidas suas atividades no presente

Certame, uma vez que a submissdo dos candidatos a realizagdo do Curso de Formacdo ficard a cargo exclusivo da

Administragdo Publica, assim como eventual nomeagdo dos mesmos.

10.DA 1° ETAPA - PROVA ESCRITA OBJETIVA E DISSERTATIVA

10.1. A Primeira Etapa, de cariter eliminatdrio e classificatério, com duragdo de 05 (cinco) horas, consistird de uma
Prova Escrita Objetiva do tipo multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas, e uma tnica resposta correta, contendo 60
(sessenta) questdes, totalizando 80 (oitenta) pontos e uma Prova Escrita Dissertativa, na qual o candidato demonstre o
dominio da modalidade escrita formal da lingua portuguesa, apresente, defenda e desenvolva um ponto de vista em
relacdo ao tema proposto, demonstre dominio dos mecanismos linguisticos que assegure o encadeamento das ideias e
apresente uma conclusio adequada a argumentagdo defendida, totalizando 20 (vinte) pontos.

10.2. As Provas serdo realizadas concomitantemente, no dia estabelecido no Cronograma de Execuc¢do — Anexo I, no
hordrio de 8h30 (oito horas e trinta minutos) as 13h30 (treze horas e trinta minutos) (horario do Piaui),
preferencialmente na cidade de Teresina - PI, sendo vedada a consulta a quaisquer textos, versando sobre o Contetddo
Programatico — Anexo III deste Edital, com questdes distribuidas conforme Quadros 1 e 2,deste Edital.

QUADRO 1 - ESTRUTURA INTRINSECA DA PROVA ESCRITA OBJETIVA

Nimero Total Pontuacao Pontuacao
Matérias* Disciplinas de Pesos de Minima por | Minima da Prova
Questodes Pontos Matéria Escrita Objetiva
Lingua Portuguesa 06 06
Le.g.islagio da th’cia 04 04
Militar do Estado do Piaui
Conheic%mentos Legislacdo Especial 1 10
Bisicos Aplicada a  Seguranga 04 04
Publica
Conhec1mentos_ Re/glonals 06 06
do Estado do Piaui 48
Direito Constitucional 05 7,5
Direito Administrativo 05 7.5
Direito Penal 05 7.5
Conhecimentos | Direito Processual Penal 05 15 7,5 30
Especificos Direito Penal Militar 07 ’ 10,5
Direito Processual Penal
Militar 07 10,5
Seguranga Publica 06 09

* Consideram-se Matérias para fins deste Edital, as seguintes: Conhecimentos Basicos e Conhecimentos Especificos.

QUADRO 2 - ESTRUTURA INTRINSECA DA PROVA ESCRITA DISSERTATIVA

Nuimero de Total de Pontos Pontuacido Minima na
Redacio Questoes Prova Escrita Dissertativa
01 20 12
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10.3. As respostas da Prova Escrita Objetiva deverdo ser marcadas no CARTAO-RESPOSTA, tinico e definitivo
documento para efeito de correcdo eletronica, que se fard através de leitura Optica, justificando o uso obrigatdrio, por
parte do candidato, de caneta esferografica de corpo transparente com tinta de cor PRETA, obedecendo rigorosamente,
para tanto, as instru¢des contidas no supracitado documento.
10.3.1. Na correcio do CARTAO-RESPOSTA, serd atribuida nota O(zero) as questdes ndo assinaladas, que
contiverem mais de uma alternativa marcada, mesmo que uma das marcagdes esteja correta ou que contenha emenda ou
rasura, ainda que legiveis.
10.3.2. Em virtude do exposto no subitem 10.3 ndo serd concedida, em hipétese alguma, revisdo de Prova, nem
recontagem de pontos, independente do motivo alegado para uma possivel solicitacdo neste sentido.
10.3.3. O Cartio-Resposta preenchido em desacordo ao subitem 10.3 ELIMINARA, automaticamente, o candidato
deste Concurso Publico.
10.4. Em hipétese alguma haverd substituicdo dos Cadernos de Provas Escrita Objetiva e Dissertativa e do Cartdo-
Resposta em virtude de erro do candidato, independentemente do motivo alegado por este.
10.5. O Gabarito Provisério e o Definitivo da Prova Escrita Objetiva serdo divulgados nas datas constantes do
Cronograma de Execucio — Anexo I, deste Edital.
10.6. Os candidatos poderdo ser submetidos durante a realizacdo da Prova Escrita Objetiva e Dissertativa a filmagem,
fotografia, recolhimento de impressdes digitais, ou ainda, & revista com detector de metais.
10.7. Tera corrigida a Prova Escrita Dissertativa o candidato que, cumulativamente:

a) alcancar pontuagdo igual ou superior a 60% (48 pontos) do total de pontos da Prova Escrita Objetiva;

b) obtiver, no minimo, 50% do total de pontos de cada Matéria: Conhecimentos Bésicos e Especificos; e

¢) respeitados os empates na tultima posicdo, estiver dentro do limite de 02 (duas) vezes o nimero de vagas

estabelecido no subitem 1.4, para cada género, conforme posi¢do determinada no Quadro 3, deste Edital.

QUADRO 3 - QUANTITATIVO MAXIMO PARA CORRECAO DA PROVA ESCRITA DISSERTATIVA

Género Quantitativo Maximo para Correcao da
Prova Escrita Dissertativa
Masculino Até a posicdo 72 (setenta e dois)
Feminino Até a posi¢do 8 (oito)

10.7.1. O limite de até 2 (duas) vezes o numero de vagas a que se refere o subitem 10.7, alinea c, terd validade,
exclusivamente, para corre¢do da Prova Escrita Dissertativa.
10.8. Serdo considerados ELIMINADQOS, para todos os efeitos, os demais candidatos que ndo atenderem aos requisitos
fixados no subitem 10.7, deste Edital, ndo possuindo classifica¢do alguma no Certame.
10.9. A Redacao da Prova Escrita Dissertativa deverd ser desenvolvida em, no minimo, 30 (trinta) linhas e, no
maximo, 40 (quarenta) linhas e redigida em letra legivel, com caneta esferografica de corpo transparente com tinta de
cor PRETA.
10.9.1. Nao serd permitido exceder o limite de linhas contidas na folha de texto definitivo e/ou escrever no verso da
referida folha.
10.9.2. A Redacgado da Prova Escrita Dissertativa serd desenvolvida a partir de um tema de ordem politica, social ou
cultural, em texto dissertativo. A proposta apresentada terd como base texto(s) ou fragmento(s) deles, de forma que
sirvam como subsidios para uma reflexao escrita sobre o tema proposto.
10.9.3. A folha do texto definitivo da Prova Escrita Dissertativa ndo poderd ser assinada, rubricada ou conter, em outro
local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou marca que identifique o candidato, sob pena de anulacdo do texto nesta
contido. A detec¢do de qualquer marca identificadora do candidato no espaco destinado a transcri¢do de texto definitivo
acarretard a anulagdo do texto/questdo correspondente.
10.9.4. A folha de texto definitivo serd o unico documento valido para a avaliagdo da Prova Escrita Dissertativa. As
folhas para rascunho no caderno de prova séo de preenchimento facultativo e nao valerdo para efeito de correcéo.
10.9.5. Em nenhuma hipétese havera substitui¢do da folha de texto definitiva da Prova Escrita Dissertativa.
10.9.6. O resultado da Prova Escrita Dissertativa serd registrado por, no minimo, 02(dois) avaliadores em formuldrio
especifico.
10.9.7. Cada avaliador atribuird uma nota entre 0 (zero)e 5,0 (cinco) pontos para cada um dos 04 (quatro) Critérios
Avaliativos, conforme o desempenho do candidato, sendo que a soma desses pontos compord a nota total de cada
avaliador, que pode chegar a 20,0 (vinte) pontos, conforme Anexo IV, deste Edital. A nota final do candidato serd a
média aritmética das notas totais atribuidas pelos 02 (dois) avaliadores.
10.9.8. Serd considerado classificado na Prova Escrita Dissertativa o candidato que obtiver, no minimo, 12 (doze)
pontos.
10.9.9. A Prova Escrita Dissertativa recebera NOTA ZERO, se:

a) o candidato ndo desenvolver a proposta da Redacdo e/ou se houver fuga ao tema;
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b) o candidato ndo se identificar no local especificado do caderno de Redacao;
¢) o candidato identificar-se sob qualquer forma fora do local especificado na alinea anterior;
d) o candidato nao desenvolver o tema em, no minimo, 30(trinta) linhas e/ou exceder o limite de 40(quarenta)
linhas contidas na folha de texto definitivo e/ou escrever no verso da referida folha;
e) o texto for escrito em forma de verso;
f) o texto for escrito de forma ilegivel;
g) o texto for escrito a ldpis ou a caneta esferografica que ndo de tinta de cor preta.
10.9.10. O candidato que nio tiver a Prova Escrita Dissertativa corrigida, considerando o limite estabelecido no subitem
10.7, deste Edital, estara ELIMINADO deste Concurso Publico, ndo possuindo classifica¢io alguma no Certame.

11. DOS PROCEDIMENTOS NECESSARIOS PARA A REALIZACAO DA 1* ETAPA - PROVA ESCRITA
OBJETIVA E DISSERTATIVA

11.1. O candidato deverd comparecer ao local determinado para a realizacdo da Prova Escrita Objetiva e Dissertativa
com antecedéncia minima de 1 (uma) hora em relagdo ao hordrio fixado para o seu inicio munido de documento de
identificagdo com qual fez a inscri¢do e caneta esferografica de corpo transparente com tinta de cor PRETA.

11.1.1. Os portdes dos Centros de Aplicagdo de Provas - CA serdo fechados, RIGOROSAMENTE, as 8h (oito horas)
(horério do Piaui), ou seja, 30 (trinta) minutos antes do inicio da Prova Escrita Objetiva e Dissertativa. O candidato que
se apresentar apGs o hordrio estabelecido para o fechamento dos portdes NAO terd acesso ao Centro de Aplicacio de
Provas - CA.

11.2. O candidato somente tera acesso a Sala de Aplicacido da Prova Escrita Objetiva e Dissertativa portando o
Documento de Identificagdo informado no ato da inscricdo, expedido por Secretarias de Seguranca Publica, Forcas
Armadas, Policia Militar e Policia Federal; identificagdo fornecida por Ordens ou Conselhos de Classes que por lei
tenha validade como Documento de Identidade; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, emitida ap6s 27 de janeiro
de 1997; Certificado de Dispensa de Incorporagdo; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira Nacional de
Habilitagdo com fotografia, na forma da Lei n° 9.503, de 23 de setembro de 1997; identidade funcional em consonancia
com o Decreto n® 5.703, de 15 de fevereiro de 2006, devendo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com
clareza, a identificag¢@o do candidato, através de foto e assinatura.

11.2.1. NAO SERAO ACEITOS DOCUMENTOS DE IDENTIFICACAO QUE NAO ESTEJAM LISTADOS
NO SUBITEM 11.2, COMO: PROTOCOLOS; CERTIDAO DE NASCIMENTO; CERTIDAO DE
CASAMENTO; TIiTULO ELEITORAL; CARTEIRA NACIONAL DE HABILITACAO EM MODELO
ANTERIOR A LEI N° 9.503, DE 23 DE SETEMBRO DE 1997; CARTEIRA DE ESTUDANTE; CRACHAS E
IDENTIDADE FUNCIONAL DE NATUREZA PRIVADA; OU QUE ESTEJAM ILEGIVEIS, NAO
IDENTIFICAVEIS E/OU DANIFICADOS, OU AINDA COPIAS DE DOCUMENTOS VALIDOS, MESMO
QUE AUTENTICADAS, OU DOCUMENTOS DIGITAIS APRESENTADOS ELETRONICAMENTE.

11.2.2. No caso de perda do documento de identificacdo utilizado no ato inscricional, o candidato deverd apresentar
outro documento de fé publica que contenha o nimero daquele utilizado no ato da inscricdo, foto e assinatura; caso se
apresente sem nenhum documento, deverd apresentar Boletim de Ocorréncia de Distrito Policial, expedido com prazo
méaximo de antecedéncia de 30 (trinta) dias da data de realiza¢do da Prova Escrita Objetiva e Dissertativa. Neste caso o
Boletim de Ocorréncia de Distrito Policial serd retido pelo fiscal para ser fotocopiado e o candidato serd submetido a
uma Identificacao Especial através de formulario especifico, compreendendo coleta de assinaturas e impressoes
digitais.

11.2.2.1. A Identificacdo Especial também serd exigida do candidato cujo documento de identificagdo utilizado no ato
inscricional suscite ddvidas relativas a fisionomia, a assinatura, a condi¢cdo de conservagdo do documento apresentado
e/ou a prépria identifica¢@o do portador.

11.2.3. O candidato que apresentar a via original da Carteira Nacional de Habilitacio com validade vencida poderd
realizar a Prova Escrita Objetiva e Dissertativa, desde que se submeta a Identificacdo Especial, conforme subitem
11.2.2.

11.3. O candidato devera aguardar em Sala de Aplicacdo de Prova, das 8h as 8h30 (horario do Piaui), para iniciar sua
Prova, cumprindo as determinacdes do fiscal, sob pena de ELIMINACAO deste Concurso Piblico.

11.4. A ida ao banheiro, apds procedimento de identificacdo realizado na entrada da Sala de Aplicac@o de Prova, requer
nova identificag@o para retorno a mesma.

11.4.1. A ida ao banheiro entre 8h30 e 9h30 (hordrio do Piaui) serda PROIBIDA, salvo em razdes de ordem médica ou
forca maior, caso em que serd acompanhado por fiscal do Concurso Piblico.

11.5. O candidato somente podera iniciar a Prova, observada a autorizagdo do fiscal, ap6s a leitura das instrugdes
contidas nas capas dos Cadernos de Prova Escrita Objetiva e Dissertativa e conferéncia se os mesmos contém todas as
paginas e se possuem falhas ou rasuras, observada a autorizacao do fiscal.

11.5.1. A substitui¢do dos Cadernos de Prova Escrita Objetiva e Dissertativa com auséncia de paginas ou falhas na
impressdo ocorrerd nos primeiros 30 (trinta) minutos de seu inicio, até as 9h, quando serdo recolhidos os Cadernos de
Prova dos candidatos faltosos.
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11.6. O NUCEPE poderd, a seu critério, coletar assinatura e impressdes digitais do candidato durante a aplica¢do da
Prova Escrita Objetiva e Dissertativa. O candidato que se negar, injustificadamente, a fornecer esses dados serd
ELIMINADO deste Concurso Publico.
11.7. Durante a realizacio da Prova Escrita Objetiva e Dissertativa NAO SERA PERMITIDA, AO
CANDIDATO, COMUNICACAO COM OUTROS CANDIDATOS, E, EM HIPOTESE ALGUMA, NAS
DEPENDENCIAS DO CENTRO DE APLICACAO DE PROVAS, PORTAR (MESMO QUE DESLIGADO),
NEM USAR CELULAR E/OU DEMAIS APARELHOS DE COMUNICACAO E/OU ELETRONICOS,
CALCULO OU REGISTRO DE DADOS, ASSIM COMO RELOGIOS OU ALARMES DE QUALQUER
ESPECIE, BOLSAS, CARTEIRAS, SACOLAS, LIVROS, REVISTAS, JORNAIS, PAPEIS PARA
RASCUNHO, CANETAS DE MATERIAIS NAO TRANSPARENTES, LAPIS, LAPISEIRAS, BORRACHAS,
BOINAS, BONES, CHAPEUS, CAPACETES, ARMAS, OCULOS ESCUROS E QUALQUER RECIPIENTE
OU EMBALAGEM, QUE NAO SEJA FABRICADO COM MATERIAL TRANSPARENTE, TAIS COMO
GARRAFA DE AGUA, SUCO, REFRIGERANTE, ALCOOL EM GEL/LIQUIDO E EMBALAGEM DE
ALIMENTOS, SOB PENA DE ISTO CARACTERIZAREM TENTATIVAS DE FRAUDE, CUJA
CONSEQUENCIA SERA A SUA ELIMINACAO IMEDIATA DO CONCURSO PUBLICO, SEM PREJUIZO
DAS PENALIDADES LEGAIS CABIVEIS.
11.7.1. O candidato ao qual for constatada a posse de quaisquer dos aparelhos citados no subitem 11.7, ainda que
estejam desligados, sera ELIMINADO deste Concurso Piblico, mesmo que tal constatagdo ocorra apds ja haver
encerrado sua Prova.
11.8. O candidato somente podera retirar-se da sala e do Centro de Aplicacao de Provas, em definitivo, ap6s
decorridas 4h (quatro horas) do inicio da Prova Escrita Objetiva e Dissertativa, exceto por razées de ordem
médica, entregando, OBRIGATORIAMENTE, ao fiscal de sala Cartao-Resposta assinado e devidamente preenchido e
Cadernos de Prova Escrita Objetiva e Dissertativa.
11.8.1. A entrega, ao final da Prova Escrita Objetiva e Dissertativa, do material citado no subitem 11.8 é de
responsabilidade exclusiva do candidato, de modo que o seu descumprimento implica-lhe a ELIMINACAO deste
Concurso Publico.
11.8.2. Em hipétese alguma o candidato poderd ausentar-se da Sala de Aplicacdo de Prova levando o material de
aplicacdo, exceto sua Tira de Anotacao do Gabarito, apds verificagdo do registro do nimero de inscri¢cdo do candidato
pelo fiscal, sob pena de ELIMINACAO deste Concurso Ptiblico.
11.9. O candidato deverd, obrigatoriamente, assinar nos espacos designados, o Caderno de Prova Escrita Objetiva, o
Caderno de Prova Escrita Dissertativa, o Cartdo-Resposta, a Folha de Frequéncia, a Lista de Devolugdo de Material e
demais documentos, sob pena de ELIMINACAO deste Concurso Piiblico.
11.10. O candidato que, por qualquer motivo, se ausentar da Sala de Aplicacdo da Prova ndo poderd a ela retornar para
dar-lhe continuidade, exceto se isto se der por razdes de ordem fisioldgica, médica, ou no caso de candidata lactante,
hipéteses em que serd acompanhado por fiscal deste Concurso Publico, devidamente habilitado para tal.
11.10.1. Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para aplicacdo da Prova Escrita Objetiva e
Dissertativa em razdo de afastamento de candidatos da Sala de Aplicacdo de Prova, salvo para a candidata lactante, na
forma do subitem 6.5, alinea f, deste Edital.
11.11. Os 02 (dois) ultimos candidatos presentes na Sala de Aplicacdo de Prova sé poderdo retirar-se juntos, assinando,
na ocasido, a Ata de Sala de Aplicagdo de Prova.
11.12. Nao serd permitida a permanéncia de candidato no Centro de Aplicacdo de Provas — CA, apds o término de sua
Prova e saida definitiva da Sala de Aplica¢do de Prova. Ao concluir, os candidatos deverdo se retirar imediatamente do
Cento de Aplicacdo de Provas — CA, ndo sendo permitida a utilizacdo dos banheiros e telefones (publicos ou celulares),
sob pena de ELIMINACAO deste Concurso Piiblico.

12. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO DA 1° ETAPA - PROVA ESCRITA OBJETIVA E
DISSERTATIVA

12.1. A classificacdo dos candidatos dar-se-4 sempre obedecendo a ordem de classificacdo decrescente do total de
pontos obtidos na 1* Etapa - Prova Escrita Objetiva e Dissertativa.
12.2. Serao convocados para a 2? Etapa - Exame de Saide (médico e odontologico), somente os candidatos que,
concomitantemente:
a) atenderem ao disposto nos subitens 10.7 e 10.9.8; e
b) respeitados os empates na ultima posicdo, classificados até a posicdo 47 (quarenta e sete), para candidatos do
sexo masculino, e até a posi¢do 05 (cinco), para candidatas do sexo feminino, respeitada, para esse fim, a ordem
decrescente de pontuagdo na 1* Etapa - Prova Escrita Objetiva e Dissertativa.
12.3. Serdo considerados ELIMINADOS, para todos os efeitos, os candidatos que nio atenderem aos requisitos fixados
no subitem 12.2, deste Edital.
12.3.1. Em hipétese alguma havera classificacdo de candidatos considerados ELIMINADOS neste Concurso Publico.
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12.4. O candidato APTO a participar da 2* Etapa - Exame de Saiide (médico e odontolégico) serd convocado através
de Edital de Convocagdo no endereco eletrénico nucepe.uespi.br/pmpi2021.php, conforme data estabelecida no
Cronograma de Execucao — Anexo I, deste Edital.

13. DA 2* ETAPA - EXAME DE SAUDE (MEDICO E ODONTOLOGICO)

13.1. O Exame de Saide (médico e odontolégico) tera carater eliminatério e o candidato serd considerado APTO ou
INAPTO, a partir da avaliacdo médica e da avaliagdo dos exames laboratoriais e complementares, conforme previsto
no subitem 13.12 deste Edital.
13.2. O Exame de Satdde (médico e odontolégico) estard sob a responsabilidade de juntas médicas designadas pelo
NUCEPE/UESPI especificamente para esse fim.
13.2.1 As juntas médicas, designadas pelo NUCEPE/UESPI e responsdveis pela avaliacdo médica e da avaliacdo dos
exames laboratoriais e complementares, serdo compostas por: 01 médico cardiologista, 01 médico ortopedista, 01
médico ginecologista, 01 médico oftalmologista, 01 médico clinico e 01 dentista.
13.3. A Avaliagdo Médica e Odontolégica objetiva aferir, mediante exame fisico e andlise dos testes e dos exames
laboratoriais e complementares solicitados, se o candidato goza de boa saude fisica para suportar os exercicios a que
serd submetido durante o Curso de Formacao e para desempenhar as tarefas tipicas da categoria funcional.
13.4. O candidato devera comparecer com, no minimo, 1h (uma hora) de antecedéncia ao local, em data e horario
estabelecido no Edital de Convocagdo para submeter-se a Avaliagdo Médica e Odontolégica, munido de Documento
original de Identidade informado no ato inscricional que possibilite a conferéncia de assinatura e foto, trajando roupa de
banho (biquini ou sunga), munido dos Exames (médicos e laboratoriais) constantes nos subitens 13.6.1 e 13.6.2,
emitidos com até 30 (trinta) dias de antecedéncia da data especificada para a realizacdo desta Etapa.
13.5. Em todos os exames, além do nome e CPF do candidato, deverdo constar, obrigatoriamente, laudo, assinatura e o
registro no 6rgdo de classe especifico do profissional responsdvel, sendo motivo de inautenticidade destes a
inobservancia ou a omiss@o do referido niimero.
13.6. O Exame de Saide compreenderd a avaliagdo médica e, ainda, a apresentacio de exames laboratoriais e
complementares, a seguir:
13.6.1. Dos Exames Laboratoriais
I - sangue: hemograma completo (com contagem de plaquetas), coagulograma, glicemia de jejum, ureia,
creatinina, 4cido drico, colesterol (total e fragdes — LDL, HDL e VLDL), triglicerideos, gama-GT, fosfatase
alcalina, transaminases (TGO/TGP), bilirrubinas (total e fragdes), sorologia para doenca de Chagas (pelo
menos 2 métodos), VDRL (ou sorologia para sifilis), perfil sorolégico para hepatite B (incluindo
obrigatoriamente: HBsAg, HBeAg, Anti HBc (IgM e IgG), Anti HBe, Anti HBs), sorologia para hepatite C
(Anti HVC) e tipagem sanguinea (grupo ABO e fator Rh);
II - Urina: elementos anormais e sedimentos (EAS).

13.6.2. Dos Exames Médicos Complementares
A. Eletroencefalograma (EEG), com laudo;
B. Eletrocardiograma, com laudo;
C. Teste ergométrico, com laudo;
D. Radiografia de térax em proje¢des postero-anterior (PA) e perfil com laudo; Radiografia da coluna vertebral
emPA e perfil, escanometria;
E. Avaliagdo oftalmolégica: laudo descritivo e conclusivo de consulta médica realizada por especialista
(oftalmologista) que deve, adicional e obrigatoriamente, citar os seguintes aspectos (e resultados de exames
médicos):
1) acuidade visual sem correcéo;
2) acuidade visual com correcdo;
3) tonometria;
4) biomicroscopia;
5) fundoscopia;
6) motricidade ocular;
7) senso cromatico (teste completo de Ishihara);
8) medida do campo visual por meio de campimetria computadorizada, com laudo.
F. Audiometria tonal, com laudo;
G. Radiografia panoramica da face.
13.6.3. Os exames laboratoriais e complementares apresentados, em complementa¢do a avaliacio médica, serdo
avaliados pelas juntas médicas.
13.6.3.1.Nio serdo recebidos exames médicos fora do prazo estabelecido em Edital de Convocacdo.
13.6.3.2.Nao haverd 2* (segunda) chamada para a realizacdo da Etapa de Exame de Satide (médico e odontoldgico).

CONCURSO PUBLICO - CFO PMPI EDITAL N° 01/2021

WWW.pciconcursos.com.br



SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PREVIDENCIA DO ESTADO DO PIAUI- & %
SEADPREV

POLICIA MILITAR DO ESTADO DO PIAUi - PMPI
CONCURSO PUBLICO EDITAL N° 01/2021
CURSO DE FORMACAO DE OFICIAIS PMPI

13.7. No exame clinico geral serdo avaliados: peso, frequéncia cardiaca, pressdo arterial, inspecdo geral, exame
neurolégico, sistema musculoesquelético, aparelho respiratdrio, aparelho digestivo e aparelho génito-urindrio.
13.8. A junta médica poderd solicitar, ainda, a realizagdo de outros Exames laboratoriais € complementares, além dos
previstos, para fins de elucidag@o diagnéstica e o candidato devera realiza-los as suas expensas.
13.8.1. Na hipétese de necessidade dos exames complementares, ficard o candidato obrigado a cumprir o prazo que for
estabelecido para a entrega dos respectivos resultados, sob pena de ser eliminado do Concurso Publico.
13.9. Os candidatos que ostentarem tatuagem serdo submetidos a avaliacdo, ndo podendo a tatuagem versar sobre
ideologias criminosas, ilegais, terroristas ou extremistas, contrdrias as institui¢des democrdticas ou que preguem a
violéncia e a criminalidade, discriminacdo ou preconceitos de raga, credo, sexo ou origem, ideias ou atos libidinosos,
conforme assentado pelo STF no RECURSO EXTRAORDINARIO 898.450.
13.10. O Exame Beta HCG — Teste de Gravidez — serd exigido, para fins de mera verificacdo de indica¢do ou
contraindicacao a realizacdo do Exame de Aptiddo Fisica.
13.11. Na fase de recurso, apenas serdo aceitos exames complementares os previstos no subitem 13.8 do Edital, que
forem solicitados pela junta médica, ndo sendo possivel, nesse momento, a entrega de exames previstos nos subitens
13.6.1 e 13.6.2 deste Edital.
13.12. Serd considerado INAPTO no Exame de Saide e automaticamente ELIMINADO do Concurso Publico o
candidato que:

a) na data e hordrio determinados no Edital de Convocacao para realizacdo desta Etapa, ndo se encontrar em

condicdes de satde compativeis com o cargo ao qual estd concorrendo;

b) deixar de apresentar qualquer um dos exames previstos nesta Etapa nos subitens 13.6.1., 13.6.2., e 13.8;

¢) incidir em qualquer das causas de inaptiddo constantes do Anexo V deste Edital.
13.13. Demais informagdes a respeito dos exames médicos constardo de Edital especifico de convocacdo para essa
Etapa.
13.14. Somente serao convocados para prosseguirem no Concurso Piblico e realizarem a Etapa seguinte (Exame
de Aptidao Fisica) os candidatos considerados APTOS no Exame de Satide (médico e odontolégico).

14. DA 3* ETAPA - EXAME DE APTIDAO FiSICA

14.1. O Exame de Aptidao Fisica, de cariter eliminatério (APTO ou INAPTO), serd realizado por Banca
Examinadora designada pelo NUCEPE/UESPI, composta por 05 (cinco) profissionais com habilitacio em Educagdo
Fisica, devidamente registrados no Conselho Regional de Educagado Fisica (CREF), exclusivamente em Teresina-PI, em
horério e local determinados quando da Convocag¢do dos candidatos, através dos exercicios constantes do Anexo VI
deste Edital

14.2. O candidato deverd comparecer com, no minimo, 1h (uma hora) de antecedéncia ao local, em data e horarios
estabelecidos no Edital de Convocagdo para submeter-se ao Exame de Aptidao Fisica, com roupa apropriada para tal
fim munido de Documento original de Identidade informado no ato inscricional, que possibilite a conferéncia de
assinatura e foto recente; bem como deverd apresentar o Atestado de Saude original com firma reconhecida do médico
subscritor, com especialidade em Cardiologia, emitido com até 30 (trinta) dias de antecedéncia da data especificada
para a realizacdo do Exame de Aptiddo Fisica, que ndo serd devolvido em hipétese alguma, constituindo-se em
documento do Concurso.

14.2.1. O candidato serd impedido de realizar os exercicios, caso deixe de apresentar o Documento de Identidade e o
Atestado referidos no subitem anterior, sendo consequentemente ELIMINADO deste Concurso Publico.

14.2.2. No Atestado de Saiide devera constar, expressamente, que o candidato esti APTO a realizar os
exercicios referentes ao Exame de Aptidao Fisica, além do nome e CPF do candidato, e ainda, a assinatura,
carimbo, CRM, reconhecimento em cartorio da assinatura do médico Cardiologista.

14.3. Os casos de alteragdo psicoldgica e/ou fisioldgica tempordrios (estados menstruais, indisposicdes, cdibras,
contusdes, luxagdes, fraturas, entorses, gripes, lesdes musculares, estados pré ou pds-cirtirgicos em geral, limitagdes de
movimentos de qualquer natureza, distirbios gastrointestinais etc.) que impossibilitem a realizacdo dos exercicios,
diminuam ou limitem a capacidade fisica dos candidatos ndo serdo levados em consideracdo, ndo sendo concedido
qualquer tratamento privilegiado ou adiamento do Exame de Aptidao Fisica, mesmo que ocorram durante a realiza¢ao
dos testes.

14.4. A candidata gestante poderd solicitar, mediante Requerimento, nas condi¢des e prazos previstos no Edital de
Convocagdo para esta Etapa, o adiamento do Exame de Aptidao Fisica.

14.4.1. A candidata gestante que tiver o Exame de Aptiddo Fisica adiado ndo poderd ser matriculada no Curso de
Formag@o sem a aprovagdo no referido Exame.

14.5. O Exame de Aptiddo Fisica realizar-se-4, independente de adversidades fisicas ou climaticas, na data e horario
estabelecido em Edital de Convocag¢do para a realizagdo do mesmo, ndo sendo concedido qualquer tratamento
privilegiado ou adiamento, salvo o estabelecido no subitem 14.4 deste Edital.

CONCURSO PUBLICO - CFO PMPI EDITAL N° 01/2021

WWW.pciconcursos.com.br



SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PREVIDENCIA DO ESTADO DO PIAUI- ¢ ; N
SEADPREV .

POLICIA MILITAR DO ESTADO DO PIAUi - PMPI
CONCURSO PUBLICO EDITAL N° 01/2021
CURSO DE FORMACAO DE OFICIAIS PMPI
14.6. A Banca Examinadora designada pelo NUCEPE/UESPI se reserva o direito de ndo proceder ao Exame de Aptiddao
Fisica, ou mesmo de interrompé-lo, em caso de ameacga a saide do candidato, com base em parecer médico. Nestas
circunstancias nido caberd recurso, tampouco haverd 2* (segunda) chamada para o Exame de Aptidao Fisica e o
candidato ndo serd convocado para a préxima Etapa do Concurso.
14.7. Nao haverd repeticdo na execucdo dos exercicios, exceto nos casos em que a Banca Examinadora concluir que
houve ocorréncia de fatores de ordem técnica, ndo provocados pelo candidato, ndo podendo tal fator interferir no
andamento do Concurso.
14.8. A Banca Examinadora, no inicio do Exame de Aptiddo Fisica, aferird a estatura do candidato, ndo podendo
participar desta Etapa do Certame e nela considerado INAPTO o candidato que ndo possuir a altura minima prevista,
nos termos do art. 11-A, II, e seu pardgrafo unico, da Lei n° 3.808, de 16/07/1981.
14.9. O candidato nao poderd alegar desconhecimento das regras desta Etapa e do correspondente Anexo.
14.10. O Exame de Aptiddo Fisica consistird dos testes de aptiddo fisica previstos no Anexo VI deste Edital, que sdo
obrigatdrios e ocorrerdo na sequéncia determinada pela Banca Examinadora.
14.11. Sera considerado INAPTO nesta Etapa e ELIMINADO do concurso publico o candidato que:
a) ndo estiver no local de aplicacdo dos testes no horario previsto para a chamada e posterior assinatura da
lista de frequéncia ou retirar-se do recinto de aplicacdo dos testes durante sua realizacdo sem a devida
autorizacao;
b) nido apresentar a documentagdo exigida;
¢) ndo possuir a altura minima de 1,60m (um metro e sessenta centimetros), para homens, ou 1,55m (um
metro e cinquenta e cinco centimetros, para mulheres, nos termos do inciso Il do art. 11-A e seu paragrafo
unico, da Lei n° 3.808, de 16/07/1981;
d) ndo alcancgar qualquer uma das marcas minimas exigidas para qualquer dos testes;
e) faltar com a devida cortesia para com qualquer dos examinadores, seus auxiliares, autoridades presentes
e/ou candidatos;
f) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execug¢do dos testes ou tentar usar de meios
fraudulentos e/ou ilegais para sua realizagdo;
g) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.
14.12. Para ser considerado APTO, o candidato deverd possuir a altura minima prevista na lei e realizar os testes no
tempo e/ou nas repeticdes/distancias exigidas para os mesmos.
14.13. A altura do candidato e o seu resultado de cada teste serdo registrados pelo avaliador na Ficha Individual de
Avaliagdo do candidato.
14.14. O candidato INAPTO em qualquer um dos 03 (trés) testes serd automaticamente ELIMINADO do Concurso e
NAO prosseguird nos demais testes fisicos. O mesmo tomara ciéncia de sua eliminagio do concurso piblico, assinando,
juntamente com o Avaliador e 02 (duas) testemunhas de sua bateria de exercicios, a Ficha Individual de Avaliagdo em
campo especifico.
14.14.1. Em caso de recusa em apor sua ciéncia no resultado pelo candidato, o documento serd assinado pelo Avaliador,
Membros, Presidente e 02 (duas) testemunhas, devendo o candidato retirar-se imediatamente do local de execugdo dos
testes, acompanhado por uma pessoa designada pela Banca Examinadora.
14.15. O Exame de Aptidao Fisica sera realizado em sesso fechada ao publico, sendo VEDADO ao candidato utilizar
qualquer meio eletrénico ou digital durante a realizac@o desta Etapa.
14.16. O Exame de Aptiddo Fisica serd filmado para fins de seguranca e transparéncia, configurando a inscri¢do no
Concurso Publico como autorizacao do candidato para uso de sua imagem com estas finalidades.
14.17. O candidato considerado ELIMINADO nesta Etapa podera solicitar cdpia de suas imagens (filmagens), através
de Requerimento (acostando documento comprobatdrio de ressarcimento do custo do servico nos termos do art. 12 da
Lei de Acesso a Informacdo), direcionado ao NUCEPE, junto ao Protocolo Geral da Universidade Estadual do Piaui,
localizada na Rua Jodo Cabral, 2231, CEP: 64.002-150, Bairro Piraja, em Teresina-PI, no hordrio de 8h as 13h,
conforme data estabelecida no Cronograma de Execuc¢do — Anexo I, deste Edital.
14.18. Serda ELIMINADO deste Concurso o candidato considerado INAPTO nesta Etapa e ndo prosseguird nas demais
Etapas previstas.
14.19. Somente serdo convocados para prosseguirem no Concurso Publico e realizarem a Etapa seguinte
(Avaliacao Psicologica), os candidatos considerados APTOS no Exame de Aptidao Fisica.

15. DA 4° ETAPA - AVALIACAO PSICOLOGICA

15.1. A Avaliacdo Psicolégica tem por finalidade comprovar se o candidato possui perfil para o cargo e servigo policial
militar, aferindo o grau de compatibilidade das suas caracteristicas cognitivas e de personalidade com o Perfil
Profissiografico para o desempenho do cargo de Oficial QOPM da Policia Militar do Estado do Piaui, de acordo com os
parametros estabelecidos para o cargo, conforme Portaria n° 205-GCG/2021, publicada no Boletim n° 38, de 24 de
fevereiro de 2021, e adotara critérios cientificos objetivos, sendo vedada a realizagdo de entrevistas.
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15.2. A Avaliacdo Psicoldgica a que se refere esse Edital dar-se-4 mediante a aplicag@o coletiva de testes psicoldgicos
aprovados para uso pelo Conselho Federal de Psicologia (CFP) e serd conduzida por psicélogos regularmente inscritos
no Conselho Regional de Psicologia da 21* Regido.
15.3. A Avaliagdo Psicolégica acontecerd, exclusivamente, na cidade de Teresina-PI, em hordrio e local determinados
quando da convocacao do candidato.
15.4. O procedimento de andlise e correcdo dos instrumentos psicoldgicos aplicados, bem como a tomada de decis@o
para o resultado APTO ou INAPTO, serdo realizados por Banca Examinadora designada pelo NUCEPE/UESPI, nao
podendo ser realizada por um psicélogo isoladamente.
15.4.1. A Banca Examinadora designada pelo NUCEPE/UESPI, especificamente para esse fim, serd composta por 05
(cinco) profissionais com habilitacdo em Psicologia, regularmente inscritos no Conselho Regional de Psicologia da 21*
Regido.
15.5. Na Avaliagdo Psicoldgica o candidato ndo receberd nota, sendo considerado APTO ou INAPTO para matricula
em Curso de Formacao de Oficias PM.
15.6. As competéncias comportamentais que concorrem para a indicacdo dos candidatos para o exercicio do cargo de
Oficial QOPM, da Policia Militar do Estado do Piaui, estdo agrupadas no Anexo VII deste Edital, segundo o grau de
importancia (definidos como: Imprescindivel; Importante e Desejdvel) e resultado esperado.
15.7. Estarda APTO para Curso de Formacdo de Oficias PM o candidato que apresentar resultados adequados para o
desempenho do cargo em todos os fatores imprescindiveis; além de, no minimo, 03 (trés) fatores importantes e 01
(um) fator desejavel. Os demais candidatos serdo considerados INAPTOS nesta Etapa e serio ELIMINADOS do
Concurso.
15.8. O resultado INAPTO na Avaliacdo Psicolégica deste Concurso Publico ndo pressupde a existéncia de
transtornos mentais; indica, tdo somente, que o candidato avaliado ndo atendeu, & época dos exames, aos pardmetros
exigidos para o exercicio da fungdo de Oficial da Policia Militar do Estado do Piaui.
15.9. Os resultados finais serdo obtidos por meio da andlise técnica global de todo o material produzido pelo candidato
no transcorrer dessa Etapa do Concurso, sendo observadas as orientacdes e os pardmetros contidos nos manuais dos
instrumentos técnicos utilizados nas avalia¢des.
15.10. Para a divulgagado dos resultados, bem como os motivos que ensejaram a inaptiddo do candidato, serd observado
o previsto na Resolucdo n° 010/2005, do Conselho Federal de Psicologia, que aprova o Cédigo de Etica Profissional do
Psicélogo.
15.11. A aptiddo resultante da presente Avaliagdo Psicolégica para o cargo especifico ndo terd validade para uso em
outro cargo e/ou processo seletivo, assim como a aptiddo em outro concurso nao terd validade para este Concurso.
15.12. Recomenda-se ao candidato comparecer a Avaliagdo Psicoldégica com, no minimo, 1h (uma hora) de
antecedéncia, na data, no local e nos horarios previamente divulgados.
15.13. No dia de realizacdo da Avaliagdo Psicoldgica, o candidato deverd comparecer ao local € no hordrio
determinado, munido de Documento original de Identidade informado no ato inscricional e de caneta esferografica de
corpo transparente com tinta de cor PRETA.

15.14. ENTREVISTA DEVOLUTIVA. Apés a divulgacdo da Avaliacdo Psicoldgica, serd facultado ao candidato
INAPTO, em ato personalissimo, de forma individual, conhecer os motivos que o levaram a inaptiddo, por meio de
entrevista devolutiva, que serd exclusivamente de cariter informativo, ndo sendo considerada como Recurso. Durante
a entrevista devolutiva, se o candidato assim solicitar, através de Requerimento online, ser-lhe-a entregue o seu
respectivo laudo psicoldgico.

15.15. O psicologo deverd manter sigilo das informagdes obtidas na Avaliacdo Psicoldgica, na forma prevista no
Cédigo de Etica Profissional do Psiclogo. A entrevista devolutiva ocorrerd de forma individual, ou seja, com a
participag@o apenas de um psic6logo da Banca Examinadora e o candidato.

15.16. A entrevista devolutiva serd realizada em Teresina-PI, em local a ser divulgado quando da publicacdo dos
resultados da Avaliag@o Psicoldgica.

15.17. Para o agendamento da entrevista devolutiva, bem como solicitacdo do laudo psicoldgico, o candidato deverd
acessar o endereco eletrdnico nucepe.uespi.br/pmpi2021.php, na data estabelecida no Cronograma de Execucao —
Anexo L.

15.18. Ndo serdo informados os motivos do resultado da Avaliacdo Psicoldgica através de outros meios. Somente
através da entrevista devolutiva, realizada pessoalmente.

15.19. Néo serd permitido ao candidato gravar a entrevista de devolugao.

15.20. RECURSO ADMINISTRATIVO DO EXAME PSICOLOGICO. A interposi¢io de Recurso
Administrativo ndo esta condicionada a participacio de entrevista devolutiva.

15.21. Para analisar os recursos administrativos da Avaliacdo Psicolégica, o NUCEPE constituird uma Banca Revisora
composta por 02 (dois) psicdlogos regularmente inscritos no Conselho Regional de Psicologia da 21* Regido e que nio
tenham participado das Etapas anteriores deste Concurso.

CONCURSO PUBLICO - CFO PMPI EDITAL N° 01/2021

WWW.pciconcursos.com.br



SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PREVIDENCIA DO ESTADO DO PIAUI- & %
SEADPREV

POLICIA MILITAR DO ESTADO DO PIAUi - PMPI
CONCURSO PUBLICO EDITAL N° 01/2021

CURSO DE FORMACAO DE OFICIAIS PMPI

15.22. O Recurso Administrativo da Avaliagdo Psicolégica deverd ser preenchido por meio de link especifico no

endereco eletrdnico: nucepe.uespi.br/pmpi2021.php, no periodo compreendido entre as 9h do primeiro dia até as 13h

do dltimo dia (horario do Piaui), conforme data estabelecida no Cronograma de Execucao — Anexo I, deste Edital.

15.23. E facultada ao candidato a contratacdo de um psicélogo assistente técnico (munido de procuragdo para tanto),

profissional que poderd analisar os testes psicoldgicos realizados pelo candidato. Se assim o candidato decidir, devera

registrar em seu recurso a contratacdo do psic6logo bem como informar em qual hordrio esse profissional estard

disponivel para ir ao NUCEPE acessar e analisar os seus testes dentro de datas e horarios disponibilizados.

15.24. No periodo reservado aos assistentes técnicos serdo abordados assuntos restritos aos profissionais de psicologia,

ndo podendo se fazer presente o candidato.

15.25. Nio serd admitida a remog¢ao dos instrumentos utilizados na Avaliagcdo Psicolégica do seu local de arquivamento

publico, devendo o psicélogo assistente, contratado pelo candidato, fazer seu trabalho na presenca de um psicélogo da

Banca Revisora.

15.26. A Banca Revisora, composta por psicélogos regularmente inscritos no Conselho Regional de Psicologia,

analisard o resultado da avaliacdo do candidato bem como o parecer do assistente técnico psicélogo. Caso o candidato

decida ndo contratar um psic6logo assistente técnico, seu recurso serd analisado pela Banca Revisora.

15.27. O parecer do recurso de avaliacdo psicoldgica podera concluir por manter o resultado INAPTO ou por alterar o

resultado para APTO.

15.28. Eventual alteracdo para o resultado APTO, na decisdo proferida em sede de recurso, somente ocorrerd em caso

de constatacdo de erro na andlise e interpretacdo dos testes psicoldgicos aplicados no processo avaliativo ou na

contagem das caracteristicas e respectivas dimensdes identificadas, e, desde que, com a correcdo do erro, o candidato

atinja o indice minimo para aprovacao.

15.29. Nao serd aceito recurso fora do prazo.

15.30. Nio serd permitido ao psicélogo contratado gravar a sessdo de andlise dos testes psicolégicos e nem retirar ou

reproduzir os testes psicoldgicos e as folhas de respostas.

15.31. Os documentos escritos decorrentes da Avaliacdo Psicoldgica, bem como o material que os fundamentou, serdo

guardados pelo prazo minimo de 05 (cinco) anos, salvo prazo superior previsto em lei ou por determinacao judicial.

15.32. Somente serao convocados para prosseguirem no Concurso Piblico e realizarem a Etapa seguinte

(Investigacao Social), os candidatos considerados APTOS na Avaliacio Psicologica.

16. DA 5° ETAPA - INVESTIGACAO SOCIAL

16.1. A Investigacdo Social, de cariter eliminatério (APTO OU INAPTO), consistird na apuragdo da auséncia de
antecedentes criminais, relativos a crimes cuja punibilidade ndo esteja extinta e ndo tenha ocorrido a reabilitagao,
compreendendo processos na Justica Comum, na Justica Federal, na Justica Federal Militar e Justica Eleitoral, certiddo
negativa de antecedentes expedida pela Policia Federal, Policia Civil e Auditoria Militar e certiddo negativa de processo
administrativo disciplinar no dmbito da Corporagdo. Além disso, autorizando o art. 10-E da Lei n® 3.808, de
16/07/1981, o acréscimo de outros requisitos, serd realizada a respeito do candidato, pela Policia Militar do Estado do
Piaui, através de seus 6rgdos uma pesquisa a ser realizada no bairro onde reside ou residiu o candidato, nos colégios
onde estudou, nos locais onde trabalhou e nos érgdos publicos, de modo que, ao final, possa ser feita a avaliacdo de sua
conduta social.
16.2. A Policia Militar do Estado do Piaui procederd a Investigacdo Social do Candidato, tendo por pressuposto
averiguar suas condi¢des ético-morais para o ingresso na Corporacdo Policial Militar, para a qual o candidato devera
enviar, via upload, por meio de link especifico no endereco eletronico: nucepe.uespi.br/pmpi2021.php, no periodo
compreendido entre as 9h do primeiro dia até as 13h do tltimo dia (hordrio do Piauf), conforme data estabelecida no
Cronograma de Execucao — Anexo I, deste Edital, exame toxicoldgico e certiddes originais relacionadas abaixo:
a) Certiddo Negativa dos setores de distribuicdo dos foros criminais dos lugares em que o candidato tenha
residido nos tdltimos 05 (cinco) anos, da Justica Federal, Estadual, Militar e Eleitoral;
b) Certiddo Negativa de antecedentes expedida pela Policia Federal, Civil e pela Auditoria Militar do Estado,
estas duas ultimas dos lugares nos quais residiu nos dltimos 05 (cinco) anos;
¢) Certidao Negativa de processo administrativo disciplinar no dmbito da Corporagao;
d) Declaragdo, firmada pelo candidato, em que conste ndo haver sofrido condenacdo definitiva por crime ou
contravencdo, nem penalidade disciplinar no exercicio de fung¢do publica qualquer, que o inabilite ao servigo
publico ou que seja considerada impeditiva ao exercicio de cargo ou emprego publico; e
e) Exame Toxicolégico, do tipo “larga janela de detec¢do”, realizado por meio de amostra do cabelo para
deteccdo de: maconha, metabdlitos do delta-9 THC, cocaina, anfetaminas (inclusive metabdlitos e seus derivados)
e opidceos.
16.3. Para fins da investigagdo, o candidato preencherd a Ficha de Informacées Confidenciais (FIC), de acordo com
as instrugdes a serem disponibilizadas no endereco eletrdnico: nucepe.uespi.br/pmpi2021.php.
16.4. O candidato que ndo preencher a FIC e/ou omitir ou prestar informagdes falsas serd ELIMINADO do Concurso.
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16.5. O julgamento desta Etapa ficard a cargo da Policia Militar do Estado do Piauf e terd por finalidade averiguar atos

da vida pregressa e da vida atual do candidato, quer seja social, moral, profissional, impedindo que pessoas, com perfil

incompativel, exercam a fun¢ao militar.

16.5.1. Serido considerados INAPTOS os candidatos que néo entregarem no prazo previsto as Certiddes, a Declaracéo,

e o Exame Toxicolégico exigidos no subitem 16.2 deste Edital, bem como os toxicOmanos, os traficantes, os

alcoodlatras, os procurados pela Justica, dentre outros que possuam condutas inadequadas ao exercicio da atividade

militar, a juizo da Banca Avaliadora, composta de 05 (cinco) membros, dentre Oficiais PM e Pragcas PM.

16.5.2. Sera ELIMINADO deste Concurso Publico o candidato que, mesmo classificado na Prova Escrita Objetiva e

Dissertativa e considerado APTO nas demais Etapas, seja considerado INAPTO na Investigacdo Social.

16.5.3. O sigilo das informagdes obtidas sobre o Candidato ficard garantido pela Policia Militar do Estado do Piaui e

pela Secretaria de Seguranga Publica, entretanto, se o Candidato desejar, serd informado do motivo de sua exclusdo

nesta Etapa do Concurso.

16.6. Somente serao convocados para matricula em Curso de Formacdo de Oficiais PM os candidatos

considerados APROVADOS, nos termos do item 19 e seus subitens deste Edital. Ocorrendo igualdade de pontos

na ultima posicio, serao utilizados os critérios de desempate constantes do subitem 19.3.

17. DA PUBLICACAO PRELIMINAR DOS RESULTADOS E PRAZOS PARA RECURSOS

17.1. O candidato poderd interpor, apenas individualmente, um tnico recurso, utilizando-se, exclusivamente, de
Formuldrio préprio através do link disponibilizado na pdgina do Concurso, seguindo os padrdes determinados no
Requerimento e disponivel no endereco eletronico: nucepe.uespi.br/pmpi2021.php, devidamente fundamentado e
dirigido & Comissdo Organizadora do Concurso Publico, a partir das 9h do primeiro dia as 13h do tltimo dia, conforme
previsto no Cronograma de Execucao — Anexo I, deste Edital.
17.2. Serao admitidos Recursos quanto:

a) ao indeferimento do Requerimento de Isen¢do/Desconto do Pagamento da Taxa de Inscrigéo;

b) a homologacdo das inscri¢des dos candidatos;

¢) ao gabarito preliminar da Prova Escrita Objetiva;

d) ao resultado preliminar da Prova Escrita Dissertativa; e

e) aos resultados preliminares do Exame de Sadde (médico e odontolégico), do Exame de Aptidao Fisica, da

Avaliacao Psicolodgica e da Investigagdo Social.
17.3. Nao serdo conhecidos os recursos interpostos fora do prazo estipulado para Etapa ou evento a que se referem ou
em desacordo com o subitem 17.1.
17.4. O candidato deverad ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.
17.5. Se da andlise dos recursos resultar anulagdo de questio, os pontos a esta correspondentes serdo atribuidos a todos
os candidatos que prestaram a Prova Escrita Objetiva, independentemente da autoria da formula¢do do recurso.
17.6. Se houver modificacdo no Gabarito Preliminar divulgado, decorrente dos recursos interpostos, a Prova Escrita
Objetiva serd corrigida de acordo como o Gabarito Definitivo.
17.7. Os resultados dos recursos serdo divulgados observando-se o Cronograma de Execucao — Anexo I, deste Edital.
17.8. Serdo indeferidos os Recursos:

a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

b) que estejam em desacordo com as especificagdes contidas no item 17;

¢) que, no espago reservado a Argumentacao do Recurso, contenha qualquer identificacdo (nome do candidato ou

qualquer outro meio que o identifique);

d) cuja argumentacdo ndo corresponda a questdo recursada; ou

€) sem argumentacdo e/ou com argumentacio inconsistente ou incoerente.
17.9. A Banca Examinadora constitui dltima instincia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual
ndo caberdo recursos adicionais.
17.10. O NUCEPE nao se responsabiliza por recursos ndo recebidos por motivo de ordem técnica dos computadores,
de falhas de comunicag@o, de congestionamento das linhas de comunicagdo, da falta de energia elétrica, bem como
outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

18. DA RELACAO DOSCANDIDATOS INSCRITOS NOS EDITAIS N° 01/2021/PMPI E 02/2021/PMPI

18.1. O NUCEPE divulgard no endereco eletronico: nucepe.uespi.br/pmpi2021.php, conforme data estabelecida no
Cronograma de Execucio — Anexo I, do presente Edital, a Relagcdo dos Candidatos inscritos neste Concurso Publico e
no Concurso Publico para ingresso no Curso de Formagdo de Soldados PM (Edital n° 02/2021/PMPI), considerados
APTOS, em todas as Etapas, e CLASSIFICADOS, em ambos os Concursos, dentro do limite de vagas estabelecido no
subitem 1.4. dos Editais.

18.2. O candidato deverd optar por um dos dois concursos no prazo previsto no Cronograma de Execuc¢io — Anexo I,
conforme Requerimento de Opcao— Anexo X, dirigido ao NUCEPE, no enderego eletronico:
nucepe.uespi.br/pmpi2021.php.
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18.3. Caso o candidato classificado em ambos os Concursos ndo opte por um dos dois, serd considerado o Concurso do

presente Edital.

18.4. O candidato somente constard no Resultado Final (relacdo de aprovados) do Concurso pelo qual optou ou, caso

ndo opte, no Resultado Final do Concurso deste Edital, sendo automaticamente ELIMINADO do outro.

18.5. A Relagdo referida no subitem 18.1 terd fim, tnico e exclusivo, para op¢io pelo candidato em constar no

Resultado Final (relagdo de aprovados) do Concurso Publico para ingresso no Curso de Formagdo de Oficiais PM

(Edital n® 01/2021/PMPI) ou do Concurso Publico para ingresso no Curso de Formacdo de Soldados PM (Edital n°

02/2021/PMPI).

18.6. Em hipétese alguma serd devolvida taxa de inscricdo em qualquer dos Concursos.

19. DOS APROVADOS E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

19.1. Serdo considerados APROVADOS para posterior matricula em Curso de Formagédo de Oficiais PM os candidatos
que, camulativamente:
a) obtiverem pontuacdo igual ou superior a 60% (48 pontos) do total de pontos da Prova Escrita Objetiva, 50%
do total de pontos de cada Matéria: Conhecimentos Basicos e Conhecimentos Especificos;
b) obtiverem, no minimo, 12 (doze) pontos na Prova Escrita Dissertativa;
c¢) forem considerados APTOS na 2* Etapa - Exame de Satide (médico e odontolégico); na 3% Etapa - Exame de
Aptidao Fisica; na 4* Etapa - Avaliacdo Psicolégica; e na 5* Etapa - na Investigacdo Social; e
d) estiverem CLASSIFICADOS dentro do niimero de vagas previstas no subitem 1.4 deste Edital, em ordem
decrescente de pontos obtidos na Prova Escrita Objetiva e Dissertativa.
19.2. A nota final dos candidatos serd a soma algébrica da nota final obtida na Prova Escrita Objetiva e na Prova Escrita
Dissertativa, sempre obedecendo a ordem de classificacdo decrescente até a 367 (trigésima sexta) posi¢do, para
candidatos do sexo masculino, e até a 4° (quarta) posi¢do, para candidatas do sexo feminino, conforme subitem 1.4,
deste Edital.
19.2.1. A ordem de classificacdo final dos aprovados no Concurso serd adotada para fins de matricula no Curso de
Formacao de Oficiais PM.
19.3. Ocorrendo igualdade de pontos no Resultado Final, o desempate serd decidido de acordo com a seguinte ordem de
precedéncia:
I. maior idade;
II. maior niimero de pontos obtidos na Disciplina Seguranca Publica da Prova Escrita Objetiva;
III. maior nimero de pontos obtidos na Disciplina Legislacao Especial Aplicada a Seguranca Publica da Prova
Escrita Objetiva;
IV. maior nimero de pontos obtidos na Disciplina Direito Penal Militar da Prova Escrita Objetiva.
19.4. Serdo considerados ELIMINADOS, para todos os efeitos, os demais candidatos que nao atenderem aos requisitos
fixados no subitem 19.1 e os que apds desempate ficarem em posi¢cdo superior ao nimero de vagas estabelecido no
subitem 1.4, deste Edital.
19.4.1. Em hipétese alguma havera classificacio de candidatos considerados ELIMINADOS no Concurso Piblico.

20. DA PUBLICACAO DOS RESULTADOS

20.1. Excetuadas as razdes de inaptiddo na Avaliagdo Psicolégica e na Investigacdo Social, cuja publicidade sera restrita
ao candidato, os resultados de cada uma das Etapas serdo publicados no Didrio Oficial do Estado do Piaui — DOE/PI e
divulgados nos seguintes locais:

eInternet, no endereco eletronico: www.pm.pi.gov.br;

* Internet, no endereco eletronico: www.seadprev.pi.gov.br;

« Internet, no endereco eletronico: nucepe.uespi.br/pmpi2021.php.
20.2. O Resultado Final do Concurso, compreendendo suas cinco etapas, serd homologado pela Secretaria de
Administragdo e Previdéncia do Estado do Piaui — SEADPREV e Comando Geral da Policia Militar do Estado do Piauf
e publicado no Didrio Oficial do Estado do Piaui — DOE/PI.

21. DA MATRICULA INSTITUCIONAL E CURSO DE FORMACAO

21.1. A matricula do candidato em Curso de Formacgdo de Oficiais PM (CFO PM) visa o ingresso no cargo de Oficial
QOPM da Policia Militar do Estado do Piaui, no posto inicial de 2° Tenente QOPM, depois de cumprido o periodo de
Aspirante-a-Oficial PM, nos termos do art. 14 e 17, IV, “a”, da Lei n°® 3.936, de 03/07/1984, e dos artigos 3°, inciso I,
e4°, inciso I, do Decreto Estadual n° 16.977/2017.

21.2. A aprovacdo no Curso de Formacdo de Oficiais PM (CFO PM) € requisito indispensdvel para investidura no
cargo de Oficial QOPM da Policia Militar do Estado do Piaui, no posto inicial de 2° Tenente QOPM, depois de
cumprido o periodo de Aspirante-a-Oficial PM, consoante o inciso III, art. 11-A, da Lei n° 3.808/1981, e §4°, art. 1°, da
Lei n® 5.552, de 23/03/2006.
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21.3. Os candidatos aprovados e aptos para matricula em Curso de Formacdao de Oficiais PM, obedecida a estrita
ordem decrescente de classificacdo, serdo matriculados na condi¢do de aluno de 6rgdo de formagdo de policiais
militares da ativa (inciso IV, “a”, §1°, art. 3° da Lei n° 3.808, de 16/07/1981) e denominados Alunos do Curso de
Formacgao de Oficiais PM (Aluno-a-Oficial PM), conforme escala hierarquica da PMPI estabelecida no art. 14, da Lei n°®
3.808, de 16/07/1981.
21.4. O Curso de Formacao de Oficiais PM (CFO PM) observard o disposto no art. 158, §2°, da Constitui¢do Estadual,
com duracdo de, no minimo, 2.400h/a (duas mil e quatrocentas horas-aula), conforme Lei Complementar n° 134, de
30/09/2009.
21.5. A matricula do candidato em Curso de Formagéo de Oficiais PM (CFO PM) ficara condicionada a:
a) aprovagdo no Concurso Publico, conforme item 19 deste Edital;
b) comprovagdo da idade minima de 21 (vinte € um) anos e da idade maxima de 35 (trinta e cinco) anos no
periodo de inscri¢do para o concurso. Ndo haverd o limite mdximo de idade se o candidato for Praca da
Policia Militar do Estado do Piaui, nos termos da Lei n°® 7.427, de 28/12/2020;
¢) comprovagdo da conclusio do Curso de Bacharelado em Direito, com apresentacdo de Diploma
devidamente reconhecido pelo Ministério da Educacdo — MEC (cdpia autenticada); e
d) o candidato ndo exerca, nem tenha exercido atividades prejudiciais ou perigosas a Seguranga Nacional.
e) ser brasileiro nato.
21.6.Compete a Diretoria de Ensino, Instru¢do e Pesquisa (DEIP) da PMPI adotar as providéncias da matricula no
Curso de Formagdo de Oficiais PM (CFO PM).
21.7.0 Curso de Formagdo de Oficiais PM (CFO PM) serd realizado no Centro de Educagdo Profissional da PMPI,
conforme preceitua o art. 10-F, da Lei n° 3.808, de 16/07/1981.
21.8. Aos candidatos matriculados no Curso de Formacdo de Oficiais PM (CFO PM) fica assegurada uma bolsa de
estudos, nos termos da lei.
21.9. A aprovacido no Curso de Formagdo de Oficiais PM (CFO PM) atenderd ao disposto na Legislacdo Especifica da
Policia Militar do Estado do Piaui, constituindo requisito indispensdvel para Declaracdo dos concluintes como
Aspirantes-a-Oficial PM e para posterior ingresso na carreira de Oficial QOPM da Policia Militar.
21.10. O candidato matriculado no Curso de Formagdo de Oficiais PM (CFO PM) fica sujeito & Contribuicao
Previdencidria, conforme estabelece o §4°, art. 10-F, da Lei n° 3.808, de 16/07/1981 e, de forma opcional, com o Fundo
de Satde dos Militares, podendo, também, contribuir com outros descontos previstos em lei.
21.11. O policial militar devera ressarcir ao Erario Estadual o valor total percebido a titulo de bolsa durante o curso de
formacdo, se, no momento da investidura, ndo preencher os requisitos necessarios ao desempenho do cargo ou pedir
exoneragdo antes de completar 05 (cinco) anos de exercicio no cargo de Oficial QOPM da Policia Militar do Estado do
Piaui, conforme §5°, art. 10-F, da Lei n° 3.808, de 16/07/1981.
21.12. O Aluno-a-Oficial PM poderd ser excluido ou desligado do Curso de Formacdo de Oficiais PM (CFO PM), na
forma do Regimento Interno do 6rgio de formagao.
21.13. Durante o Curso de Formagéo o candidato tera suas impressdes digitais recolhidas para compara¢io com aquelas
recolhidas no ato da realizacdo da Prova Escrita Objetiva e Dissertativa e demais Etapas deste Concurso Publico.
21.14. Encerrado o concurso publico e homologado o seu resultado final, a Policia Militar do Estado do Piaui
convocard os aprovados para matricula no Curso de Formacgdo de Oficiais PM, de acordo com a conveniéncia e
oportunidade da administrag@o.

22. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

22.1. Requisitos para investidura:
a) ser brasileiro nato;
b) ter altura minima de 1,60m (um metro e sessenta centimetros), para homem, e 1,55m (um metro e cinquenta e
cinco centimetros), para mulher, nos termos do art. 11-A, II, da Lei n°® 3.808, de 16/07/1981, aferida durante a 3?
Etapa - Exame de Aptiddo Fisica;
¢) possuir ilibada conduta ptblica e privada;
d) estar quite com as obrigacdes eleitorais;
e) estar em dia com o servico militar, se do sexo masculino;
f) ndo ter sofrido condenagdo criminal com pena privativa de liberdade ou qualquer condenacdo incompativel
com a fungdo policial militar;
g) ter concluido o Curso de Bacharelado em Direito, reconhecido pelo Ministério da Educagéo, cujo Diploma
deverd ser entregue durante a matricula no Curso de Formagdo de Oficiais PM;
h) ter concluido com aproveitamento o Curso de Formacgado de Oficiais PM (CFO PM);
i) ser portador de Carteira Nacional de Habilitacdo ou Permissdo para Dirigir, que lhe permita conduzir veiculo
automotor, classificada, no minimo, na Categoria “AB”.
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22.2. Documentos necessarios para investidura (original e uma cépia reprografica):
a) Carteira Nacional de Habilitacdo ou Permissdo para Dirigir, classificada, no minimo, na categoria “AB”;
b) Certidao de Nascimento ou Casamento;
¢) CIC/CPF,
d) PIS/PASEP ou NIT, se for cadastrado em um deles;
e) Titulo de Eleitor;
f) Prova de quitacdo das obrigagdes eleitorais;
g) Certificado de Conclusdo, com aproveitamento, do Curso de Formacgdo de Oficiais PM (CFO PM), de
acordo com as normas regulamentares do Curso;
h) Comprovagdo de possuir altura minima de 1,60m (um metro e sessenta centimetros), para homem, e 1,55m
(um metro e cinquenta e cinco centimetros), para mulher, aferida durante a 3* Etapa - Exame de Aptidao Fisica,
nos termos do art. 11-A, II, e seu paragrafo tnico, da Lei n® 3.808, de 16/07/1981.
22.3. A Declaracido de Aspirante-a-Oficial PM e posterior provimento no posto de 2° Tenente QOPM seguirdo a
ordem de classificacdo intelectual obtida no Curso de Formagdo de Oficiais PM (CFO PM), conforme determina o art.
14, da Lei n°® 3.936/1984, e art. 4°, inciso I, do Decreto Estadual n® 16.977, de 10/01/2017.

23. DA DECLARACAO DO ASPIRANTE-A-OFICIAL PM E DO PROVIMENTO NO POSTO DE 2°
TENENTE QOPM DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DO PIAUI

23.1. Concluido o Curso de Formacdo, a Declaracdo do Aspirante-a-Oficial PM dar-se-4 conforme necessidade e
possibilidade, a critério do Governador do Estado, mediante proposta do Comandante Geral da Policia Militar do
Estado do Piaui, seguindo-se rigorosamente a ordem de classificacdo final dos aprovados no Curso de Formacao de
Oficiais PM (CFO PM), conforme Ata de Conclusdo do Curso, bem como sob a observancia do dispositivo legal que
criou as vagas constantes do Certame regido por este Edital.

23.1.1. Cumprido o intersticio previsto em lei, o Aspirante-a-Oficial PM serd nomeado no posto de 2° Tenente QOPM,
ingressando, assim, no cargo de Oficial QOPM da Policia Militar do Estado do Piaui.

23.2. Ao ser Declaragdo Aspirante-a-Oficial PM, este deve OPTAR, para o seu exercicio, obedecendo-se a ordem
decrescente de classificacdo final no Curso de Formacgao de Oficiais PM (CFO PM), por um dos municipios de lotagdao
inicial constante no Anexo ITI deste Edital, e condiciona-se a satisfacdo dos requisitos referidos no subitem 22.1 deste
Edital.

23.3. A publicagdo da Declaracio do Aspirante-a-Oficial PM serd feita no Didrio Oficial do Estado do Piaui —
DOE/PI, observando-se o subitem 23.1 do Edital.

23.4. Ressalvada a opg¢do por reposicionamento no final da lista dos APROVADQOS, que devera ser pleiteado no prazo
méaximo de 15 (quinze) dias, a contar da data de publicacdo do Resultado Final do Concurso no DOE/PI, o candidato
convocado para matricula no Curso de Formacdo de Oficiais PM (CFO PM) que ndo comparecer para frequentd-lo serd
eliminado do Concurso Publico.

23.4.1.Caso a convocagdo para matricula no curso de formacgao seja da totalidade dos aprovados no concurso publico,
ndo haverd direito de op¢ao por reposicionamento no final da lista dos aprovados.

23.5. A solicitagao de reposicionamento deve ser dirigida ao Comandante Geral da Policia Militar do Estado do Piaud,
que decidird nos termos da lei.

23.6. Apés a publicagdo da matricula no Curso de Formagao de Oficiais PM (CFO PM), ndo serd admitido pedido de
reposicionamento, sendo eliminado do concurso piblico o candidato que ndo comparecer para frequentar o Curso de
Formacao.

23.7. Apbs a publicacdo no DOE/PI, o pedido de reposicionamento serd irretrativel.

23.8. O ato de convocagdo para matricula em Curso de Formacdo de Oficiais PM (CFO PM) serd publicado no
DOE/PI e divulgado no endereco eletronico: www.pm.pi.gov.br.

23.9. O candidato deverd, no ato de sua inscri¢do, prestar as informacdes referentes ao seu endereco fisico, bem como
ao seu endereco de correio eletronico.

23.10. O candidato obriga-se a manter atualizadas as informacdes mencionadas no subitem 23.9, junto ao NUCEPE, até
o Resultado Final do Concurso, e junto a Policia Militar do Estado do Piaui, apés o Resultado Final do Concurso, e,
ainda, durante o prazo de validade deste. S3o de exclusiva responsabilidade do candidato, os prejuizos advindos da ndo
atualizacdo de seu endereco fisico e/ou eletronico.

24. DAS DISPOSICOES FINAIS

24.1. O candidato sera ELIMINADO do Concurso Publico, sem prejuizo das sangdes penais e civis cabiveis, se:
a) for surpreendido, em ato flagrante, durante a realizacdo da Prova Escrita Objetiva e Dissertativa e da
Avaliacdo Psicolégica, comunicando-se com outro candidato ou com pessoas estranhas, por qualquer meio, bem
como utilizando-se de consultas ndo autorizadas e/ou portando equipamentos ndo permitidos, conforme subitem
11.7, deste Edital;

CONCURSO PUBLICO - CFO PMPI EDITAL N° 01/2021

WWW.pciconcursos.com.br



il ]

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PREVIDENCIA DO ESTADO DO PIAUI- & %
SEADPREV

POLICIA MILITAR DO ESTADO DO PIAUI - PMPI
CONCURSO PUBLICO EDITAL N° 01/2021

CURSO DE FORMACAO DE OFICIAIS PMPI
b) usar ou tentar usar de meios fraudulentos na realizagio de qualquer Prova, Avaliacdo, Teste ou Exame;
¢) ndo comparecer ou chegar atrasado, independente do motivo alegado, nos locais de realizacdo das Etapas que
compdem este Concurso Piblico ou ndo enviar o exame e documentos referentes a Etapa de Investigacdo Social;
d) deixar ou ausentar-se do local de realizacdo das Provas, Avaliagdes, Testes ou Exames sem acompanhamento
de fiscal do Concurso em desobediéncia as normas contidas neste Edital ou sem a devida autorizacao;
e) apresentar documentacao falsa ou inexata;
f) tratar com falta de urbanidade examinadores, auxiliares, fiscais, professores, monitores e demais integrantes da
administracdo do Concurso ou autoridades presentes ou proceder de forma a tumultuar a realizacdo de qualquer
Prova, Avaliagdo, Teste ou Exame;
g) usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros;
h) deixar de atender as normas contidas no caderno de provas ou as demais orientagdes expedidas pelas
entidades executoras em todas as Etapas;
i) emprestar ou tomar emprestado qualquer material, a outro candidato, durante a realizagdo da Prova Escrita
Objetiva e Dissertativa e da Avaliacdo Psicoldgica;
j) ndo portar, para qualquer Prova, Avaliacdo, Teste ou Exame, Documento de Identidade com o qual o
candidato se inscreveu neste Concurso Publico;
k) negar-se a fornecer sua impressao digital, em qualquer Etapa ou evento do concurso, quando solicitado;
1) deixar de atender as normas previstas neste Edital, em qualquer Etapa;
m) ndo colocar sua assinatura, na lista de presenca e no cartio-resposta da Prova Escrita Objetiva e Dissertativa,
de acordo com aquela constante do seu documento de identificagdo;
n) for responsavel por falsa identificacdo pessoal;
0) ndo devolver integralmente o material recebido no ato da Prova Escrita Objetiva e Dissertativa e da Avaliacao
Psicolégica;
p) desrespeitar as normas deste Edital.
24.2. Nao haverd segunda chamada de Prova, Avaliacdo, Teste ou Exame, nem sua aplicacdo fora do local ou horario
estabelecido para sua realizag@o, salvo para candidata gestante quanto ao Exame de Aptiddo Fisica, na forma do
subitem 14.4, deste Edital.
24.3. Os atos relativos ao presente Concurso Publico, a exemplo de Convocagdes, Avisos e Resultados serdo publicados
no Didrio Oficial do Estado do Piaui — DOE/PL.
24.4. O acompanhamento das publicacdes de Editais, Avisos e Comunicados relacionados ao Concurso Publico é de
responsabilidade exclusiva do candidato. Ndo serdo prestadas informagdes relativas ao resultado do Concurso Publico
por telefone.
24.5. O Governador do Estado do Piaui reserva-se o direito de Declarar Aspirantes-a-Oficial PM os concludentes
do CFO PM, em niimero que atenda ao interesse e a necessidade do servico, de acordo com a disponibilidade
orcamentaria e o niimero de vagas existentes.
24.6. O presente Concurso Publico tem validade de 02 (dois) anos, a contar da data da publicacdo da homologacao do
Resultado Final, podendo ser prorrogado, por igual periodo, a critério da Secretaria de Administracdo e Previdéncia do
Estado do Piaui — SEADPREV.
24.7. Se a convocagdo dos aprovados ocorrer em periodo superior a 02 (dois) anos, poderd a Policia Militar do Estado
do Piaui exigir novos Exames de Saude para serem inspecionados por Junta Médica Militar, nova comprovacdo dos
antecedentes criminais e, obrigatoriamente, uma nova Avaliagdo Psicolégica.
24.8. Nao serdo fornecidos atestados, declaragdes, certificados ou certiddes relativas a aptiddo, classificagdo, ou nota de
candidatos, valendo para tal fim, a publicag¢do do resultado final e homologa¢do em 6rgdo de divulgacdo oficial.
24.9. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, probabilistico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigagdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito para obter aprovacdo prépria ou de terceiros, serd
tornada nula a sua participag@o no Concurso Piblico, sem prejuizo de sua responsabilidade civil e criminal.
24.10. As despesas relativas a participacdo do candidato no Concurso para provimento do cargo e a apresentacdo para o
Curso de Formagao de Oficiais PM (CFO PM), posse e exercicio correrdo a expensas do préprio candidato.
24.11. A Secretaria de Administracdo e Previdéncia do Estado do Piaui — SEADPREYV, Policia Militar do Estado do
Piaui — PMPI e a Universidade Estadual do Piaui— UESPI, representada pelo Nicleo de Concursos e Promogdo de
Eventos — NUCEPE nio se responsabilizam por prejuizos de qualquer ordem, causados ao candidato, decorrentes de:
a) endereco ndo atualizado;
b) endereco incompleto ou de dificil acesso;
¢) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos — ECT por razdes diversas de fornecimento
e/ou informacao errada quanto ao endereco do candidato;
d) correspondéncia recebida por terceiros.
24.12. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocagdo dos candidatos para a Prova Escrita Objetiva e
Dissertativa e as demais Etapas correspondentes, circunstincia que serd mencionada em Edital ou aviso a ser publicado
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oficialmente no DOE/PI e divulgado através dos enderecos eletrdnicos: nucepe.uespi.br/pmpi2021.php e
WWW.pm.pi.gov.br.
24.13. A classificagdo e/ou aptiddo em quaisquer das etapas deste Concurso Publico ou aprovacdo no Curso de
Formagao de Oficiais PM nd@o poderd ser aproveitada para provimento de cargo distinto ou para outro Concurso
Publico.
24.14. Durante o prazo de 03 (trés) anos, contados da posse, ndo poderd o 2° Tenente QOPM ser afastado da sua
atividade fim, nem ser removido, redistribuido ou transferido da sua 4rea de circunscri¢do inicial.
24.15. A comprovagdo do cumprimento das datas, prazos, 6nus e obrigacdes constantes do presente Edital sdo de
responsabilidade exclusiva do candidato.
24.16. Visando ao ingresso na Policia Militar do Estado do Piaui, os candidatos deverdo providenciar a documentagdo
prevista neste Edital, ficando cientes de que a ndo apresentacdo de qualquer dos documentos no horario e local
estabelecidos, implicar-lhe-4 a ndo investidura no cargo.
24.17. Visando preservar, sobretudo, a isonomia na selecdo dos candidatos, fica impedido de participar das Bancas:
Examinadora, Elaboradora, Avaliadora e Organizadora do NUCEPE e Policia Militar do Estado do Piaui- PMPI, o
membro que tenha cdnjuge ou companheiro ou qualquer parente, consanguineo ou afim em linha reta ou colateral até o
terceiro grau, inclusive, inscrito no Concurso Publico, considerando-se ainda suspeito o membro das referidas Bancas
que tenha amizade intima ou inimizade notdria, seja cOnjuge ou companheiro, ou qualquer parente consanguineo ou
afim, em linha reta ou colateral até o terceiro grau, inclusive, com algum dos candidatos.
24.18. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Niicleo de Concursos e Promog¢édo de Eventos — NUCEPE e pela Policia
Militar do Estado do Piaui - PMPI, no que a cada um couber apreciar e/ou decidir.
24.19. Fazem parte deste Edital os seguintes Anexos:

“I” ~ CRONOGRAMA DE EXECUCAO;

“II” = DISTRIBUICAO DE VAGAS POR MUNICIPIO/OPM PARA ESTE CONCURSO PUBLICO;

“III” — CONTEUDO PROGRAMATICO PARA A PROVA ESCRITA OBJETIVA;

“IV” — CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA ESCRITA DISSERTATIVA;

“V” — CAUSAS DE INAPTIDAO NOEXAMEDE SAUDE (MEDICO E ODONTOLOGICO);

“VI” - DESCRICAO DOS EXERCICIOS E CAUSAS DE INAPTIDAO NO EXAME DE APTIDAO FISICA;

“VII” -~ COMPETENCIAS COMPORTAMENTAIS, GRAU DE IMPORTANCIA E RESULTADO

ESPERADO PARA O CARGO DE OFICIAL QOPM DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DO PIAUI;

“VIII” - REQUERIMENTODE ATENDIMENTO ESPECIAL;

“IX” — REQUERIMENTODE ATENDIMENTO ESPECIAL PARA LACTANTES;

“X” - MODELO DE REQUERIMENTO DE OPCAO.
24.20. Os procedimentos internos do Niicleo de Concursos e Promogédo de Eventos — NUCEPE, tais como: acolhimento
de inscri¢des, andlise de documentos e outros inerentes ao Certame, por serem peculiares aos servigos realizados nesse
Nicleo, ndo constardo deste Edital.
24.21. Fica eleito o foro da cidade de Teresina-PI para dirimir qualquer demanda judicial porventura decorrente deste
Concurso Publico.

Teresina (PI), 01 de junho de 2021.

ARIANE SIDIA BENIGNO SILVA FELIPE
Secretdria de Administragc@o e Previdéncia do Estado do Piaui

LINDOMAR CASTILHO MELO - CEL PM
Comandante Geral da PMPI
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ANEXO I
CRONOGRAMA DE EXECUCAO PREVISTO*

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PREVIDENCIA DO ESTADO DO PIAUI -

Lancamento do Edital 01/06/2021
Impugnacio de item(ns) ou do Edital do Concurso Publico 02 e 03/06/2021
Resqltado das .solicitagf)es Fle Impugnacdo de item(ns) ou do Edital do Concurso 09/06/2021
Publico e Publicagdo do Edital RETIFICADO (se houver)

Solicitagdo de isen¢do/desconto do valor da taxa de inscri¢do 10 a 15/06/2021
Divulgagdo do Resultado Preliminar das solicitagcdes de isengdo/desconto do valor 18/06/2021

da taxa de inscri¢do

Interposicio de Recurso contra o Resultado Preliminar das solicitagdes de
isencdo/desconto do valor da taxa de inscri¢do

21 e 22/06/2021

Resultado dos Recursos contra o Resultado Preliminar das solicitagdes de

isencdo/desconto do valor da taxa de inscricio e Divulgacdo do Resultado 25/06/2021
Definitivo das solicitacdes de isen¢@o/desconto do valor da taxa de inscri¢ao

p - 28/06/2021 a
Periodo de Inscricoes 27/07/2021
Prazo final para pagamento da Taxa de Inscri¢do 28/07/2021
Resu}tado .Pr.ehmma'r dos (;andldatos aptos a submeterem-se a 1* Etapa — Prova 03/08/2021
Escrita Objetiva e Dissertativa
Interposicdo de Recurso contra o Rgsultadg l?relumpar dog candidatos aptos a 04 e 05/08/2021
submeterem-se a 1 *Etapa — Prova Escrita Objetiva e Dissertativa
Resultado da Interposi¢do de Recurso contra o Resultado Preliminar dos
candidatos aptos a submeterem-se a 1° Etapa — Prova Escrita Objetiva e 10/08/2021

Dissertativa e Homologacao das inscri¢des dos candidatos aptos a submeterem-se a
1* Etapa— Prova Escrita Objetiva e Dissertativa

Divulgacdo na Internet dos locais de aplicagdo da Prova Escrita Objetiva e
Dissertativa através do Cartdo de Informacao

Até 12/08/2021

17 Etapa — Prova Escrita Objetiva e Dissertativa 15/08/2021
Divulga¢do do Gabarito Provisério da Prova Escrita Objetiva 15/08/2021
Interposicdo de Recursos contra o Gabarito Provisério da Prova Escrita Objetiva 16 e 17/08/2021
Resgl?aldo dos Recursos. contra o Gabarito Provisério e divulgagdo do Gabarito 25/08/2021
Definitivo da Prova Escrita Objetiva
Resultado Final da Prova Escrita Objetiva e Divulgacdo dos Candidatos 27/08/2021
Classificados para corre¢do da Prova Escrita Dissertativa
Resultado Preliminar da Prova Escrita Dissertativa 08/09/2021
Interposicdo de Recurso contra o Resultado Preliminar da Prova Escrita Dissertativa [ 09 e 10/09/2021
Resultado dos Recursos contra o Resultado Preliminar da Prova Escrita Dissertativa 16/09/2021
Resultado Final da 1* Etapa - Prova Escrita Objetiva e Dissertativa e Divulgacdo
do Edital de Convocacao dos Candidatos Classificados para 2* Etapa - Exame de 17/09/2021
Saude (médico e odontoldgico)
2° Etapa — Exame de Saiide (médico e odontologico) 18 e 19/10/2021
Resultado Preliminar do Exame de Satude (médico e odontol6gico) 27/10/2021
Int?r[.)osu;ao de R/e{:urso contra o Resultado Preliminar do Exame de Saude 28 ¢ 29/10/2021
(médico e odontolégico)
Resultado dos Recursos contra o Resultado Preliminar do Exame de Satde

1 . 04/11/2021
(médico e odontolégico)
Resultado Final da 2* Etapa - Exame de Saide (médico e odontoldgico) e
Divulgacdo do Edital de Convocacdo para realizacdo da 3* Etapa - Exame de 05/11/2021
Aptidao Fisica
3% Etapa — Exame de Aptidao Fisica 22 e 23/11/2021
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Resultado Preliminar do Exame de Aptidao Fisica 26/11/2021
Solicitacao pelo candidato de cépia individual de imagens do Exame de Aptidao 29 e 30/11/2021
Fisica (Protocolo Geral da UESPI), conforme subitem 14.17deste Edital

Interposicdo de Recurso contra o Resultado Preliminar do Exame de Aptiddo Fisica | 06 e 07/12/2021
Resultado dos Recursos contra o Resultado Preliminar do Exame de Aptidao Fisica 14/12/2021
Resultado Final da 3* Etapa - Exame de Aptidao Fisica e Divulgacdo do Edital de 16/12/2021
Convocacio para realiza¢do da 4* Etapa — Avaliacdo Psicoldgica

4" Etapa — Avaliacio Psicolégica 09/01/2022
Resultado Preliminar da Avaliagdo Psicoldgica 18/01/2022
Solicitacdo do Laudo Psicolégico e da Entrevista Devolutiva 19 e 20/01/2022
Entrevistas Devolutivas 27 e 28/01/2022
Interposic¢do de Recurso contra o Resultado Preliminar da Avaliag@o Psicoldgica 01 e 02/02/2022
Resultado dos Recursos contra o Resultado Preliminar da Avaliacdo Psicoldgica 08/02/2022
Resultado Final da 4* Etapa - Avaliacdo Psicoldgica e Divulgacao do Edital de 09/02/2022
Convocacdo para realiza¢do da 5 Etapa — Investigacdo Social

5% Etapa — Investigacio Social (envio da documentacio) 15 a 17/02/2022
Resultado Preliminar da Investigag@o Social 02/03/2022
Interposicdo de Recurso contra o Resultado Preliminar da Investigacdo Social 03 e 04/03/2022
Resultado dos Recursos contra o Resultado Preliminar da Investiga¢do Social 10/03/2022
Resultado Final da 5% Etapa - Investigag@o Social 11/03/2022
Divulgacdo da Relag¢do dos Candidatos inscritos nos Editais 01/2021 e 02/2021, 13/05/2022

conforme item 18 deste Edital

Periodo de opcdo para o candidato inscrito nos Editais 01/2021 e 02/2021,
conforme item 18 deste Edital

17 e 18/05/2022

Divulgacio dos candidatos aprovados para matricula no Curso de Formacio
de Oficias PM

20/05/2022

* As datas e os periodos estabelecidos no Cronograma de Execucao sdo passiveis de alteragdo, conforme
necessidade e conveniéncia da Secretaria de Administracdo e Previdéncia do Estado do Piaui —
SEADPREYV, da Policia Militar do Estado do Piaui — PMPI e do Nicleo de Concursos e Promog¢do de

Eventos — NUCEPE.
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ANEXO II

DISTRIBUICAO DE VAGAS POR MUNICIPIO/OPM PARA ESTE CONCURSO PUBLICO

ORD MUNICIPIO OPM VAGAS
1. PARNAIBA 2° BPM 01
2. PIRIPIRI 12° BPM 02
3. CAMPO MAIOR 15° BPM 03
4. TERESINA (CENTRO) 1° BPM 01
5. TERESINA (ZONA LESTE) 5° BPM 01
6. TERESINA (ZONA SUL) 6° BPM 01
7. TERESINA (ZONA SUDESTE) 8° BPM 01
8. TERESINA (ZONA NORTE) 9° BPM 01
9. TERESINA (ZONA NORTE) 13° BPM 01
10. | JOSE DE FREITAS 16° BPM 02
11. | TERESINA (ZONA SUL) 17° BPM 01
12. | AGUA BRANCA 18° BPM 02
13. | ALTOS 21° BPM 02
14. | PICOS 4° BPM 03
15. | OEIRAS 14° BPM 02
16. | SAO RAIMUNDO NONATO 11° BPM 03
17. | FLORIANO 3° BPM 02
18. | URUCUI 10° BPM 02
19. | CORRENTE 7° BPM 04
20. | BOMJESUS 19° BPM 03
21. | PAULISTANA 20° BPM 02

TOTAL DE VAGAS 40

BPM - Batalhao Policial Militar
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ANEXO III
CONTEUDO PROGRAMATICO PARA A PROVA ESCRITA OBJETIVA

CONHECIMENTOS BASICOS

LINGUA PORTUGUESA: Compreensio, interpretaciio e andlise de textos de géneros diversos considerados em suas
relacdes semantico-gramaticais; Significagdo de palavras e expressdes em contextos diversos; O texto: reconhecimento
de tipos e géneros e dos mecanismos que asseguram a sua sequenciacio; Marcas linguisticas de argumentacio textual.
A lingua considerada em seus aspectos de variacdo e func¢do. Estrutura e elementos de comunicagdo; Vicios de
linguagem; Figuras de linguagem. A Lingua portuguesa em sua estrutura gramatical e em sua dimensdo légico-
semantica e discursiva: Aspectos fonolégicos que incidem sobre a acentuacdo grafica; Morfologia: A palavra —
estrutura, formacao, classificacdo, flexdo e emprego; Sintaxe: A frase, a oragdo e o periodo; Periodo simples e periodo
composto - Relagdes sintdticas entre termos da oracdo e entre oracdes. Sintaxe de Concordancia, de Regéncia e de
Colocacdo. A crase. Pontuacdo. Ortografia oficial.

LEGISLACAO DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DO PIAUI: Decreto-Lei n° 667, de 02/07/1969 e alteracdes
posteriores (Reorganiza as Policias Militares ¢ Corpos de Bombeiros Militares) e Decreto Federal n® 88.777, de
30/09/1983 (R-200, Aprova o Regulamento para as Policias Militares e Corpos de Bombeiros Militares). Lei Estadual
n° 3.808, de 16/07/1981 (Estatuto dos Policiais Militares do Estado do Piaui). Lei Estadual n® 3.728, de 27/05/1980
(Conselho de Justifica¢do de Policiais Militares e Corpo de Bombeiros do Estado do Piaui). Lei Estadual n°® 3.729, de
27/05/1980 (Conselho de Disciplina da Policia Militar e Corpo de Bombeiros do Estado do Piaui). Decreto n° 3.548, de
31/01/1980 (Regulamento Disciplinar da Policia Militar do Estado do Piaui). Constitui¢do Federal do Brasil.
Constituicdo Estadual do Piaui. Lei n® 5.403, de 14/07/2004, e alteragdes posteriores (Cria a Corregedoria da Policia
Militar do Estado do Piaui), Lei n® 3.936 de 03/07/1984 (Lei de Promocdo de Oficiais PMPI) e alteragdes posteriores.
Decreto Estadual n® 16.977, de 10/01/2017 (Regulamento da Lei de Promogao de Oficiais da PMPI). Lei Complementar
n°® 68, de 23/03/2006 (Lei de Promogdo de Pracas PMPI). Decreto n® 12.422, de 18/11/2006 (Regulamento de Promocdo
de Pracas). Lei n° 3.529, de 20/10/1977 e alteragdes posteriores (Lei de Organizacao Bédsica da PMPI). Lei n°® 5.378, de
10/02/2004, e alteragdes posteriores (Codigo de Vencimentos da PMPI). Lei Complementar n°® 98, de 10/01/2008
(Dispde sobre a Organizacdo da Justica Militar do Estado do Piaui). Decreto n® 17.999, de 19/11/2018, com a alteracio
do Decreto n° 18.089, de 15/01/2019 (Disciplina o Termo Circunstanciado de Ocorréncia no Estado do Piaui).

LEGISLACAO ESPECIAL APLICADA A SEGURANCA PUBLICA: Lei n° 10.826/2003 (Estatuto do
Desarmamento). Lei n® 9.099/1995 e 10.259/2001 (Juizados Especiais Criminais). Lei n°® 8.069/1990 (Estatuto da
Crianca e do Adolescente). Lei n° 11.343/2006 (Sistema Nacional de Politicas Publicas sobre Drogas-SISNARD).
Decreto n® 5.912 de 27/09/2006 (Regulamenta o SISNARD). Decreto n° 9.926 de 19/07/2019 (Dispde sobre o Conselho
Nacional de Politicas sobre Drogas). Lei n® 8.429/1992 (Improbidade Administrativa). Lei n® 8.072, de 25/07/1990
(Crimes Hediondos). Lei n° 10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do Idoso). Lei n® 9.459, de 13/05/1997 (Define os Crimes
de Preconceito de Raca e de Cor). Lei n° 9.455, de 07/04/1997 (Define os Crimes de Tortura). Lei n® 9.807, de

13/07/1999 (Estabelece Normas para a Organizacdo e a Manuteng@o de Programas Especiais de Prote¢do a Vitimas e a
Testemunhas Ameacgadas). Lei n® 7.210, de 11/07/1984 (Lei de Execugdo Penal). Lei n° 13.675 de 11/06/2018 (Politica
Nacional de Seguranga Piblica e Defesa Social (PNSPDS). Decreto n° 3.695 de 21/12/2000 (Cria o Subsistema de
Inteligéncia de Seguranca Publica no ambito do Sistema Brasileiro de Inteligéncia). Lei n° 10.446 de 08/05/2002
(Dispde sobre Infracdes Penais de Repercussao Interestadual ou Internacional que exigem repressdo uniforme). Lei n°

10.029 de 20/10/2000 (Estabelece normas gerais para a prestacdo voluntdria de servigos administrativos e de servicos
auxiliares de satide e de defesa civil nas Policias Militares e nos Corpos de Bombeiros Militares). Lei n® 7.170 de

14/12/1983 (Lei de Seguranca Nacional). Lei n® 13.964 de 24/12/2019 (Aperfeicoa a legislacio Penal e Processual

Penal). Lei n° 13.954 de 16/12/2019 (Dispor sobre o Sistema de Prote¢do Social dos Militares). Lei n® 13.931 de

10/12/2019 (Dispor sobre a notificagdo compulsdria dos casos de suspeita de violéncia contra a mulher). Lei n® 13.827
de 13/05/2019 (Altera a Lei Maria da Penha). Lei n°® 14.069 de 01/10/2020 (Cria o Cadastro Nacional de Pessoas
Condenadas por Crime de Estupro). Lei n® 14.022 de 07/07/2020 (Dispde sobre medidas de enfrentamento a violéncia
doméstica e familiar contra a mulher). Decreto n® 10.158 de 09/12/2019 (Institui o Férum Nacional de Corregedorias do
Sistema Unico de Seguranga Publica). Decreto n° 10.153 de 03/12/2019 (Dispde sobre as salvaguardas de protecdo a
identidade dos denunciantes de ilicitos e de irregularidades praticados contra a administracdo publica federal direta e
indireta). Decreto n° 10.113 de 12/11/2019 (Dispor sobre a composi¢do do Comité Nacional de Prevengdo e Combate a
Tortura). Decreto n® 9.981 de 20/08/2019 (dispor sobre a aquisi¢do, o cadastro, o registro, o porte e a comercializagao
de armas de fogo e de municao e sobre o Sistema Nacional de Armas e o Sistema de Gerenciamento Militar de Armas).
Decreto n° 9.847 de 25/06/2019 (Dispor sobre a aquisi¢do, o cadastro, o registro, o porte e a comercializagdo de armas
de fogo e de municdo e sobre o Sistema Nacional de Armas e o Sistema de Gerenciamento Militar de Armas). Decreto
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n°® 9.761 de 01/04/2019 (Aprova a Politica Nacional sobre Drogas). Decreto n° 9.755 de 11/04/2019 (Institui o Comité
Interministerial de Combate a Corrupg¢ao).

CONHECIMENTOS REGIONAIS DO ESTADO DO PIAUIL: O territério do Piauf: caracteristicas gerais e
socioecondmicas, formagao histdrica e dindmicas recentes. O espacgo piauiense: populagdo, economia, urbanizagdo. O
espago agrdrio piauiense. Aspectos naturais do Piaui: relevo, clima, vegetacdo e hidrografia. Exploracdo e usos dos
recursos naturais no Piaui. Questdo ambiental no Piaui: problemas ambientais, degradacdo e conservagao.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

DIREITO CONSTITUCIONAL: Direito Constitucional: natureza; conceito e objeto; fontes formais. Classificacdes
das constituicdes: constituicdo material e constituicdo formal; constituicdo garantia e constitui¢do dirigente; normas
constitucionais. Poder constituinte: fundamentos do poder constituinte; poder constituinte originario e derivado; reforma
e revisdo constitucionais; limita¢cdo do poder de revisdo; emendas a Constitui¢do. Controle de constitucionalidade:
conceito; sistemas de controle de constitucionalidade. Inconstitucionalidade: inconstitucionalidade por agdo e
inconstitucionalidade por omissdo. Sistema brasileiro de controle de constitucionalidade. Fundamentos constitucionais
dos direitos e deveres fundamentais: direitos e deveres individuais e coletivos; direito a vida, a liberdade, a igualdade, a
seguranga e a propriedade; direitos sociais; nacionalidade; cidadania e direitos politicos; partidos politicos; garantias
constitucionais individuais; garantias dos direitos coletivos, sociais e politicos; A¢des constitucionais: Habeas Corpus.
Habeas Data. Mandado de Seguranca. Mandado de Injuncdo. A¢do popular. A¢do civil piiblica. Poder Legislativo:
fundamento, atribuicdes e garantias de independéncia. Processo legislativo: fundamento e garantias de independéncia.
Conceito, objetos, atos e procedimentos. Poder Executivo: forma e sistema de governo; chefia de Estado e chefia de
governo; atribui¢cdes e responsabilidades do presidente da Republica. Poder Judicidrio: disposicdes gerais; Supremo
Tribunal Federal; Supremo Tribunal de Justi¢a; Tribunais regionais federais e juizes federais; tribunais e juizes dos
estados; fungdes essenciais a justica. Defesa do Estado e das instituigdes democréticas: seguranca publica; organizacio
da seguranca publica.

DIREITO ADMINISTRATIVO: Estado, governo e administracdo publica: conceitos, elementos, poderes e
organizagdo; natureza, fins e principios. Direito Administrativo: conceito, fontes e principios. Organizacio
administrativa: centraliza¢do, descentralizacdo, concentracdo e desconcentra¢do; administracdo direita e indireta.
Agentes publicos: espécies e classificacdo; poderes, deveres e prerrogativas; cargo, emprego e fungdes publicas.
Poderes administrativos: poder vinculado; poder discriciondrio; poder hierdrquico; poder disciplinar; poder
regulamentar; poder de policia; uso e abuso do poder. Ato administrativo: conceito; requisitos, perfeicdo, validade,
eficdcia; atributos; extingdo, desfazimento e sanatdria; classificacdo, espécies e exteriorizagdo; vinculacdo e
discricionariedade. Servigos publicos; conceito, classificagdo, regulamentacdo e controle; forma, meios e requisitos;
delegagdo: concessdo, permissdo, autorizagdo. Controle e responsabilizagdo da administracdo: controle administrativo;
controle judicial; controle legislativo; responsabilidade civil do Estado. Contratos Administrativos: conceito;
caracteristicas; principios; inexecugdo; extin¢do; Contratos em espécie. Licitagdo: conceito; aplicabilidade;
modalidades; tipos e fases. Responsabilidade Civil da Administrag@o Publica: conceito de responsabilidade civil; Teoria
do risco administrativo; Dano: conceito e tipos; Exclusao da responsabilidade; Reparacdo do dano: A¢do regressiva.

DIREITO PENAL: Principios constitucionais do Direito Penal. A lei penal no tempo. A lei penal no espago.
Interpretacdo da lei penal. Infracdo penal: elementos, espécies. Sujeito ativo e sujeito passivo da infragdo penal.
Conceito de crime, fato tipico, ilicitude, culpabilidade, punibilidade. Excludentes de ilicitude e de culpabilidade.
Extin¢@o da punibilidade. Erro de tipo; erro de proibi¢@o. Imputabilidade penal. Concurso de pessoas. Crimes contra a
Administragdo Publica.

DIREITO PROCESSUAL PENAL: Inquérito policial: notitia criminis; controle externo da atividade policial. A¢do
penal; espécies. Jurisdi¢do; competéncia. Prova. Prisdo em flagrante. Prisdo preventiva. Prisdo tempordria (Lei n°
7.960/89).Liberdade provisoria. Processos dos crimes de responsabilidade dos funciondrios publicos. Habeas Corpus.

DIREITO PENAL MILITAR: Aplicacdo da lei penal militar. Crime. Imputabilidade penal. Concurso de agentes.
Penas. Aplicacdo da pena. Suspensdo condicional da pena. Livramento condicional. Penas acessérias. Efeitos da
condenacdo. Medidas de seguranca. A¢do penal. Extingdo da punibilidade. Crimes militares em tempo de paz. Crimes
propriamente militares. Crimes impropriamente militares.

DIREITO PROCESSUAL PENAL MILITAR: Da Lei de Processo Penal Militar e da sua aplicagdo. Policia
judicidria militar. Inquérito policial militar. Acdo penal militar e seu exercicio. Processo. Juiz, auxiliares e partes do
processo. Dentincia. Competéncia da Justica Militar Estadual e da Unido. Questdes prejudiciais. Exce¢des. Incidentes
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de sanidade mental do acusado. Incidente de falsidade de documento. Medidas preventivas e assecuratorias.
Providéncias que recaem sobre coisas. Providéncias que recaem sobre pessoas. Prisdo em flagrante. Prisdo preventiva.
Da Mensagem. Liberdade provisdria. Aplicagdo provisdria de medidas de seguranca. Da Deser¢do em geral. Do
Processo de desercdo de oficial. Do Processo de deser¢do de praga com ou sem graduacdo e de praga especial. Do
Processo de crime de insubmissdo. Nulidades.

SUGURANCA PUBLICA: Policia: origem, conceituacdo, fungdes e evolugdo histérica no Brasil. Policia Militar do
Piaui: origem, caracteristicas, fun¢do, competéncias e evolucdo sdcio-histérica. Seguranca Publica: conceitos e
caracteristicas. Sistema de Seguranga Publica Brasileiro. Politica de Seguranca Publica do Piaui. Ordem Piblica.
Violéncia. Criminalidade. Politicas Publicas de Seguranca. Politicas de Seguranca Publica. Policia Comunitéria:
conceituacdo e caracteristicas. Policiamento Comunitdrio. Modelos de Gestao Compartilhada da Seguranca Publica.
Politica Nacional de Seguranca Piiblica e Defesa Social (PNSPDS). Sistema Unico de Seguranga Piblica (SUSP). Plano
Nacional de Seguranca Publica.
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ANEXO IV
CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA ESCRITA DISSERTATIVA
Na producio de seu texto, o candidato devera ser capaz de:
1. Dominar a modalidade escrita formal da Lingua Portuguesa. Caso

1.1. Demonstre desconhecimento da escrita formal da lingua, evidenciado desde aspectos relativos a ortografia e a
pontuacdo aqueles que dizem respeito a articulagdes de estruturas morfossintdticas e semanticas, terd 0,0 (zero) na
pontuacao;

1.2. Demonstre dominio consideravelmente precdrio/insuficiente quanto as exigéncias da escrita formal da lingua e
suas convengdes, de modo a evidenciar frequentes, sistemdticos e variados desvios gramaticais nessa modalidade,
inclusive no que se refere a selecao lexical, obterd pontuagdo 1,0 (um ponto);

1.3. Demonstre dominio mediano dos padrdes exigidos na modalidade escrita formal da lingua e suas convengdes, de
modo a apresentar alguns desvios nessa modalidade, inclusive na selecdo lexical e de registro, obterd pontuacdo 2,0
(dois pontos);

1.4. Demonstre bom dominio dos padrdes exigidos na modalidade escrita formal da lingua e suas convengdes, de
modo a apresentar poucos desvios nessa modalidade, inclusive na selecdo lexical e de registro, obterd pontuacao 3,0
(trés pontos);

1.5. Demonstre dominio muito bom dos padrdes exigidos na modalidade escrita formal da lingua e suas convencdes,
de modo a apresentar poucos desvios nessa modalidade, inclusive na selecdo lexical e de registro, obterd pontuagcdo
4,0 (quatro pontos);

1.6. Demonstre dominio excelente dos padrdes exigidos na modalidade escrita formal da lingua e suas convengdes, de
modo que os desvios, inclusive de selecdo lexical e de registro, ocorram em nimero consideravelmente reduzido (trés,
no miximo) e ndo comprometam a formalidade do texto, obtera pontuagdo 5,0 (cinco pontos).

2. Apresentar, defender e desenvolver um ponto de vista em relacio ao tema proposto, a partir de argumentos
consistentes, selecionados e organizados por meio de informacées de seu proprio repertorio e/ou do(s) texto(s)-
estimulo apresentado(s) para tal. Caso

2.1. Apresente fuga total ao tema, evidenciada no ponto de vista defendido, no desenvolvimento dos argumentos
selecionados e defendidos e na prépria escolha do género textual para a producdo do texto, bem como na maneira de
utilizar as informagdes dos textos-estimulo, obterd pontuacao 0,0 (zero ponto);

2.2. Apresente fuga parcial ao tema, evidenciada no ponto de vista defendido, no desenvolvimento dos argumentos
selecionados e defendidos e na prépria escolha do género textual para a producdo do texto, bem como na maneira de
utilizar as informag¢des dos textos-estimulo, obterd pontuagdo 1,0 (um ponto);

2.3. Desenvolva o tema e, consequentemente, o ponto de vista com argumentos previsiveis e pouco consistentes para
um texto dissertativo-argumentativo obterd pontuacio 2,0 (dois pontos);

2.4. Desenvolva o tema e, consequentemente, o ponto de vista com argumentos medianos quanto aos aspectos de sua
previsibilidade e consisténcia para um texto dissertativo-argumentativo obterd pontuacdo 3,0(trés pontos);

2.5. Desenvolva o tema e, consequentemente, o ponto de vista com bons argumentos quanto aos seus aspectos de
previsibilidade e boa consisténcia para um texto dissertativo-argumentativo, obterd pontuagao 4,0 (cinco pontos).

2.6. Desenvolva o tema e, consequentemente, o ponto de vista com excelentes argumentos quanto aos seus aspectos
de previsibilidade e consisténcia para um texto dissertativo-argumentativo, obtera pontuagdo 5,0 (cinco pontos).

3. Demonstrar dominio dos mecanismos linguisticos responsaveis por assegurar o encadeamento légico das
ideias e por garantir a progressao e manutencio dos sentidos do texto. Caso o texto

3.1. Apresente auséncia de articulacio das informagdes, terd 0,0 (zero) na pontuagao;

3.2. Apresente articulacdo precdria das ideias e das suas partes constitutivas, quanto aos mecanismos linguisticos de
coesdo, obterd pontuacdo 1,0 (um ponto);

3.3. Apresente articulacdo das ideias e de suas partes constitutivas com algumas inadequagdes quanto aos mecanismos
linguisticos de coesdo, obterd pontuagdo 2,0 (dois pontos);

3.4. Apresente as ideais com boa articulagdo e de suas partes constitutivas com poucas (mdximo de duas)
inadequagdes quanto aos mecanismos linguisticos de coesdo, obtera pontuagdo 3,0 (trés pontos);

3.5. Apresente as ideais com boa articulagdo e de suas partes constitutivas e nenhuma inadequag¢do quanto aos
mecanismos linguisticos de coesao, obterd pontuagdo 4,0 (quatro pontos);
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3.6. Apresente excelente articulagdo das ideias e de suas partes constitutivas quanto aos mecanismos linguisticos de
coesdo, obterd pontuacio 5,0 (cinco pontos).

4. Apresentar uma conclusio adequada a argumentacio defendida no texto e uma proposta de solucio
concreta e exequivel para o problema discutido. Caso

4.1. Apresente conclusdo que ndo se articule com o ponto de vista defendido por meio da argumentagdo e que nio
aponte/sugira solucdo para o problema discutido, terd pontuagdo 0,0 (zero);

4.2. Apresente conclusio que se articule precariamente com o ponto de vista defendido por meio da argumentacgio e
uma proposta de solugdo para o problema que seja invidvel e inadequada, obterd pontuagdo 1,0 (um ponto);

4.3. Apresente conclusdo que se articule apenas parcialmente com o ponto de vista defendido por meio da
argumentacio e uma proposta de solugdo para o problema que seja parcialmente vidvel e adequada, obterd pontuagdo
2,0 (dois pontos); 4.4. Apresente conclusdo que se articule bem com o ponto de vista defendido por meio da
argumentacio e uma proposta de solugdo para o problema que seja parcialmente vidvel e adequada, obterd pontuagdo
3,0 (trés pontos);

4.5. Apresente conclusdo que se articule muito bem com o ponto de vista defendido por meio da argumentacéo e uma
proposta de solugdo relativamente vidvel e adequada para o problema, obterd pontuacio 4,0 (quatro pontos);

4.6. Apresente conclusdo que se articule de forma excelente com o ponto de vista defendido por meio da
argumentacdo e uma proposta de solucdo que seja absolutamente vidvel e adequada para o problema, obterd
pontuacdo 5,0 (cinco pontos).
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ANEXO V

CAUSAS DE INAPTIDAO NOEXAMEDE SAUDE (MEDICO E ODONTOLOGICO)
(DOENCAS, ALTERACOESINCAPACITANTESEFATORESDECONTRAINDICACAOPARA ADMISSAO/INCLUSAO)

GRUPO I: DOENCAS OU DEFORMIDADES CONGENITAS E ADQUIRIDAS

. Espinha bifida;

. Anomalias congénitas ou adquiridas do sistema nervoso e 6rgaos dos sentidos;

. Fissura de abdbada palatina e labio leporino sem corre¢ao cirdrgica ou, quando corrigidos, deixarem sequelas;

. Anomalias congénitas ou adquiridas dos érgdos genitais externos;

. Anorquidia;

. Rim policistico;

. Anomalias congénitas do sistema cardiovascular;

. Anomalias (congénitas dos ossos e articulacdes, encurtamentos, desvios, deformidades e outras);

. Mutila¢des ou lesdes com perda anatdmica ou funcional de quirodictilos ou pododactilos ou outras partes dos
membros;

10. Albinismo;

11. Auséncia congénita ou adquirida, total ou parcial, de 6rgdos indispensdveis a aptidao para a funcdo policial
militar;

12. Presenga de drtese e ou prétese, exceto nos casos expressamente permitidos neste Edital;

13. Deformidades congénitas ou adquiridas com comprometimento estético e/ou funcional.
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GRUPO II: DOENCAS INFECCIOSAS E PARASITARIAS

. Tuberculose ativa;

. Doencas sexualmente transmissiveis complicadas;

. Hanseniase;

. Malaria;

. Leishmaniose;

. Doenca de Chagas;

Esquistossomose com hipertensdo porta e/ou outras complicacdes, com exce¢do da forma intestinal nao
complicada;

8. Micoses profundas e as superficiais extensas com comprometimento estético e/ou funcional;
9. Portador do virus HIV ou HTLV;

10. Hepatites;

11. Portadores de virus da hepatite b ou c;

12. Doencas infecciosas e parasitdrias persistentes e/ou incurdveis ou que deixem sequelas.
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GRUPO III: DOENCAS, ALTERACOES E DISFUNCOES ENDOCRINAS, METABOLICAS E
NUTRICIONALIS.

. Diabetes mellitus ou insipidus;

. Bécio e/ou nédulo tireoidiano, exceto cistos insignificantes e desprovidos de potencialidade mérbida;

. Hipotireoidismo descompensado;

. Hipertireoidismo;

Gota;

. Disfung¢des hipofisarias;

. Disfun¢des das paratiredides;

. Disfun¢des das suprarrenais;

9. Disfungdes gonadais;

10. Dislipidemia grave;

11. Obesidade ou déficit ponderal incompativeis com a fun¢ao policial militar;

12. Doengas, alteracdes e disfun¢des de 6rgdos enddcrinos, do metabolismo e nutri¢éo, persistentes e/ou incurdveis ou
que deixem sequelas.

GRUPO 1V: DOENCAS E ALTERACOES DO SANGUE, DOS ORGAOS HEMATOPOIETICOS E DO
SISTEMA IMUNITARIO.
1. Anemias, salvo as anemias benignas e passiveis de tratamento;
2. Policitemias;
3. Leucopenia, salvo os casos considerados constitucionais, benignos, e apds avaliacdo especializada;
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4. Leucocitose, salvo casos benignos, reacionais e transitorios;

5. Trombocitopenia ou trombocitose, salvo casos benignos, reacionais e transitérios;

6. Coagulopatias crOnicas e/ou congénitas;

7. Purpuras;

8. Linfoadenopatias, salvo as decorrentes de doencgas benignas;

9. Doengas onco hematolégicas;

10. Colagenoses;

11. Doengas ou alteragdes do sangue, dos 6rgaos hematopoiéticos e do sistema imunitdrio persistente e/ou incurdveis

ou que deixem sequelas.

GRUPO V: DOENCAS E TRANSTORNOS MENTAIS E DE COMPORTAMENTO

. Deméncias, retardos mentais e outros transtornos mentais, devido lesdo, disfuncao cerebral e doenga fisica;
. Transtornos psicéticos;

. Transtornos do humor (depressao, distimia, mania e outros);

. Transtornos ansiosos, dissociativos, somatoformes, neurdticos e relacionados ao estresse;

. Transtornos de personalidade;

. Transtornos relacionados ao uso de dlcool e outras substancias psicoativas;

. Outros transtornos comportamentais € emocionais, com inicio habitualmente durante a infincia ou a adolescéncia,
incluindo gagueira;

8. Transtornos do sono, dos hédbitos e dos impulsos;

9. Histdria de tratamento psiquidtrico ou uso prolongado de psicofdrmacos;

10. Doencas e distiirbios mentais e de comportamento incompativeis com a fun¢do policial militar.
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GRUPO VI: DOENCAS E ALTERACOES OTORRINOLARINGOLOGICAS

1. Otite;

2. Mastoidite;

3. Perfuracdo da membrana timpanica;

4. Transtorno da fun¢éo vestibular;

5. Hipoacusia ou surdez;

6. Surdo-mudez;

7. Sinusite grave;

8. Polipose nasal ou sinusal;

9. Rinite cronica;

10. Paralisia ou paresia da laringe;

11. Distirbio da voz ou da fala com repercussao funcional;

12. Destruicdo total ou parcial da pirdAmide ou septo nasal;

13. Anosmia;

14. Doencas ou alteragdes que exijam uso de prétese auditiva;

15. Doencas ou alteragdes otorrinolaringoldgicas persistentes e/ou incurdveis ou que deixem sequelas;

16. Hipoacusia ou surdez. O candidato ndo deve ter limiar auditivo em cada ouvido, separadamente, maior de 35dB
em nenhuma das 3(trés) frequéncias de 500Hz, 1000Hz e 2000Hz, nem maior que 50dB em nenhuma das demais
frequéncias testadas(250Hz, 3000Hz, 4000Hz, 6000Hz e 8000Hz);

17. Tartamudez (gagueira) ou outro distirbio da voz ou da fala com repercussao funcional.

GRUPO VII: DOENCAS E ALTERACOES DO SISTEMA CARDIOVASCULAR

1. Doengas valvares, exceto prolapso de valvula mitral sem sinais de regurgitagio;

2. Doengas do endocérdio, miocdrdio e pericardio, inclusive a miocardiopatia hipertréfica;

3. Coronariopatias;

4. Doencas congénitas do coracdo e vasos, salvo as corrigidas cirurgicamente sem sequelas ou repercussdes
hemodinamicas;

5. Bloqueios, com significado patolégico, com excecdo do bloqueio incompleto de ramo direito sem evidéncias de
cardiopatia;

6. Distirbios do ritmo cardiaco com significado patolégico, exceto os distirbios de condugdo do ramo direito de 1° e
2° graus e sem significado de afeccdo cardiaca;

7. Insuficiéncia cardiaca;

8. Hipertensao arterial, sem controle;

9. Aneurismas (ventriculares e vasculares);

10. Varizes com ou sem insuficiéncia venosa cronica;

11. Flebites, tromboses venosas e linfedemas dos membros inferiores e dos membros superiores;
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12. Hemorréidas;

13. Alteragdes radioldgicas do mediastino;

14. Insuficiéncia arterial;

15. Arteriopatias vasomotoras;

16. Submissdo a qualquer tipo de cirurgia cardiaca, arterial ou venosa, salvo nos casos previstos no item 4 deste
grupo;

17. Doencas ou alteragdes do sistema cardiovascular, persistentes e ou incurdveis ou que deixem sequelas.

GRUPO VIII: DOENCAS E ALTERACOES DO SISTEMA RESPIRATORIO
. Doenca pulmonar obstrutiva cronica;

. Asma, exceto na infincia e sem crises adicionais;

. Pneumoconioses;

. Doenca pulmonar tromboembdlica;

. Bronquiectasia;

. Pneumotdrax pregresso ou atual;

. Hipertensdo pulmonar;

. Pneumonia, exceto os casos simples;

. Doencas pulmonares difusas;

10. Alteragdes radioldgicas da pleura e do parénquima pulmonar;

11. Doencas ou alteragdes do sistema respiratério persistente e/ou incurdveis que deixem sequelas anatdmicas e/ou
funcionais.
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GRUPO IX: DOENCAS E ALTERACOES DO SISTEMA DIGESTIVO
. Estomatite e dlcera cronica da cavidade oral;

. Fistula das glandulas salivares;

. Lesdes da lingua, com limitacdo a articulag@o das palavras;

. Esofagite;

. Ulcera péptica;

. Hérnias;

. Eventracdo;

Cicatriz de cirurgia abdominal (exceto quando decorrentes de patologias curadas, sem sequelas ou
comprometimento funcional);

9. Fistula da parede abdominal;

10. Fistula anorretal;

11. Esteatose hepdtica grave;

12. Cirrose hepética;

13. Pancreatite;

14. Hepatomegalia;

15. Esplenomegalia;

16. Diarreia cronica;

17. Ascite;

18. Ictericia;

19. Doenca inflamatéria intestinal cronica;

20. Colecistite/colelitiase com sintomas atuais;

21. Doencas ou alteracdes do sistema digestivo persistente e/ou incurdveis ou que deixem sequelas.
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GRUPO X: DOENCASE ALTERAC()ES DO SISTEMA GENITO-URINARIO E MAMAS
. Rim policistico;

. Glomerulopatias;

. Sindrome nefrética;

. Pielonefrites;

. Hidronefrose;

. Urolitiase com sintomas atuais e/ou complicada;

. Disfunc¢@o de esfincteres vesicoureteral e vésico-uretral;
. Hipospadia ou epispadia;

. Ectopia testicular;

10. Orquite, epididimite ou orqui-epididimite;

11. Hidrocele;

12. Varicocele;
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13. Estenose uretral;

14. Ginecomastia e hipertrofia mamdaria com repercussao estética e/ou funcional;
15. Doenca inflamatéria da mama;

16. Abortamento;

17. Doenca inflamatéria pélvica;

18. Prolapso genital;

19. Fistula do trato genital;

20. Alteragdes patoldgicas no exame de urina rotina;

21. Doencas ou alteracdes do sistema genito-urindrio e mamas, persistentes e/ou incurdveis ou que deixem sequelas;
22. Insuficiéncia renal aguda ou cronica;

23. Hematria.

GRUPO XI: DOENCAS E ALTERA COES DO SISTEMA DA PELE, SUBCUTANEO E ANEXOS

1. Eczemas, dermatites, dermatoses cronicas, onicopatias, acne, vitiligo, nevus, afec¢des hipertrdficas e atréficas da
pele (queldides, cicatrizes e calosidades), quando trouxerem comprometimento estético e/ou funcional;

2. Pénfigos;

. Herpes zoster;

. Eritema nodoso, quando acometem areas além dos membros inferiores;

. Pseudofoliculite da barba;

. Desidrose, quando acompanhada de lesdo que perturbe a marcha e/ou a utilizag@o das maos;

. Alopecia areata, de acometimento total ou universal;

. Ulcera da pele;

. Tatuagem no corpo do candidato, visivel quando do uso dos diversos uniformes, que, por seu significado, seja
incompativel com o exercicio das atividades de policial militar (por exemplo, quando afete a honra pessoal, o
pundonor militar ou o decoro da classe, exigidos aos integrantes das instituicdes militares, ou que apresentem
simbolos e/ou inscrigdes alusivos a ideologias socialmente reprovadas; que preguem a violéncia, a criminalidade,
discriminacdo ou preconceitos de racga, credo, sexo ou origem; as relacionadas a ideias ou atos libidinosos ou
ofensivos as institui¢des militares; que, de acordo com o tamanho, forma e drea corporal abrangida, afete a imagem
das instituicdes militares);

10. Psoriase ou parapsoriase;

11. Liquen mixedematoso;

12. Hanseniase;

13. Ictiose,epidermélises bolhosas, xeroderma pigmentoso e genodermatoses em geral, quando trouxerem
comprometimento estético e/ou funcional;

14. Distarbios associados a estase venosa;

15. Doencas desencadeadas ou agravadas pela luz solar;

16. Vasculites de repercussao sistémica;

17. Doengas ou alteracdes da pele, subcutidneos e anexos persistentes e/ou incurdveis que tragam comprometimento
funcional e/ou estético ou que deixem sequelas.
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GRUPO XII: DOENCAS E ALTERACOES DOS 0SSOS E DOS ORGAOS DE LOCOMOCAO
1. Osteoartrites;

2. Osteoartroses;

3. Espondilite anquilosante;

4. Artrite reumatdide ou outras artrites;

5. Osteomielite em atividade ou periostite;

6. Anquilose articular;

7. Pseudoartrose;

8. Sinovite;

9. Bursite;

10. Doencas dos miisculos, tenddes e aponeuroses;

11. Distirbios osteomusculares relacionados ao trabalho (dort);

12. Desvios patolégicos da coluna vertebral;

13. Cervicalgia, dorsalgia, lombalgia e lombociatalgia;

14. Pé valgo, varo, plano, torto, cavo, com comprometimento funcional;

15. Luxagdo recidivante (de ombro e patela);

16. Lesdo e/ou sequela meniscal e de ligamento;

17. “Genu valgum” acima de 15 graus ou “genu varum’ secunddrio a lesdo meniscal ou ligamentar;
18. Cirurgia 6ssea, com sequela ortopédica;
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19. Cirurgia ou artroscopia de grande articulacao;
20. Cirurgia de pequena articulagdo, quando trouxer comprometimento funcional;
21. Fraturas intra-articulares;
22. Fibromialgias e distrofias musculares;
23. Artroplastias, préteses e orteses;
24. Derrame articular;
25. Discrepancia no comprimento dos membros inferiores, observada ao exame clinico, com encurtamento de um dos
membros superiores a 10mm (1,0cm), o que deve ser confirmado mediante exame de escanometria dos membros
inferiores;
26. Doencas ou alteracdes dos ossos e articulacdes persistentes e/ou incurdveis, que tragam comprometimento
funcional e/ou estatico ou que deixem sequelas.
Serao considerados os seguintes parametros radiolégicos de exclusao para as patologias da coluna vertebral e
das articulacdes:
a) Escoliose: angulo de Cobb> que 15°0u curva dupla em qualquer grau;
b) Cifoseoulordose: angulo de Cobb > que 50°;
c) Angulo lombo-sacral (lordose) > que 35°;
d) Genovalgo > que 14°;
e) Genovaro > que 10°;
f) Cubitovalgo > que 10°%
g) Cubitovaro < 5°;
h) Ante-Curvatume recuvartum (tanto para joelhos ou cotovelos) > que 5°;
i) Pésplanos: angulo de Kite (entre eixos do taluse calcineo) < que 30°%;
j) Péscavos: pitch do calcaneo (angulo solo-calcaneo) > que 30°%;
k) Héalux-valgus: angulo metatarso-falangeano > que 15°.

GRUPO XIII: DOENCAS E ALTERACOES DO SISTEMA NERVOSO
. Epilepsia;

. Alteragdes eletroencefalograficas;

. Hidrocefalia;

. Neurocisticercose;

. Doenca inflamatéria do sistema nervoso central e/ou periférico;

. Distirbio sensitivo ou motor persistente;

. Paralisia e/ou paresia;

. Polineuropatia;

. “miastenia gravis”;

10. Sequela de afeccdo do sistema nervoso;

11. Doencas ou alteragdes neuroldgicas persistentes e/ou incurdveis que tragam comprometimento funcional e/ou
estético ou que deixem sequelas.
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GRUPO XIV: DOENCAS E ALTERACOES OFTALMOLOGICAS

. Estrabismo;

. Ptose palpebral, hiperemia conjuntival; tumoracdo ou anomalia ciliar que comprometa a estética e/ou fun¢ao;
. Cicatriz cirdrgica ou anel intra-estromal corneano, exceto a decorrente de prk (ceratectomia fotorrefrativa);

. Cicatriz ndo cirdrgica, que comprometa a estética e/ou fungao;

. Doenca degenerativa, distréfica, infecciosa ou inflamatdria;

. Vicio de refracio;

. Deficiéncia da visdo cromdtica;

. Catarata;

. Presenca de lente intra-ocular;

10. Glaucoma ou hipertensdo ocular (pressdo intraocular > 19 mmhg, sem medicagao);

11. Hipermetropia ou astigmatismo hipermetrépico latente (igual ou superior a 2.0 dioptrias);

12. Doengas ou alteracdes oftalmoldgicas persistentes e/ou incurdveis que tragam prejuizo funcional e/ou estético ou
que deixem sequelas.
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GRUPO XV: NEOPLASIAS

1. Neoplasias malignas;

2. Neoplasias benignas de prognéstico reservado ou que tragam comprometimento estético e/ou funcional ou que
deixem sequelas.

GRUPO XVI: TRACOS DE PERSONALIDADE INCOMPATIVEL
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. Descontrole emocional;

. Descontrole da agressividade;

. Descontrole da impulsividade;

. Alteracdes acentuadas da afetividade;

. Oposicionismo a normas sociais e a figuras de autoridade;

. Dificuldade acentuada para estabelecer contato interpessoal;

7. Funcionamento intelectual abaixo da média, associado a prejuizo no comportamento adaptativo e desempenho
deficitdrio de acordo com sua idade e grupamento social;

8. Disttirbio acentuado da energia vital de forma a comprometer a capacidade para acdo com depressdo ou elagcdo
acentuada;

9. Instabilidade de conduta com indicadores de conflito intrapsiquico que possa refletir um comportamento
inconstante e imprevisivel;

10. Quadros de excitabilidade elevada ou de ansiedade generalizada;

11. Inibi¢do acentuada com indicadores de coartag@o e bloqueio na agdo;

12. Tremor persistente no(s) teste(s) grafico(s).
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GRUPO XVII: DOENCAS E ALTERACOES ODONTOLOGICAS E FATORES DE CONTRA INDICACAO
PARA ADMISSAO/INCLUSAO.

1. Més oclusdes esqueléticas severas da maxila e mandibula no sentido vertical, transversal, anteroposterior,
congénitas ou adquiridas que causem deformidades faciais e funcionais graves, que comprometam as func¢des do
sistema estomatognatico, como a fonética, degluticéio e mastigacéo;

2. Tratamento ortoddntico sem a apresentacdo de laudo contendo diagndstico, plano de tratamento e progndstico do
caso, emitido pelo ortodontista assistente, devidamente inscrito na especialidade de Ortodontia, no Conselho Regional
de Odontologia;

3. Neoplasias bucais malignas e as benignas de progndstico sombrio;

4. Falhas dentdrias da bateria labial superior e ou inferior ndo reabilitadas através de proteses fixas ou removiveis
definitivas satisfatdrias;

5. Prétese total removivel e prétese parcial removivel sem retencdo, estabilidade e funcgao satisfatéria;

6. Préteses fixas unitarias, pontes fixas convencionais e adesivas, e préteses sobre implantes, mal adaptadas ao exame
clinico e radiografico e sem fungao satisfatéria;

7. Carie extensa com comprometimento da polpa e restos radiculares;

8. Doencga periodontal avancada e perimplantite com perda &éssea severa diagnosticada ao exame clinico e
radiografico;

9. Lesdes periapicais ou rarefacdes Osseas sem tratamento endoddntico associado, evidenciadas em exame
radiografico;

10. Disfunc¢do da articulagdo temporomandibular (ATM);

11. Fissura de abdbada palatina e 14dbio leporino sem correcdo cirdrgica ou, quando corrigidos, que apresentem
sequelas.

OUTRAS DISPOSICOES:

1. A ndo-apresentacdo dos exames ou o ndo-cumprimento do prazo, por parte do candidato, implicard a sua
INAPTIDAO;

2. Nao serd aceito qualquer tipo de Atestado no momento da realizacido da Avaliagdo;

3. Os pareceres da Banca Avaliadora serdo resumidos sob as seguintes formas: APTO ou INAPTO.
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ANEXO VI
DESCRICAO DOS EXERCICIOS E CAUSAS DE INAPTIDAO NO EXAME DE APTIDAO FiSICA

1. FLEXAO E EXTENSAO NA BARRA FIXA (Para candidatos do sexo masculino)

1.1. A metodologia para a preparacao e a execucao do teste para os candidatos do sexo masculino obedecerao
aos seguintes critérios:

1.1.1. Posic¢ao inicial:

O candidato posiciona-se sob a barra, ao comando de “em posi¢do”, este empunhard a barra com as palmas das maos
voltadas para fora (empunhadura em pronagdo), com abertura das maos correspondente a distancia biacromial — largura
dos ombros, mantendo os bracos completamente estendidos, com o corpo na posi¢do vertical, pernas estendidas ou
flexionadas, desde que ndo tenha contato dos pés com o solo.

1.1.2. Execucao:

Apbs o comando de “iniciar”, o candidato flexionard simultaneamente os cotovelos até ultrapassar totalmente com o
queixo a parte superior da barra. Em seguida, voltard a posicao inicial pela extensdao completa dos bracos. Os cotovelos
deverdo estar em extensdo total para o inicio da flexdo. N@o é permitido ao candidato movimento de quadril ou pernas e
extensdo da coluna cervical como formas de auxiliar na execug@o do exercicio.

1.2. E permitido repouso entre um movimento e outro, contudo o candidato NAO poder4d tocar os pés no chdo nem nos
apoios laterais da barra, nem apoiar o queixo na barra.

1.3. O movimento deverd ser repetido tantas vezes quanto possivel, sem limite de tempo. Somente serd contado o
nimero de movimentos completados corretamente.

1.4. O candidato somente terd direito a 01 (uma) tentativa para a execugdo do exercicio.

1.5. Para ser considerado APTO, o candidato devera realizar, no minimo, 03 (trés) repeticoes completas,
conforme descrito nos subitens 1.1.1, e 1.1.2, deste Anexo.

M T e = 3 : }
Foto 1: Posigdo Inicial e final  Foto 2: Posicdo “dois” Foto 3. Visdo Lateral
(“um”)

2. FLEXAO E EXTENSAO DOS COTOVELOS (BRACOS) COM APOIO DE FRENTE SOBRE O SOLO
(Para candidatas do sexo feminino)

2.1. A metodologia para a preparacio e a execucio do teste para os candidatos do sexo feminino obedecerao aos
seguintes critérios:

2.1.1. Posicao inicial:
Em 06 (seis) apoios (mdos, joelhos e ponta dos pés apoiadas no solo), com o corpo reto e as pernas unidas. Flexionar
(dobrar) os joelhos em angulo reto e colocar as maos no solo, ao nivel dos ombros.
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2.1.2. Execucéo:

Apds o comando, a candidata avaliada deverd erguer o corpo até os bracos ficarem estendidos completamente,
suportando o peso com as méos e os joelhos. O corpo deve formar uma linha reta da cabeca aos joelhos, ndo curvando
os quadris nem as costas.

As pernas ou a cintura ndo devem tocar no solo. A seguir flexionar (dobrar) os cotovelos (bragos) até que o peito se
aproxime ao maximo do chio, ¢ que os cotovelos fiquem ao nivel dos ombros, voltando & posigdo inicial, realizando a
extensdo dos bragos. O exercicio completo deve ser realizado em 60 (sessenta) segundos.

2.2. A contagem das execucdes corretas levara em consideracfio as seguintes observacoes:
a) um auxiliar da Banca ir4 contar em voz alta o nimero de repetigdes realizadas;
b) quando o exercicio ndo atender ao previsto neste Edital, o auxiliar de banca repetird o nimero do wltimo
realizado de maneira correta;
¢) a contagem que serd considerada oficialmente serd somente a realizada pelo Avaliador;
d) cada execu¢@o comeca e termina com os cotovelos totalmente estendidos - somente ai serd contada como uma
execucgio completa;
¢) o teste somente serd iniciado com o candidato na posi¢do completamente na horizontal;
f) so6 sera contada a repetigdo realizada completa ¢ corretamente, comegando ¢ terminando sempre na posigdo
inicial;
g) cada execugdio comega ¢ termina com 0s cotovelos totalmente estendidos - somente ai sera contada como uma
execugdo completa e correta. A ndo extensdo total dos cotovelos, antes do inicio de uma nova execugfo, sera
considerado um movimento incorreto, o qual nfo sera computado no desempenho do candidato;
h) o movimento deve ser dindmico, ou seja, o candidato ndo pode parar para "descansar";
1) o movimento a ser realizado deve ser unicamente de flex3o e extensfo de cotovelos.

2.3. Nao sera permitido ao candidato, quando da realizacio do teste:
a) sustentar (descansar, parar) ap6s o inicio das execugdes;
b) apds a tomada de posigdo inicial, receber qualquer tipo de ajuda fisica;
¢) utilizar luvas ou qualquer outro artificio para a prote¢fo das maos;
d) nfo manter o corpo completamente na posi¢cdo horizontal, com excegdo nos casos em que o examinador
permitir expressamente a flexdo de joelhos, para evitar os candidatos mais altos toquem os pés no solo estando
na posi¢do inicial.

2.4. Nao sera concedida uma segunda tentativa.

2.5. Para ser considerada APTA, a candidata dever4 realizar, no minimo, 30 (trinta) repeticdes.

Flexdo e extensdo dos cotovelos (bracos):

Género Repeticdes Minimas
Feminino 30 (trinta) repetigdes
FORMA DE EXECUCAO:

5
2k H Posigao Inicial e Final

« Flexdo do Brago

CONCURSO PUBLICO — CFO PMPI EDITAL N° 01/2021

WWW.pciconcursos.com.br



o Do
<0
&

)

&

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PREVIDENCIA DO ESTADO DO PIAUI -
SEADPREV
POLICIA MILITAR DO ESTADO DO PIAUI - PMPI
CONCURSO PUBLICO EDITAL N° 01/2021
CURSO DE FORMACAO DE OFICIAIS PMPI

3. TESTE ABDOMINAL (TTPO REMADOR) (Para candidatos de ambos os sexos)

3.1. A metodologia para a preparacio e a execuc¢iio do teste para os candidatos de ambos os sexos obedecera aos
seguintes critérios:

3.1.1. Posicao inicial: ~
Ao comando de “EM POSICAO”, o(a) candidato(a) devera assumir a posicao deitada em dectbito dorsal (de costas),
com as pernas unidas e estendidas e bracos com cotovelos estendidos acima da cabeca, tocando no solo.

3.1.2. Execucao:

Ao comando de “COMECAR”, o(a) candidato(a) deverd realizar a flexdo do tronco sobre a pelve, simultaneamente
com flexdo de pernas, langando os bracos a frente, de modo que a planta dos pés se apoie totalmente no solo, e a linha
dos cotovelos, no minimo, coincida com a linha dos joelhos. Em seguida, o(a) candidato(a) avaliado(a) voltard a
posicao inicial, completando dessa forma uma repeticdo.

3.2. A contagem das execucées corretas levara em consideracio as seguintes observacdes:
a) um auxiliar da banca ird contar em voz alta o nimero de repeticdes realizadas;
b) quando o exercicio ndo atender ao previsto neste Edital, o auxiliar de banca repetird o nimero do ultimo
realizado de maneira correta;
¢) a contagem que serd considerada oficialmente serd somente a realizada pelo Avaliador;
d) cada execucgdo comeca e termina com os cotovelos totalmente estendidos - somente ai serd contada como uma
execugdo completa;
e) o teste somente serd iniciado com o candidato na posicdo completamente na horizontal;
f) s6 serd contada a repeticio realizada completa e corretamente, comecando e terminando sempre na posi¢do
inicial;
£) ndo se computard o exercicio quando o avaliado levar ambos os cotovelos para frente ao iniciar o abdominal, ou
utilizar-se de qualquer tipo de auxilio para a subida do tronco;
h) deve-se atentar para o correto alinhamento dos cotovelos com os joelhos;
i) o movimento deve ser dindmico, ou seja, o candidato ndo pode parar para "descansar";
j) serd utilizado um crondmetro (cronometragem manual) para registrar o tempo.

3.3. Podera haver uma pequena pausa entre os movimentos para ajuste na posicdo, no entanto, ndo serd permitido
descanso entre as execugdes. Nao serdo computadas as seguintes tentativas: 1) quando a linha dos cotovelos ficar
aquém da linha dos joelhos; 2) quando, ao reassumir a posi¢ao deitada, o(a) candidato(a) ndo mantiver pleno contato do
tronco com o solo.

3.4. Sera considerado APTO, o candidato do sexo masculino que realizar, no minimo, 30 (trinta) repeticdes em
60 (sessenta) segundos e, do sexo feminino, no minimo, 25 (vinte e cinco) repeticoes em 60 (sessenta) segundos.

Foro 7: Posicdo Inicial e final (posicdo “wm’’)

N N "
Foro 10: Posigdo “‘dois’ — Visdo Frontal

Foro 9: Posigdo Inicial e final - Visdo
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4. TESTE DE CORRIDA (RESISTENCIA DE LONGA DURACAO) (Para candidatos de ambos os sexos)

4.1. A metodologia para a preparacio e a execuc¢io do teste para os candidatos de ambos os sexos obedecera aos
seguintes critérios:

4.2. O candidato, em uma tinica tentativa, tera o tempo de 12 (doze) minutos para percorrer a distincia minima
exigida, em local previamente demarcado, com identificacio da metragem ao longo do trajeto.

4.3. A metodologia para a preparacdo e a execucdo do teste de corrida de 12 (doze) minutos para os candidatos do sexo
masculino e feminino obedecerdo aos seguintes critérios:
a) o candidato poderd, durante os 12 (doze) minutos, deslocar-se em qualquer ritmo, correndo ou caminhando;
b) os comandos para iniciar e terminar o teste serdo dados por um silvo de apito;
¢) ndo serd informado o tempo que restar para o término da Prova, mas o candidato podera utilizar relégio para
controlar o seu tempo;
d) ao passar pelo local de inicio da Prova, o candidato serd informado de quantas voltas completou naquele
momento, pelo fiscal de pista;
e) ap6s soar o apito encerrando o teste, o candidato deverd permanecer no local onde estava naquele momento e
aguardar a presenca do fiscal que ird aferir mais precisamente a metragem percorrida, podendo continuar a correr
ou caminhar no sentido transversal da pista (lateralmente), no ponto em que se encontrava quando soou o apito de
término do teste.

4.4. Nio sera permitido ao candidato, quando da realizacao do teste de corrida de 12 (doze) minutos:
a) dar ou receber qualquer tipo de ajuda fisica (como puxar, empurrar, carregar, segurar na mao etc.);
b) deslocar-se, no sentido progressivo ou regressivo da marcagéo da pista, apds o soar do apito encerrando o teste;
¢) ndo aguardar a presenca do fiscal que ird aferir mais precisamente a metragem percorrida;
d) abandonar a pista antes da liberagéo do fiscal;
e) parar durante o teste.

4.5. O piso da pista de corrida del2 (doze) minutos poderd ser asfaltico, de concreto, sintético, de carvao, de cascalho,
de saibro, de brita, dentre outros tipos de materiais existentes.

4.6. Nao sera concedida uma 2° (segunda) tentativa.

4.7. Sera ELIMINADO do Concurso Piblico:
a) o candidato do sexo masculino que nao atingir a distdncia minima de 2.400 (dois mil e quatrocentos) metros, em
12(doze) minutos;
b) a candidata do sexo feminino que ndo atingir a distdncia minima de 1.800 (mil e oitocentos) metros, em 12
(doze) minutos;
¢) o candidato de ambos os sexos que realizar procedimento proibido, previsto neste Edital.

Teste de corrida 12 (doze) minutos (Copper) — indices minimos:

Género Distancia Minima Tempo Maximo
Masculino 2.400m 12 minutos
Feminino 1.800m 12 minutos
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5. AFERICAO DA ESTATURA MINIMA EXIGIDA

5.1. Os candidatos terdo aferida sua estatura, nos termos do art. 11-A, II, e seu pardgrafo tnico, da Lei n° 3.808, de
16/07/1981, introduzido pela Lei Complementar n°® 035, de 06/11/2003, com alteracao da Lei Complementar n°® 134, de
30/09/2009.

5.2. Para a afericdo da estatura minima, o candidato ndo podera estar utilizando nenhum equipamento (calgados, meias
e outros).

6. CRITERIO DE INAPTIDAO E OUTRAS DISPOSICOES

6.1. Os candidatos do sexo masculino e do sexo feminino que ndo possuirem a altura minima prevista na lei (subitem
5.1 deste Anexo) e os que ndo realizarem o respectivo indice minimo em qualquer dos exercicios acima descritos serdo
considerados INAPTOS no Exame de Aptiddo Fisica e ELIMINADOS do Concurso.

6.2. Para a realizacdo do Exame de Aptiddo Fisica, o candidato deverd apresentar-se no local, na data e no horério que
lhe foram designados, trajando cal¢do e/ou abrigo, camiseta e ténis.

6.3. A aferigfo da altura do candidato ocorrera antes da realizacdo dos exercicios/testes do Exame de Aptidao Fisica,
considerando-se INAPTO e ndo podendo deles participar o candidato que néo possuir a altura minima.

6.4. Os exercicios do Exame de Aptidao Fisica ndo necessariamente serdo realizados na ordem acima apresentada.

WWW.pciconcursos.com.br
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ANEXO VII

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PREVIDENCIA DO ESTADO DO PIAUI -

O CARGO DE OFICIAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DO PIAUI

COMPETENCIAS COMPORTAMENTAIS, GRAU DE IMPORTANCIA E RESULTADO ESPERADO PARA

A GRAU DE RESULTADO
COMPETENCIA COMPORTAMENTAL "
IMPORTANCIA ESPERADO
Capacidade de agir com postura ética e profissional. Imprescindivel Faixa med.lana
ou superior
Capacidade de lideranga Imprescindivel Faixa med.lana
ou superior
Capacidade de trabalhar em equipe. Imprescindivel Faixa med.lana
ou superior
Capacidade de ter controle emocional. Imprescindivel Faixa med.lana
ou superior
Capacidade de agir com deferéncia (capacidade de acatar o . .
. . Imprescindivel Faixa mediana
normas e agir em conformidade com as mesmas).
Capacidade de agir com empatia (entender e colocar-se no . .

. Faixa mediana
lugar do outro, compreendendo seus sentimentos e Importante ou superior
percepgdes/crencas gerais). P
Capacidade de agir com persisténcia e determinacio, Importante Faixa mediana
demonstrando interesse e comprometimento com o trabalho. P ou superior
Capacidade de reagir a ameagas e enfrentar situagdes, com
prudéncia, coragem e discricdo (dominar o medo em uma . .

. . . N . Faixa mediana
situacdo dificil; agir com reserva/discri¢do, agir com cautela Importante U SUDErior
e precaucdo, procurando evitar riscos e consequéncias P
desagradaveis).

Capacidade para comunicar-se e facilidade para falar em Meédio superior

Phe Importante .
publico. ou superior
Recordar informacdes, dados, fatos, conhecimentos Deseidvel Faixa mediana
percebidos e fisionomia de pessoas. ! ou superior
Capacidade de atencdo e concentracdo na execugdo de . Faixa mediana

Desejavel .
tarefas. ou superior

O candidato ao cargo de Oficial PM estara APTO quando apresentar como resultado na Avaliacdo

Psicolégica: - Todas as competéncias comportamentais IMPPRESCINDIVEIS;
- No minimo 03 (trés) competéncjas IMPORTANTES;
- E mais 01 competéncia DESEJAVEL.
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ANEXO VIII
REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

NOME:

RG: CPF:

Tipo de deficiéncia:

Requeiro junto ao Nucleo de Concursos e Promog¢do de Eventos — NUCEPE, as seguintes condicdes especiais:

Para que possa realizar a 12 _Etapa — Prova Escrita Objetiva e Dissertativa do Concurso Publico visando
ingresso em Curso de Formagdo de Oficiais PM, da POLICIA MILITAR DO ESTADO DO PIAUI-PMPI, para

provimento no cargo de Oficial PM, no Quadro de Oficiais Policiais Militares (QOPM), no posto inicial de 2°
Tenente QOPM, ap6s cumprido o periodo de Aspirante-a-Oficial PM - Edital 01/2021.

Nestes termos,

Aguardo deferimento.

,__de de 2021.

Cidade(UF)

Assinatura do(a) Requerente

PREENCHER COM LETRA DE FORMA

CONCURSO PUBLICO - CFO PMPI EDITAL N° 01/2021
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ANEXO IX
REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO ESPECIAL PARA LACTANTES

CONCURSO PUBLICO VISANDO INGRESSO EM CURSO DE [ MUNICIPIO DO CENTRO
FORMACAO DE OFICIAIS PM, DA POLICIA MILITAR DO ESTADO | PFAFLICACHODE
DO PIAUI-PMPI, PARA PROVIMENTO NO CARGO DE OFICIAL PM,

NO QUADRO DE OFICIAIS POLICIAIS MILITARES (QOPM), NO

POSTO INICIAL DE 2° TENENTE QOPM, APOS CUMPRIDO O

PERIODO DE ASPIRANTE-A-OFICIAL PM - EDITAL 01/2021.

NOME CANDIDATA:

N° INSCRICAO: | CARGO: RG: CPF:

TELEFONE FIXO: CELULAR:

EMAIL:

NOME DO(A) ACOMPANHANTE (ADULTO):

RG: | cpr:

Vem REQUERER atendimento especial para amamentacio, em sala reservada, no dia da realizagdo da 12

Etapa — Prova Escrita Objetiva e Dissertativa do Concurso Publico visando ingresso em Curso de
Formagio de Oficiais PM, da POLICIA MILITAR DO ESTADO DO PIAUI-PMPI, para provimento no

cargo de Oficial PM, no Quadro de Oficiais Policiais Militares (QOPM), no posto inicial de 2° Tenente

QOPM, apds cumprido o periodo legal e regulamentar de Aspirante-a-Oficial PM — Edital 01/2021.

IMPORTANTE: Durante a realiza¢do da Prova Escrita Objetiva e Dissertativa, a candidata devera levar

um(a) acompanhante, que ficard em sala reservada, e que serd responsével pela guarda da crianga.

Nestes termos,

Aguardo deferimento.

,__de de 2021.

Cidade(UF)

Assinatura do(a) Requerente

PREENCHER COM LETRA DE FORMA

CONCURSO PUBLICO - CFO PMPI EDITAL N° 01/2021

WWW.pciconcursos.com.br



el

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PREVIDENCIA DO ESTADO DO PIAUf - |
SEADPREV
POLICIA MILITAR DO ESTADO DO PIAUI - PMPI
CONCURSO PUBLICO EDITAL N° 01/2021
CURSO DE FORMA CAO DE OFICIAIS PMPI

ANEXO X

MODELO DE REQUERIMENTO DE OPCAO
(REFERIDO NO ITEM 18 DESTE EDITAL)

ILMO. SR. DIRETOR DO NUCLEO DE CONCURSOS E PROMOCAO DE EVENTOS — NUCEPE

Eu,

)

RG , CPF , inscrito no Concurso Publico para ingresso no Curso de Formagéo de Oficiais

PM (Edital n® 01/2021/PMPI), inscricdo ntimero , € no Concurso Publico para ingresso no Curso de
Formagao de Soldados PM (Edital n° 02/2021/PMPI), inscri¢do nimero , CLASSIFICADO e APTO em
todas as Etapas de ambos, vem, conforme previsto no item 18 dos referidos Editais, OPTAR pelo Concurso publico

para o Curso de Formagao de (Edital n° __/2021/PMPI).

,__de de 2021.

Cidade(UF)

Assinatura do(a) optante

CONCURSO PUBLICO - CFO PMPI EDITAL N° 01/2021
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