
Diário Oficial dos Municípios
A prova documental dos atos municipais

117Ano XIX • Teresina (PI) - Segunda-Feira, 18 de Outubro de 2021 • Edição IVCDXXX

(Continua na próxima página)

ESTADO DO PIAUÍ 
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PROFESSOR CLASSE B - GEOGRAFIA: 1. A evolução do pensamento geográfico e os novos 
paradigmas de ciência; 2. As fontes e a evolução da concepção da natureza do homem e da 
economia na geografia: Os impactos da economia mundial sobre o meio ambiente e suas 
relações com a sociedade; 3. Abordagem dos conceitos da geografia de paisagem, espaço, 
sociedade, região, território; 4. Geopolitica da globalização: organismos internacionais, 
comércio internacional e desigualdades; 5. Metodologia do ensino e aprendizagem da geografia: 
os novos recursos didáticos; 6. As diferentes propostas curriculares e o livro didático na 
geografia; 7. Ensino e pesquisa em geografia; 8. Alfabetização e linguagem cartográfica; 9. A 
cartografia nos diversos níveis de ensino; 10. Orientação, localização e representação da terra; 
11. A divisão política, administrativa e o planejamento do território brasileiro; 12. A divisão do 
espaço brasileiro segundo o IBGE; 13. As regiões geoeconômicas brasileiras; 14. Principais 
características econômicas e sociais dos territórios de desenvolvimento, das mesorregiões e das 
microrregiões do Piauí; a diversidade sociocultural do Piauí; 15. Conceitos demográficos 
fundamentais; 16. Crescimento populacional; 17. Teorias demográficas e desenvolvimento 
socioeconômico; 18. Distribuição geográfica da população; 19. Estrutura da população; 20. 
Migrações populacionais; 21. O processo de industrialização e a urbanização brasilei ra e as 
consequências ambientais; 22. Relação cidade e campo; 23. A geografia agrária e as 
transformações territoriais no campo brasi lei ro; 24. Agricultura e meio ambiente; 25. Brasil, 
território e nação: A produção do espaço geográfico brasileiro, o Brasil e a nova ordem mundial 
e o Brasil no contexto regiona l; 26. Organizações e blocos econômicos; 27. Conflitos, problemas 
e propostas do mundo atual; 28. Quadro natural {relevo vegetação, clima, solos e hidrografia} 
numa perspectiva global, nacional e regional; clima e aquecimento global; 29. Conservação, 
preservação e degradação ambiental no Brasil; 30. Políticas públicas e gestão ambiental no 
Brasil . 31. Representações e práticas sociais em educação ambiental; 32. Espaço e turismo no 
ensino da geografia. Aspectos econômicos, sociais, históricos, geográficos e culturais do 
Município de José de Freitas. 

ANEXO Ili 
ATRIBUIÇÕES DOS CARGOS 

ASSISTENTE SOCIAL: planejar, coordenar, executar e avaliar pesquisas e projetos sociais no 
âmbito educacional; realizar visitas domiciliares e institucionais; atendimento e 
acompanhamento social da comunidade escolar; orientar a comunidade escolar quanto aos 
seus direitos e deveres de cidadão; elaborar pareceres técnicos; desenvolver programas e 
projetos de prevenção e promoção da qualidade de vida. 

PSICÓLOGO: Atuar na prevenção, orientação e acompanhamento na área de Psicologia a 
servidores e estudantes; elaboração e avaliação de desempenho, aprendizagem e de nível 
intelectual; realizar exames psicológicos com diagnóstico específico; atender, acompanhar e 
controlar a evolução cl ínica da comunidade escolar; realizar psicoterapia; diagnosticar, planejar 
e executar intervenção psicopedagógica no âmbito educacional. 

PROFESSOR: Executar as tarefas que se destinam à docência, incluindo, entre outras atribuições: 
participar da elaboração da Proposta Pedagógica da escola; elaborar e cumprir plano de trabalho 
segundo a proposta pedagógica da escola; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer e 
implementar estratégias de recuperação para alunos de menor rendimento; ministrar os dias 
letivos e as horas-aula estabelecidos; participar integralmente dos períodos dedicados ao 
planejamento, à avaliação e o desenvolvimento profissional; colaborar com as atividades de 
articulação da escola com as famílias e a comunidade; desincumbir-se das demais tarefas 
indispensáveis ao atendimento dos fins educacionais da escola e ao processo de ensino
aprendizagem; participar das tarefas que se destinam a ministrar aulas; planejar o curso de 
acordo com as diretrizes educacionais; atuar em reuniões administrativas e pedagógicas; 
organ izar eventos e atividades sociais, cultura is e pedagógicas; realizar outras atribuições 
compatíveis com sua especialização profissional. 

PSICOPEDAGOGO: Realizar avaliações psicopedagógica dos candidatos a aprendizes; entrevistar 
professores externos e pais, investigando a história escolar do aprendiz; planejar intervenções 
psicopedagógicas com aprendizes e orientar professores e coordenadores; participar de 
coordenações pedagógicas e técnicas com os professores; acompanhar processo de avaliação 
do aprendiz e orientar a organização do plano Individualizado; participar de fechamentos de 
ava liações para decisões da entrada, matrícula e permanência do candidato nas escolas; 
participar da análise dos programas da Instituição; orientar pais no acompanhamento 
acadêmico dos filhos; participar da elaboração de projetos de estudos coletivos; orientar 
aprendizes/famílias sobre a Legislação que ampara as pessoas com deficiência intelectual e 
múltipla; disponibilizar informativos preventivos relativos ao seu domínio profissional; executar 
outras tarefas correlatas. 
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ESTADO DO PIAUÍ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOSÉ DE FREITAS 

EDITAL Nº 02/2021 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE JOSl DE FREITAS, Estado do Piauí, torna pública a 

realização de processo selet ivo público para provimento de empregos públicos objeto 

de vacância e fo rmaçãio de cadastro reserva, nos termos da Constltulç~o Federal, da Lei 

Federal n2 11.350/2006, da Lei Orgãnica do Municfpio, da Lei Municipal n2 1.464/2019, 

e mediante as condições estabelecidas neste edital. 

1. DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 

1.1. O processo seletivo público regido por este Edital, pelos diplomas legais e 
regulamentares, seus anexos e posteriores retificações, caso existam, visa ao 
preenchim ento de vagas no quadro de pessoal do município de José de Freitas, 

e será executado sob a responsabilidade do Insti tuto l egatus, con tratado nos 
termos da Lei n2 8.666/93. 

1.1.1. A Comissão Organizadora do Processo seletivo públ ico incumbirá 
acompanhar todos os atos do certame, fiscalizando o cumprimento deste 
Edital. 

1.2. Os candidatos aprovados e nomeados estarão subordinados ao reg ime jurídico 
estatutário, podendo, após o julgamento da ADI 2135 pelo Supremo Tribunal 
Federal, migrarem para o regime instituído pela Consolidação das Leis do 
Trabalho, nos termos do art. 82 da Lei n2 11.350/2006, sa lvo a adoção de lei 

local que disponha de forma diversa. 

1.3. Não havendo candidatos aprovados para o preenchimento de todas as vagas 
oferecidas, a Prefei tura Municipal de José de Freitas poderá reabrir novo edital 
para o provimento das vagas remanescentes. 

1.4. Os membros da Comissão Organizadora do Processo seletivo público e 
funcionários do Instituto Legatus, bem como seus parentes até o 3• grau, não 
poderão participar do certame, sob pena de exclusão a qualquer tempo, sem 

devolução da taxa de inscrição. 

1.5. Será admitida a impugnação deste Edi tal, desde que devidamente 
fundamentada, no prazo de OS (clnco) d ias úteis a contar da sua publicação, a 

qual deverá ser protocolada junto à Prefeitura Municipal de José de Frei tas, Rua 
Hugo Napoleão, s/n - Bairro Centro- José de Freitas- PI, CEP 64110-000. 

1.6. Quaisquer esclarecimentos sobre o edital deverão preferencialmente ser 
obtidos por meio de "Formulário de Ajuda" disponível no endereço eletrônico 
www.lnstltutolegatus.com.br. 

2. DO PROCESSO DE SELEÇÃO 

2.1. Todos os candidatos serão submetidos à prova escrita objetiva, de caráter 
eliminatório e classlflcatório. 

2.2. A prova escrita objetiva será realizada no município de José de Frei tas - PI. 

2.2.1. Caso o número de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes 
para aplicação das provas na cidade re lacionada no subitem 2.2, o Instituto 
Legatus se reserva o direito de alocá-los em cidades próximas, não 

assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao deslocamento 
e à hospedagem desses candidatos. 

2.3. Todos os horários definidos neste Edital, seus anexos e comunicados oficiais 
têm como referência o horário oficia l do município de José de Freitas. 

3. DO EMPREGO 

3.1. A denominação do emprego públ ico, a quantidade de vagas, a carga horária 
semanal de trabalho e o vencimento básico inicial estão estabelecidos na tabela 
a seguir: 

TABELAI 

V- li FUNÇÃO 1 MIA lll08IAFlc:A D1 
~ -ATUAÇIIO 
~ :i! 15 ! IIÃSICO INICIAL 

Agente Comunitário 
1. Ba irro Centro 02 

de Saúde - Área 01 
00 04 1 06 40h RS 1.550,00 

Agente Comunitário 
Bairro Cidade Nov~ 

~ 

R$ l.S50,00-

de Saúde -Área 02 
2. 01 00 02 03 40h 

Agente Comunitário 
3. Bairro Santa Rosa 02 01 05 08 40h 

R$ l.550,00 
de Saúde - Área 03 

Agente Comunitário 
~ -

R$ l.SSO,OO-

de Saúde -Área 04 
4. Bairro Matadou ro 01 00 02 03 40h 

Agente Comunitário 
5 . Bairro Deus me Deu 02 00 04 06 40h 

R$ l.550,00 

de Saúde - Área 05 

Agente Comunitário 
6. Bairro Suco de Uva 01 00 02 03 40h 

R$ l .SSO,OO 
de Saúde - Área 06 

Agente Comunitário 
7. Ba irro lpiranga 01 00 02 03 40h 

R$ l.550,00 

de Saúde - Área 07 

Agente Comunitário 
8. Loca lidade Olinda 02 00 04 06 40h 

R$ l.550,00 
de Saúde -Área 08 
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Agente Comunitário 
9. Localidade Cariman 01 00 02 03 40h 

R$ l.550,00 
de Saúde -Área 09 
Agente Comunitário 

10. Localidade Graciosa 02 00 04 06 40h 
RS 1.550,00 

de Saúde - Área 10 
Agente Comunitário 

11. localidade João Perei ra 01 00 02 03 40h 
R$ l.550,00 

de Saúde -Area 11 

c ) 

d) 

e) 

f) 

3 .2 . O Agente Comuni tário de Saúde deverá preencher os seguintes requisitos para 
o exercício da a t ividade: 

a) ter concluído o ensino médio; 

b) residir na área da comunidade em que atuar, desde a data da publicação do 
edit al do processo seletivo público; 

e} concluir, com aproveitamento, curso de formação inicia l, com carga horária 
mínima de quarenta horas, a ser ofertado pela Prefeitura Municipal de José de 
Freitas. 

3.2.1. Será admit ida a contratação de candidato com ensino fundamental, o 
qual deverá comprovar a conclusão do ensino médio no prazo máximo de 
três anos, nos termos do art. 62, § 12, da Lei n211.350/2006, com redação 

dada pela Lei n2 13.595/ 2018. 

3.3. O vencimento bás ico in icial est abelec idos na Tabela I podem ser objeto de 
vantagens, como adicionais e gratificações, nos t ermos est abelecldos na 
legislação munlclpal. 

3.3. Os servidores serão lotados na Secretaria Municipal de Saúde do Município. 

3.4 . O Agente Comunitário de Saúde terá como atribuição o exercício de atividades 
de prevenção de doenças e de pro moção da saúde, a partir dos referenciais da 
Educação Popular em Saúde, mediante ações domiciliares ou comunitári as, 

individuais o u coletivas, desenvolvidas em conform idade com as diretrizes do 
SUS que normatizam a saúde preventiva e a atenção básica em saúde, com 

objetivo de ampliar o acesso da comunidade assist ida às ações e aos serviços 
de informação, de saúde, de promoção socia l e de proteção da cidadania, sob 
supervisão do gesto r municipal, além daquelas especificadas na Lei n~ 

11.350/2006, em seu art. 3V. 

4 . DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA 

4.1. Além dos requisitos estabelecidos no subitem 3.2, o candidato deverá atender, 

cumulativamente, para investidura no emprego público, aos seguintes 
requisitos: 

a) 

b) 

t er sido aprovado e classi ficado no processo seletivo públ ico na forma 

estabelecida neste Edita l, seus anexos e eventuais ret ificações; 

ter nacionalidade brasileira, e no caso de nacionalidade portuguesa, est ar 

amparado pelo est at uto de igualdade entre brasilei ros e portugueses, com 

reconhecimento do gozo dos dire itos políticos, nos termos do § 1 º do Art . 12 
d a Constituição d a Re p ú blica Fe d e rativa do Brasil e n a forma d o disposto no 

Art . 13 do Decre to Federal n. 70.436, de 18 d e a bril d e 1972; 

ter idade mínima d e 1 8 a nos completos; 

esta r e m gozo dos dire itos políticos e c ivi s; 

esta r quite com as obrigações eleitorais e, se do sexo masculino, també m 

com as milita res; 

firm a r d e cl a ração d e n ão esta r cumprindo e n e m ter sofrido, n o exercício da 

funçã o pública, p e n a lidade por prática d e improbidade administra tiva 
aplicada por qualque r ó rgão público ou entidade da esf e r a fed e ral, e stadual 

ou municipal; 

g ) n ão estar e m exercíc io r e munerado d e qualquer cargo, função ou emprego 
público e m quaisquer dos órgã o s d a Administraçã o Pública direta ou 

indiretamente, bem como não receber proventos de aposentadoria que não 
sejam a cumuláveis quando em atividade, ressa lvadas as hipó teses legais de 

acumulação; 

h) 

i) 

j) 

k) 

1) 

m) 

apresentar d eclara ção d e b e ns e valores que con stituam patrimônio, e, se 
casado( a ), a do cônjuge; 

firmar declaração d e n ão esta r cumprindo sanção por inidoneidade, a plicada 
por qualque r órgão público ou e ntida d e d a esf e ra fed e r a l, e stadua l ou 

municipa l; 

ap resenta r certificado d e conclusão de e n s ino m é dio ou diploma de 
conclusão de e n s ino superior; 

Apresentar comprovante d e res idê ncia que comprove a exigência do 

subitem 3 .2, alínea b ; 

não ter sido condenado a pena privativa de liberdade transitada em julgado 
ou qualquer outra condenação incompatível com a funçã o pública ; 

estar apto física e mentalmente para o e xercício do empreg o público, f a to 
que pode se r a purado por e quipe de a valiaçã o multiprofissiona l a ser 
d esig n ada pe la Pre feitura Municipal, inclusive m e diante a apresentação d e 

exam es de saúde. 

4.2. Antes d e e fetuar a inscriçã o , o candidato deverá conhecer o Edital e certificar

se de que preen c h e todos o s requis itos exig idos. Após a c onvocação e antes da 
nomeação, todos o s r e quis it o s especificados n o subitem 4 .1 d e v e rão ser 
comprovados m e dia nte a apresentação de docume nto original ou cópia 

autenticada. 

5. DAS INSCRIÇÕES 

5 .1. A s inscrições para o processo seletivo público encontrar-se-ão a b ertas no 
p e río do d e 18 DE OUTUBRO A 15 DE NOVEMBRO DE 2021 e t e r ã o o val o r d e 
R$ 80,00 (oitenta r ea is). 

5. 1 .1 . O período de inscr ições poderá ser prorrogado por necessidade de o rde m 

técnica e/ou operacional a critério da Prefeitura Municipal d e José d e Freitas 
e/ou do Instituto Legatus . 

5.1. 2 . A prorrogação d as inscr ições de que trata o subitem a nterior poderá ser 
feita sem prévio aviso, bastando, para todos os efeitos lega is, a comunicação 
de prorrogação feita no sit e www.institutolegatus.com.br. 

5 .2 . O candidato pode r á realiza r prova e concorre r p a ra a penas um e mprego, a inda 
que lhe seja permitido rea liza r inscrição para mais de um. 

5 .3. Para efetu ar sua inscrição , o interessado d e ve r á acessar, vi a In ternet, o 
endereço e le trô n ico www.lnstitutolegatus.com.br , o bservando o seguin te: 

a ) 

b) 

efetuar o cadastro ou acessar com seu log in e senha a "Área do Candidato", 
a partir das 08h00min do dia 18 de outubro de 2021 até as 23h59min do 
dia 15 de novembro de 2021; 

clicar no ícone "Inscrições;; e se lecion a r o processo seletivo público e o 

resp ectivo ca rgo ou emp rego em que dese ja se inscr ever; 

c) preencher integral e corretamente a ficha de inscrição com os seu s dados 
pessoais e clicar no íco ne " Finalizar Inscrição". 

5 .3.1 . O e nvio do requerimento de inscrição ger a r á, a utomatica m ente, o b o leto 
b a ncá rio re lativo à t axa de inscri ção, ou o QR CODE para p agamento via PIX. 

5 .3.2. O pagam e nto da taxa de in scrição deverá ser f e ito até o primeiro dia útil 

após o encerramento do prazo de inscrição. 

5.4 . Antes d e confirmar su a inscrição, o candidato deverá conferir seus dados. Caso 
verifique, posteriormente, qualquer incorreção em seus dados, ele deverá 
efetuar a correção por meio do link "Alterar Cadastro", na "Área do 

5 .5. 

5.6. 

Candidato", disponível 
www.institutolegatus.com.br. 

no endereço eletrônico 

5 .4.1. Caso o(a) candidato(a) tenha registrado seu " N o m e", " CPF" ou " Data d e 
Nascimento" incorretamente, deverá e nviar cópia digi ta lizada d e um 
d ocume nto d e lde ntlflcaçao (cartei ra d e Identida d e , CNH, e t c), para o e-mail 
atendimento@insti t utolegatus .com .br, ou por m eio d o " Formulário d e 
Ajuda" disp o n ível no site, info rma ndo o dado a se r a lterado. 

5 .4 .2. N ão serão aceitas, sob hipótese alguma, solicitações de alteração de o pção 
d e ca rgo ou emprego . Caso o ca ndidato d eseje concorrer a um cargo ou 

e mprego dist into d aquele p ara o qua l se inscreveu a nteriormente, d ev e r á 
fazer u ma nova inscrição. 

A Prefeitura Municipa l de José de Fre itas e o Instituto Legatus n ão se 
responsa bilizam por r e que rimentos d e Inscrição que n ão tenham sido 
recebidos por fatores de orde m t é cnica d os computa dores, os quais 
impossibilite m a t r a n sferê ncia dos d a d os e/ou causem fa lhas d e comunicaçã o 
ou congestionamento das l inh as d e tra n smissão d e dados. 

Todos os candidatos inscritos no período indicado no subite m 5.1 pode r ão 
reimprimir, caso n ecessário, o bole to bancá rio, no m áximo até as 2 3h59min do 
prime iro dia útil posterior ao encerra m ent o das inscrições, quando esse recu r so 
será r e tira d o do site do Instituto Lega tus. 

5 .6 .1. O p agam e nto d a t axa de In scr ição a pós as 23h59min do primeiro dia útil 
a p ós o prazo d e e n cerra m e nto das inscrições, a r ea li zação d e qua lque r 
m o d a lida d e d e pagamen to que n ão sej a pe la quitação do bole t o bancá rio 
e/ou o pagamento d e v a lor di stinto do estipulado n este Edital implicam o 
c a nce la m e nto d a inscrição . 

5 .6.2. N ão ser á aceito, como comprovação d o pagame nto d a taxa d e inscr ição, 
comprovante de agendamento bancário . 

5 .7 . Em até 72h após o encerramento do período de inscrição., a confirmação da 
inscrição pelo candidato estará disponível no endereço eletrônico 
www.institutolegatus.com.br, no link " Confirmação d e Inscrição", disp o níve l 
n a p ágina inic ia l do site. 

5 .8. N ão serão aceitas Inscrições cond icionais ou ext e mporâ n eas, n em as 
requeridas por via postal, via fax e /ou correio eletrônico. 

5 .9 . É vedada a tra n sferênci a do va lor pago, a título de taxa, p ara t erceiros, para 
outra Inscrição ou para outro processo se letiv o público. 

5 .10. Para e f e tuar a inscriçã o é imprescindíve l o núme ro d e Ca d astro d e Pessoa Física 
(C PF) d o candidato. 

5 .11. A inscrição Implica o conhecimento e tácita aceitação, por parte do candidato, 
d as normas e condições est a b e le cidas n est e Ed ital, e m r e laçã o às quais n ão 
poderá a lega r d esconhecimento, bem como quanto à r ea li zação das provas nos 
prazos e stipulados. 

5 .12. A qualquer t e mpo, m esmo após o término d as e tapas do processo d e se leção, 
poder-se-á anular a inscriçã o , as provas e a nomeação do candidato, desde que 
v e rificada fal sid a d e e m qualquer d e cla ração e /ou irregu laridade n as provas 
e /ou em informações forn ecidas, ou aind a o descumprime nto de normas d este 
edital. 

5 .13. O valor referen te a o pagamento d a taxa d e inscrição n ã o será d e volvido e m 
caso d e d esist ê ncia do candidato em p a rticipa r d o ce rtame; somente 
ocorrendo em caso de ca n celamento do processo sele tivo público. 

5 .14. O comprovante d e inscriçã o e/ou p aga m e nto d a taxa d e inscrição d e v e r á se r 
m antido e m p o d e r do candidato até o e n cerra m e nto d o processo se letivo 
públi co. 
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5.15. Haverá isenção do pagamento da taxa de inscrição para o ca ndidato que 
pertença a família inscrita no Cadastro Único para Programas Sociais- CadÚnico 
do Governo Federa l, cuja r enda familiar mensa l per capita seja inferior ou igua l 

a meio sa lário mínimo naciona l., deve ndo este inicialmente efetuar o 

procedimento descrito no subitem 5.3 e, em seguida, acessar o ender eço 
e letrônico https ://isencoes.institutolegatus.com.br/, até o dia 20 DE OUTUBRO 
DE 2021, em que deverá adotar os seguintes procedimentos : 

a) Informar seu núme ro de CPF e se lecionar a inscrição para a qua l deseja 

solicitar isenção; 

b) Preencher o formulário disponíve l, Informando corretamente seu nome 
completo, Número de Identificação Social - NIS atribuído pelo CadÚnico, 
d a ta d e nascim e nto, núme ro do RG, d a ta de e xpe dição do RG, órgão 
expedidor do RG e nome da mãe; 

c ) Enviar, p e lo sistem a" e m formato .pdf ou .jpg, cópia digitalizada e legív el da 
Carte ira de Traba lho (cópia da primeira p ágina com os dados de 
id entificação e cópia d a página com a data de saída do emprego e da página 
subsequente em branco) ou declaração com fé pública por escrito" 
atesta ndo esta r desempregado; 

d) Enviar, p e lo sistema, em f o rmato .pdf ou .jpg, cópia digitalizada e legível do 
documento de identificação, dentre os e lencados no subitem 9.3 do 
presente ed i tal. 

S.1S.1. O Instituto Legatu s consultará o Sistema de Isenção d e Taxa de Processo 
se letivo público-SISTAC. do Governo Federa l, para verificar a veracidade das 
informações prestadas pelo candidato. 

5.15.2. N ão se r á con cedida isenção do pagamento da taxa de inscrição ao candidato 
que omitir informações e /ou torna- las inveríd icas, fra uda r e /ou falsificar 
documentação, preencher o fo..-mulár io com dados inco..-re t os, ou n ão 
o b serva r a forma e o s prazos estabelecidos no subitem 5.15. 

5.15.3. Ser á concedida isenção para a p e n as um dos e mpregos do processo se letivo 
públi co. Caso o candidato faça mais d e uma solicitação, se r á conside r ada; 
para aná lise, aquela f e ita por último. 

5.15.4 . A r esposta acerca do pedido de isenção será disponibilizada no endereço 
e letrônico www.lnstitutolegatus.com.br, n o prazo indicado no Cronograma 
do Processo se letivo público, ca b e ndo recurso em caso de indeferimento. 

5.15.5. O candidato que não obtiver d eferimento do r esp ectivo p e dido d e isenção 
da taxa de inscrição, d e verá conso lidar s u a inscrição, imprimindo a 2.1 vi a e 
efetuando o pagam e nto do bole to b a n cá..-io a t é o p..-azo indicado no subite m 
5.3.2. 

5.15.6. N ão se rão estornados valores d e taxas de inscrição daqueles candidatos 
contemplados com isen ção e que j á tenham efetiv a d o o p agamento da taxa 
de inscrição no processo sele tivo público a que se refere est e Edital. 

5 .16. O candidato, ao realizar sua inscr ição, também manifesta ciência quanto à 
possibilidade de divulgaçaio de seu s dados em lis tagens e resu ltados no 
d ecorre r do certame, t e ndo em vista que essas informações sã o essencia is p a ra 
o fiel cump..-imento da publicidade dos atos a tinentes ao processo seletivo 
púb lico. 

6. DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM DEFICltNCIA 

6.1. Considera-se pessoa com deficiência aquela que tem impedimento de longo 
prazo d e natureza física, menta l, Intelectual ou sen sorial , o qual, em Interação 
com uma ou mais barreiras, pode obstruir su a participação plena e efetiva na 
socie d a d e em igua ldade d e condições com as d e mais pessoas. 

6 .2. Às pessoas com deficiência que pretendam faze..- uso das prer..-ogativas que lhes 
são faculta das no inciso VIII do artigo 37 da Constituição Federa l e n o artigo 37 
do Decreto Federa l n 2 3 .298, d e 20 de dezembro d e 1999, é assegurado o 
direito de inscrição no processo seletivo público. O candidato com deficiência 
concorrerá às vagas existentes, que vierem a surg ir ou forem criadas no prazo 
de va l idade do processo seletivo público. 

6.2 .1 . Do tota l de vagas para cada emprego, e das nomeações a serem feitas 
durante o p r azo de validade do processo seletivo público, além da v aga 
constante n a Tabel a I e defin ida via sorteio, 5% (cinco por cento) ficarão 
reservadas aos candidatos que se declararem pessoa com deficiência, d esde 
que apresentem laudo m é dico atestando a espécie e o grau ou n íve l da 
deficiência, com expressa referência ao código correspondente da 
Classificação Internacional de Doenças - CID. 

6.2.2 . Se na a plicação do p e rce ntual de 5% (cinco por ce n to) d o total d e vagas 
r esultar núme r o fracionado. este deverá ser a r redondado para o n úmero 
inteiro subsequente, desde que não ultrapasse o lim ite de 20% {vinte por 
ce nto) das vagas ofe recidas no certame. 

6 .2.3 . O candid ato que desejar concorrer como pessoa com deficiência deverá 
marcar a opção no formulário de inscrição e e n via r o laudo m é dico {có pia 
digitalizada, em formato .pdf) até 14 DE NOVEMBRO de 2021, 
impreterivelmente, para o e -mai l laudo@institutolegatus.com.br, com os 
seguintes dizeres no campo uassunto": Laudo Processo Seletivo Púb lico José 
de Freitas" . 

6.2 .3 .1. O la udo original se r á exigido pela P..-efeitura Mun icipa l de José de 
Freitas por ocasião da nomeação da pessoa com d eficiência aprova d a no 
certame. 

6 .3. O candidato inscrito na condição de pessoa com deficiência pode..-á também 
requerer atendimento especia l, conforme estipulado no item 7 d este Edita l, 
indicando as condições de que necessita para a real ização das provas, conform e 
previsto no artigo 40, §§ 12 e 22, do Decreto Federa l n. 3 .298/99. 

6.4. A relação dos candidatos que t iverem a inscrição d eferida para concorrer n a 
condição de p essoa com deficiência será divulgada no endereço eletrônico 
www.institutolegatus.com. br. 

6.5. O ca ndidato cujo pedido de inscrição na condiçã o de pessoa com deficiência for 
indeferido poderá interpor recurso no d ia útil subsequente ao da divu lgação do 
resultado da a nálise dos p edidos" m ediante requerimento dirigido ao Instituto 
Legatus, p o r m e io de formulário e letrôn ico ("Recursos") disponível no 
e ndereço e letrô nico www.institutolegatus.com .br. 

6 .6. O candidato que, no ato da inscrição, se d eclarar p essoa com d eficiência, se 
aprovado no processo seletivo público, figurará n a listagem de classificação de 
todos o s cand idatos ao emprego e, também, e m lista específica d e candidatos 
na condição de pessoa com deficiência por emprego. 

6.6.1. O candida to que porve ntura decla rar indevidamente, quan do do 
preenchimento do requerimento de inscrição via Internet, ser p essoa co m 
deficiência, d everá, após tomar conhecimento da situação d a inscriçã o n essa 
condição, entrar e m contato com o Instituto Legatus atrav és do e -mail 
atendimento@institutolegatus.com.br, ou, ainda, mediante o envio d e 
corr espondê ncia para o e n dereço constante do subltem 6.2.3 deste Edital, 
p a r a a correção d a informação, por tratar- se apen as d e erro material e 
inconsistência e fetiva d a no ato da inscrição. 

6 .7. O s candidatos que se d eclarare m p esso as com d eficiê ncia, se convocados para 
a rea lização dos proced ime ntos pré-admlsslonals, pode r ão se r su bmetidos à 
ava liação d e d e ficiê ncia biopsicossocia l, rea liza d a por eq uipe multiprofissiona l 
d a Prefeitura Municipal de José de Freitas. nos termos do art. 22, § 12 e incisos 
d a Lei n2 13.416/2015. 

6 .8. A classificação de candidatos na condição de pessoa com deficiência obedecerá 
aos m esmos critérios a dotados para os demais candidatos. 

6.9. A pub licação do r esu ltado fina l do processo se letivo público será feita em duas 
listas, contendo, a primeira, a pontuação de todos os candidatos, inclusive a 
dos candidatos na condição de p essoa com deficiência, e a segunda, som ente 
a pontuação destes últimos, em ordem decrescente d e classificação . 

6 .10. O grau d e d e ficiência d e que for portador o candidato não pode r á ser invocado 
como ca u sa de aposentadoria por inva l idez. 

7. DO ATENDIMENTO ESPECIAL 

7.1. O candidato que necessita..- de condição especial p ara a realização da prova 
objetiva poderá sol icitar esta condição conforme previsto no Decreto n 2 
3.298/99 e n o Decreto nv 9.50 8/2018. 

7.2 Pa r a solicitar o atendiment o especial, o ca ndidato deverá in dicar, no ato da 
inscrição, a condição de atend imento especia l e enviar laudo médico em 
formato pdf, até 14 DE NOVEMBRO DE 2021, impreterivelmente, para o e

m a il laudo@institutolegatus.com.br, com os segu intes dizer es no campo 

"assunto": " Processo se letivo público José de Freitas - Atendimento 
Especial". 

7.2.1 O laudo médico deverá ser legível, emitido h á, no m áximo, 12 meses da data 
d e inscrição do processo se le tivo público. Nele, d ever á con star o nome 
completo do ca ndidato, o d iagnóstico com a descrição da condição q u e 
motivou a solicitação de Ate ndimento Especia l, com código correspondente 
à Classificação Inte rnacional d e D oença (CID10) . Também d everão consta r a 
assinatura e o carimbo do médico com o número d e sua inscrição no 
Con selho Regiona l de M edicina (CRM). 

7.2.2 O candidato com deficiência que necessitar de atendimento especial e não 
enviar o laudo médico, envia- lo fora do prazo,. ou não cumprir os 
procedimentos estabelecidos no subitem 7 .2, ficará impossibilitado d e 
realizar as provas em condições especiais. 

7 .2.3 O candidato d everá manter sob seus cuidados a documentação a que se 
refere o subitem 7 .2 .1 d este edital. O Instituto Legatus poderá sol icitar ao 
candidato o envio da referida documentação, pelos Correios, para a 
confirmação da veracidade das Informações. 

7 .3 O candidato com deficiência comprovada por m e io do laudo médico, conforme 
item 7 .2 e se u s subitens, pode r á so licitar: 

7.3.1 No caso de deficiência visual : p..-o va ampl iada (fonte Aria l, tamanho 16), ou 
prova em braile, o u ledor . 

7.3.2 No caso d e d e fici ê ncia a uditiva: intérpr ete de l ibras. 

7.3 .2 .1 O s candidatos solicitantes de intérprete de Libras se rão atendidos de 
acordo com a Lei n 2 10.436, de 24/04/2002, Artigo 4 2, parágrafo único, 
que dispõe: "a Líng ua Brasi lei ra d e Sinais - Libras n ão poderá substituir a 
modalidade escrita da Língua Portuguesa" . Portanto, o intérprete ter á 
como funçã o transmitir em Libra s as ori e ntações, comandos e 
informações a que os demais candidatos ouvintes têm acesso. 

7 .3.3 N o caso de deficiência física que impossibilite o preenchimento do cartão
r esposta : transcrito r . 

7 .3.4 No caso de dificu ldade acentuada de locomoção: espaço e mobiliário 
adequados. 

7.4 O candida t o que n ecessitar d e tempo adicional para realização da prova d e verá 
envia..-, para o e-mai l atendimento@institutolegatus.com .b..-, em formato pdf 
ou jpg, justificativa acompanhada de p a recer e mitido por equipe 
multiprofissional ou por profiss iona l esp ecia list a nos impedimentos 
apresentados por cada candidat o" no prazo estabelecido no subitem 7 .2 . 

7 .5 Candidatos acometidos de doenças ou acidentes pessoais que limitem sua 
capacidade integral para r ealização das provas e que n ão as tive rem 
comunicado ao Instituto Legatu s, por inexistirem os fatos durante o p eríodo de 
inscrição, deverão fazê-lo por mensagem ao e-m a il 
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laudo@institutolegatus.com.br. A mensagem, sob o título "Processo seletivo 
público José de Freitas - Atendimento Especia l", dev e ser enviada em até 5 dias 

úteis antes d a realização d a prova . O candidato deverá a nexar laudo médico ou 
parecer nos termos dos subltens 7 .2.1 e 7 .4 deste edital. 

7 .6 A CANDIDATA QUE TIVER NECESSIDADE DE AMAMENTAR DURANTE A 
REALIZAÇÃO DAS PROVAS DEVERÁ, NO ATO DA INSCRIÇÃO, 

a) assinalar, no formulário elet r ônico de inscrição, a opção correspondente à 
necessidade de atendimento especial durante a realização da(s) prova(s); 

b) enviar, para o e-mai l laudo@institutolegatus.com.br, em formato pdf, a 
imagem da certidão de nascime nto da criança . Caso a criança a inda não tenha 
nascido, a candidata deverá encaminhar um documento emitido pelo médico, 
com assinatura e carimbo com o r espectivo CRM, que ateste a data provável 
do nascimento. 

7.6.1. A candidata deverá levar, no dia de realização das provas, um 
acompanhante adulto (maior d e 18 anos), que d e verá apresentar 
documento de Identificação e ficará em sala reservada e responsável pela 
guarda da criança . Será permitido apenas um acompanhante por criança 
e este acompanhante não permanecerá no mesmo recinto que a 
candidata. 

7 .6 . 2 . O a companhante d a candidata lactante deverá adentra r ao local das 
provas no mesmo horário que os cand idatos e deverá permanecer 
incomunicável em uma sa la especia l durante toda a aplicação das provas, 
submetendo- se às mesmas regras e procedimentos de segurança 
dispostos neste edital, sob pena d e eliminação da candidata lactante à 
qual estiver acompanhando. 

7.6.3. A candidata lactante que não observar ao disposto no subltem 7.6, aHnea 
"b", ou não levar acompanh a nte adulto, não realizará a prova. O Instituto 
Legatus não disponibiliza acompanhante para a guarda de criança. 

7.6.4. N ão haverá compensação do tempo utilizado para amamentação e 
outros cuidados maternais no tempo d e duraçã o da prova. 

7.6.5 . Ao acompanhante não será permitido o uso de quaisquer objetos e 
equipamentos descritos no subitem 9 .13 deste edital, durante a 
realização da prova do certame. 

7.7. As condições solicitadas de atendimento especial n a inscrição ficarão sujeitas 
à análise de viabilidade e razoabilidade do pedido. 

7.8. Em nenhuma hipótese o Instituto Legatus atenderá solicitação de atendimento 
especial em residência ou em ambiente hospitalar. 

7.9. Candidatos portadores de doença Infectocontagiosa que não tiverem 
comunicado o fato ao Instituto Legatus, por inexistir a doença na data de 
inscrição, deverão fazê-lo por meio do correio e letrônico 
atendlmento@institutolegatus.com.br tão logo a condição seja diagnosticada. 

7.10. Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos à detecção 
de metais durante a s provas, aque les que, por razões de saúde, façam uso de 
marca-passo, pinos cirúrgicos ou o utros instrumentos metálicos deverão 
comunicar previamente ao Instituto Legatus acerca da situação,. nos moldes do 
subitem 7 .2 dest e Edital. 

7 .11. O candidato travest i ou transexual (pessoa que se identifica ou quer ser 
reconhecida socialmente em consonância com sua Identidade de gênero) que 
desejar o atendimento pelo nome social deverá especificar a solicitação no 
pedido de atendimento especia l quando do preenchimento do formulário de 
inscr-ição e enviar, em formato pdf, a imagem do CPF e do documento de 
identidade par-a o e -mail atendlmento@lnstltutolegatus.com.br, com a 
mensagem no campo " assunto": "Processo seletivo público José de Freitas -
Nome Socia l" . 

8. DA PROVA OBJETIVA 

8.1. A prova escrita objetiva será realizada na data prevista de 12 DE DEZEMBRO DE 
2021, no turno da tarde. 

8.2. Os locais e horários para realização da Prova Escrita Objetiva serão divulgados 
no endereço eletrônico www.institutolegatus.com.br, na data estipulada no 
Anexo 1 (Cronograma) deste Edital. 

8 .3. ~ de responsabilidade exclusiva do candidato a identificação correta de seu 
local de realizaçã o das provas e o comparecimento no horário determinado. 

8.4. A Prova Escrita Objetiva será composta de 40 (quarenta) questões de múltipla 
escolha, numeradas sequencia lmente, com até OS (cinco) a lternativas e apenas 
uma resposta correta. 

8 .5 . A s questões da prova escrita objetiva serão e laboradas com base nos 
conteúdos programáticos constantes do Anexo li deste edita l. 

8.6. O quadro a seguir apresenta as discipli n as, o número de questões, o peso 
atribuído a cada disciplina e a exigê ncia de acerto mínimo em cada disciplina: 

TABELA li 

NOMl!IIO 'l'OTALDI! PO PONDl!RADA 

DISCIPUNA DI! Pl!SO PONTOS PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO 

QUESl'ÕES POR MINIMA MINIMA 
·- EXIGIDA EXIGIDA 

Língua 
10 2 20 

Sem 
Portuguesa exigência 
Noções de 

05 2 10 
Sem 

Informática exigência 
60 pontos 

Sem 
Noções do SUS os 2 10 

exigência 
Conhecimentos 

Específicos e 20 3 60 36 pontos 
Locais 

8.7. Os candidatos que não atingirem o número mínimo de acertos estabelecidos 
na Tabela 11, acima, serão considerados "não classificados11 no processo seletivo 

público e não terão classificação. 

8 .8. Não serão aplicadas provas em local, data ou horário diferentes dos 

predeterminados em Edital ou em comunicado oficial. 

9. PROCEDIMENTOS ADOTADOS PARA A APLICAÇÃO DA PROVA OBJETIVA E 

MEDIDAS DE PROTEÇÃO À TRANSMISSÃO DE DOENÇAS INFECTOCONTAGIOSAS 

9.1. O candidato deverá compar ecer ao local designado para a realização das provas 

com antecedência mínima de quarenta e cinco minutos do horário fixado para 

o seu início, observando o horário oficia l do município de José de Freitas, 

munido de caneta esferográfica de tinta preta, em material transparente, do 

cartão de inscrição e do documento d e id entid ade original. O ca ndidato deverá 

ainda: 

a) comparecer ao local de aplicação usando máscara e portando máscaras 

reservas, se n ecessário, de modo a p ossibilitar a troca de sua máscara a cada 

duas horas; 

b) permanecer de m áscara durante todo o tempo e m que estive r n as 

dependências dos locais de aplicação das provas; 

c) submeter-se à verificação da temperatura corporal para a permissão de 
acesso ao loca l de aplicação, sendo impedido de acessar caso esteja com 

temperatura corpora l acima de 37,SºC (febrícula, conforme Parecer Cremes p 

nº 22.317), observado o item 9.2 deste edital; 

d) observar o distanciamento adequado, conforme demarcações do piso com 

fita adesiva na entrada das sa las de aplicação das provas; 

e) subm eter-se, antes do acesso à sa la de ap licação, à identificação e assinatura 

de frequência, a ser realizada pela equipe do Instituto Legatus, sem contato 

físico e sem o manuseio dos documentos, podendo ser solicitado, nesse 

momento, que o candidato abaixe a sua máscara, de modo a permitir a 

visualização do seu rosto - permitindo-se somente ao candidato a 

manipulação de sua máscara -, mantendo-se o distanciamento mínimo 

exigido na legislação aplicáv e l de qualquer outro candidato ou membro da 

equipe de ap licação. 

9.1.1. Caso deseje, o candidato poderá comparece r ao local de aplicação usando, 

a lém da m áscara, protetor facial transparente (estilo viseira), vestimentas 

d escartáveis (macacão impermeável), luvas descartáveis (desde que 

tenham coloração leitosa ou semitransparente), óculos de proteção 

transparente e toalhas de papel para higienização de mãos e objetos, 

independentemente da higienização a ser feita pela equipe do Instituto 

Legatus. Se desejar, o candidato também poderá levar o seu próprio 

recipiente contendo á lcool, desde que esse recipiente seja transparente. 

9 .1.2. As máscaras e os frascos de álcool em gel d everão ser de uso Individual e 

não poderão ser compartilhados entre os candidatos . 

9.1.3. O Instituto legatus disponibilizará frascos de álcool 70% nos locais de 

aplicação, bem como sabão líquido e papel toalha nos banheiros. 

9.1.4. Recomenda-se que cada candidato leve água para o seu próprio consumo, 

em embalagem transpar-ente, para evitar a utilização de bebedouros ou 

qualquer de outro dispositivo de fornecimento coletivo de água para 

beber. 

9.2 . Caso a temperatura corporal do candidato, aferida no momento de sua 

chegada ao local de aplicação, for igual ou inferior a 37,5 ºC, se r á permitido o 

seu ingresso ao local de apl icação. Se a temperatura corporal do candidato, 

aferida no momento de sua chegada ao loca l de ap licação, for superior a 37,SºC, 
será imediatamente r ealizada uma segunda aferição; se a segunda aferição 

confirmar que o candidato se encontra com temperatura corpora l superio r a 

37,5 º C não será permitido o seu ingresso ao local de aplicação. 

9.3. Para acesso às salas de aplicação das provas, serão considerados documentos 

de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias 

de Segurança Pública, pelos Institutos de Id entificação e pelos Corpos de 

Bombeiros Militares; carte iras expedidas pelos órgãos fiscalizadores de 

exercício profissional (ordens, conselhos etc. ); p assaporte brasileiro; 

certificado de r e servista; carteiras funcionais expedidas por órgão público que, 

por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira n aciona l 

de habilitação (somente o modelo com foto). 

9.3.1. Não serão aceitos como d ocumentos de identidade certidões de 

nascimento, CPF, títulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem 

foto ou digital)., carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de 

identidade, nem documentos ilegíveis, não identificáveis, digitais e/ou 

danificados. 

9.3.2 . Não será aceita cópia do documento d e identidade, ainda que 

autenticada, nem protocolo do documento. 

9.3.3 . Por ocasião da realização das provas, o cand idato que não apresentar 

documento de identidade origina l, na forma d efinida no subitem 9.3 deste 

Edital, não poderá fazer as provas e será a u tomaticamente e liminado do 

processo seletivo público. 

9 .3.4. Caso o candidato esteja imposs ibilitado de apresentar, no dia de 

realização das provas, documento de identidade original, por motivo de 

perda, roubo ou furto, deverá a presentar documento que ateste o 

registro da ocorrência em órgão policial, exped ido há, no máximo, trinta 

dias, ocasião em que será submetido a identificação especial, 



Diário Oficial dos Municípios
A prova documental dos atos municipais

121Ano XIX • Teresina (PI) - Segunda-Feira, 18 de Outubro de 2021 • Edição IVCDXXX

(Continua na próxima página)

ESTADO DO PIAUÍ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOSt DE FREITAS 

compreendendo co leta de dados, de assinaturas, impressão dig ital em 
formulário próprio, a lém de registro fotográfico. 

9.4. Caso o documento apr esentado pelo candidato s u scite dúvidas r e lativas à sua 
fisionomia ou à assinatur-a do portador, ser á ig ualmente r ea lizada ide ntificaçã o 

especial, nos termos d o s ubitem 9 .3.4. 

9.5. Por motivo de segu ra n ça e visando garantir a lis ura e a idoneidad e d o processo 
sel e tivo público, ser ã o a dotados o s proce dime n tos a seguir esp ecificados: 

a ) a p ós se r ide nti fica do, n e nhum ca ndidato pode r á se r etira r d a sa la sem 
autorização e acompanhamento da fisca l ização ; 

b) Em c aso d e e m e r gên c i a m édica, o ca ndidato d ever á comunica r o fato ao 
Fiscal, que poderá, excepcionalme nte, autorizar a saída d e sa la do 
cand i d ato, devidamente acompa nhado; 

c ) som e nte a pós d ecorrida uma hora do in ício d a prova, o candidato pode r á 
en tregar seu Caderno de Questões da Prova Escrita Objetiv a e s u a Fo lha de 
Respostas ao fisca l de sa la, e retirar-se da sa la d e prova, sem le v ar o caderno 

de questões ou auatauer a n o t ação incl u s ive n o que concern e às suas 
r espostas às questões o b serv a do o disposto no subite m 11.9· 

d) o candidato que ins istir em sai r da sala de prova antes do horário permitido, 
d escumprindo o a qui dispo sto , se r á e limina do d o processo sele tivo público, 
deve ndo o fi sca l de sa la proceder ao d e vido r egistro na Ata d e Aplicação da 
Prova; 

e ) n ão ser á permitido, sob hipótese a lgu m a, durante a a plicação d e prova, o 
r e torno do candidato à sa la d e prova a pós t e r se r e tirado da mes m a sem 
a utorização; 

f) o candidato somente poderá levar o Caderno de Questões trinta minutos 
antes do horário previsto para o término da prova . 

9.6. N ã o have r á, por qua lque r motiv o, prorrogação do t e mpo previsto p a ra a 
ap licação das provas e m r azão do afastamento d e ca ndida to d a sa la d e 
ap licação de prova. 

9 .6.1 . Se, por qua lquer razão fortuita, o processo se le tivo público sofrer atr aso 
e m seu início ou n ecessitar d e interrupção, se r á con cedido aos 
candidatos d o loca l afetado prazo adicional, d e modo que t e nham o 
tempo total previsto neste Edital para a realização das provas, em 
garantia à isonomia do certam e. 

9.6.2. O s candida tos a f e t a dos d e v erão permanecer n o loca l d e ap licação d a 
prova . Ourante o período e m que os candidatos estive r e m agu ard a ndo, 
se r á inte rrompido o tempo p a r a r ea lização da prova. 

9.7. N ão h aver á segunda c h amada par a a r ea li zação d as provas. O n ão 
c omparecimento, a saída da sa la de aplicação ant es do h orário permitido o u 
sem autorização do Fisca l implica rá na e liminação automática do candidato. 

9. 7 . O Instituto Legatus poderá proceder, como forma de identificação, à co leta da 
impressã o digital de todos os candidatos no dia de realizaçã o das provas. 

9 .7 .1. A ide ntificação d ati loscópica compreende r á a co leta d a impressão dig ita l 
do polegar direito dos cand ida tos, media nte a utili zação de material 
esp ecífico p ara esse f im , afixado em campo específico de su a Folha de 
Resp ostas. 

9.7.2. Caso o candidato est e j a impedido f isicam e nte de permitir a cole ta da 
impressão digita l do polegar direito, deve r á ser colhida a dig ital do polega r 
esque rd o ou d e o u t r o d e do, sendo r egistr ado o fato n a ata d e apl icação 
d a prova d a r esp ectiva sa la. 

9 .8. O candidato é responsável , ao receber a sua Folha de Respost as, pela 
conferência d e seu s d a dos p essoais, e m esp ecia l seu nome, núme r o de 
in scrição, e mprego a que concorre e o número de seu docume nto d e 
identidade. 

9 .8.1 Em caso d e incorreção e m qualque r u m d e seus dados, o candidato d e verá 
informar a o Fi sca l de Sala, que procederá ao r egistro da incorreção e m 
formulá rio específico. 

9.9. O ca ndidato d e v e rá assina l a r a r esposta da quest ão obj etiva, u sando ca n eta 
esferográfica de tinta preta, n a Folha de Resposta s, que se r á o único 
doc umento v álido para a correçã o d as provas. 

9 .10. Será atribuída nota zero à questão que n ão apr esenta r n e nhuma r esp osta 
assinalada , apresentar emenda ou ra sura ou contive r mais de uma resposta 
assinala da . 

9.11. O s prejuízos a dvindos do preenchimento inde vido d a Folha de Respost as ser ão 
de inteira responsabilidade do candidato. Serão consideradas marcações 
indevid as as que estive rem e m desaco r do com este Edita l ou com as instruções 
da Folha de Resp ostas, como m a r cação r asura d a, e m e ndada o u com o ca mpo 
de m arcação n ão preench ido integr a lme nte. Em h ip ó t ese a lg uma h averá 
substituição da Folha de Respostas por e rro do candidato. 

9 .12. O candidato n ão d e v e r á amassar, molha r , dobrar, rasga r, manchar o u, d e 
qualquer modo, danificar a sua Folha d e Respostas, sob pena d e arcar com o s 
preju ízos a dvindos d a impossibilida d e d e r ea lização da leitura óptica . 

9.13 . N ã o se r á p e rmitida, durante a r ea li zaçã o d as provas, a comunicação e ntre o s 
candidatos ou a utilização d e t e lefone celular, tab le t, fon es d e ouvido, r e lóg io 
d e qua lquer tipo, m á quinas calculadoras, livros, a notações, impressos o u 
qua lquer o utro m a t e ria l d e c onsulta ou de transmissão, inclusive códigos e / o u 
legislação. 

9.14. Será e liminado do processo se letiv o público o candidato que, d ura nte a 
rea lização da prova, f or surpreendido portando quaisquer d os ite n s 
m e ncionados no subitem a nte rior. 

9 .14.1 Quand o d o ingresso n a sa la d e a plicação d e provas, os cand id atos deverão 

recolher todos o s e quipa mentos e letrô nicos e/ou materiais n ã o p e rmitidos 
em envelopes d e segurança n ã o - reutilizáveis, fornecidos pelo fi scal de 

aplicação, que deverão permanecer lacrados durante toda a r ea li zaç ão das 

provas e somente poderão ser a b ertos a pós o candidato deixar o loca l d e 

provas. 

9 .14. 2 Caso o candidato g uarde no e nve lope qua lquer a p arelho e letr ô nico, est e 

deve r á se r m a ntido des ligado, sob p e n a de e liminação do ca ndida to em 
caso de e missão d e qua lque r sinal son oro ou m esmo vibração. 

9.14.3 Será ig ualme nte e liminado do processo sele tivo público o candidato que: 

a ) n ão comparecer ou c h egar atrasado, inde p end ent e m e nte do motivo 
alegado, nos loca is d e aplicação da prova objetiv a; 

b) for surpreendido d a ndo ou r eceb e ndo a uxílio para a execução d as 

provas; 

c) faltar com o d e v id o r esp e ito a qualque r m e mbro da e quipe d e 

a plicaçã o das provas, às autoridades presentes ou aos d e mais 
candidatos; 

d) p e rturbar, d e qualque r form a, a ap licação das provas objetivas; 

e) não e ntrega r o mate rial das provas ao t é rmino do tempo d estinado 

para a sua r ea lização; 

f) afast a r -se d a sa la, a qualque r t e mpo, sem o acompa nhame nto d e 
fisca l; 

g ) a use n ta r -se d a sa la, a qua lquer tempo, portando a Folha d e 

Respostas; 
h) ausentar- se do local da prova antes d e d e corridas uma hora do seu 

início; 
i) d escumprir as instruções con tidas no Caderno d e Questões ou na 

Folha de Respost as; 
j) utilizar ou t e nta r utiliza r m e ios fra udule ntos ou ilega is p a r a obte r 

aprovação própria ou de te r cei ros., em qualque r etapa do processo 

se letivo público; 
k) n ã o p e rmitir a coleta de sua assina tura na lis t a de frequência; 

1) n ã o p e rmitir ser s ubmetido à verificaçã o de sua t e mperatur a ou ao 

d e t e ctor d e metal, exce to de acordo com o di sposto no subite m 6 .5; 

m) não p e rmitir a coleta d e sua impressão digital na folha d e r espostas; 

n) deixar de ass inar a lista d e frequ ê ncia ou a folha d e respostas; 
o) for surpreendido portando qualquer a notaçã o com as respost as às 

questões da prova em p a p e l que n ilo seja o próprio Caderno d e 
Questões ou a Folha d e Respost as; 

p) d e ixa r d e d evolve r ao fiscal d e sa l a sua Folha d e Respostas; 
q) n ã o utiliza r m áscara d e proteção individua l durante a r ea li zação da 

prova na sala de aplicaçã o. 

9.15. Para a segurança de todos o s envolvidos no processo se le tivo público, é 

recome ndáve l que os candid a tos n ão porte m a rma d e fogo no dia d e rea li zaç ã o 

das provas . Caso, contudo, seja verificada essa s ituação, o candidato deverá, 

sob pena de eliminação, dirig ir-se, antes do início da aplicaçã o da prova, à 
coordenação da unidade, onde deverá entregar a arma para guarda 

devidamente ide ntificada, mediante " Termo de Acautelamento d e Arma d e 

Fogo", no qual preencherá os dados relat ivos ao armamento. 

9 .16. O s candidatos pode r ã o ser submetidos ao s istema de dete cçã o d e m e t a i s 

quando do ingresso e sa ída d e sanitários durante a r ea liza ção d a prova. 

9 .17 . No dia de realização das provas não serão fornecidas,. por qualquer membro 

da equipe de aplicação, informações referentes ao seu conteúdo e/ou aos 

cri térios de avaliação e de classificação. 

9 .18. Todos o s candidato s, ao terminare m a prova, deve r ão, obrigatoriame n te, sob 

pena d e eliminação, entregar ao fiscal a sua Folha d e Respostas, bem como o 

Cad e rno d e Questões, est e último r essa lvado o disposto n o sub i t e m 9.5, alínea 

"f" . 

9 .19. O s três últimos candidatos a t e rmina r e m as provas deverão permanecer n a sala 

de a plicação d a pro v a, sendo somente libe r ados a pós os três terem e ntregado 

o mate rial utilizado, sendo r egistradas na Ata d e Aplicação suas r esp ectivas 

assinatu ras . 

9.19.1. A r egra do subite m a nterior poderá se r r e lativizada quando se trata r d e 

casos excepcionais, nos q ua is h aja núme ro redu zido de candidatos 

acomodados em uma dete rmina d a sala d e a plicação, como, por exemplo, 

no caso de candidatos com necessidades especiais que necessitem d e 

sala e m separado para a reali zação do processo sel e tivo público, 

oportunida d e e m que o lacre da embalagem de segura nça ser á 

testemunhado p e los m e mbros da e quipe de aplicação, juntamente com 

o(s) candidato(s) presente(s) na sa la d e aplicação. 

9 .20. Se, a qua lque r t e mpo, for con st a t ado, por m eio e l e trôn ico, estatístico, 

probabilístico, visual, g rafológ ico ou por investigação policial, ter o candidato 

se utilizado d e processo ilícito, suas provas ser ã o anuladas e ele se r á 

a utomatica m e nte e limin ado do processo sele tivo público, sem pre juízo d a 

adoção das m e didas criminais cabíveis. 

10. DO CURSO DE FORMAÇÃO 

10.1 O curso introdutório de formação, d e caráter e limina t ó rio, utilizará os 

referenciais d a Educação Popular e m Saúde e ser á o ferecido ao A gente 

Comunitário de Sa úde nas modalidades presen cia l ou semipresencia l pela 

Prefeitura Municipal de José de Fre itas. 

1 0 .2 . Pa r a p articipa r d o Curso Intro dutó rio de Formação, ser ão convocad os o s 

candidatos aos e mpregos d e Age nte Comunitá rio d e Saúde classi ficados nas 

provas a t é as seguintes posições p a r a cada emprego/ á r ea geográ fica d e 

atuação. 
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TABELA Ili 

-.çAo 
VMAS 

1 -RINÇÃO lil ARM-IIÃRCA 
lll!A'IWIQlo 1 ~ i! ~ ~ i! ~ 

15 12 ~ 

Agente Comunitário 
17. Bairro centro 02 00 04 06 08 01 

de Saúde - Área 01 

Agente Comunitário 
18. Bairro Cidade Nova 01 00 02 03 os 01 

de Saúde -Área 02 

Agente Comunitário 
19. Bairro Santa Rosa 02 01 os 08 10 02 

de Saúde -Área 03 
Agente Comunitário 

20. Bairro Matadouro 01 00 02 03 os 01 
de Saúde -Área 04 

~ te Comunitário 
21. 

Bairro Deus me 
02 00 04 06 08 01 

de Saúde -Área os Deu 
Agente Comunitário 

22. Bairro Suco de Uva 01 00 02 03 os 01 
de Saúde -Área 06 

Agente Comunitário 
23. Bairro lpiranga 01 00 02 03 os 01 

de Saúde - Área 07 - -
Agente Comunitário 

24. Localidade Olinda 02 00 04 06 08 01 
de Saúde - Área 08 

~ te Comunitário 
25. Localidade Cariman 01 00 02 03 os 01 

de Saúde - Área 09 
Agente Comunitário 

26. Localidade 
02 00 04 06 08 01 

de Saúde -Área 10 Graciosa 
Agente Comunitário 

27. 
Localidade João 

01 00 02 03 os 01 
de Saúde -Área 11 Pereira 

10.2.1. Por ocasião da convocação para o curso de formação serão considerados 
os critérios de desempate estabelecidos no subitem 12 deste Edital. 

10.2.2. Será eliminado do processo seletivo público o candidato que, após 
convocado, não realizar sua matrícula no curso de formação. 

10.2.3. Em hipótese alguma haverá segunda chamada para a realização da 

matrícula para o curso Introdutório de Formação, nem para as atividades 
a serem desempenhadas no t ranscorrer do curso. 

10.3. No ato da matrícula do Curso Introdutório de Formação, o candidato deverá 
comprovar a residência na área geográfica de atuação para a qual se inscreveu, 

assim como o cumprimento dos demais req uisitos mínimos estabelecidos no 
subitem 4.1. 

10.3.1. A comprovação da residência deve ser realizada com a apresentação do 
original e uma cópia si mples, em nome próprio, dos pais ou do cônjuge, 
de conta de água, gás, energia elétrica, te lefone (fixo ou celular), boleto 
bancário (de mensalidade escolar, mensa lidade de plano de saúde, 
condomínio ou financiamento habitacional), fatura de cartão de crédito 
ou extrato/demonstrativo bancário, referentes ao mês de outubro de 
2021 ou, ainda, contrato de locação de imóvel (com firma reconhecida 
do proprietário do imóvel). 

10.3.2. Para a comprovação de residência também será aceita a declaração do 
proprietário do imóvel (original e uma cópia simples), com firma 
reconhecida, confirmando a residência do candidato, acompanhada de 
um dos comprovantes descritos no item 10.3. 1. 

10.3.3 . O candidato que não comprovar a residência nos termos dos subitens 
anteriores será eliminado deste processo seletivo público. 

10.4. O curso introdutório t erá carga horária de 40 horas, em horário a ser 
estabelecido em edita l específico de convocação. 

10.5. Para ser considerado apto no Curso Introdutório de Formação o ca ndidato 
deverá obter a frequência mínima de 80% (oitenta por cento) da carga horária. 

10.6. Após a realização do curso introdutório de formação, os candidatos serão 
submetidos a avaliação, devendo obter, no mínimo, S0(cinq uent a) pontos, 
numa escala de 0(zero) a l00(cem). 

10.7. Informações complementares sobre o Curso Introdutório de Formação serão 
prestadas quando da publicação do edital de convocação para sua realização. 

11. DA CLASSIFICAÇÃO E DO CADASTRO RESERVA 

11.1. A Nota Fina l do candidato será a nota obtida na Prova Escrita Objetiva, quando 
houver. 

11.2. A classificação final será obtida, após os critérios de desempate, com base na 
listagem dos candidatos remanescentes no processo seletivo público. 

11.3. Será considerado Classificado o ca ndidato que, cum ulativam ente: 

a) 

b) 

e) 

Atingir o número mínimo de 60 (sessenta) pontos na prova objetiva; 

Atingir o número mínimo de 36 (trinta e seis) pontos nas questões de 
conhecimentos específicos; 

Obtiver classificação dentro do número de vagas - de ampla concorrência, 
reservadas a pessoas com deficiência ou destinadas a cadastro reserva -
previstas na Tabela 1. 

-

11.4. O candidato que não atender aos requisitos do subitem 11.3 será considerado 
não-classificado no processo seletivo público, não lhe sendo atribuída 

classificação final. 

11.5. Será considerado aprovado o candidato classificado dentro do número de 
vagas de ampla concorrência ou reservadas a pessoas com deficiência previsto 

para cada cargo, conforme a Tabela 1. 

11.6. Os candidatos classificados para o CADASTRO RESERVA poderão ou n ão ser 
convocados para investidura dentro do período de validade do processo 

se letivo público, conforme a n ecessidade, conveniência e disponibil idade 
orçamentária da Prefeitura Municipal de José de Freitas. 

11. 7. Os candidatos aprovados e classificados serão orde nados d e acordo com os 
valores decrescentes das notas finais, obedecidos os critérios de desempate. 

11.8. A divulgação do resultado preliminar e do resultado final das provas objetivas 
contemplará a r e lação dos candidatos classificados e a provados. 

11.8.1 . Todos os candidatos poderão realizar consulta a seu " Resultado 
Individual" por meio de área específica disponível no endereço eletrônico 

www.institutolegatus.com.br, onde estarão disponíveis suas notas em 
cada uma das di sciplinas constantes d a prova objetiva. 

11.9. o Instituto Legatus dlsponlbillzará consulta à Imagem dlgltallzada da Folha de 

Respostas dos candidatos em seu site, no link " Resultado Individual", quando 
da divulgação do resultado preliminar das provas objetivas. A consulta à 
refe rida imagem ficará disponível por pe lo m e nos 60 dias corridos da data d e 
sua publicação. Após esse prazo, não serão aceitos pedidos de disponibi lização 

da imagem da Folha de Respostas. 

12. DOS CRITi!RIOS DE DESEMPATE 

12.1. Em caso de empate nas vagas, terá preferência o candidato que, na segu inte 

ordem: 

a ) tiver ida de igual ou superior a sessenta anos, até o último dia de inscrição 
neste processo seletivo público, nos termos do artigo 27, parág rafo único, 
do Estatuto do Idoso; 

b) obtiver a maior nota no módulo de Conhecimentos Específicos e Locai s da 
prova escrita obje tiva; 

c) obtiver a maior nota no módulo de Língua Portuguesa da prova escrita 
objetiva; 

d) 

d) 

obtiver a maior nota no módulo d e Noções do SUS da prova escrita obje tiva; 

obtiver a maior nota no módulo de Noções de Informát ica da prova escrita 

objetiva; 

e) persistindo o empate, terá preferência o candidato mais velho. 

13. DOS RECURSOS 

13.1 . Será admitido recurso contra o Resultado dos Pedidos de Isenção de 

Pagamento da Taxa de Inscrição, contra o Resultado dos Pedidos de Inscrição 
como Pessoa com Deficiência, contra o Gabarito Preliminar da Prova Objetiva 

e contra o Resultado Pre liminar da Prova Objetiva. 

13.2 . O candidato que desejar Interpor recurso contra uma das etapas previstas no 
subitem a nterior deverá fazê• lo dentro do prazo estabelecido no cronograma 

do processo seletivo público, sob pena de preclusão. 

13.3. Para apresentar recurso, o candidato deverá usar formulário eletrônico próprio 

(" Recursos" ), encontrado no endereço eletrônico 

www.institutolegatus.com.br, respeitando as resp ect iva s instruções. Não serão 

aceitos recursos via fax, correio eletrônico, Correios ou fora do prazo. 

13.4 . Os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas serão divulgados na 

internet, no e ndere ço eletrônico www.institutolegatus.com.br, na data 

prevista no cronograma do certame, estabe lecido no Anexo I deste Edital. 

13.4.1 . Após a divulgação do gabarito preliminar, os candidatos disporão do 

prazo estabelecido no cronograma p a ra interposição d e recursos, por 
meio de formulário eletrônico . 

13.4.2. Será disponibilizada, na data estabelecida no cronog rama edital, a r e lação 

das questões cujos gabaritos preliminares foram objeto de recurso1 após 
o que os candidatos disporão de prazo para apresentar razões para a 

manutenção do gabarito, por meio do formulário e letrônico disponível no 
endereço eletrônico www.institutolegatus.com.br. 

13.4.2.1 Dura nte o período de que trata o subitem 13.4.2 deste e dita l, 
será possível defender apenas os gabaritos que foram objetos de 

recurso. 

13.4.3. O candidato deverá ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. 

Recurso inconsistente ou intempestivo será liminarmente indeferido, bem 

como aquele que não apresente fundamentação. 

13.4.4 . Todos os recurso s se r ão analisados, e as justificativa s das 

alterações/an ulações de gabarito serão divulgadas no endereço 
eletrônico www.institutolegatus.com.br. Não serão encaminhadas 

respostas individuais aos candidatos. 

13.4.5. Após a análise do recu rso apresentado contra o gabarito preliminar, a 

Banca Examinadora poderá manter o gabarito, alterá-lo ou a nular a 
questão. 

13.4.5 .1 . Se, do exame de recurso, resu ltar a anulação de questão 

integrante da prova escrita objetiva, a pontuação 

correspondente a ela será atribuída a todos os candidatos. 
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13.4.5.2. Se houver a lt e raçã o , por fo rça dos recurso s , d o gabar-ito oficia l 
pre limina r d e quest ã o integr a nte d e prova escri ta obje tiva, 

essa a lte ração va le rá p a ra t odos o s candida t os, 
inde p e nde nte m e nte d e t e r e m r e c o rrido . 

13.5. O s recur-s o s apresenta dos contr-a o Resultado Prelimina r da Pr-ova Obje tiva 

d e v e r ã o limitar-se a discordâ n cia qua nto à pontuação obtida ou à a p l icação d os 
c rité rios d e d esempa t e , n ã o se ndo aceito, e m hipótese alg uma , p e dido d e 

r e visã o d e r e cur-s o ou rec urs o d e g aba rito oficia l d e finitivo . 

1 4. DA HOMOLOGAÇÃ O E DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO PÚBLICO 

14.1 . O resulta do final ser á homolog ado pe la Prefeitu.-a Municipa l d e José d e Fr-e itas 
m e dia nte publicaçã o n a impre n sa ofic ia l, e d ivu lgad o n a Inte rne t ; n o s ite d o 
Instituto Le g a tus . 

14.2. O p razo d e validade do processo sele tivo p úblic o será d e 0 2 (d o is ) a n os, 

conta d os a partir d a data d e h o m o logaçã o do resulta do fin a l, p ode ndo ser 

prorroga do uma ú nica v ez p e lo m e s mo p e río d o, a c ritério d a Pre f e it ura 
Munic ipa l d e José d e Fre ita s. 

14.3 . A P r e f eitura Mun icipa l d e José d e Fr e itas r e s e rva -se o dire ito d e proce d e r às 
c o nvocações e n o m eações, d e ntro do pra zo d e v a lida d e d o processo se le tivo 

públic o , e m núme ro que a t e nda a o inte r esse e à n e c essida d e d e se rviço, d e 
a cordo com a dis ponibilida d e orça m e ntá ria e o núme ro d e v agas exis t e ntes 

e s t a b e lecida s por este Edita l. 

14.4 . O s candida tos ser ã o c onv oca d os p a r a investidura por m e io d e Ato 
Convoca tório publicado no Diá rio Oficia l o u com u nicaçã o dire t a a o candida to. 

14.5 . É d e exclus iva r e sponsabi l ida d e d a P r e f e itura Municipa l d e José d e F r e itas a 

convocaç ã o dos candida tos . 

14.6. É d e intei r a r esponsa bilida d e d o c a ndida t o a compa nha r os a t os convocatórias 

publicados a pós a homologaçã o do p r o cesso s e le tivo púb l ico. 

14.7 . O ca nd id a t o q ue n ã o atende r , n o a t o d a nomeação, aos requis itos d o it e m 4 

dest e Edita l ser á con s ide r a do d esis t e nte , excluído aut o m a tica m e n te do 
proc esso sele tivo públ ico, p e rd e ndo seu dire ito à v aga e e n sej a ndo a 

convocação d o p r óximo ca ndida t o n a lista d e cla s s ific a ção. 

14.8 . O ca n d ida t o convocado p ara investidu r a n ão p o d e r á solici t a r à Pre f eitu r a 
Munici p a l d e José d e Fr eitas r e cl a s s ificação p a r a o fin a l d a lis ta ge r a l d os 

a provados . 

1 5. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

15. 1 . A inscrição do c a ndida t o implic a r á a a c e itação d as nor m as p a r a o processo 

se letivo público con t ida s n e st e Ed i t a l e e m out r os a ser e m publi cad os, b e m 

c omo a a utoriza ç ã o para tra tame nto d e dados p esso a is d estinados à execução 

do proce sso sele tivo público, a o cumprim e nto d e obrigaç ã o legal, a o e xe rcíc io 

reg ular de direitos e à conduçã o de ativida des que visam prevenir a ocorrê ncia 

de fraudes . 

15. 1 . 1 . O Ins t it u to Le gatu s p o d e r á c o mparti l h a r o s d a d o s pesso a is dos 

ca ndida tos n a s seguinte s hipóteses : 

a) Com a Pre f e itura Munic ipa l d e José d e Fr e itas, p a ra o a t e ndime nto 

d e s u a f i n a lida d e pública, n a p e r secu çã o d o inte r ess e públi c o , com o 

o bje tivo d e e x e c uta r a s compe t ê n ci as l ega i s o u cumprir as 

a tribuições le ga i s d o se rviç o púb l ic o ; 

b) Com autoridades , entidades g overnamentais ou outros terceiros, 

p a ra a v e rificação, por exemplo , da aute nticidade d e dados 
fornecidos para a solicitaçã o de isençã o do pag amento de t a xa de 

inscriça o, d a i n scri çã o como Pessoa com D e ficiê ncia, d a 

a ute nticida d e d e um título a presenta d o , e n t r e o utros ; 

e) Media nte ordem judicia l ou p e lo r e querime nto de autorida d es 

administrativas que detenham competê ncia le gal para a s ua 

r e quis ição,. ou pa r a a proteçã o dos inte res ses do Ins tituto ou da 

Prefeitura Municipa l e m qualque r tipo d e conflito,. incluindo a ções 
judiciais e processos administrativos . 

1 5 .1.2 . O Inst i tuto Legatus n ã o compartilha i nformações ou doc ume ntos 

pesso a is d e candida tos com outros c a ndidatos, e m observâ ncia a o 
e s t a belecido n a Lei n 2 13.709 / 2 018 (Lei Geral de Proteçã o de D a dos 

Pes so ai s ), bem como na Lei n 2 12.527/2011, em se u art. 31, § 1 2 , li ,. em 

que s e e s tabe lece que a s informações pessoais depen dem de 

consentime nto e xpresso d a p essoa a que se r e fere m p a r a divulgação ou 

a c esso por t e rce iros. 

1 5 .1.3 . N ão ser á d e f e rido o p e dido de a nonimizaçã o ou exclu são dos d a dos de 

c a ndida t o imprescindíve is a o cumprim e nto d e d e v e r lega l,. b e m como 
p a r a o forne cime nto d e informa ç ões a ó r gão s contra t a ntes ou d e 

contro le e x t e rno . 

15.2 . O acompa nha m e nto d a publicaçã o d e todos o s a tos, e dita is e comunicados 
o fi c ia is r e f e r e nte s a est e proc esso se le tivo público, divu lg a dos int e g r a lme nte 

no e nde r eço e le trô nico www.insti t uto l egatus.com .br, é d e inte ira 

res ponsabilida d e d o ca ndidato. 

1 5. 3 . A Pre f eitura Municip a l d e Jos é d e Frei t as p o d e r á r escindir unil a t e r a lme nte o 
c ont r a to d o A gente C omunitário d e Sa úde e m cas o d e muda n ça d e r esidê n c ia 

d a s u a á r ea geo g r á fica d e a tuaçã o , ou a inda e m virtude d a o corrê ncia d e 

qua lque r das hipót ese s pre vi s t a s n a Le i n 2 1 1.350/200 6, e m s e u a rt. 1 0 . 

15.4 . Qua isque r correspondê n c ias fís icas r e f e ridas n est e e dita l d e v e r ão s e r post a d as, 

via CARTA REGISTRADA ou SEDEX, à sede do INSTITUTO LEGATUS - Processo 
Se le tivo Público José d e Fre itas - R u a Fidalma Boavista Gond i m , 2 3 61, Horto -
T e r esina - PI - CEP 64052-400. 

15.5. O candidato deverá manter atualizado o seu endereço com o In stituto Legatus, 
enquanto e stiver participando do processo seletivo público, até a data de 
divulgação do resultado final, podendo f azê- lo por m e io da á rea " Atua li zar 
Cadastro", disponível na " Área do Candidato", no site do Instituto Legatus. 

15.5. l. Após e ssa d ata, a atualização de endereço deverá ser feita junto à 
Prefeitura Mun icipal de José de Freitas, no endereço: Rua Hugo 
Nap o leão, s/n, Bairro Centro, em José de Freitas - PI. Serão de exclusiva 
responsabili dade do candidato o s preju ízo s advindos da n ão atu a lização 

de seu endereço. 

15.6 . Os caso s omissos serão resolvidos pe lo Instituto Legatus e m conjunto com a 
Comissão do Processo selet ivo público. 

15.7 . As alterações de legis lação com entrada em vigor antes da data de publicação 
dest e Edital serão objeto de avaliação, ainda que não mencionadas nos 
conte údos constantes do Anexo I d este Edital. 

15.7 .l . Legislação com entrada em vigor após a data de pub licação deste Edital, 
exceto a list ada nos o bjetos de avaliação constantes dele, como 

eventuais projetos de lei, be m como a lt e rações em dispositivos legais e 
normativos a e le posteriores; não serão objeto de aval iação nas provas 
do processo seletivo público. 

15 .8 . Os documentos produzidos e utilizad o s pelos candidatos em todas as etapas 
do processo seletivo público são de uso e propriedade exclusivos do Instituto 
Legatus, sendo terminantemente vedada a sua d isponibili zação a terceiros ou 
a devo lução ao candidato . 

15 .9 . Os itens d est e Edital po derão sofrer ev ent uais ret ificações, a lterações, 
atualizações ou acréscimos, enquanto não consumada a prov idência ou evento 
que lhes disser respeito; circunstância que será mencionada em edital ou 

comunicado. 

José de Freitas-PI, 13 de outubro de 20 21. 

ROGER COQUEIRO UNHARES 
PREFEITO MUNICI PAL 

ANEXO 1 
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO PÚBLICO 

EVENTO DATA PREVISTA 

PERÍODO DE INSCRIÇÕES 
18.10 a 

lS.11.2021 
Prazo final para so licitação de isenção 20.10.20 21 
Resultado da aná lise dos pedidos de isenção 03 .11.2021 
Interposição de recurso contra o indeferimento de pedido de 

04 e 05.11.2021 
isenção 
Resultado d a Análi se dos recurso s inte rpostos contra o 

10 .11.2021 
indeferimento dos ped idos d e isenção 
Prazo fi nal para envio de documentação das pessoas com 

14.11.2021 
deficiência 
Dat a limit e para pagamento da taxa de inscrição 16.11.2021 
Resultado das inscrições d ef eridas para candidatos 

01 .12.2021 
conco rrentes como pessoa com defici ênci a 
Interposição de recurso contra o indeferimento de inscr ição 

02 e 03.12 .2021 
como pessoa com deficiência 
Resultado da Análise dos recurso s inte rpostos contra o 

07 .12 .2021 
indeferimento de inscrição como pessoa com deficiência 
Divu lgação dos locais de aplicação da prova objetiva através do 

07 .12.2021 
Cart ão de Informação na Internet 
REALIZAÇÃO DA PROVA ESCRITA OBJETIVA 12.12.2021 
Divu lgação do gabarito preliminar da prova objetiva 13.12.2021 
Apresentação de recursos contra o gabarito preliminar da Prova 

14 e 15.12 .2021 
Objetiva 
Divu lgação da relação das questões cujos gabaritos 

16.12.20 21 
pre liminares foram objeto d e recurso 
Apresentação de razões para a m anutençã o do gabarito 

17 e 18.12.2021 
preliminar das questões que foram objeto de recurso 
Divu lgação do resultado da análise dos recurso s interpostos 

05.0 1.2022 
contra o gabarito prel im inar da Prova Objetiva 
Divu lgaçã o do Resultado Pre liminar da Prova Objetiva 13.01.2022 
Apresentação d e recursos contra o resu ltado preliminar da 

14 e 15.01 .2022 
prova objetiva 
Divu lgação do result ado da análise dos recursos interpostos 

20.01.20 22 
contra o resulta do preliminar da prova objetiva 
Divu lgação do Resultado Definit ivo da Prova Objet iva 21.01.2022 
Convocação d os candidatos para o Curso d e Formação 22 .01.2022 
Data l imite para matrícula no Curso de Formação 04.02.2022 
Rea lização do curso de formação 14 a 25.02.2022 
Ap licação de avaliação do curso de formação 13.03.2022 
DATA PREVISTA PARA RESULTADO FINAL 30.03 .2022 
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ESTADO DO PIAUÍ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOSt DE FREITAS 

ANEXO li 
CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

CONHECIMENTOS BÁSICOS 

LÍNGUA PORTUGUESA: Compreensão e interpretação de gêneros textuais variados. Recursos 
de textualidade {coesão, coerência; relações intertextuais). Domínio da ortografia oficial: 
emprego das letras, pontuação e acentuação gráfica oficial (Novo acordo). Semântica 
(antonímia, sinonímia, paronímia, homonímia, polissemia e seus efeitos discursivos) 
Significação, estrutura e formação das palavras. Classes de palavras - flexões e suas funções 
textual-discursivas: substantivo, artigo, numeral, adjetivo, pronome, verbo, advérbio, 
preposição, conjunção e interjeição. Domínio da estrutura morfossintática do período simples e 
composto: relações de coordenação entre orações e entre termos da oração; relações de 
subordinação entre orações e entre termos da oração; concordâncias verbal e nominal; 
regências nominal e verbal; emprego do sinal indicativo de crase; colocação pronominal. 
Funções e Empregos das palavras "que" e "se"; emprego dos porquês. Estilística: figuras de 
sintaxe, de som, de palavras e de pensamento. 

NOÇÕES DE INFORMÁTICA: Conceitos básicos de informática. Componentes básicos de um 
computador: hardware e software. Arquitetura básica de computadores e dispositivos 
periféricos. Dispositivos de armazenamento e cópia de segurança. Noções do sistema 
operacional Windows. Conceitos de organização e gerenciamento de arquivos e pastas. 
Conceitos básicos de internet: ferramentas, navegadores e aplicativos de Internet. Edição de 
textos, planilhas e demais documentos utilizando o Microsoft Office 2016. 

NOÇÕES DO SUS: Constituição da República Federativa do Brasil - Saúde. Evolução das políticas 
de saúde no Brasil. Sistema Único de Saúde - SUS- Princípios e Diretrizes; Lei 8.080 e Lei 8.142; 
conceitos, fundamentação legal, princípios, diretrizes e articu lação com serviços de saúde. 
Epidemiologia, história natural e prevenção de doenças. Promoção da Saúde e Prevenção de 
Doenças. Vigi lância em Saúde. Processos de Trabalho em Saúde, Gestão de Sistema de Saúde, 
Descentralização e municipalização da saúde. Sistema de Informação no SUS. Planejamento e 
avalição de serviços; Indicadores de nível de saúde da população. Formação e educação em 
saúde. Código de Ética do Servidor Público. Participação popular e controle social . A organização 
social e comunitária. Os Conselhos de Saúde. O Pacto pela Saúde. Sistema de informação em 
saúde. Processo de educação permanente em saúde. 

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS E LOCAIS 

AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE: 1. Processo saúde-doença e seus 
determinantes/ condicionantes 2. Conhecimentos geográficos do município de José de Freitas; 
cadastramento familiar e territorial: finalidade e instrumentos. Interpretação demográfica, 
conceito de territorialização, microárea e área de abrangência 3. Indicadores epidemiológicos 4. 
Técnicas de levantamento das condições de vida e de saúde/doença da população. Critérios 
operacionais para definições de prioridades: indicadores socioeconómicos, culturais e 
epidemiológicos 5. Conceitos de eficácia, eficiência e efetividade em saúde coletiva 6. Estratégia 
de avaliação em saúde: conceitos, tipos, instrumentos e técnicas 7. Conceitos e critérios de 
qua lidade da atenção à saúde: acessibilidade, humanização do cuidado, satisfação do usuário e 
do trabalhador, equidade 8. Ética e bioética em saúde: legislação nacional de ética em pesquisa 
com seres humanos {Resolução nQ 466/2012); Biossegurança.; Cuidados com o meio ambiente 
e saneamento básico 9. Noções sobre Doenças Sexualmente Transmissíveis e infecção pelo HIV 
10. Problemas clínicos prevalentes na atenção primária: noções de tuberculose, hanseníase, 
dengue, hipertensão e diabetes mellitus, diarreia e desidratação 11. Vacinas 12. SIM, SINAN, 
SINASC, SIA e SIH/SUS 13. Condições de risco social: violência, desemprego, infância 
desprotegida, processos migratórios, analfabetismo, ausência ou insuficiência de infraestrutura 
básica 14. Cultura popular e sua relação com os processos educativos 15. Participação e 

mobilização social: conceitos, fatores, facilitadores e/ou dificultadores da ação coletiva de base 
popular 16. Lideranças: conceitos, tipos e processos de constituição de líderes populares 17. 
Pessoas com deficiência: abordagem, medidas facilitadoras de inclusão social e direitos legais. 
18. Programas Nacionais de Saúde: Saúde Mental, Assistência Farmacêutica; Saúde da Criança, 
Saúde da Mulher; Saúde do Idoso e da Pessoa com Deficiência, Saúde Ambiental, Saúde da 
População Negra. 19. Estatutos da Criança e do Adolescente. 20. Estatuto do Idoso. 21. Noções 
de ética e cidadania. 22. Modelos de atenção à saúde: Atenção primária de saúde/atenção 
básica à saúde: estratégia de saúde da família; PACS (Programa de Agentes Comunitários de 
Saúde); NASF {Núcleo de Apoio à Saúde da Família); SAD (Serviço de Atendimento Domiciliar) 
23. Controle social e gestão participativa: conselhos e conferências municipais de saúde. 24. 
Aspectos históricos, econômicos, sociais, culturais e geográficos do município de José de Freitas. 

ld:125255AS7BSBBA2B 

REAVISO DE LICITAÇAO 

TOMADA DE PREÇOS 010/2021 

REGIME DE EXECUÇÃO: Menor preço GLOBAL 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA CONSTRUÇAO DE 300 M DE MURADA 
(MURO ) EM CEMITERIO PUBLICO DO POVOADO UBERLANDIA MUNICIPIO DE GEMINIANO • PI 
ABERTURA: Dia 03 / 11 / 2021 às 1 0:00h 
LOCAL: Sede da Prefeitura Municipal de Geminiano - PI - Av. Nossa Senhora 
Aparecia, 203, Geminiano - PI 
FONTE DE RECURSOS: FPM, ICMS, ISS, IPVA, RECEITAS PRÓPRIAS. 
A PREFEITURA MUNICIPAL DE GEMINIANO, torna público que, na data, 
horário e local acima assinalado, fará realizar licitação na modalidade de 
Tornada de Preços, com critério de julgamento de menor preço VALOR 
GLOBAL, Conforme especificações no edital 

LOCAL E HORÁRIO PARA RETIRADA DO EDITAL: O Edital e seus 
elementos constitutivos encontram-se a disposição dos interessados em 
participar deste certame, no endereço acima descrito, os mesmos devem ser 
retirados no horário das 08:00 às 12:00 horas em dias úteis, na sala do setor 
de Licitações. 

Gemi niano - PI, 14 de outubro de 2021. 

Valtanla Maria de Sousa 
Pres CPL 

ld:089B6F 5AEC95BA3A 

TOMADA DE PREÇOS 011/2021 

REGIME DE EXECUÇÃO: Menor preço GLOBAL 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA CONSTRUÇAO DE 
PREDIO (SEDE) DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇAO DO MUNICIPIO DE 
GEMINIANO • PI 
ABERTURA: Dia 03 / 11 / 2021 às 11 :00h 
LOCAL: Sede da Prefeitura Municipal de Geminiano - PI - Av. Nossa Senhora 
Aparecia, 203, Geminiano - PI 
FONTE DE RECURSOS: FPM, ICMS, ISS, IPVA, OUTROS RECURSOS E 
RECEITAS PRÓPRIAS. 
A PREFEITURA MUNICIPAL DE GEMINIANO, torna público que, na data, 
horário e local acima assinalado, fará realizar licitação na modalidade de 
Tomada de Preços, com critério de julgamento de menor preço VALOR 
GLOBAL, Conforme especificações no edital 

LOCAL E HORÁRIO PARA RETIRADA DO EDITAL: O Edital e seus 
elementos constitutivos encontram-se a disposição dos interessados em 
participar deste certame, no endereço acima descrito, os mesmos devem ser 
retirados no horário das 08:00 às 12:00 horas em dias úteis, na sala do setor 
de Licitações. 

Geminiano - PI, 1 5 de outubro de 2021. 

Valtania Maria de Sousa 
Pres CPL 


