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11.5. Fica eleito o Foro da Cidade de Piracuruca-PI, para dirimir quaisquer questdes decorrentes da
utilizagio da presente ata.

Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com a Lei 10.520/2002, Decreto Municipal n° 018/2005, e
demais normas aplicaveis.

840 José do Divino-PI, 28 de marco de 2022.

PELO MUNICIPIO DE SA0 JOSE DO DIVINO-PI

FRANCISCO DEASSIS | Socomuenmamsan ' -
CARVALHO o et e £V T o
CERQUEIRA:8399206539T St

//l’ Dados: 20220330 110152030

FRANCISCO DE ASSIS CARVALHO CERQUEIRA
Prefeito Municipal

PELA CONTRATADA

Assinado de forma digital por
PATRYNE RHAVANNE DA SILVA
UEIROZA02 145469346
20220328 10:45:37

PATRYNE RHAVANNE
DASILVA
QUEIROZ:02145469;

PAC SAUDE DISTRIBUIDORA LTDA
CNPJ N° 31.317.338/0001-03
Patryne Rhavanne da Silva
CPFN° 021.454.693-46

| Assinado de forma digital por ANTONIO
FRANCISCO ROCHA DE
/ EU:15304965353
¥/ Dados: 2022.03.28 15:45:05 -03'00
DROGA ROCHA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA
CNPJ N° 05.348.580/0001-26
Antonio Francisco Rocha de Abren
CPF N° 153.049.653-53

ANTONIO FRANCISCO ROCH.
DE ABREU:15304965353

Pé.gina6

I1d:167C3053EF3F8335

Estado do Piauf
Prefeitura Municipal de 530 José do Divino —P|

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N.° 001/2022

0 PREFEITO MUNICIPAL DE $A0 JOSE DO DIVINO, Estado do Piauf, usando de suas atribuigées legais que Ihe confere
0 Artigo 37 da Constituigdo Federal, a Lei Orgénica do Municipio de Sao José do Divino, tendo em vista contrato
firmado entre a empresa Gabriel & Gabriel Consultoria Projetos e Servigos Ltda e o municipio de Sio José do
Divino faz saber que realizara Concurso Piblico para o provimento de vagas de cargo efetivo de Agente Comunitdrio
de Satide - ACS, Fiscal de Vigildncia Sanitdria e Técnico em Enfermagem do quadro efetivo da Secretaria Municipal
de Satide do Municfpio, observadas as demais disposi¢es legais e de acordo com as normas estabelecidas neste
Edital.

1.0 - DAS DISPOSIC JES PRELIMINARES

1.1. O Concurso serd regido por este Edital e executado pela empresa Gabriel & Gabriel Consultoria Projetos e
Servigos Ltda por meio da Coordenagdo de Eventos do Instituto Gabriel Exceléncia, vinculado & empresa
contratada.

1.2. 0 Concurso serd de responsabilidade da empresa (Gabriel & Gabriel Consultoria Projetos e Servigos Ltda.)
localizada na Avenida Dr. Lufs Chaves, 24, Quadra 33, 22 Piso Bairro Saci = CEP: 64.029-490 - Teresina - Piaui,
CNPJ 10.590.815/001-21, telefone (86) 9.9945.4983, obedecendo as normas constantes no presente Edital.

1.3. 0 Concurso seré constituido de uma tinica Prova objetiva, de caréter eliminatério e classificatério.

2,0 - DOS CARGOS, V

CARGA HORARIA, REMUNER:\WO E REQUISITOS MINIMOS
2.1. 0 detalhamento sobre c6digo, o nimero de vagas, local de trabalho, carga hordria, jornada de trabalho, valor do
salério, taxa de inscrigio e requisitos/escolaridade é o que constano quadro a seguir:

cODIGO/LOCALE | C/H | SALARIORS | TAXADE
CARGO N2 DE VAGAS REF. 2021 INSCCI'!I(,‘.A PRE-REQUISITOS
Agente Cod. 001 - 40h 1.550,00 90,00 Ensino Médio Completo +
Comunitério de e amglm\mga Comprovar residéncia na 4rea de
Sanide - ACS Mocambinho atuagfio + Curso de Formagéio
Agente C6d. 002 - 01 40h 1.550,00 90,00 Ensino Médio Completo +
Comunitario de Ty mvaga Comprovar residéncia na drea de
Satide - ACS e atuagdo + Curso de Formagio
Agente 003-01 40h 1.550,00 90,00 Ensino Médio Completo +
Comunitario de Cﬁd.mwfm(: a lvaga Comprovar residéncia na drea de
Saiide - ACS Olaria atuagdo + Curso de Formagio
Agente - 40h 1.550,00 90,00 Ensino Médio Completo +
Comunitario de CMM?::&: 1:333 Comprovar residéncia na irea de
Satide - ACS Tinguis atuagdo + Curso de Formagdo
Fiscal de — 40h 1.212,00 90,00 Ensino Médio Completo
vigitincia | <0+ 905,201 vag2
Sanitdria Administragdo
Técnico em 40h 1.212,00 + 90,00 Ensino Médio Completo + curso
. 006 - 02 i /|
Enfermagem e aog{‘ﬁﬁg mvagas adicional de técnico em enfermagem e
Administragio insalubridade registro no Conselho de Classe

QUADRO DEMONSTRATIVO DE VAGAS - CADASTRO DE RESERVA

CODIGO/LOCALE

C/H

2\! .
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CARGO N2 DE VAGAS REF. 2021 INSCRICAQ PRE-REQUISITOS
Agente - 40h 1.550,00 90,00 Ensino Médio Completo +
Comunitrio de CN;.::::&:LW Comprovar residéncia na drea de
Satide - ACS MommTitke atuagdo + Curso de Formagio
Agente Cod, 002 - 01 40h 1,550,00 90,00 Ensino Médio Completo +
vaga
Comunitirio de il Comprovar residéncia na 4rea de
Saiide - ACS Transcial atuago + Curso de Formago
Agente = 40h | 1.550,00 90,00 Ensino Médio Completo +
Comunitério de “d'ulgj ‘“: i 1\'355 Comprovar residéncia na drea de
Saiide - ACS Olaria atuagdo + Curso de Formagéo
Comnthirio se [RUCRRIRRR " | S| O
Saiide - ACS G atuagiio + Curso de Formagio
Fiscal de = 40h 1.212,00 90,00 Ensino Médio Completo
Vigilancia CM,?&S&,DO,},W
Sanitiria Administragio
Técnico em 40h 1.212,00 + 90,00 Ensino Médio Completo + curso
Cad. 006 - 02 vagas ’ '
Enfermagem acritérioda adicional de técnico em enfermagem e
Administragio insalubridade registro no Conselho de Classe

2.2 - 0 candidato aprovado no concurso de que trata este Edital serd investido no cargo se atender as seguintes

exigéncias:

a) Ser brasileiro nato, naturalizado, ou estrangeiro conforme o disposto na Legislagio pertinente.

b) Teridade minima de 18 (dezoito) anos no ato de sua convocagio.

c) Estar em gozo dos direitos polfticos (ter votado na tltima eleigio) comprovados.

d) Possuir nivel de escolaridade e habilitacéo exigido para o exercicio do cargo a que ird concorrer.

e) Estar quite com as obrigagdes militares se for do sexo masculino.

f) Estar apto fisicamente e mentalmente para o exercicio do cargo ao qual concorra, ndo sendo portador de

deficiéncia para com as atribuigdes que o cargo requer.

g) Nao ter sofrido, quando no exercicio de cargo, fungio ou emprego publico, demissdo a bem do servigo piblico ou

por justa causa.

h) Aceitar todas as normas estabelecidas neste Edital.

i) 0Os candidatos ao cargo de Agente Comunitério de Saide deverdo apresentar uma cdpia do comprovante de
enderego, quem néo possui comprovante de residéncia em seu nome, precisa apresentar uma declaragio com
firma reconhecida em cartério, em conjunto com o comprovante de enderego do titular, atestando que o
candidato reside no local informado no ato da inscrigéo desde a data da publicagéo do edital do concurso piiblico.

2.3 - 0 candidato devera certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para participagéo no referido
concurso. A falta de qualquer um dos requisitos especificados impedira a posse do mesmo.

3.0 - DOS PROCEDIMENTOS DE INSCRICAO E RECOLHIMENTO DA TAXA DE INSCRICAQ

3.1. A inscrigdo do candidato implicard no recolhimento da taxa de inscrigdo e na sua aceitagido das normas e
condigdes estabelecidas neste edital, das quais ndo poderd alegar desconhecimento.

3.2. As inscrigoes serdo efetuadas exclusivamente via internet, no periodo de 31 de MARCO de 2022, a partir das
09h até as 23h e 59 minutos do dia 19 de ABRIL de 2022, sendo que o boleto devera ser pago até a data nele
impressa, ou seja, até o dia 22 de ABRIL de 2022, Preferencialmente nas agéncias e/ou correspondentes bancarios
do Banco do Brasil.

.::%Ildiidu Gabriel Exceléncio - www.gabrielexcelencia.net.br - CAPJ: 10.590.815/0001-21
Trezs Auoe de Servipoe do Qualilade
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3.3. Para efetuar a inscri¢do o candidato devera acessar o enderego eletrénico www.gabrielexcelencianetbr e adotar
os seguintes procedimentos:

3.3.1. Fazer a leitura do Edital, para conhecer e estar ciente das exigéncias e regras nele estabelecidas;

3.3.2. Clicar no icone “Inscrigdes on-line”, selecionar o cargo no qual deseja se inscrever, digitar seu CPF e clicar em:
“INSCRICOES".

3.3.3. Preencher integral e corretamente a ficha de inscricio com seus dados pessoais e clicar no fcone
“FINALIZAR INSCRICOES".

3.3.4. Mais informagBes poderfio ser encontradas no enderego www gabrielexcelencianetbr.

2.3.5. Nio haver4 isengdo total ou parcial do valor da taxa de inscri¢io, EXCETO na hip6tese:

Pessoas inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico), do governo federal, cuja renda familiar
mensal per capita seja inferior ou igual a meio saldrio minimo. O candidato interessado devera enviar no perfodo
previsto no cronograma de atividades a Solicitagio de ISENGAD através de requerimento em anexo e o boleta
bancdrio (pago ou nio) acompanhado da seguinte documentacio: a) Em anexo: imagem da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS) com baixa do Gltime emprego, ou b) Em anexo: imagem da publicagio do ato gue o
exonerou se ex-servidor vinculado & Administragio Pablica, pelo regime estatutério; ¢) Em anexo: imagem da
declaragiio ou certiddo expedida pelo INSS com dados cadastrais contidos no CNIS (Cadastro Nacional de Informagio
Sacial); d) Em anexo: imagem de declaragio, firmada pelo préprio candidato, de que a renda per capita/més da
familia nfio seja superior a R$ 100,00 (cem reais), considerando, para tanto, os ganhos dos membros do nicleo
familiar que vivam sob o0 mesmo teto, bem como comprovante de rendimento de todos os membros que compdem a
familia; €) Em anexo: imagem do boleto gerado no ato da inscrigéio (mesmeo que ndo tenha sido pago); e f) Em anexo:
imagem do Cartio do Bolsa Familia do Governo Federal (no caso dos beneficiados pelo referido programa) g) No-
campo do e-mail: Nome completo, CPF e o cédigo do cargo para o qual estd concorrendo, bem como dados bancéarios
para eventual devolucio do valor pago, em caso de deferimento do pedido de isencéo.. Disposicbes Gerais: a) A
solicitagdo realizada apés o previsto neste Edital, ou realizada de forma diferente da estabelecida neste sera
INDEFERIDA. b) Cada candidato devera enviar somente um e-mail, que nio serd respondido a titulo de confirmagdo,
devendo o mesmo (candidato) acompanhar a lista de inscri¢io deferida no prazo estabelecido no cronograma de
atividades. ¢) Cada e-mail deverd conter as informacdes de apenas um candidato, ndo sendo admitida a utilizacdo do
mesmo e-mail para mais de um candidate em hipétese alguma. d) O envio da documentagio ¢ de responsabilidade
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Portugués 10 1.5 15

<t 05 1,5 7.5
Conhecimento em Informética 10 1,5 15
Conhecimentos Especificos 15 15 225
TOTAL 40 = 60,0

CARGO: Fiscal de i cia Sanitari
DISCIPLINA N2 DE QUESTOES PESO PONTOS

Portugués 20 1.5 30
Matemdtica 10 15 15
Conhecimentos Gerais 10 1.5 15
TOTAL 40 - 60.0

CARGO: Técnico em Enfermagem

exclusiva do candidato, A executora ndo se resps ilizard por | tipo de problema que impega a
dessa documentagio a seu destino, ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagio, bem como por outros
fatores que impossibilitem o envio ou a abertura dos arquivos enviados, assim como nio serid fornecido e (ou)
fornecida cépia desses documentos, que valerdo exclusivamente para este processo. €) O candidato devera manter aos:
seus cuidados a documentagdo enviada por meio do e-mail. Caso seja solicitado pela executora, o candidato dever&
enviar a referida documentagio por meio de carta registrada para confirmagiio da veracidade das informagdes. f) A
veracidade das informagbes prestadas no requerimento de ISENCAO serd de inteira responsabilidade do candidato,
podendo este responder, a qualquer momento, no caso de serem inveridicas ou utilizades documentos falsos, por
crime contra a fé piiblica, o que acarretari elimina¢io do concurso, aplicando-se, ainda, o disposto no parigrafo Gnico
do Art. 10 do Decreto n® 83.936, de 6 de setembro de 1979,

3.3.6. O valor relativo a inscrigio nio serd devolvido em hipétese alguma, salvo no caso de cancelamento do referido
certame, ou em caso de alteracdo de data da aplicacio da prova sem justificativa plausivel, ou de extin¢do de vaga no
referido certame.

3.3.7. 0 comprovante de pagamento de inscricio devera ficar em poder do candidato até o final do certame.

3.3.8. Nio serd aceita nenhuma outra modalidade de inscrigio que ndo as estabelecidas neste edital.

3.3.8.1. O candidato devera esta atento pelo fato do Boleto NAO ser gerado imediatamente a realizagdo da inserigio o
prazo estabelecido no sistema do Banco Central é de no minimo 48h apés o cadastro do candidato no site da
executora.

3.3.9. As inscrigbes efetuadas somente serdio homologadas apés a confirmagiio do pagamento do valor da inscrigdo.
3.3.9.1. O candidato deve estd atendo para NAO agendar pagamento fora da data prevista para o encerramento da
inscrigdo, caso, ndo seja feito o pagamento dentro do prazo através dessa modalidade o candidato ndo terd sua
inscrigdo homologado.

- www. net.br — CNPH 10.590.815/0001-21
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3.3.10. A confirmag da homologagdo da inscricio deverd ser consultada no endereco eletrénico
i no perindn prev;sm no Cronograma de Atividades.

3.3.11.Em caso de errod ou (nome, nimero da identidade, sexo, enderego e CPF),

exceto o cargo, o candidato terd um prazo de 48 (quarenta e oito) horas apés a divulgagio para recorrer

junto &  executora, por meio de formulério {RECURSU) disponivel no enderegoe  eletrénico
i i ,enviado parao e-mail ia-express@hotmail.com

3.3.12. Cabera recurso referenDe ainscricio que tenha sido efetuada com o regular recolhimento da respel:nva
taxa de inserigdo e que ndo conste como homologada, neste caso o candidate deverd enviar para o e-mail
express@hotmail.com cdpia do cadastro de inscrigio e o comprovante de pagamento destacando o dia o hordrice o
Banco em que efetuou o pagamento e dentro do prazo previsto no cronograma do referido certame.

3.3.13. Nio ser4 aceito em hipétese alguma reclamagio posterior ao prazo previsto de inscrigdes NAO homologadas,
o candidato que deixar de recorrer no prazo previsto estard eliminado ¢ NAO poderd participar do certame.

3.3.14. A efetivagio da inscrigio implica a aceitagio tdcita das condigGes fixadas para a realizagio do Concurso, ndo
podendo o candidato, portanto, sob hip6tese alguma, alegar desconhecimento das normas estabelecidas no presente
Edital.

4.1, Serdo reservadas as pessoas com deficiéncia, em caso de aprovagdo, 5% (cinco por cento) do total de vagas
oferecidas por cargo que trata este Edital e das que vierem a surgir durante o prazo de validade do Concurso Piiblico,
desde que a deficiéncia seja compativel com as atribuiges do :argn

4.2. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se m nas discrimi no artigo 42 do
Decreto n® 3. 298 de 20/12/19'39 com a]teracau do Decreto n® 5 296, de 02/12/2004

4. No havendo candidatos classificados paraas vagas Teservadas &S pessoas com deficiéncia, essas deverio ser
preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observincia da ordem de classificagio.

4.5. A executora ndo se responsabilizara por documentos enviados pelo candidato que nio cheguem ao seu destino
dentro do prazn estabelecrdn neste edital.

A entics A3 A
de céma da do RG ¢ CPF.
4.7. A relagio dos candidatos com mscrlqaes hamelagadas para as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia serd
divulgada no enderego eletrénico
4.8. 0 candidato que se declara como deficiente, caso aprovado, sera convocado para submeter-se a pericia médica
promovida por profissionais designados pela Prefeitura Municipal de Séo José do Divino - PI, que verificard sua
deficiente, nos termos do Art. 43 do Decreto 3.298/99 e suas alteragdes, € com a com ibilidade da sua deficié
para o exercicic normal de suas atribuigdes no cargo.
4.9. A nfio observincia no exposto no subitem 4.8, a reprovac¢io na pericia médica ou o nfo comparecimento 4 pericia
acarretardo a perda do direito 3 reserva de vagas.

had

5.0 - DAPROVA

5.1. O Concurso Piblico objeto deste Edital serd realizado em uma Wnica etapa, Prova Objetiva (PO) de cariter
eliminatdrio e classificatério.

5.2. A Prova Objetiva (P0O) serd composta de 40 (quarenta) questdes objetivas de miiltipla escolha com 05 (cinco)
alternativas, representadas pelas letras (a, b, ¢, d, €), onde somente 01 (uma) estara correta, conforme discriminagio a

CARGO: - ACS - Agente Comuni

DISCIPLINA | N2z DE QUESTOES | PESO PONTOS |
LY
\O ™ InAtitulo Gabriel ie - www.gabr ia.net.br - CAPI: 10.590.815/0001-21
Treze fhos do Servios do Qualiade

DISCIPLINA N2 DBgUBFI‘O ] PESO PONTOS
Portugués 10 1,0 10
10 1,0 10
hegad
Conheci i 20 2,0 40
TOTAL 40 - 60,0

6.0 - DA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA (PO)
6.1. A prova estd prevista para o dia 22 de MAIO de 2022 (DOMINGO), na cidade de Sdo José do Divino - PL.
6.1.1. Qualquer mudanga de data, em virtude principalmente da Pandemia e de determinagdo dos érgdos de contrale,

serd com déncia a todos os candidates, através do site da executora, dos meios de comunicagdo,
tanto a nivel estadual como municipal.

6.2. A prova terd inicio as Bh e término as 12h.

6.3. Niio seri permitido, em hipétese alguma, ao candidato realizar a prova fora do local e hordrio determinado pela
executora.

6.4. Para ter acesso ao local ¢a sala de prova o candidato deverd usar mascara facial, devendo a mesma estar
pr do nariz e boca, incl no deslocamento para o banheiro. O candidato que se negar ac uso de miscara no
ambiente da prova seré eliminado imediatamente do certame.

6.4.1. Seri disponibilizado nos locais de aplicagfic de prova dlcool em gel para que seja feita a higienizagfio das mios,
que deverd ser feito por todos os candidatos na entrada do Centro de Aplicagdo.

6.5. O candidato deverd comparecer ao local da prova 01 (uma) hora antes do hordrio determinado,com o
documento de identificagio original com foto e com validade nacional em perfeito estado de conservagéo e caneta
esferografica azul ou preta.

6.5.1. NAO ser4 permitido ac candidato o acesso ao local de prova portande aparelho celular efou similares
(mesmo) que desligado, relégio digitais, calculadora, livros, revistas e bolsa (exceto tipo carteira).

~eb,.
=<

Gabriel i
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6.5.1.1. Ndo serd de responsabilidade da empresa a guarda de documentos, bolsas, carteiras ou demais pertences
de candidatos na sala de aplicagio da prova nem na coordenacdo do Centro de Aplicacdo de Prova.

6.5.2. Os portdes dos Centros de Aplicagio — CA s6 estardao abertos 30 min antes do horario previsto para o inicio da
prova objetiva, o comparecimento de 1 (uma) hora que antecede a prova deve-se ao fato de o candidato localizar sua
sala, através de listas especificas afixadas nos Centros de Aplicagdes - CA, bem como evitar aglomeragao.

6.6. Seriio considerados documentos oficiais e originais de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares
(Ex: Ministérios Militares), pelas Secretarias de Seguranga, pelos Corpos de Bombeiros, pelas Policias Militares e pelos
érgdos fiscalizadores de exercicic pr (Ordens, C etc.); p porte; carteiras funcionais do
Ministério Pablico, Magistratura, da Defensoria Piblica e outras carteiras expedidas por érgdo publico que, por
Lei Federal, valem como identidade; e a Carteira Nacional de Habilitag3o.

6.6.1. A ndo apresentagio de qualquer um desses documentos nio daré direito ao candidato de fazer a prova.

6.6.2. Niio serfio aceitos, por serem documentos destinados a outros fins, Protocolos, Boletim de Ocorréncia, Certidio
de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitagdo emitida anteriormente a Lei Federal n? 9.503/97,
Carteira de Estudante, Crachds, Identidade Funcional de natureza piblica ou privada, cépias dos decumentos citados,
ainda que autenticadas, ou quaisquer outros documentos nio constantes deste Edital.

6.7. 0s candidatos poderido ser submetidos a revista eletrénica ao acessar os Centros de Aplicagdes de prova.

6.7.1. Caso se constate nesta revista qualquer irregularidade, o candidato ndo terd mais acesso ao local de prova e
estard eliminado do certame.

6.8. Durante o periodo de realizaglio das provas, nde serd permitido ac candidate o uso de dculos escuros, boné,
chapéu, gorro, lent;cl, fazer uso ou pomr, mesmo que desligados, telefone celular, pager, bip, agenda eletrénica,
relégio, caleul notebook, p p, iped, ipad, tablet, gravador, ponto eletrénico, transmissor/receptor
de mensagens EIE qualquer tipo ou qualquer outro equipamento eletrénico, qualquer espécie de consulta ou
comunicagio entre os candidatos ou entre estes e pessoas estranhas, oralmente ou por escrito, assim como nio serd
permitida anotagdo de informagdes relativas s suas respostas (copiar gabarito) fora dos meios permitidos, uso de
notas, anotagdes, livros, impressos, manuscritos, codigos, manuais ou qualquer outro material literdrio ou visual. 0
descumprimento desta instrugio implicard na eliminagiio do candidato.

6.9. Nio serd permitida a entrada de qualquer candidato ou pessoa estranha & organizacio do certame apds o inicio
das provas.

6.10. Os 03 (trés) altimos candidatos somente poderio retirar-se da sala de provas juntos.

6.11. Durante a realizacio das provas os candidatos s6 poderio se ausentar da sala mediante o acompanhamento de
um fiscal.

6.12. Apés o infcio da prova, o candidato néo poderd deixar o recinto antes de decorrido o prazo minimo de 30min.
6.13. Ao deixar a sala o candidato deveri devolver o CARTAO-RESPOSTA e o CADERNO DE PROVA, exceto na tltima
hora de prova, em que o candidato, ao deixar a sala, poderé levar o caderno de prova.

6.14. Nio serd publicado no site oficial da executora o caderno de prova, ja que o candidato poderi levar 0 mesmo em
conformidade com subitem 6.13.

DA HABILITACAC

7.1. Serfio classificados os candidatos que obtiverem no minimo 60% (sessenta por cento) do total de pontos, sem
zerar nenhuma das dlsclplinas que compﬁem a Prova Objetiva (PO), até o limite das vagas ofertadas e neste Edital.
2. A de dar-se-4 rigor da maior para a menor nota.
Em caso de empate na prova objetiva seri considerado:
0 candidato maior de 60 (sessenta) anos:
a) “Primeiro critério de desempate em concurso piiblico serd a idade, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada”
(Lei Nacional N.? 10.741/2003 - art. 27, pardgrafo finico)
b) Tenha obtido a maior pontuagc na Prova de Conhecimentos Especificos.
€) Tenha obtido a maior pentuacéio na Prova de Portugués
7.3.2.Se o candidato é menor de 60 (sessenta) anos
a) Tenha obtido a maior pontuagio na Prova de Conhecimentos Especificos

b) Tenha obtido a maior pontuagio na Prova de Portugués

i Gabriel io - www, dl ia.net.br - CAPJ: 10.590.815/0001-21
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<) O candidato mais idoso.

7.3.3. Persistindo o entre os idatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate dar-
se-d através do sistema de sorteio piiblico. O referido sorteio serd levado a termos pela executora, em hordrio e local
determinados, sendo que os candidatos deverdo ser comunicados com anteced&ncia minima de 48h da sua realizagdo,
com a presenca dos respectivos candidatos ou procuradores devidamente constituidos para este fim.

7.4. Serd divulgado pela executora apenas os nomes dos candidatos aprovados e classificados.

7.5. Caso o candidato queira conhecer sua pontuagio, podera fazé-lo através de requerimento enderecado 3 executora
apés a publicacdo do resultado final do referido certame.

7.5.1. Apés o recebimento do requerimento do candidato solicitando sua pontuaciio, a empresa executora teri até
10 (dez) dias Gteis para se pronunciar.

7.6. O resultado do concurso serd divulgado pela Prefeitura Municipal de Sio José do Divino - Pl, conforme
cronograma estabelecido neste Edital e publicado no site da empresa e demais 6rgdos de imprensa oficial.

8.1, Sera assegurado ao candidato o direito de recurso, em todas as etapas do referido certame.

8.1.1. Admitir-se-d4 para cada candidato apenas um {nico recurso por questio, o qual deverd ser enviado via
formuldrio especifico disponivel neste Edital.

8.2. O prazo para a interposi¢fio de recurso é de 48h (quarenta e oito horas) a partir da divulgagio do GABARITO
PRELIMINAR e de RESULTADOS, conforme cronograma.

8.3, Serd indeferide o pedido de recurso apresentado fora de prazo e sem o preenchimento do formulario préprio
para tal dlsponfval em anexo ao Edltal

8.4.0s o

denr_m do prazu estabe]emdn neste Ed]tal

8 5. Se, da anéhse do recurso, for constatada a n i e de de qt o ponto relativo 3 mesma serd

atribuido a todos os candidatos que concorrerem ao respective cargo, independentemente de terem recorrido. Caso
necessite de mudanga no GABARITO divulgado, a prova serd corrigida de acordo com o GABARITO DEFINITIVO
OFICIAL).

(8.6. Apés)a andlise dos recursos contra os resultados preliminares da Prova Objetiva (PO), a Banca Examinadora
poder4 manter ou alterar o resultade divulgado, com a devida justificativa.

8.7. Em nenhuma hipétese serd aceito pedido de revisio da resposta ao recurso de gabarito oficial definitivo, bem
como contra o resultado final das provas e de suas etapas.

8.8. Serd liminarmente indeferido o recurso cujo teor desrespeite a Banca Examinadora.

8.9. Em caso de recurso, o resultado da anélise serd divulgado no minimo em 10 (dez) dias apds o seu recebimento na

sede do executor.

9.0 - DAVALIDADE

19.1. O concurso publico objeto deste edital terd validade de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado por igual
periodo.

19.2. Este concurso se destina ao provimento de cargos vagos e aos que vagarem no prazo de validade de que trata o
presente Edital.

10.0 - DISPOSIC E|

10.1. A falsidade de afirmagbes e/ou documentos, ainda que verificados posteriormente 3 realizacio do
concurso, implicard na eliminagio sumadria do candidato, ¢ serd declarada nula de plenc direito ainscrigio e todos
os atos decorrentes sem prejuizos  de eventuais solucées de carater judicial.

10.2. Serd excluido do concurse, por ato da executora, o candidato que:

a) Fizer declaragdes falsas ou inexatas em qualquer documento;

b) Agir com incorregdo ou indelicadeza para qualquer membro da equipe encarregada da aplicagdo das provas;

€) For surpreendido, durante as provas, em comunicagdo com outro candidato, assim como utilizar-se de livros,
impressos ou anotagdes;

S
b=
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d) Usar falsa identificacdo pessoal;
e) Utilizar e/ou tentar meios fraudulentos para obter aprovacdo prdépria ou de terceiros em qualquer etapa do
processo seletivo.

f) Deixar de preencher o Requerimento de Inscrigdo com a devida clareza ¢/ou ndo registrar o cargo para o qual
deseje concorrer.

£) Responder outra prova que nio seja a do seu cargo.

h) Deixar de entregar o cartio-resposta, ou se recusar a entregar o caderno de prova ao se ausentar definitivamente:
da sala antes da Gltima hora prevista pera o final da prova;

i) Fizer declaragdes falsas ou i
i) Agir com incorrecio ou mde]lcadeza para qualquer membro da equipe encarregada da aplicacio das provas;

k) Recusar ou ndio usar a mascara facial no ambiente de prova;

1) Recusar-se a assinar a frequéncia de sala;

m) Fotografar, filmar ou, de alguma forma registrar e divulgar imagens e informagdes acerca do local da prova, da
prova e de seus participantes;

n) Divulgar informacgdes falsas sobre o certame; e/ou

0) Recusar-se a assinar a frequéncia de sala.

10.3. Nfo serd fornecido atestado, declaragio, certificados ou certiddes relativos A classificagio ou notas de
candidatos, devendo considerar-se com validade para tal fim a lista de classificados como respectivo Decreto de:
Homologagio assinado pelo chefe do Poder Executivo do referido municipio e de sua publicagio no Diirio Oficial.
10.4. A classificagdo do candidato serd concretizada quando preenchidas todas as exigéncias que preceituem este
Edital, observando as pertinéncias legais da administragdo piblica do Municipio de Sdo José do Divino - PL

10.5. O candidato classificado nas condigdes do subitem anterior serd convocado para a posse por correspondéncia
enviada através de AR (Aviso de Recebimento) ao endereco constante no requerimento de inscricfio, obrigando-
se a declarar por escrito se aceita ou nie o cargo, no prazo de (15) dias, apds seu recebimento. O ndo pronunciamento
no prazo estabelecido permitird 4 convocagio do préximo candidato da lista de classificacéo.

10.6. A lotar;ao do cand:dato apmvado bed 4 a critérios belecidos neste Edital.

10.7. A d p! belecido no item 2.1 s6 deveri ser apresentada no ato de sua
convocagio.

10.8. Os profissionais aprovados neste Concurso deverdo cumprir integralmente a carga horaria

ida no

&
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10.16. 0 candidato classificado deveré manter atualizado seu enderego e demais dados junto 4 empresa
executora, através do e-mail - até a publicagdo final do resultado, e junto a
Prefeitura Municipal de Sao José do Divino - Pl, apés homologagdo do concurso.

10.17. As dividas quanto ao andamento do referido concurso objeto deste Edital puderaa ser tiradas através
do Servigo de Atendimento ao Candidato Tel. (86) 99445.0648 - de segunda a
sexta-feira, somente em horirio comercial.

10.17.1. Nenhum atendimento seri feito fora de horério comercial efou na sede da empresa.

10.18. O candidato, ao acessar o enderego eletrénico da executora e fazer sua inscrigio dentro das regras
estabelecidas neste Edital, concorda integralmente com todas as normas aqui estabelecidas, ndo podendo em tempo
algum alegar desconhecimento das mesmas.

10.19. Serd permitido & candidata que tiver a necessidade de amamentar, durante a realizagdo da prova, levar
acompanhante, que ficard em sala separada para essa finalidade.

10.20, Durante a amamentagdo a candidata ficard acompanhada de um fiscal,

10.21. Ndo serd prorrogado o horario de prova para a candidata que usar do direito de amamentar, o tempo seréd
igual para todos os candidatos.

10.22. Nio serd permitido ao candidato fumar na sala de prova, bem como nas dependéncias do local de prova.

10.23, Nio serd permitido ao candidato circular no ambiente de prova sem o uso da mascara facial,

10.24, Ndo é de responsabilidade da executora a venda de apostila ou outras publicagées referentes aos contelidos:
programaticos do referido concurso.

10.25. A convocagio para admissio € de responsabilidade da Prefeitura Municipal de Sdo José do Divino - Pl, a
executora fard somente a publicagio da convocagido no site www.gabrielexcelencianetcom, se for obviamente de
interesse da contratante.

10.26. Os casos omissos serdo resolvidos pela coordenagio geral do concurso piiblico.

Sdo José do Divino (PI), 30 de margo de 2022,
FRANCISCO DE ASSIS | mim—sne
CARVALHO CERQUEIR}{\L"“

Francisco de Assis Carvalho Cerqueira
Prefeito Municipal
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Agente Comunitério de Saiide - ACS

I - Trabalhar com a descri¢do de familias em base geografica definida a micro drea;

Il - Cadastrar todas as pessoas de sua micro drea e manter os cadastros atualizados;

III - Orientar as familias quanto a utilizago dos servigos de satde disponiveis;

IV - Realizar atividades programadas e de atengdo 4 demanda espontanea;

V - Acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas as familias e individuos sob sua responsabilidade. As visitas
deveréo ser programadas em conjunte com a equipe, considerando os critérios de risco e vulnerabilidade de modo
que famflias com maior necessidade sejam visitadas mais vezes, mantendo como referéncia a média de 1 (uma)
visita/familia/més;

V1 - Desenvolver agdes que busquem a integragdo entre a equipe de saiide ¢ a populagio descrita 4 UBS, considerando
as caracteristicas e as finalidades do trabalho de acompanhamento de individuos e grupos sociais ou coletividade;

VII - Desenvolver atividades de promogio da saide, de prevencio das doengas e agravos e de vigildncia 4 sadde, por
meio de visitas domiciliares e de agdes educativas individuais e coletivas nos domicilios e na comunidade, como por
exemplo, combate & dengue, maldria, leishmaniose, entre outras, mantendo a equipe informada, principalmente a
respeito das situagies de risco; e

VIII - Estar em contato permanente com as familias, desenvolvendo agdes educativas, visando a promogio da saiide,
a prevengio das doengas, e ao acompanhamento das pessoas com problemas de sadde, bem como ao
acompanhamento das condicionalidades do Programa Bolsa Familia ou de qualquer outro programa similar de
transferéncia de renda e enfrentamento de vulnerabilidades implantado pelo Governo Federal, estadual e municipal
de acordo com o planejamento da equipe.

£ permitido ao ACS desenvolver outras atividades nas unidades basicas de saiide, desde que vinculadas is
atribuigdes acima.

Técnico em Enfermagem

presente Edital.

10.9. No dia da realizagio da prova objetiva ndo serdo fornecidos, per qualquer membre da equipe de coordenagio

da executora ej/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao seu contetido e/ou aos critérios de

avaliagio, de classificacio e locais de prova.

10.10. Ao entrar em exercicio, o servidor ficard sujeito as regras previstas no estatuto do servidor puablico do

mi el comp ar vigente no ato da nomeagio.

10.10.1.0 servidor, ao lngrcssar no servigo publico municipal, serd submetido a avalia¢do de desempenho no periodo

do Estagio Probatério.

10.11. A aprovacio no concurso assegurard ao candidato o direito 2a nomeagdo, até o limite de vagas

estabelecidas neste Edital, ficando os demais classificados condicionados ao surgimento de novas vagas, na vacincia

do cargo e no prazo de validade do referido certame.

10.12. Correrdo por conta do candidato as despesas decorrentes da participacio no referido certame, incluindo:
mento, e alin bem como na realizacio de todos os exames médicos necessdrios,

solicitados no ato de sua convocacio, exceto o de comprovacio de pessoa com deficiéncia.

10.13. E de responsabilidade do CANDIDATO o acompanhamento das informagdes sobre o referido concurso,

Edital, contetido pr atico, prazos de r local de apl de provas e resultado no website do Instituto

Gabriel Exceléncia.

10.14. As informacbes prestadas na ficha de inscri¢io sio de inteira responsabilidade do candidato efou do seu

procurader. A empresa executora (Instituto Gabriel Exceléncia) dispde do direito de excluir do certame o candidato

cuja ficha for preenchida com dados incorretos, incompletos ou se constatar, posteriormente, que os mesmos séo

inveridicos.

10.15. O candidato interessado em concorrer a uma das vagas pre\dsms neste Edital devera adquirir o mesmo

(EDITAL DO CONCURSQ) via internet, no enderego www.gabriel netbr.

e
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Desempenhar atividades técnicas de enfermagem em hospitais, clinicas e outros estabelecimentos de assisténcia
médica, embarcagdes e domicilios; atuar em cirurgia, terapia, puericultura, pediatria, psiquiatria, obstetricia, saide
ocupacional e outras 4reas; prestar assisténcia ao paciente, atuando sob supervisio de enfermeiro; desempenhar
tarefas de instrumentagdo cirtirgica, posicionando de forma adequada o paciente e o instrumental, o qual passa ao
cirurgido; organizar ambiente de trabalho, dar continuidade aos plantdes. Trabalhar em conformidade s boas
préticas, normas e procedimentos de biosseguranca. Realizar registros e elaborar relatérios técnicos. Desempenhar
atividades e realizar agGes para promogio da saide da famflia. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e
extensido.

Fiscal de Vigildncia Sanitaria

0 ocupante do cargo de Fiscal de Vigilincia Sanitiria desenvolve atividades de fiscalizagdo e orientagiio dos
estabelecimentos de atividades econbmicas em geral, de ambulantes, de feirantes, e de pessoas sujeitas as agdes da
Vigilancia Sanitdria de baixa e média complexidade, principalmente quanto as disposi¢des da Legislagdo de Sadide
Pablica, Sanitaria e Ambiental relacionadas com a salide, emite relatorios, laudos, termos, pareceres, lavra pegas
ﬁs:als préprias do ato fiscalizador, realiza servigos internos e externos, inclusive informatizados, relacionades com a

racio Sanitdria em geral.

e
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ANEXO 11 - CONTEUDO PROGRAMATICO

1. LINGUA PORTUGUESA (Comum a todos os cargos) - ESTUDO DO TEXTO: Anilise e Interpretacio de Textos
verbais e nio - Verbais; Intertextualidade; Polissemia, sinénimos, antdnimos, Par6nimo, Denotagdo e Conotagdo,
Figuram de linguagem. ANALISE LINGUISTICA: Fonética, morfologia, estrutura e formagdo de Palavras, morfossintaxe,
emprego e fungdes das classes gramaticais, tendo em vista a Construgdo Sintdtica da frase, da oragdo, do periodo efou
do texto, Concordancia verbal e nominal, regéncia verbal e nominal, Ortografia, acentuacio gréfica, Crase.

2. MATEMATICA - Conjunto dos Nimeros Naturais: Operagdes Fundamentais com Ntimeros Naturais. Mltiplos e
Divisores, Critérios de Divisibilidade, Classificaio de um Nimero pela Quantidade de Divisores. Decomposigio de um
Nimero Composto em um Produto de Fatores Primos, Determinagdo dos Divisores de um Ndmero, Quantidade de
Divisores de um Nimero, Maximo Divisor Comum (MDC), Minimo Mdltiplo Comum (MMC) Conjuntos dos Niimeros
Inteiros: Operagdes com Niimeros Inteiros. Conjunto dos Nimeros Fraciondrios: Classificagio das Fragdes, Fragbes
Equivalentes, Simplificagdo de Fragdes, Redugdo de Fragbes ao Mesmo Denominador, Comparagio de Fragdes,
Nimeros Decimals. Raz3o, ProporgGes e Divisdo Proporcional: Raz3o, Proporgio, Niimeros Direta e Inversamente
Proporcionais, Regra de Sociedade. Regra de Trés Simples e Composta: Grandezas Diretamente Proporcionais,
Grandezas Inversamente Proporcionais, Regra de Trés Simples, Regra de Trés Compostas.

3. INFORMATICA - Sistema operacional e ambiente Windows 7, Windows 8, Windows 10, Edigdo de textos, planilhas
e apresentacfes utilizando Microsoft Word, Excel e Power Point (versdes 2007 e 2010) no ambiente Windows,
Conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de Internet. Conceitos bisicos, ferramentas, aplicativos e
procedimentos de Intranet. Conceitos de organizagiio e de gerenciamento de informagdes, arquivos, pastas e
programas.

4. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - LEGISLAGAO DO SUS - Sistema Unico de Satde (SUS): conceitos,
fundamentagio legal, principios, diretrizes e articulagio com servigos de satde. Ateng3o Primdria 4 Satde. Politicas de
Saide, Politica Nacional da Atengdio Basica. Promogio da Satide, Educagio em Satide, Humanizagio.

0 Sistema Unico de Satide (S.U.S.); Histéria do PACS/ESF; O Agente Comunitério de Saide um agente de mudangas;
Trabalhar em equipe; Competéncias e habilidades do Agente Comunitirio de Satide: (Cadastramento as familias);
Territorializagdo (drea e micro 4rea) e epidemias; O diagnéstico comunitdrio; Planejamento; Meio Ambiente: (Agua,
solo e poluigio); Doengas mais comuns na comunidade: Doengas Tr issiveis e Ndo Transmissiveis, (Tuberculose,
Hanseniase, DST/AIDS, Hipertensdo Arterial, Diabetes, Neoplasias, Satide Mental); Satide Bucal; Alimentagio e
Nutrigéo; A saide nas diversas fases da vida: (Transformagdes do Corpo Humano, Planejamento Familiar, Gestagéo,
Pré-Natal e o ACS, Riscos na Gravidez, Direito da Gestante, cuidados basicos ao recém nascido, imunizagdo, Puerpério:
Um tempo para o Resguardo, Direitos da Crianga, Amamentagdo, Critérios de Risco Infantil, Crescimento e
Desenvolvimento, Doengas mais Comuns na Infincia, Acidentes e Violéncia & Crianga, Puberdade e Adolescéncia,
Direito e satide do Idoso, Prevengio de Acidentes); Educagio em satide. Dengue.

CONHECIMENTOS GERAIS (Fiscal de Vigilincia Sanitdria): Constituigio Brasileira de 1988: Organizagio
Administrativa da Unido dos Estados e Municipios; Direitos e Deveres; Principios Basicos individuais e coletivos
previstos na CF/1988; Principios Fundamentais; Direitos Sociais e Politicos; Atualidade: Politica, Econdmica e Social
do Brasil.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - Técnico em Enfermagem - Politicas publicas de sadide no Brasil: Evolugio
histérica; Sistema Unico de Satde (SUS). Etica e legislacio em enfermagem: Principios bdsicos de ética;
Regulamentagio do exercicio profissional; Cédigo de ética dos profissionais de enfermagem. Técnicas bésicas de
enfermagem: Sinais vitais; Mensuragdo de altura e peso; Assepsia e controle de infecdo. Biosseguranga;
Administragio de medicamentos (nogbes de farmacologia, cdlculo para dosagem de drogas e solugbes, vias de
administragdo e cuidados na aplicagdo, venoclise); Prevengdo de tlceras de pressdo; Sondagens géstrica e vesical;
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ANEXO III - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

ATIVIDADE DATA LOCAL

Publicagio do Edital Dia 30703 /2022 Prefeitura Municipal/; i

Didrio Oficial

Inscrigdes dos candidatos Dia 31/03/2022 a www.gabriglexcelencianetbr
19/04/2022
(via internet)
Ultimo dia de pagamento da taxa de 22/04/2022 Rede bancéria e corresponde bancério, de preferencia
inscrigdo Banco do Brasil
Periodo de solicitagio de ISENCAO da | pe—g o m000 o excelencia-express@hotmail.com ou
taxa de inscricio 04/04/2022 gabriel.excl1@gmail.com
Resultado dos candidatos ISENTOS 07/04/2022 www.gabrielexcelencianetbr
Homologagio de candidatos aptos a Até dia www.gabrielexcelencianetbr
fazer a Prova Objetiva 26/04/2022

Recursos dos candidatos referentes as 5o 27/04/2022 Conforme Edital

inscrigoes indeferidas

Divulgagio dos locais onde serdo

aplicadas as provas com os nomes de ) www.gabrielexcelencia.netbr
04, 2022 =
candidatos por Centro de Aplicagfio, /0%
enderego e sala.
Aplicagdo da prova objetiva 08/05/2022 Conforme local especificado na relagdo publicada
Divulgagéo do Gabarito Preliminar 11/05/2022 www.gabrielexcelencia.netbr
Prazos para recursos ao Gabarito 11 e 12/05/2022 Conforme Edital
Gabarito Definitive Até o dia www.gabrielexcelencia.netbr
| _o0s/os/z0z2 |
Resultado Preliminar Até o dia www gabrielexcelencia.netbr
24/05/2022
Recursos contra resultado 25 € 26/05/2022 www.gabrielexcelencianetbr
Resultado de Recurso e Resultado Final 31/05/2022 www.gabrielexcelencianetbr
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ANEXO IV - FORMULARIO DE RECURSOS

Para: Coordenaciio de Eventos do Instituto Gabriel Exceléncia

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N2 001/2022
CARGO: CODIGO:

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)

Coleta de material para exames laboratoriais; Oxigenioterapia; Curative; Administragio de dietas oral e enteral. 01. CONTRA GABARITO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA ( ) ReCPO () ]
2“ - ll; 02. CONTRA RESULTADO DA PRELIMINAR ( ) Nedaquestiio:
Gabarito oficial:
=71 Instituto Gabriel Enceléncia - www.gabrielencelencia.nel.br - CAPJ: 10.590.815/0001-21 g 03. OUTROS () Remsl: Candidato: __
Treze Aas do Sermizor do Qualitedt N
H
E
@‘ R
Estado do Piaui —
Prefeitura Municipal de Sdo José do Divino =PI Justificativa do candidato - Razdes do Recurso
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N.° 001/2022
Enfermagem médico-cirirgica: Cuidados de enfermagem ao paciente com distiirbios endécrinos, cardiovasculares,
pulmonares, autoimunes e reumatologicos, digestivos, neuroldgicos e do sistema hematopoiético; Preparo
acondicionamento e métodos de esterilizagio e desinfecgio de materiais; Atendimento de emergéncia: parada
cardiorrespiratoria, corpos estranhos, intoxicages exdgenas, estados convulsivos e comatosos, hemorragias,
queimaduras, urgéncias ortopédicas; Vias de transmissdo, profilaxia e cuidados de enfermagem relacionados a
doengas transmissveis e parasitérias. Enfermagem materno-infantil: Assisténcia & gestante no perfodo pré-natal, pré- Observagdes:
parto, parto e puerpério; Complicagdes obstétricas; Recém-nascido normal e patolégico; Crescimento e ot ity el oo pem s
desenvolvimento da crianga; Aleitamento materno; Doengas da Primeira Infincia. Enfermagem em Saide Piblica: rdatodoriripipierr it - Py it cursos no prazo de uma etapa 4
Imunizagdo basica na infincia; Vigilancia epidemioldgica; Atengao a Saiide da crianga e do adolescente, do adulto, da i
mulher e do idoso. fasar—/—/—
Assinatura do Candidato
L
= e
#71 " Instilulo Gabriel fuceléncia - www.gabrielencelencia.net.br - CNPI: 10.590.815/0001-21
. =71 Institute Gabriel la - www il ia.nel.br - ONPJ: 10.590.815/0001-21
Trese Auie do Semvioc do Gualliade Trese Ae do Somvioas do Qualilice

(Continua na proxima pdgina)
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Prefeitura Municipal de Sdo José do Divino — Pl

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N.° 001/2022

ANEXO V - REQUERIMENTO DE NECESSIDADES ESPECIAIS

e PREFEITURA MUNICIPAL SAO JOSE DO DIVINO - PI

Para: Coordenagiio de Eventos do Instituto Gabriel Exceléncia
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N2 001/2022

CARGO: CODIGO:

NOME DO CANDIDATO:

LEI N° 269, DE 22 DE MARGO DE 2022

“Dispde sobre a prestagdo de contas digital no &mbito da
municipio de Sao José do Divino-Pl e da oulras
providéncias.”

Vem REQUERER vaga especial como PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS, apresentou LAUDO MEDICO com
CID (colocar os dados abaixo, com base no laudo):

Tipo de deficiéncia de que é portador: 1
Cédigo correspondente da Classificagio Internacional de Doenga - CID |

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOSE DO DIVINO, ESTADO DO PIAUI, no uso de
suas atribuicbes legais que lhe confere a Lei Organica Municipal, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:
(OBS: Nio serdio considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual passiveis de corregdo simples do tipo
miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres)

Dados especiais para aplicaciio das PROVAS: (marcar com X no local caso necessite de Prova Especial ou néio,

Art. 1° - Fica instituida, na forma desta Lei, a prestagdo de contas digital dos poderes
em caso positivo, discriminar o tipo de prova necessério)

Executivo e Legislativo, seus fundos, 6rgdos e entidades da administragdo direta e indireta,

( ) NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL mantidas e instituidas pelo poder publico, no @mbito do Municipio de Sao José do Divino-Pl.

( ) NECESSITA DE PROVA ESPECIAL (Discriminar abaixo qual o tipo de prova necessario) Art. 2° - Entende-se como prestagéo de contas digital, para fins desta Lei, 0 envio em
documento digital do balancete mensal, balango geral e outras obrigagdes concernentes a
prestagéo de contas, encaminhadas a Prefeitura € Camara, respectivamente.

Art. 3° - Considera-se, para fins desta Lei:

| - Documento digital: E um documento eletrénico que se caracteriza pela codificacio em
digitos binarios e acesso por sistema computacional, podendo ser um documento digitalizado ou
um documento nato digital.

Il - Documento digitalizado: E a representagéo digital de um documento produzido em

5 de de 2022. outro formato e que, por meio da digitalizacéo, foi convertido para o formato digital.

Il - Documentos nato-digitais: S8o documentos produzidos originalmente em formata
digital.

Assinatura

Art. 4° - Os documentos digitais referentes a prestacao de contas deverao atender aos
requisitos de autenticidade, integridade, validade juridica e interoperabilidade da Infraestrutura
de Chaves Publicas Brasileira-ICP Brasil.

Art. 5° - Os documentos digitais da prestagdo de contas de cada unidade seraa
organizados em arquivo Unico, no formato PDF/A e pesquisavel e, serdo encaminhados via
oficio, por meio digital & Prefeitura ou Camara Municipal, para fins de protocolo.

T Instituto Gabriel Enceléncia - www.gabriclencelencia.nel.br - ONPJ: 10.590.815/0001-21

Treze froe de Servipas do Quabiiade

§ 1° O nome do arquivo a ser enviado, observara a estrutura proposta no anexo | desta

‘ \L:}} ‘ Lei.

Estado do Piauf § 2° Entende-se por meio digital para fins de encaminhamento da prestagéo de contas, o

Prefeitura Municipal de Sdo José do Divino — Pl

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N.° 001/2022|

ANEXO VI - REQUERIMENTO DE PEDIDO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N2 001/2022

CARGO: CODIGO:

A Coordenagio de Eventos do Instituto Gabriel Exceléncia

ASSUNTO: Pedido de Isengio do Valor da Taxa de Inscri¢do

envio por meio de unidades moveis de armazenamento, como CD, DVD, Pen Drive, HD, E-mail
institucional definido por cada Poder ou sistemas sob medida.

Art. 6° - Em caso de digitalizagéo, para fins de composigéo do documento digital referente
a4 prestacBo de contas, observar-se-a, os padrbes técnicos minimos para documentos
digitalizados, previstos no anexo Il desta Lei.

Art. 7° - O documento digital e a sua reprodugdo, em qualguer meio, realizada de acorda
com o disposto nesta Lei e na legislagio especifica, terdo o mesmo valor probatorio do
documento original, para todos os fins de direito, inclusive para fins fiscalizatérios.

Art. 8° - Os registros originais da prestagio de contas, ainda que digitalizados, deveraa
ser preservados de acordo com o disposto na legislagdo pertinente, permanecendo nos
respectivos arquivos.

Eu, portado da RG: E inscrito no CPF
sob o n? DECLARO, sob as penas da Lei, para fins de pedido de ISENCAO do
pagamento do valor de R$ referente a taxa de inscricdo do Concurso Publico da
Prefeitura  Municipal de S3o José do Divino - PI, para o cargo de

Cédigo. que atendo todos os requisitos exigidos
nas normas do certame para pleitear pedido de isenc¢do. Assumo as consequéncias desta
DECLARACAO, sabendo que eventual ma-fé trard a nio concessdo desta ISENCAO, bem como
responsabilizagtes civis e penais.

Art. 9° - Fica o Poder Executivo autorizado a regulamentar, no que couber, a presente Lei.

Art. 10. - A obrigatoriedade quando ao envio da prestacio de contas digital tera inicio a
partir da competéncia margo/2022, devidamente observados os prazos previstos na legislacdo.

LOCAL: Art. 11. - As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei, correrdo a conta de dotacbes
consignadas no orgamento do Municipio, suplementadas se necessario.

DATA: __/__ /2022

Art. 12. - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o, revogadas as disposigcoes
em contrério.

Assinatura do candidato

Gabinete do Prefeito Municipal de S&o José do Divino - Piaul, 22 de margo de 2022.

OBSERVACAO: Este formulario é obrigatério para a solicitagio do beneficio. Sendo que toda a documentagio exigida devera ser

anexada ao pedido de isengo. % .
y sofler (Do
R e
77 7 Institute Gabricl Enceléncia - www.gsbriclenselencia.nel.by - GNP 10.590.815/0001-21 NCISCO DE ASSIS CARVALHO CERQUEIRA

Treze feoe de Seroigos do Luabidade refeito Municipal-

(Continua na proxima pdgina)
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