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JOSE DIAS

1.0 - DA

O Prefeito municipal de Coronel José Dias, Estado do Piaui, usando de suas atribuigbes legais, divulga e
estabelece normas para a realizagio da Selegio Simplificada destinada a contratagio em cariter temporério, de
professores visando atender as necessidades excepcionais de interesse da Secretaria Municipal de Educaggo.

1.1 - O Teste Seletivo Simplificado serad realizado sob a responsabilidade da empresa (Gabriel & Gabriel
Consultoria Projetos e Servigos Ltda.) localizada na Avenida Dr. Luis Chaves, 24, Quadra 33, 22 Piso Bairro
Saci - CEP: 64.029-490 - Teresina - Piauf, CNP] 10.590.815/001-21, telefone (86) 9.9945.49283, ohedecendo
As normas constantes no presente Edital.

1.2 = O detalhamento sobre o niimero de vagas, local de trabalho, carga hordria, valor do salario para cada cargo
€ 0 que consta nos quadro demonstrativo a seguir, veja:

QUADRO DEMONSTRATIVO DE VA

Cdd 001 - 03

Professor
P e Urbana 20h 1.212,00 50,00 Curso Licenciatura Plena em
Educagio Infantil Pedagogia ou Normal
C6d. 002 - 02 vagas Superior
Zona Rural
Professor Ensino Cdd 003 -03
a Urbana 20h 1.212,00 50,00 Curso Licenciatura Plena em
Lingua Portugués Letras/Portugués
Céd. 004 - 01
Rural
Professor Ensino Cdd. 005-02
F Urbana 20h 1.212,00 50,00 Curso Licenciatura Plena em
Ati = Matemdtica ou Fisica
Professor Ensino C6d. 006 - 01
1 1 Rural 20h 1.212,00 50,00 Curso Licenciatura Plena em
Ciadnel Ciéncias Biolégica ou Quimica
Professor Ensino €6d. 007 - 01
F v Urbana 20h 1.212,00 50,00 Curso Licenciatura Plena
Histéria Histéria
Professor Ensino C6d. 008 - 01
Fundamental Vagazona Rural 20h 1.212,00 50,00 Curso Licenciatura Plena
Geografia Geografia
Professor Ensino C€6d. 009 - 01
Fundamental VagaZona Rural 20h 1.212,00 50,00 Curso Licenciatura Plena em
Educagio Fisica Educagio Fisica + Registro no
conselho Competente
Professor Ensino C€6d.010-01 o
Fundamental VagaZona Urbana | 20h 1.212,00 50,00 Curso Licenciatura Plena em
Inglés Letras/Inglés

1.3 - A selecio constard de uma f(nica etapa, prova de Andlise de Curricular, de cariter eliminatério e
classificatério.

2.0 - PARA INVESTIDURA NO CARGO

2.1- O candidato aprovado na Sele¢do Simplificada de que trata este Edital serd investido no cargo se atender as
seguintes exigéncias:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou estrangeiro conforme o disposto na Legislagdo Pertinente.

b) Teridade minima de 18 (dezoito) anos no ato de sua convocaciio.

c) Estar em gozo dos direitos politicos (ter votado na tltima eleigdo) comprovados.

d) Possuir nivel de escolaridade e habilitacio exigido para o exercicio do cargo a que ird concorrer conforme
ANEXO L.

e) Estar quite com as obrigagGes militares se for do sexo masculino.

f) Estar apto fisicamente e mentalmente para o exercicio do cargo ao qual concorra, néo sendo portador de
deficiéncia para com as atribui¢des que o cargo requer.

g) Nio possuir impedimento legal conforme a Lei 8.745 de 09 de dezembro de 1993.

2.2 - 0 candidato dever3 certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para participagio no referido
Teste Seletivo. A falta de qualquer um dos requisitos especificados no subitem 2.1 impedira a posse do mesmo.

3.0- ‘ Sk 2 INSCRICAO E RECOLHIMER

3.2.As Inscrir;ﬁes serdo efetuadas exclusivamente via mcemet, no perioclo de 20 de mailode 2022, a partir das
09h até as 23h e 59 minutos do dia 30 de maio de 2022, sendo que o boleto devera ser pago até a data
nele impressa, ou seja, até o dia 03 de JUNHO de 2022. Preferencialmente nas agéncias e/ou correspondentes
bancérios do Banco do Brasil.

3.3. Para efetuar a inscrigdo o candidato devera acessar o enderego eletrénico www.gabrielexcelencia.netbr e
adotar os seguintes procedimentos:

3.3.1. Fazer a leitura do Edital, para conhecer e estar ciente das exigéncias e regras nele estabelecidas;

3. Clicar no icone "Inscri¢des on-line”, selecionar o cargo no qual deseja se inscrever, digitar seu CPF e clicar
em “INSCRIGOES".

3.3.3. Preencher
“FINALIZAR INSCRICOES".
3.3.4. Mais informagdes poderdo ser encontradas no enderego www.gabrielexcelencia.net.br.

3.3.5 - Mais informagdes poderio ser encontradas no enderego www.gabrielexcelencianetbr .

3.3.6 - A executora nio se responsabilizard por solicitagdes de inscri¢bes nio recebidas, por problemas de
ordem técnica dos computadores, falha de comunicagdo, congestionamento de linhas, bem como por qualquer
outro problema técnico que impossibilite a transferéncia de dados.

3.3.7 - O candidato assumira a responsabilidade pelos dados fornecidos no ato da inscrigio sob pena da lei.
3.3.7.1 - Ndo é de responsabilidade da executora dados incorretos no processo de inscrigdo, sendo de inteira
responsabilidade do candidato e do responséavel pelo envio.

3.3.8. NHo haver4 isengio total ou parcial do valor da taxa de inscri¢@o, EXCETO no caso de:

com seus dados pessoais e clicar no icone

1. Pessoas inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico), do governo federal, cuja renda familiar
mensal per capita seja inferior ou igual a meio saldrio minimo.0 candidato interessado deverd enviar no periodo
previsto no cronograma de atividades a Solicitagdo de ISENCAO através de requerimento em anexo e o boleto
bancirio (pago ou ndo) acompanhado da seguinte documentacio: a) Em anexo: imagem da Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social (CTPS) com baixa do tltimo emprego, ou b) Em anexo: imagem da publica¢iio do ato que o
exonerou se ex-servidor vinculado 3 Administracdo Piblica, pelo regime estatutério; ¢) Em anexo: imagem da
declaragdo ou certidio expedida pelo INSS com dados cadastrais contidos no CNIS (Cadastro Nacional de
Informagdo Social); d) Em anexo: imagem de declaragio, firmada pelo préprio candidato, de que a renda per
capita/més da familia ndo seja superior a R$ 100,00 (cem reais), considerando, para tanto, os ganhos dos
membros do micleo familiar que vivam sob o0 mesmo teto, bem como comprovante de rendimento de todos os
membros que compdem a famflia; ) Em anexo: imagem do boleto gerado no ato da inscrigdo (mesmo que ndo
tenha side pago); e f) Em anexo: imagem do Cartdo do Bolsa Familia do Governo Federal (no caso dos
beneficiados pelo referide programa) g) No campo do e-mail: Nome completo, CPF e o cédigo do cargo para o
qual esti concorrendo, bem como dados bancirios para eventual devolugio do valor pago, em caso de
deferimento do pedido de isengdo.. Disposi¢des Gerais: a) A solicitagdo realizada ap6s o previsto neste Edital, ou
realizada de forma diferente da estabelecida neste serd INDEFERIDA. b) Cada candidato deverd enviar somente
um e-mail, que ndo seri respondido a titulo de confirmacio, devendo o mesmo (candidate) acompanhar a lista
de inscricdo deferida no prazo belecido no cr de atividades. ¢) Cada e-mail deverd conter as
informagdes de apenas um candidato, nfdo sendo admitida a utilizagio do mesmo e-mail para mais de um
candidato em hipétese alguma. d) O envio da documentagdio é de responsabilidade exclusiva do candidato. A

nio se resp i -4 por 1 tipo de problema que impega a chegada dessa documentagio a
seu destino, ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, bem como por outros fatores que
impossibilitem o envio ou a abertura dos arquivos enviados, assim como nio serd fornecido e (ou) fornecida
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copia desses documentos, que valerdo exclusivamente para este processo. €) O candidato deverd manter aos seus
cuidados a documentagéo enviada por meio do e-mail. Caso seja solicitado pela executora, o candidato deverd
enviar a referida documentagdo por meio de carta registrada para confirmagdo da veracidade das informagdes. f)
A veracidade das informagdes prestadas no requerimento de ISENCAO serd de inteira responsabilidade do
candidato, podendo este responder, a qualquer momento, no case de serem inveridicas ou utilizados
documentos falsos, por crime contra a fé piiblica, o que acarretara eliminac¢do do concurso, aplicando-se, ainda, o
disposto no parégrafo nico do Art. 10 do Decreto n2 83.936, de 06 de setembro de 1979.
3.3.9. 0 valor relativo 3 inscrigio ndo serd devolvido em hipdtese alguma, salvo no caso de cancelamento do
referido certame, ou em caso de alteracio de data da aplicacdo da prova sem justificativa plausivel, ou de
extingdo ou vaga no referido certame.
3.3.10, O comprovante de pagamento de inscri¢io deveri ficar em poder do candidato até o final do certame.
3.3.11. Ndo serd aceita nenhuma outra modalidade de inscri¢do que ndo as estabelecidas neste edital.
3.3.12. As inscriges efetuadas somente serdo homologadas apés a confirmagio do pagamento do valor da
inscrigdo.
3.313.A cunﬁrma;ao da homologagio dainscrigio devera ser consultada no enderego eletrfnico
no periodo previsto no Cronograma de Atividades.
3.3.14. Emcaso de erro detectado ou omissdo referente (nome, nimero da identidade, sexo, enderego e
CPF), exceto o cargo, o candidato terd um prazo de 48 (quarenta e oito) horas apés a divulgagdo para
recorrer ]unm a executom, por meio de formulario [RECURSO) dlspunivel no enderego eletrfnico
enviado para o e-mail 3.3.15. Caberd recurso
referente 3 inscri¢ioque tenha sido efetuada com o regular recalhimentu da respectiva taxa de inscrigio e
que nio cnnste como homologada, neste caso o candidato deverd enviar para o e-mail excelencia-
cépia do cadastro de inscrigio e o comprovante de pagamento destacando o dia, o hordrio
e 0 Banco em que efetuou o pagamento e dentro do prazo previsto no cronograma do referido certame.
3.3.16. N3o seri aceito, em hipStese alguma, reclamacdo posterior ao prazo previsto de inscrigdes NAO
homologadas, o candidato que deixar de recorrer no prazo previsto estar eliminado e NAO poderd participar do
certame.
3.3.17. A efetivagdo da inscrigio implica a aceitagdo ticita das condigbes fixadas para a realizagio do certame,
ndo podendo o candidatoe, portanto, sob hipétese alguma, alegar desconhecimento das normas estabelecidas no
presente Edital.

4.1 Serdo reservadas as pessoas Purtadm'as de Necessidades Especiais (PNE), em caso de aprovagio, 5% (cinco
por cento) do total de vagas de que trata este Edital e das que vierem a surgir durante o prazo de validade do
referido certame, desde que a deficiéncia de que sdo portadoras sejam compativels com as atribuigdes do cargo.

4.1.1. Na falta de candidato aprovado na condi¢do de portador de
pelos demais selecionados (LV), com estrita observancia da ordem classiﬁcatdrla

, a vaga serd pr

4.2, Consideram-se pessoas portadoras de idad las que se er d nas categorias
discriminadas no artigo 42 do Decreto n? 3.298, de 20,1’12,’1‘399 com alteracio do Decreto n® 5.296, de
02/12/2004.

4.3. 56 serdo consideradas deficiéncias aquelas conceituadas na medicina especializada de acordo com os
padrdes mundialmente estabelecidos,

4.4, No ato da inscrigdo o candidato portador de necessidades especiais deverd declarar na ficha de inscrigdo o
tipo do qual é portador e suas mnd]l;ﬁes em segulda enviar o laudo técnico que a comprove sua condigio, para
executora pelo e-mail dentro do perfodo de inscrigdo.

4.5, Adocumentaiao uma vez entreﬁe néo serd devolvida.

5.1.0 candidato ao realizar sua inscricdo deverd enviar Curriculum Vitae Simplificado, conforme modelo
previamente anexado a este Edital, no prazo estabelecido no Anexo II, com os respemvos documentos exlgldos,
através de cépias autenticadas em cartdrio, para o e-mail oficial da empresa

em arquive inico em PDF,

5.2, Serdo considerados, para efeito de n de pontos, os documentos apresentados conforme
modelo previsto no anexo deste Edital, limitada a pontuagio maxima de 20 (vinte) pontos para o cargo a que
esteja concorrendo.

5.3. Os comprovantes de cunl:l'usﬁu de gr.aduagiu e pos-graduagdo (dipio}naj, ou na sua falta, certiddo de
conclusdo de curso, acompanhado de histérico escolar, devid; e registrados expedidos por institui¢io oficial
de ensino ou de formagio especializada, reconhecida na forma da legislagdo vigente.

5.3.1. Caso o candidato apresente declaragdo ou certiddo, nestas deverd constar o devido registro da Institui¢do
que a expedir, com validade de 03 (trés) meses contados da data deste Edita.

5.4. 56 serdo aceitos titulos de p6s-graduagdo reconhecidos pelo Ct lhe Nacional de Ed do (CNE), de acordo
com o que estabelece a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Brasileira (LDB), no seu Sistema de Referéncia
(Universidades Federais e Particulares - Sistema Federal - e Universidades Estaduais, Municipais e Comunitarias
- Sistema Estadual);

5.5. S6 serdo aceitos cursos de atualizagado/aperfi com carga-horédria minima de 40 horas-aula,
emitidos por Universidades, Centros de Estudos, Entidades de Classe, Secretarias Estaduais e Municipais ou
Instituigbes Educacionais devidamente reconhecidas ou Instituigbes que atuam no ramo de Capacitagio de
Recursos Humanos.

5.6. Documentos expedidos no exterior somente serdo considerados quando traduzidos para a lingua
portuguesa, por tradutor juramentado, e revalidados por instituicio de ensino brasileira.

5.7. A contagem do tempo de servicos s6 sera aceita se estiver vinculada ao cargo que deseja concorrer e que
estejam previstas as vagas no referido edital.

5.8. A comprovagio do tempo de servigo deverd ser apresentada através de declaragdo do empregador, em
papel timbrado com carimbo do titular e assinatura reconhecida em cartério ou através do registro na carteira
de trabalho, em cépias devid autenticadas em cartério de oficio.

5.9.Nio serio validados ou pontuados:

a) Certificado de curso sem mengio expressa de carga horéria ou fora da drea do cargo que esteja concorrendo.
b) Artigos e/ou carta de aceite de publicagdo de artigos;

c) Estégios, monitorias ou estégios curriculares.

d) Declaragiio de conclusio de cursos, exceto, em conformidade com subitem 5.5 deste Edital.

€) Declaracdo de participagio em congressos.

f) Declaragdo de participagdo em conselhos.

5.10. Em caso de empate serd considerado:

5.10.1 - O candidato mailor de 60 (sessenta) anos:

a) “primeiro critério de desempate em concurso piiblico serd a idade, dando-se preferéncia ao de idade mais
elevada” (Lei Nacional N.2 10.741,/2003 - art. 27, pardgrafo Ginico)

b) Ser portados de Curso (s) de Pés-graduagio na drea;

5.10.2. Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o
desempate dar-se-a através do sistema de sorteio publico. O referido sorteio serd levado a termos pela
executora, em hordrio e local determinados, sendo que os candidatos deverdc ser comunicados com
antecedéncia minima de 48h da sua realizagfio, com a presenga dos respectivos candidatos ou procuradores
devidamente constituidos para este fim.

6.1 = Serdo classificados para os cargos constantes no presente Edital os candidatos que obtiverem no minimo
30% (trintapor cento) do total de pontos previsto neste Edital.

6.2 - A classificagdo de candidatos dar-se-d rigorosamente da maior para a menor nota.

6.3 - Em caso de igualdade de pontos entre candidatos ao mesmo cargo, seriio observados os seguintes critérios:

63.1-0 didato maior de 60 (: a) anos:

a) “Primeiro critério de desempate em certame piblico serd a idade, dando-se preferéncia ao de idade mais

elevada” (Lei Nacional N.2 10.741,/2003 - art. 27, paragrafo Gnico)

b) Tenha obtido a maior pontuagio na pés-graduagio, respectivamente, Doutorado, mestrado e especializagio.

6.4. - Se o candidato é menor de 60 (sessenta) anos:

a) Tenha obtido a maior pontuagéo na pds-graduagio, respectivamente, Doutorado, mestrado e especializagio.
(Continua na proxima pdgina)
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Sele;ﬁo Simplificada - Edital 2 002/2022
b) 0 candidato mais idoso. ATIVIDADE DATA LOCAL
6.5 - Persistindo o empate entre os candid depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate Publicagio do Edital Dia 19/05/2022 Prefeitura Municipal

dar-se-d através do sistema de sorteio piblico. O referido sorteio serd levado a termos pela executora, em
hordrio e local determinados, sendo que os candidatos deverdo ser comunicados com antecedéncia minima de
48h da sua realizagdo, com a presenca dos respectivos candidatos ou procuradores devidamente constituidos Inscrigdes dos candidatos De 202 30/05/2022 www.gabrielexcelencia.netbr

para este fim, (viainternet)
6.6 - Serdo divulgados pela executora apenas os nomes dos candidatos aprovados e classificados até o limine de

fwww.gabrielexcelencianetbr/ Didrio Oficial

Envio de Documentos para Analise de excelencia-express@hotmail.com
s ofertadas no cadastro de reserva. Cursi culu?n De 20/05a
ESULTADO E CLASSIFI 03/06/2022
: LFADO E CLASS C (villnta'rnet)
6.1, A classificacio de candidatos dar-se-d rigorosamente da maior para a menor nota. Soliciacio de feench v -
6.2. Apbs andlise de todos os recursos o resultado ser divulgado pelo site da executora,conforme cronograma olicitagdo de lsengao Dia 23/05/2022 excelencia-express@hotmail.com

estabelecido neste Edital.

Prazo Final para o pagamento da inscri¢io Dia 03/06/2022 Rede bancaria credenciada de preferencia Banco

do Brasil
8.0 - DOS RECURSOS Homologagdo dos candidatos inscritos Até dia 06/06/2022 www.gabrielexcelencianetbr
8.1. Serd assegurado ao candidato o direito de recurso do referido certame. = 3 ¥ T Pr———— - -
8.2, 0 prazo para recursos ¢ de 48 (quarenta e oito horas) a partir da divulgagio do RESULTADO PRELIMINAR, b g S R T RS Te STRI IR 07 e 08/06/2022 excelencia-express@hotmail.com
inscrigBes indeferidas
conforme cronograma em Anexo.
8.3, Serd mdefendo 0 pedldo de recurso apresem:adu fora de pmzu Resultado Prelimi - -
esultado Preliminar Até o dia 16/06/2022 www.gabrielexcelencianethr

: Prazo para recurso excelencia-express@hotmail.com
8 5 Nau serd acetm em hlpétese nenhuma aentrega de documentos de fcmla presem:lal na sede da executora. ATe 16, QR/R0%2
8.6. Apés a andlise de recurso contra o resultado preliminar, a Banca Julgadora poderd manter ou alterar o Resultado de Recurso e Resultado Final 22/06/2022 www.gabrielexcelencia.netbr

resultado divulgado.

8.7. Em nenhuma hipétese serd aceito pedido de revisdo de recurso, bem como contra o resultado final.
8.8. Serd liminarmente indeferido o recurso cujo teor desrespeite a Banca Julgadora.

8.9. Oresultado serd divulgado de acordo com a data prevista no cronograma.

9.0 - DA VALIDADE E CONTRATACAO

9.1.0 prazo de validade da Selegdo Simplificada serd de 12 (meses) a contar da data de sua assinatura, podendo A CoordenagZo de Eventos do Instituto Gabriel Exceléncia - IGE

ser renovado por igual perfodo, mediante ato do Poder Executivo, observada a conveniéncia e oportunidade da
Administragio.

10.0 - DISPOSICOES GERAIS

10.1. A falsidade de afirmagdes e/ou documentos, ainda que verificados posteriormente a realizacio da Sele¢io
Simplificada, implicard na eliminagdo sumdria do candidato, e serd declarada nula de pleno direito a inscrigdo e
todos os atos decorrentes sem prejuizos de eventuais solugdes de carater judicial.

10.2. Serd excluido do certame, por ato da executora, o candidato que: Se]ecao Slmpllﬁcada Edital 2 002/2022

a) Fizer declaragbes falsas ou inexatas em qualquer documento; Edital n® 001/2022 - Selecido Simplificada

b) Usar documentagdo falsa;

c) Utilizar e/ou tentar meios fraudulentos para obter aprovagdo prépria ou de terceiro; ANEXO Il - MODELO DE CURRICULUM E TABELA DE PONTUACAO
d) Deixar de preencher o Requerimento de Inscrigdo com a devida clareza e/ou ndo registrar o cargo para o qual Cargo: Cédigo:

deseje concorrer.

10.3. Néo serdo fornecidos atestados, certificados ou certiddes relativas a classificagéo ou notas de candidatos,
nem referente a participagdo no referido certame.

104. A classificagio do processo seletivo do candidato serd concretizada quando preenchidas todas as
exigénelas que preceituem este Edital, observando as pertinéncias legais da administracdo piblica do Muniefpio
de Coronel José Dias - PI..

10.5. 0 candidato classificado nas condigdes do subitem anterior serd convocado por meio de portaria coletiva
publicada nos murais da Prefeitura Municipal Coronel José Dias - P1. e no Didrio Oficial dos Municfpios do Estade
do Piauf.

1. Dados Pessoais
Nome: Data de nascimento: / /

3. Documentacio

Identidade: Data expedi¢do: Orgao expedidor: CPF:

10.6. A lotagdo do candidato aprovado obedecerd a critérios estabelecidos pelo poder executivo e de acordo LIMITES DE

com a disposigdo de vagas estabelecidas neste edital. DISCRIMINAGAO NA AREA PONTOS * PONTUAGAO
10.7. A documentagio do candidato aprovado estabelecido no item 2.0 sé dever4 ser apresentada no ato de sua 1 - Licenciatura Plena na érea do cargo: 1,0 10

convocagio.

2 - Pés-Graduagdo

10.8. Caso o candidato convocado ndo atenda as normas estabelecidas neste edital, a administragdo podera

2.1 - Especializacdo 2,0 4,0

convocar um outro classificado na ordem prevista para assumir o cargo oferecido. 2.2 - Mestrado 6.0 6,0

10.9.0s profissionais aprovados no respectivo certame deverdo cumprir integralmente a carga hordria 2.3 - Doutorado 80 80

estabelecida no presente Edital. . 3 - Cursos ministrados na drea do cargo com carga 0,5 1,5
horéria minima de 60 horas / aula

10.10. Qualquertipo de informagdo referente ao certame serd publicado através de Murais da Prefeitura - Participaglies em cursos hia Area do cargo com carga 05 15

Municipal de Coronel José Dias- P1, e no enderego eletrénico www.gabrielexcelencianetbr, na imprensa
local e do Didrio Oficial dos Municipios do Estado do Piauf.
10,11, O candidato interessado em concorrer a uma das vagas previstas neste Edital deverd adquiri-lo via

hordria minima de 60 horas / aula
5 - Experiéncia na fungio ou cargo

5.1 - A cada 12 meses no cargo ou fungio 1,0 70
internet, no enderego eletrénico www.gabrielexcelencianetbr TOTAL
10.12. Ocandidato classificado devera manter atualizado seu enderego e demais contados junto & executora, Parecer do Analista
através do e-mail excelencia-express@hotmail.com até a publica¢do final do certame e junto & Prefeitura +0 quadro de deverd sar preenchido. Observagbes:
Municipal de Coronel José Dias - PI apés a homologagdo do resultado. 1 Nota mdxima a ser atribuida: 20 (Vinte) pontos
10.13. A convocagdo de candidatos classificados € de inteira responsabilidade da Prefeitura Municipal de 2 A y aos titulos de Pés (item 1) &

Coronel José Dias - PL
10.14. Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenagfio de Eventos do Instituo Gabriel Exceléncia
obedecendo  legislagdo vigente.

Assinatura do candidato

Coronel José Dias - P, 19 de maio de 2022 Listar documentagdo enviada conforme tabela de pontuagdo e da numeragdo expressa em cada folha,

RAFAEL | fsirododeiome
Rafael Oliveira da Silva OLlVEIRWAL ., OLIVEIRA DA Prefeito

SILVA:02497337306
SILVA0249733 Dados: 2022.05.18

7306 11:10:03 -03'00'

IIMPORTANTE:
01. E obrigatério o preenchimento dos dados desta folha, exceto, a tabela de pontuag3o, que fica a critério do candidato.
02. N&io é necessario anexar copla do RG, CPF, Certid3o de Casamento ou Nascimento, Comprovante de Enderego.

(Continua na proxima pdgina)
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Selecio Simplificada - Edital 2 002/2022 Sele 4o Simplificada - Edital DDZ 2022

ANEXO 11l - FORMULARIO DE RECURSOS ANEXO V - REQUERIMENTO PARA PEDIDO DE A I TAXA DE INSCRI
A Coordenagdo de Eventos do Instituto Gabriel Exceléncia - IGE A Coordenago de Eventos do Instituto Gabriel Exceléncia - IGE
E;il;gg n2 001/2022 - Selegdo Slmpllﬁcadac P_— Edital n® 001/2022 - Selegéo Simplificada

- - ASSUNTO: Pedido de Isengdo do Valor da Taxa de Inscricdo
[ TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)

A Comissio de Anlise de Pedidos de Isengio do Valor da Taxa de Inscrigio

CONTRA A INSCRICAO NAO HOMOLOGADA ( ) Eu portador do RG n%
CONTRA RESULTADO DAPROVA( )
QUTROS ( ) e inscrito no CPF sob o n? declaro, sob as penas da lei, para fins de pedido de isencdo do

pagamento do valor da taxa de inscrigio do SELECAO SIMPLIFICADA DA PREFEITURA CORONEL JOSE DIAS

-Pl, para o cargo de codigo que atendo todos requisitos exigidos pelo

|Hn:n2m=w1‘

edital para pleitear pedido de isengdio. Assumo as consequénciasdesta declaragdio, sabendo que eventual

md-fé trard a no concessio desta isengio, bem como responsabilizacdes civis e penais.
Justificativa do candidato - Razdes do Recurso

Copia autenticada dos seguintes documentos:

( ) Copia autenticado do CPF e RG

( ) Comprovagio aos candidatos que pertengam a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais
(CadUnico), do Governo Federal, cuja renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio saldrio-
minimo nacional; neste quesitos os candidatos deverdo enviar cumulativamente sob pena de indeferimento:

1 - Boleto de Inscri¢io ainda que ndo pago para comprovar a inscri¢io no certame

2- Declaragio simples elaborada pelo préprio candidato informando o Nimero do NIS , e afirmando, sob as
penas da lei, que renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio salario-minimo nacional.

3- Comprovagio que estio inscritas no Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico), do Governo Federal.

Observacgdes:
1 - Preencher com letra legivel e anexar preferencialmente referencias bibliograficas para fundamentar sua s de de 2022
contestacdo.

2 - Em seguida digitalizar e enviar para o E-mail

3 - Néo serd aceito recursos sem argumentacio légica e consistente.

CANDIDATO
ta: /[ /2022

Orequerimento de isengdo deve ser assinado e enviado para o e-mail exceléncia-
ateé a data limite estabelecida no cronograma deste Edital,

Assinatura do Candidato

1d:0471A837895881D7

cwqeselrulﬂ. U AL B gy

I- ESTADO DO PIAUf
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL JOSE DIAS — PI
CNPJ: 41,522,160/0001-88
Rua Gabriel Américo de Oliveira, /N - Centro - CEP. 64793-000

| CORONES

A Coordenagio de Eventos do Instituto Gabriel Exceléncia - IGE
Edital n® 001/2022 = Seleg‘éu Simpliﬁcada AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 012/2022

NOME DO CANDIDATO:
CARGO: CODIGODOCARGO_____ OBJETO: aquisigdo de combustivel para atender as necessidades do Municipio de Coronel

José Dias e suas secretarias, conforme Termo de Referéncia, anexo I do Edital, modalidade
Vem REQUERER vaga especial como PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIALS, apresentou LAUDO MEDICO de licitagdo: Pregdo Eletronico, tipo da licitagdo: menor prego por item, data do recebimento e
com CID (colocar os dados abaixo, com base no laudo): abertura da documentagio e propostas: 01/06/2022 as 08h00min. LOCAL: Prefeitura
Tipo de deficiéncia de que & portador: Municipal de Coronel José Dias/Pl — Estabelecida a Rua Gabriel Américo de Oliveira, S/N,
Cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID Centto, CEP n° 64793-000, Valor Previsto RS 1.763 ,200,00, FONTE DE RECURSO: FPM,
Nome do Médico Responsével pelo laudo: ICMS, FMS, FUNDEB 30%, FMAS E OUTROS RECURSOS, EDITAL: A disposigio dos
(OBS: Nédo serdo considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual passiveis de corregdo interessados no enderego supra no horario de 08h00min as 13:00, CORONEL J OSE DIAS -
simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres) PI, 18 de maio de 2022. Paulo Ricardo Paes Landim Oliveira, Pregoeiro.

Dados especiais para aplica¢do das PROVAS: (marcar com X no local caso necessite de Prova Especial ou
nio, em caso positivo, discriminar o tipo de prova necessdrio)

( ) NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL I d : OC C 5 49 09 BAQ 48 1 D 9

( ) NECESSITA DE PROVA ESPECIAL (Discriminar abaixo qual o tipo de prova necessdrio)

PREFEITURA MUNICIPAL DE
! CORONE L ESTADO DO PIAUI

L — PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL JOSE DIAS - PI

i Joﬂ mAs CNPJ: 41.522.160/0001-88

TRABALHANDO PELO DESENVOLVIMENTO Rua Gabriel Américo de Oliveira, S/N - Centro - CEP. 64793-000

AVISO DE LICITACAO

TOMADA DE PRECO N° 005/2022

OBJETO Contratagdo de empresa de especializada para realizagio de rogado manual de
»—de de estradas no Municipio Coronel Jose Dias - Piaui, conforme anexo I da Tomada de Prego.
MODALIDADE DE LICITACAO: TOMADA DE PRECO, TIPO DA LICITACAO:
MENOR PRECO POR GLOBAL, DATA DO RECEBIMENTO E ABERTURA DA
DOCUMENTACAO E PROPOSTAS: 07/06/2022, is 08h30min. LOCAL: PREFEITURA
Assinatura MUNICIPAL DE CEL. JOSE DIAS /PI — Estabelecida a Rua Gabriel Americo de Oliveira,
S/N, Centro, CEL. JOSE DIAS - PI, de segunda a sexta-feira de 08h00min as 13h00min;
Fone: (89) 3585-1107, Valor Previsto RS 294.971,38, FONTE DE RECURSO FPM, ICMS E
OUTRO RECURSOS PROPRIOS: A disposi¢io dos interessados no enderego supra no
horéario de 08h00 as 13:00, CEL. JOSE DIAS -PI, 18 de maio de 2022. Paulo Ricardo Paes
Landim Oliveira, Presidente.

www.diarioficialdosmunicipios.org

A divulgacao virtual dos atos municipais




