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. Regional de
Id:13B5AD63A5DC9042 Reg
st - _ i Auxiliar de servigos | Ensino Fundamental | 14 1.302,00 40h
Rua Anfrislo Macedo, 150 - Centro / CEP.: 64.680-000 - Padre Marcos - Pl ms completo e
SRR u- CNPJ: 06.553. nulmnun Auxiliar em Sanide | Curso de Auxiliar em | 03 1.302,00 40h
o
Fone: las)m:-uu Bucal [seégﬂigtcl‘o nf‘écal !hg
EDITAL TESTE SELETIVO Regional de
SIMPLIFICADO N° 01/2023 Odontologi.
Enfermagem Graduagdo Superior | 01 1.302,00 + | 40h
A PREF'EITU'RA mMC]:PAL DE PADRE MARCOS, Estado do Piaui, através da em Enfermagem, GRATICACAO DE
Portaria n® 06/2023, no uso das atribuigbes Registro no Conselho ESF
confenda pcln Lei Municipal n® 623/2019, alterada peln Lei Mumcxpal n° 738/22, e com vistas Regional de
de idade de servigo p ioe 1, torna pablica a reali Enfermagem.
dc Processo Seletivo Simplificado para contratagio de diversos cargos, por tempo Visitador sanitari - meédio | 01 1.302.00 A0h
determinado, consoante s normas contidas neste Edital. 1eeicas 2 mm?eto 0 U
[ 1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES P"’fes“i 4 ag“‘;f Cucen“‘s"ciams“pe““ de |40 2:886,1% 40
ano
1.1 O Processo Seletivo serd realizado pela Comissdo Especial, constituida pela Portaria n* - <
06/2023, a qual fica fazendo parte integrante deste edital — ANEXO 1, através de mf“s";‘, e L""]’“‘"‘“‘“’“ P';m 03 2.886,14 40h
de Avali: esp para este fim, na forma da Portaria Pﬁ‘“m‘)ﬂ: I d a0 9% ano | em letras\portugu
n° 01/2023-TS e a seguir nominada: }—ﬂ
Professor anos | Licenciatura  plena | 03 2.886,14 40h
TITULARES finais — 6° a0 9° ano | em matemiética
NOME CPE Matemética
01 | Iraci Helena da Conceigio 352.270.793-15 Professor anos | Licenciatura  plena | 02 2.886,14 40h
02 | Jasmira Francisca de Aratijo Leal 527.400.303-63 finais — 6° ao 9° ano | em Geografia
Geografia
SUPLENTE Proft de | Curso superior de | 14 2.886,14 40h
[[01 [ Shearley Lima Teixeira [ 895.453.703-00 Educagiio Infantil _ | licenciatura
Professor de | Curso superior de | 02 2.886,14 40h
1.2 A Comisséio de Avaliagio serd resp avel: a) pela fecgdio e corregdo da prova educagiio de jovens | licenciatura
escrita; b) realizac@o das entrevistas; c) liagdo dos didatos que se sub a e adultos
realizaglio deste Teste Seletivo Simplificado. Professor de [ Curso superior de | 03 2.886,14 40h
educagio Fisica licenciatura em
1.3 Cabera a Comissiio de Selegiio as atribuiges referentes ao julgamento dos recursos Educag@io Fisica e
interpostos, sendo esta a tnica instincia administrativa, caso de: registro no Conselho
io1
1.3.1 Indeferimento de inscrigio; D s T
1.3.2 Resultado das avaliagdes; T s x :
1.3.3 Classificagiio dos candidatos. BvEicionme Nutri ﬁ: :l::;iz;oﬁ 01 f0000 408
1.4 O Processo Seletivo Simplificado destina-se ao preenchimento dos cargos descritos no g:;m$0~ Regianal
itern 2 deste edital, obedecida a ordem classificatoria, durante o prazo de validade do Paictiog el Superior [ @2 D000 T
te B Graduagdo 3 L
s em psicologia  © GRATIFICAGAO
15 0 p seletivo lificado, objeto deste Edital, terd validade de 1 (um) ano, registro o conselho DE PRODUCAO
podendo ser prorrogado uma finica vez por igual periodo, a critério da administragiio
municipal.
1.6 As etapas do Processo Seletivo Simplificado terdo carater classificatério e 3
eliminatério, do tipo maior pontuagdio, na forma do item 4 deste Edital. regional de
psicologia
1 Visitador do PCF Ensino Médio | 06 1.302,00 40h
1.7 Os (as) candidatos (as) contratados (as) estardo subordinados ao regime juridico de _ completo
trabalho, especificado na Lei Municipal n® 623/2018, e poderiio ser lotados em A Social Graduagiio em | 01 1.400,00 + | 30n
qualquer local deste municipio, tendo como remuneragfio e carga horéria de trabalho, Assisténcia  Social, GRATIFICACAO
tal qual descrito neste Edital. Registro no Conselho DE PRODUCAO
Regional de Servigos
[ 2. DOS CARGOS A SEREM PROVIDOS Sociais
Monits Ensino Meédio | 10 1.302,00 40h
CARGO ESCOLARIDADE VAGAS | VENCIMENTO CARGA Completo
_ (RS) HORARIA Engenheiro Curso Superior em | 01 3.500,00 30h
Técnico de prétese | Curso de Técnico em | 01 3.000,00 + | 40h Florestal Engenharia florestal e
dentéria préotese  dentaria e GRATIFICACAO Tegiiite Bo Conssiho
registro no Conselho DE PRODUCAO b o
Médico Plantonista | Graduagiio Superior | 02 1.800,00 + | 24h Engl ”
em  Medicina e GRATIFICACAO genharia o
registro no conselho DE PRODUCAO Agronomia (CREA-
regional de medicina PI)
Médico ESF Graduagio Superior | 02 1.800,00 + [ 40n o ) )
em Medicina e GRATIFICACAO 2.1 As atribuicdes de cada cargo encontram-se especificadas no Anexo II deste Edital.
registro no conselho DE PRODUCAO
regional de medicina [ 3. DAS INSCRICOES
Farmacéutico (a) Graduagdo em | 01 2.400,00 40h
Farmdcia Registro no GRATIFICACAO 3.1 As inscri¢Bes serfio efetuadas dinica e exclusi de forma pr 1 no periodo
g;sclho . Regional DE PRODUCAO de 08 h as 13h dos dias 23/01/2023 e 24/01/2023, na sede da Prefeitura Municipal de
armécia P M ! i Anfrisi 21 P T.
= - o — o5 130260 Zoh adre Marcos/PT, localizada na Rua sio Macedo, n® 150, Centro, Padre Marcos/P’
Flsnompla,clzegmltl:o gg%{gln%%g 3.2 Seré cobrada taxa tinica de inscri¢io no valor de R$ 50,00 (cinquenta reais) para os
;: ional mse d: < cargos de nivel fundamental e médio e, para os cargos de nivel superior sera cobrado o
Fisiben ia valor de R$ 100,00 (cem reais), que dever4 ser depositada em uma das contas bancérias
Dentista Curso superior em | 01 1.302,00 400 e na forma descrita abaixo, sendo vedada a transferéncia por terceiros:
Odontologia GRATIFICACAO
registro no Conselho DE PRODUCAO 3.2.1 Ageéncia: 2203-9 conta: 10.032-3 — Branco do Brasil, a ser efetuado por meio
regional de de transferéncia b dria ou depési lizado em nome candidato titular da
odontologia conta;
Fi di6l Grad d0 Superior | 01 1.320,00 40h
em fonoaudiologia e GRATIFICAGCAO 3.2.1.1 E vedado e nfo seré aceita em k hipé op de
registro no consclho DE PRODUCAO inscri¢dio por meio de depdsito através de envelope
regional de
fonoaudiologia 322 Agencia: 0639, operagfio: 06, conta: 599-5 — Caixa Econ0mica Federal,
Agente Ensino médio | 01 Dois saldrios- 40h efetuada através do pagamento em boleto bancério, corr te ao valor
go’t?l:.mtﬁno de | completo minimos do cargo, ¢ qual este boleto é gerado pele setor de trlbutos na prefeitura
au municipal de Padre Marcos com a identifica¢iio do candidato;
TE fe ico =y de Enfe d‘::‘m oo en; 4 139200 . 33 A ga do comp dep devera ocorrer no ato da inscrigéo, juntamente
8 registro ho Congelho com as demais domjmentap&es exigidas no item 3.6, encontrando-se toda essa

de forma ia e alocado dentro de envelope lacrado.

4
(Continua na proxima pdgina)
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3.3.1 E de inteira responsabilidade do candidato (a) a entrega da
documentacéio exigida neste Edital.
3.4 A efetivagdo da inscricdo implica na aceitagfio tAcita das condi¢cSes fixadas para

realizagdo do Processo Seletivo Simplificado, ndo podendo o candidato, portanto,
alegar desconhecimento das normas estabelecidas no presente Edital.

3.5 Sdo requisitos para a inscrigio:

3.6.1 - Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no
artigo 12 da Constituigio Federal e demais disposi¢des de leis, no caso de estrangeiro,
em todos esses casos devem ser d trad di a g0 de Carteira de
Identidade e CPF;

3.6.2 — Comprovante de residéncia;

3.6.3 - Comprovante do pagamento da taxa de inscri¢do;

3.6.4 - Possuir registro no Conselho Profissional competente, conforme cargos que o

exijam.
3.6.5 — A documentacglio exigida para a inscriglio, meste item 3.5, deverda ser
comprovada di aj da de cépias do original, salvo o comprovante de

pagamento da inscri¢do que deve ser o original.

3.6 Sdo requisitos para investidura no cargo:

3.7.1 — Atendi aos isitos para a inscrigfio, a ser demonstrado mediante a
ap dos d: itos exigidos no item anterior;
3.7.2 - Ter no minimo 18 (d ito) anos compl

3.7.3 - Estar quite com o Servigo Militar, para candidatos do sexo masculino, que
devera ser comprovado através de certificado especifico;

3.7.4 - Estar em gozo dos seus direitos civis e politicos;

3.7.5 Ter escolaridade compativel com o cargo concorrido, mediante entrega de
Cerificado/Diploma devidamente autenticado pelo MEC

3.7.6 Ni#o ser processado civil e 1 ite. do através de Certidio

P

especifica emitida pela Justiga Estadual e Federal.

3.7 A apr do dos d comprobatérios exigidos pelo item 3.6 deveriio
ser entregues no ato da realizacfio da inscrigfio, grampeados e dentro de envelope
lacrado, sendo que a ficha de inscricio devera estar fixada na parte externa
envelope, sob pena de desclassificacio do candidato.

3.8 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscrig@io para terceiros, assim como
a transferéncia da inscri¢fo para outros processos seletivos.
5
3.9 Naio serdo aceitas inscri¢des por via postal, fac-simile, via internet, condicional e/ou
extemporinea.

3.10 Ndo bavera devolugdo do wvalor de inscri¢lio, salvo nos casos de cancelamento,
anul 0, suspensfio ou nio realj do Processo Seletivo.
4. DO PROCESSO DE SELECAO

4.1 Paratodos os cargos, a pontuaciio final serd pela de cada uma
das etapas.

4.2 O Processo Seletivo, nos termos da Lei Municipal n® 623/2018, se desenvolverd em
uma etapa de Prova Escrita e Entrevista.

4.3 Da Prova Escrita
4.3.1 A Prova escrita, de cariter eliminatério e classificatério, serd realizada no dia
30/01/2023, e consistird na produgdo de uma di fo pelo didato, com
pontuagio maxima de até 10 (dez) pontos, conforme critérios definidos no Anexo
Iv.

4.3.2 O (a) candidato (a) seri classificado (a) para a fase seguinte (entrevista),
desde que ap ¢io igual ou sup a 06 (seis), conforme item
4.1.

4.3.3 Os demais candidatos (as) constaram da lista de classificacio desde que
obtenha pontuacfio igual ou superior a 6 (seis) pontos.

434 A Di ¢do deverd ser ita, em leh-a legivel, com caneta esferografica
de tinta azul ou preta, i em , ndo sendo permitido a
cunsulta a qualquer material ou apontamentos, bem ccrmo, a interferéncia ou
par de outras

4.3.5 Para a realizagio da prova serad fornecido ao candidato uma folha para rascunho,
a qual serd de uso facultativo, e uma folha de texto definitivo. Sendo que esta
altima € a que serd considerada, para todos os efeitos, para avaliacio da
dissertag#o.

4.3.6 Serd desconsiderado, para efeito de liaga 1 fi de texto que
for escrito fora do local apropriado e/ou que ultrapassar a extensdo maxima de
linhas cabiveis na folha de texto definitivo.

4.3.7 Em caso de fuga do tema proposto pelo candidato, bem como, textos com menos
de 07 (sete) linhas, o candidato receberd nota 0,0 (zero).

4.3.8 A prova escrita terd duragio méxima de 1h30min (uma hora e trinta minutos).

4.3.9 O hordrio e o local de realizagio da Prova escrita seriio divulgados no dia
27/01/2023 no dtrio da Prefeitura Municipal de Padre Marcos/PI a qual fica

a

situada na Rua Anfrisio Macedo, n° 150, Centro, Padre Marcos/PI, bem
como, no site oficial do Municipio.

4.4 Da Entrevista

4.4.1 Os (as) candidaios (as) clnsslﬁcsdos (ns) na forma do item 4.3.2,
de 4 Entrevista, a qual
se ruﬂurﬂ entre os dias 09/02/2023 e 10/0212023 conforme cronograma a

ser divulgado em 03/02/2023.

4.4.2 A pontuagio a ser obtida pelo candidato na Entrevista sera feita pela andlise dos
____seguintes critérios:

CRITERIOS PONTUACAO
1 | Capacidade de expressar de maneira clara e Até 3,0
objetiva as experiéncias adquiridas (trés pontos)
2 | Conhecimento e habilidades sobre a drea na Até 4,0
qual pretende atuar (quatro pontos)
3 | Demonstragiio de iniciativa e disposigio Até 3,0
necessdria para exercer a fungfio (trés pontos)
Total Até 10,0 pontos

4.4.3 Esta etapa, de cariter apenas classificatério, terd pontuagiio méxima de até 10

(dez) pontos.
444 O didato que nfio comp & Entrevista serd desclassificado do certame. xdf
445 O didato deverd a0 local da entrevista na hora estabelecida no
ama a ser divulgado, nio havendo tol ia quanto ao , bem
como, niio haverd reali » de segunda ch da da entrevista.
[ 5. DO RESULTADO |
5.1 A divulg: dor do pr da Prova Escrita, para todos os cargos,

acontecera no 4trio da Prefeitura Municipal de Padre Marcos/PI a qual fica situada na
Rua Anfrisio Macedo, n° 150, Centro, Padre Marcos/PI, bem como, no site oficial do
Municipio, no dia 03/02/2023.

5.1.1 Os did; que se dos em relagiio a nota obtida na prova
escrita, poderfio interpor recurso por escnto em modelo préprio do candidato, desde
a divulgagdo do resultado até as 12 (doze) horas do dia 06/02/2023.

5.1.2 O resultado dos recursos interpostos serd disponibilizado até 4s 17hs do dia
08/02/2023. Nesta hipOtese, a republicagio da lista de aprovados, com ou sem

7
modificagdes, sera o resultado considerado para efeito de classificagdo para a segunda
etapa (entrevista).

a) Apos o julgamento dos recursos, o Itado serd divulgado no 4trio

Prefeitura Municipal de Padre Marcos/PI a qual fica situada na Rua Anfrisio
Macedo, n°® 150, Centro, Padre Marcos/PI, bem como, no site oficial do
Municipio.

b) Na mesma oportunidade, serd divulgado o cr de realizagdo das
entrevistas contendo data, hordrio ¢ local da mesma, as quais ocorrerdo entre
os dias 09/02/2023 e 10/02/2023.

5.2 O resultado da Entrevista sera divulgado, para todos os cargos, no atrio da Prefeitura
Municipal de Padre Marcos/PI a qual fica situada pa Rua Anfrisio Macedo, n° 150,
Centro, Padre Marcos/PI, bem como, no size oficial do Municipio, no dia 15/02/2023.

5.2.1 Nesta opor de sera div mnj te, a pontuagio
final de cada candidato, na forma do item 4.1;

5.2.2 Os candidatos que se sentirem prejudicad em relagdo 4 nota obtida na
Entrevista e/ou da sua pontuagio final poderiio interpor recurso por escrito, em modelo
proprio do candidato, desde a divulgagio do resultado até as 12 (doze) horas do dia

16/02/2023.
5.2.3 O RESULTADO DOS RECURSOS interpostos sera disponibilizado no dia
17/02/2023.

53 0Oj dos contra o resultado da Entrevista e/ou pontuagio

ﬁnﬂ.l seri considerado, para todos os efeitos, como resultado definitivo, ndo sendo
cabivel a interposigio de qualquer recurso.

5.4 O RESULTADO DEFINITIVO serd divulgad no Didrio Oficial
dos Municipios, e no dtrio da Prefeitura Municipnl de Padre Marcos/PI a qual fica
situada na Rua Anfrisio Macedo, n° 150, Centro, Padre Marcos/PL, bem como, no
site oficial do Municipio, no dia 20/02/2023.

[ 6. DAS DISPOSICOES FINAIS

6.1 O de reali deste Teste Seletivo encontra-se definido no Anexo V
deste Edital.
6.2 A contr fo dos (as) did: (as) aprovados (as) se dara de forma tempordria, pelo

prazo inicial de até um (01) ano, podendo ser renovado uma tGnica vez por igual perfodo,
conforme determina a Lei Municipal n® 623/2018, que dispSe sobre a contratagiio
temporéria.

6.3 O resultado deste processo seletivo serd homologado pelo Prefeito Municipal, e
publicado no Didrio Oficial dos Municipios.

a
(Continua na proxima pdgina)
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ANEXO IT
DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGO ATRIBUICOES
TECNICO EM PROTESE Trabalhar em conjunto com o cirurgido dentista para reestabelecer

6.4 O (a) candidato (a) aprovado (a) quando convocado (a) devera apresentar-se em até 72
horas apés a divulgag8o da referida convocagdo, na sede da Prefeitura Municipal de

Padre Marcos/Pl, cujo enderego encontra-se descrito no item 3.1 deste edital, para DENTARIA a capacidade mastigatéria ¢ estética do paciente, por meio de
s e e vy 1s .. prétese dentdiria
celebragio de com:mtf) com a adrmm_ stragdo publica mum(:l_pa.l, 39b pena de ndo “Abuar como clinioo ou especialisa; cetabelecer condua com Base
comparecendo o seu siléncio ser interpretado como ato de desisténcia, passando-se a na suspeita di amhm o e
imediata convocagdo do classificado seguinte. MEDICO PLANTONISTA realizar realizar
tratamentos especificos; realizar paleslns relacionadas a drea de
6.5 A Comissfo de ]'i.speci_ai responsdvel pela elaboragéio deste edital, conforme Portaria n® f\'ﬁ: w0 saipe 35 Toroa acti e
06/2023 ser4 a Gnica instincia administrativa competente para anilise de recursos do diversos niveis de atengdo do sistema de saide do ancipu)
: 5 jvends actics de
Teste Seletivo Simplificado. MEDICO ESF reabilitaglio, entendendo as necessidades do satide da mulst;ﬁo
. . como das sociais, €
6.6 Os (as) candidatos (as) nfio aprovados (as) poderdo retirar sua documentago 1 (uma) em gue vivem
semana apds o término do presente certame. Passado esse prazo, tais documentos serdo prestar assisténcia fisi i nivel de p gdo,
Mo icsttidon: FISIOTERAPEUTA zﬁm peraglio de em ou brglios
Planejar, e avaliar j em
6.7 A administragfo publica municipal resguarda-se ao direito de convocar quaisquer dos g:s volt::as para gb uso racional de mcdxiamentos e pm
" 2 = . iéncia da terapia /ou
candidatos aprovad:?s. de acordo com a necessidade, durante o prazo de vigéncia do . chuTICA Projetos de pesquisas em busca da eficiéncia quanto a0 efeito d=
presente Teste Seletivo. ARMA bem como ao safide e doenga, ao manejo
desse di e ao social e psicol6gi duse
6.8 Os casos omissos serfiio resolvidos pela Comissdo Especial, responsivel pela 4 prims ativi ; L o
elaboragfio do presente edital nos termos dos poderes que The foram concedidos pela Aggsm em oquipe = e Srmn siboulnde omm o8
Portaria n°06/2023. chvetm nlvels de ltenglc do sistema de satide do mumciprlo.
DENTISTA agBes de
reabilitaglo, entendendo as necmsldades de sa\’!de da papulat;ao
mormﬂhdodusmgﬁﬁ s0ciais, nmlmmtms e nmn&mmsn
Padre Marcos - PI, 17 de janeiro de 2023, PEICOLOGO planejar e utilizando !
FELIPE CARVALHQ Assinado dehr’n. digital por ;ulmadﬂs aoirabnlhocasﬂnas ec]im::a ol _
FELIPE CARVALH
ROCHA.04775752 mmnsum iy ﬂummﬁo escrita e m.'al voze audlg'.ﬁo, pnrnclpur de equipes de
/ 2023.01.17 19:3 gnéstico ¢ realizar terapia f
340 / -03'00" FONOAUADIOLOGO corretivos 4 i dos i a
Felipe Carvalhio Rocha Eé;eﬂ:;::;ﬂﬁ:supos hmhlms elaborar pareceres, informes
Presidente — Portaria 06/2023 9 D agdes para i da equipe de satide & populagio,
atuando di com as ias com base i
AGENTE COMUNITARIO DE a mi d Ivendo agdes educativas, visando &
SAUDE da satde e pr giio de d as pessoas e manter 0s

it 308 s alual]zudas. onmtar as familias quanto a utilizagiio dos
{ servigos de saiide dis m%
orientar & em grau auxiliar;
TECNICO DE ENFERMAGEM participar do planejamento de asslstencu da enfermagem

1

CNPJ: 06.553.788/000140
gowbirsite - E-mail: p
Fona: (89) 34311114

IEF:ITHRA MUNICIPAL DE PADRE MARCOS - PI
Macedo, 150~ Cantro / CEP.: 64.680-000 —Padre Marcos - Pi

Compreende os cargos que se destinam a executar servigos de
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS limpeza, arrumac#o, zeladoria, servigos de natureza administrativa

ANEXO I mlcs, bem como de diversas unidades da Prefeitura
lizar agdes de p oMo ep ,' emsaudebm:aipmas
PORTARIA N° 001/2023-TS QUE DISPOE SOBRE A CRIACAO DE COMISSAO DE ﬁnﬂmwmlhsmdawmgﬁo ‘Q'saf;da ri sl local e
pro com 0s s membros da equipe
AVALIACAO DO TESTE SELETIVO \?IMPLIFICADO EDITAL N° 01/2023, PUBLICADO NO S satide d.n s peo o de ¥
DlARlO OFICIAL DOS MUNICIPIOS EM 10 DE JANEIRO DE 2023, EDICAO familia; Realizar atividades g‘m "‘mﬁ“
TVDCCXXXVIL PAGINA 349, AUXILIAR EM SAUDE BUCAL ad limpeza, assep
% estmlimgin do i 1 p d 16gi e dn
ibalho; Auxiliar e i
mhervem;ﬂes clfmcas, Realizar o acol.h]mamn da paciente nos

Supervisionar equlpes de témccs e auxiligres de mfm'magem.

mmmnuuu!slummnl:ugm ‘Manter DE 4rios Atuar no
@ - ‘:-tuu(lmw- paae " ENFERMEIRO (A) pn ot infe hospital Preparar os i para a
‘Fome: (69) 84813124 mhmg:iudeexxmﬁ Preparar instrumentos e auxiliar a equipe

técnica em procedimentos médicos.

PORTARLA N® 01/2023-PS VISITADOR SANITARIO agles iais de i na drea de ab
TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2023 da Vigilncia Sanitdria, vistoriando, 1 do auto de infracd
Dispie sobre a criaclio de Comisslio pedind ificacBo e aplicagio de adverténcia, quando
de Avaliacio do Teste Seletive necessério. Visando 2 M@o a; saiide da populagiio
Stmplificado edital n® 01/2023, & d& Planejar, pinistrar aulas, = o =
outras proviaéncias. 5 s
ggm&mim ¢ elaborar relatdrio de frequéncia mensal dos alunos aplicar teste
MISSAO ESPECIAL DO TESTE SELETIVO, insti pelo Poder 3 ici SORpitive_ -
frols e e e L e e ek P = = PROFESSOR SUBSTITUTO - Planejar, ministrar aulas, ; d
e, ENSINO FUNDAMENTAL I (1° AO 5* | ¢ elaborar relat6rio de frequéncia mcnsa.'l dos alunos ¢ aplicar teste
CONSIDERANDG da de para dos [ANO) cognitivo
servigos nos érutsd:nn i i na Lei icipal n® 523/2011 alterads pelas PROFESSOR SUBSTITUTO - Plan .. - a5 .
Leis Mumicipais n® 619/2018 e 733@022. ENSINO FUNDAMENTAL II (6° AO ejar, s
i = ‘ N 9° ANO) ~ ESPECIALIDADE: e elaborar relatério de frequéncia mensal dos alunos e aplicar teste
O] ANDO a aos = o
i na reali de de id bem como, sos ditames contidos nas Leis PORTUGUES cognitivo
= 2o ¥ PROFESSOR SUBSTITUTO - Planciar, ministrar aulas, i de &
S E.N:Jg:;? —FESPECIAI.IE-)‘;LD}EI-(G‘ AQ ¢ elaborar relatério de ﬁ'equénm mcnsal dos alunos e aplicar teste
Art. 1° - Fica criado, Ambito deste munics) connssmnnAvauA O a qual serk .
deste Teste = b < °.::zm c‘ - Bdital MAEFEMAS SOTICA TUTO i
Jiagin—smamiern I IOV, Sorere r; s aue oy =
de cortame. ® gggmo FU%?ENTAL m(6" Ao | Flanejar, ministrar aulss, de
Art. 27— A P ol port 9° ANO) — ESPECIALIDADE: ¢ claborar relatério de frequéncia mensal dos alunos ¢ spllcnr teste
" cognitivo
Mnmbuo'l"lmlnrl‘:wiﬂdenudncenwﬂn CPF n® 352.270.793-15 GEOGRAFIA 'p:: — -
de Aratjo Leal — CPF: n° 527.400.303-63 cjar,
= dcmn = CEF: u® 8957433 705-00, :g%:ggé“:nﬁﬁggc‘\c‘lo DE e elaborar relatorio de frequéncia mensal dos alunos e apllmu' teste
Art. 3° - A C de terd a partir da entrada em vigor desta Portaris, se cognitivo
7 s A do epde & qual se extinguird Organizar, coordenar, realizar, supervisionar, ministrar aulas e
avaliar atividades que envolvam temas da cultura corporal de
Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaglo. Revogadas as disposigBes em ;’?S?CFKSSOR DE EDUCACAO movimento (esporte, dangas, j jogos, brincadeiras, ginisticas, Iutas
2 ete.), além da elat de de ia mensal dos
e PRl alunos e aplicagfio de teste avaliativo.
Pl dfmcog:— ) e janelve; Orientar os alunos quanto ds normas da unidade escolar; organiza
:g%f_ﬁf;:;‘;g';‘; p«mrg;c;a;;vu}“-gw MONITOR a entrada e saida dos alunos; zela pela disciplina dos alunos dentro
340 e e o Ve ¢ fora das salas de aula.
Realizar as visitas domiciliares em consonfincia com as diretrizes e
Felipe Carvalho Rocha ADO!
Pmid::m — l’nﬂn::.l 06/2023 [VARET. RGP metodologias do Pro; sempre com apoio de um su isor.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PADRE MARCOS - P #E
Rua Anfrislo Macedo, 150~ Centro / CEP.: 64.680-000— Padre Marcos -PI ”
(! £ 06.553. @B
PABRE MARC - P s &4
R —

com
Fone: (89) 3431-1114

Assumir as atividades de planejamento, coordenagdo, diregéo,
supervisio e avaliagdo de todas as agdes de alimentagio e nutrigdo
1o mbito da alimentagdo escolar.

NUTRICIONISTA

Planejar, coordenar, controlar e avaliar programas e projetos na
drea do Servico Social aplicados a individuos, grupos e
comunidades; Elaborar e /ou participar de projetos de pesquisas,
visando 4 implantagfio e ampliagio de servigos especializados na
érea de desenvolvimento comunitério; Executar outras atividades
i a0 icio do cargo.

ASSISTENTE SOCIAL

Analisar as condigdes dos ecossistemas, planejar a exploragio
sustentével dos naturais, produzir relatbrios de impact
ambiental, dentre outros. Promover a arborizagdo de cidades além
do plangjamento ¢ o gerenciamento de projetos de parques
ambientais, reservas biologicas ou naturais. Executar outras
atividades inerentes ao icio do cargo.

ENGENHEIRO FLORESTAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE PADRE MARCOS - Pl
/-% Rua Anfrisio Macedo, | CEP.: 64 dre -Pl
CNPJ: 06.553.788/0001-40
e e S E ik = :

CH—T— Fone: (89) 3431-1114

ANEXO III
FICHA DE INSCRICAO

FICHA DE INSCRICAQ - EDITAL N° 001/2023 N°

NOME:

ENDERECO:

CEP: CIDADE: UF

RG: ORGAO EXPEDIDOR: CPF:

CELULAR:(__ ), EMAIL:

ESCOLARIDADE:

CARGO:

PADRE MARCOS-P], DE JANEIRO DE 2023.

ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A) ASSINATURA DO RESPONSAVEL

FICHA DE INSCRICAO - EDITAL N° 001/2023  N°

NOME:

CPF: CARGO:

ESCOLARIDADE:

PADRE MARCOS-PI, DE JANEIRO DE 2023.

ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A) ASSINATURA DO RESPONSAVEL
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Fone: (85) 24311114 AL
ANEXO IV
CRITERIOS DE AVALIACAO PROVA ESCRITA
» PARA OS CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL
CRITERIOS NOTA
Ortografia 0A2
Coesdio E Coeréncia 0A2
Pc do 0A2
Concordancia 0A2
Texto com no mini 10 Linhas 0A2
» PARA OS CARGOS DE NIVEL MEDIO
CRITERIOS NOTA
Ortografia 0A1
Pontuagéo 0A1
Concordancia 0A1
Coesiio E Coeréncia 0A1
Divisio em Introdugdio, D olvimento e 0A3
Conclusio (com pardgrafos articulados)
Texto legivel e sem rasuras, respeitos s margens 0A1
e entradas de pardgrafos
Texto produzido em acordo ao tema proposto 0A1
Texto com no minimo 15 Linhas 0A1
» PARA OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR
CRITERIOS NOTA
Ortografia 0A1
[Pontuagio 0A1
Concordincia 0A1
Coesio E Coeréncia 0A1
Divisio em Introdug@io, Desenvolvimento e 0A3
Conclusdo (com pardgrafos articulados)
Texto legivel e sem rasuras, respeitos 4s margens e 0A1
entradas de pardgrafos
Texto produzido em acordo ao tema proposto 0A1
Texto com no minimo 25 Linhas 0A1
15

Rua Anfrislo Macedo, I Tn
u-n-r-ﬂ:mmem

Fone: (89) 34311114

ANEXOV
CRONOGRAMA TESTE SELETIVO

INSCRICOES 23 E 24/01
DIVULGAGCAO HORARIO E LOCAL 2701
REALIZACAO DA PROVA ESCRITA
PROVA ESCRITA 30/01
RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA ESCRITA E 03/02
DIVULGACAO CRONOGRAMA ENTREVISTA
RECURSO CONTRA RESULTADO PROVA ESCRITA 06/02
RESULTADO RECURSO PROVA ESCRITA 08/02
ENTREVISTAS 09/02 E 10/02
RESULTADO ENTREVISTAS E PONTUACAO FINAL 15/02
RECURSO CONTRA RESULTADO ENTREVISTA 16/02
E/OU PONTUACAO FINAL
RESULTADO RECURSO ENTREVISTA E/OU 17/02
PONTUACAO FINAL
RESULTADO DEFINITIVO 20/02

16

www.diarioficialdosmunicipios.org

A divulgacao virtual dos atos municipais



