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EDITAL N2 05/2025

Processo n2 00303.002135/2025-61

XXVII TESTE SELETIVO PARA ESTAGIO NAO OBRIGATORIO DE ACADEMICOS(AS) DO CURSO
GRADUACAO EM DIREITO DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO PIAUI

A ESCOLA SUPERIOR DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO PIAUI - ESDEPI, no uso de suas atribui¢des,
considerando a Resolugdo n? 116/2019, alterada pela de n2 134/2020 do CSDPE, Conselho Superior da
Defensoria Publica do Estado do Piaui, (publicada no Diario Oficial do Estado do Piaui n2 199, paginas 27
a 29, em 22.10.2020) que dispGe sobre a instituicdo e normatizacdo do estagio obrigatério e ndo
obrigatdrio no ambito da Defensoria Publica do Estado do Piaui, e a Portaria GDPG n2 339/2025, torna
publico o regulamento do XXVII Teste Seletivo para Estagio Nao Obrigatdério de Académicos(as) do Curso
de Graduacdao em Direito da Defensoria Publica do Estado do Piaui, nos seguintes termos:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. 0 certame destina-se a selecdo de estudantes do Curso de Bacharelado em Direito para
preenchimento de vagas e formagdo de cadastro de reserva. As vagas que surgirem durante a vigéncia
do teste seletivo serdo preenchidas com rigorosa observancia da ordem classificatéria, incluindo aquelas
destinadas a candidatos(as) com deficiéncia, negros(as), quilombolas e indigenas, conforme a seguinte
distribuicado:

Comarca Ampla Pessoa Negros(as),
A . Com quilombolas e
Concorréncia N
. an . indigenas
Deficiéncia

01 | AGUA BRANCA 01+CR 0 0




02 | ALTOS CR
03 | BARRAS CR

04 | BATALHA CR

05 | BOM JESUS 01+ CR
06 | BURITI DOS LOPES 01+ CR
07 | CAMPO MAIOR CR

08 | CANTO DO BURITI 01+CR
09 | CASTELO CR

10 | COCAL CR

11 | CORRENTE CR

12 | ESPERANTINA CR

13 | FLORIANO CR

14 | FRONTEIRAS 01+CR
15 | JAICOS CR

15 | JOSE DE FREITAS CR

17 | LUIS CORREIA CR

18 | LUZILANDIA CR

19 | OEIRAS CR

20 | PARNAIBA CR

21 | PAULISTANA 1+ CR
22 | PEDROII CR

23 | PICOS CR

24 | PIRACURUCA CR

25 | PIRIPIRI CR

26 | SAOJOAODOPIAUI | 1+CR
27 | SAO RAIMUNDO | 03 + CR

NONATO
28 | SIMOES CR
29 | SIMPLICIO MENDES | 01 +CR




30 | TERESINA CR 0 0
31 | UNIAO 01+ CR 0 0
32 | URUCUI 01 +CR 0 0
33 | VALENCA CR 0 0

TOTAL 13+CR 0 0

1.2. Os(as) candidatos(as) aprovados(as) neste certame formardo um cadastro de reserva, onde nao
houver vaga em aberto, cuja convocacdo estara condicionada a liberacdo e/ou a criacdo futura de vaga
no prazo de validade deste certame e, observada a validade do XXVI Teste Seletivo Para Estagio Nao
Obrigatdrio de Académicos(as) do Curso de Graduacdo em Direito da DPE-PI, publicado no Didrio Oficial
do Estado do Piaui, no dia 09 de dezembro de 2024, Edigdo n2. 242/2024 pagina 237.

1.3. A utilizacdo do cadastro de reserva obedecerd rigorosamente a ordem de classificacdo publicada no
Didrio Oficial, respeitando-se o preenchimento das vagas destinadas a ampla concorréncia e as cotas
para pessoas com deficiéncia, negras, indigenas e quilombolas.

1.4. A Defensoria Publica do Estado do Piaui, por meio da Escola Superior da Defensoria Publica do
Estado do Piaui (ESDEPI), promoverd um teste seletivo de estagiarios(as), dele podendo participar os(as)
académicos(as) do curso de Direito que, comprovadamente, estejam matriculados e frequentando do 42
(quarto) ao penultimo semestre do curso.

1.5. O prazo de validade do Teste Seletivo serd de um ano, contado a partir da publicacdo do resultado
no Diario Oficial do Estado do Piaui, podendo ser prorrogado uma Unica vez por igual periodo.

1.6. O valor da bolsa mensal de complementacio educacional decorrente do estagio serd de RS 1.000,00
(mil reais), com direito a percep¢ao de auxilio-transporte, ndo gerando vinculo empregaticio de qualquer
natureza entre o(a) estagiario(a) e a Administracdo Publica.

1.7.0s(as) candidatos(as) aprovados(as) e convocados(as) que ja integrarem o quadro de
funcionarios(as) ou servidores(as) do Estado do Piaui, por forca da Portaria n2 131/2006 - SEAD/GAB, de
12 de novembro de 2006, ndo poderdo receber, cumulativamente, seus vencimentos e a bolsa mensal de
complementacdo educacional. No entanto, poderdo participar do estagio de forma voluntdria, desde que
nao haja conflito de horario entre as atividades do estagio e as funcdes desempenhadas no Governo do
Estado.

1.8. A carga horaria do estagio sera de 20 (vinte) horas semanais, distribuidas em jornada de 04 (quatro)
horas diarias, conforme definido em ato da Defensoria Publica Geral. A compensac¢do dessas horas sera
permitida, desde que a carga hordria semanal seja integralmente cumprida, conforme a conveniéncia do
servigo.

1.9. A frequéncia do(a) estagiario(a) sera atestada por meio de sistema de ponto eletronico, que sera
controlado pela Coordenacdo de Gestdo de Pessoas. Nos locais onde ndo houver ponto eletrénico
instalado, a frequéncia sera atestada através de sistema de ponto manual, que serd controlado pelo(a)
Defensor(a) Publico(a) ou outro(a) profissional orientador(a), ou servidor(a) por estes(as) designados(as),
devendo ser encaminhada mensalmente a Coordenacdo de Estagio até o quinto dia util do més, a lista de
frequéncia dos(as) estagiarios(as) relativa ao més anterior.

1.10. E assegurado aos(as) estagidrios(as), sempre que o estagio tenha durag¢do igual ou superior a 1 (um)
ano, o direito a um periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser concedido conforme a conveniéncia e
oportunidade da Instituicdao, observadas as necessidades do servigo. O recesso podera ser fracionado em
dois periodos de 15 (quinze) dias e serd preferencialmente gozado durante suas férias académicas. Nos
casos em que o estagio tenha duracdo inferior a um ano, os dias de recesso serdao concedidos

proporcionalmente.



2. DA IMPUGNACAO DO EDITAL

2.1. Os interessados terdo o prazo de 1 (um) dia, contado a partir do primeiro dia subsequente a
publicacdo deste Edital, para apresentar impugnacbes as normas aqui estabelecidas. O pedido de
impugnacao devera ser realizado exclusivamente na area destinada ao concurso, por meio do site oficial
da Defensoria Publica do Estado do Piaui, disponivel em http://www.defensoria.pi.def.br.

2.2. O impugnante dever3, obrigatoriamente, indicar o item ou subitem objeto de sua impugnacdo, bem
como apresentar sua fundamentacdo, sob pena de ndo conhecimento do pedido.

2.3. Os pedidos de impugnacdo serdo julgados pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo, no que
couber apreciacdo e/ou decis3o.

2.4. O resultado dos pedidos de impugnacdo sera divulgado no site da Defensoria Publica do Estado do
Piaui, de acordo com a data estabelecida no Cronograma de Execucdo (Anexo lll) deste Edital.

2.5. Da decisdo que julgar os pedidos de impugnacdo n3ao caberd recurso administrativo em nenhuma
hipotese.

3. DAS VAGAS

3.1. A pessoa com deficiéncia que desejar exercer as prerrogativas previstas no inciso VIl do artigo 37 da
Constituicdo Federal, na Lei Federal n2 7.853/1989 e no artigo 69, §22, da Lei Complementar Estadual n2
13, de 03/01/1994, é assegurado o direito de inscricdo no teste seletivo, desde que a deficiéncia seja
compativel com as atribuicdes do estagio na Instituicdo. Serdo reservadas 10% (dez por cento) das vagas
para pessoas com deficiéncia.

3.2. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram no conceito previsto no artigo 29
da Lei n2 13.146, de 06 de julho de 2015, e suas alteragdes.

3.3. As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia serdo revertidas aos(as) demais candidatos(as) caso
nao haja inscri¢cbes, aprovacao ou se o niumero de aprovados(as) ndo atingir o limite reservado.

3.4. Aos(as) candidatos(as) negros(as), indigenas e quilombolas poderdo se inscrever concomitantemente
para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, desde que atendam aos critérios estabelecidos na
legislacdo vigente. Serdo reservadas 20% (vinte por cento) das vagas do certame para candidatos(as)
negros(as), indigenas e quilombolas.

3.5. Considera-se negra a pessoa de cor preta ou parda que assim se declare no ato da inscri¢do,
conforme o quesito cor ou raca adotado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE. Para
comprovacdo, o(a) candidato(a) sera submetido(a) a Comissdo de Heteroidentificacdo antes da
homologacdo do resultado do certame, cuja data serd divulgada posteriormente. Considera-se indigena
ou quilombola a pessoa que assim se declare no ato da inscricdo.

3.6. As vagas reservadas as pessoas negras, indigenas, quilombolas serdo revertidas aos(as) demais
candidatos(as) se ndao houver inscricdes e/ou aprovacdo de candidatos(as) ou ainda se o numero de
aprovados(as) ndo atingir o limite reservado a eles(as).

3.7. As vagas reservadas as pessoas negras, indigenas e quilombolas serdo revertidas aos(as) demais
candidatos(as) caso ndo haja inscri¢gdes, aprova¢dao ou se o numero de aprovados(as) ndo atingir o limite
reservado.

3.8. Caso se constate que o(a) estagidrio(a) aprovado(a) fez uso de declaragao falsa ou burlou os meios
de confirmacdo, sera imediatamente desligado(a) do estagio, sem prejuizo de eventual responsabilizacao
criminal.

3.9. A reserva de vagas de que trata o item 3.1. deste edital sera aplicada quando o nimero de vagas
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oferecidas no processo seletivo for igual ou superior a 3 (trés).

3.10. Caso a aplicacdo do percentual de que trata 3.1 deste edital resulte em numero fracionado, este
serd elevado até o primeiro numero inteiro subsequente, em caso de fracdo igual ou maior que 0,5, ou
diminuido para o numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fracdo menor que 0,5, nos termos
da Lei Federal n2 12.990/2014.

3.11. Na apuracdo dos resultados do processo seletivo serdo formuladas listas especificas para
identificacdo da ordem de classificacdo dos(as) candidatos(as) cotistas entre si.

3.12. A nomeacdo dos(as) candidatos(as) aprovados(as) respeitara os critérios de alternancia e
proporcionalidade, considerando a relacdo entre o numero total de vagas e o numero de vagas
reservadas a candidatos(as) com deficiéncia e a candidatos(as) negros(as), indigenas e quilombolas,
devendo a ordem de convocacdo iniciar-se pelos(as) habilitados(as) as vagas destinadas da ampla
concorréncia; seguindo-se pelos(as) que concorrem as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia e
depois aos(as) que concorrem as vagas reservadas aos(as) candidatos(as) negros(as), indigenas e
guilombolas.

3.13. A observancia do percentual de vagas reservadas a pessoas negras, indigenas e quilombolas e as
pessoas com deficiéncia dar-se-a durante todo o periodo de validade do teste seletivo e aplicar-se-a ao
cadastro de reserva e aos(as) classificados(as)) fora da quantidade original de vagas previstas, observados
os critérios de distribuicdao de vagas previstos no edital.

3.14. A veracidade do atendimento aos requisitos para ocupa¢do das vagas destinadas aos(as)
candidatos(as) autodeclarados(as) negros(as) (pretos ou pardos), sera aferida nos procedimentos
pré-contratuais, por membros da Comissao de Verificagao instituida pela Defensoria Publica.

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscrigOes serdo realizadas exclusivamente no site www.defensoria.pi.def.br/, no periodo de 08h
do dia 25 de abril de 2025 até as 14h do dia 12 de maio de 2025, sendo que ndo havera prorrogacao, a
nao ser por motivo de forgca maior. O pedido de inscricdo implicara aceita¢do, pelo(a) candidato(a), de
todas as normas e condicdes do Edital.

4.2. No ato da inscricdo, o(a) candidato(a) deverd optar pela comarca de lotagdo para a qual pretende
concorrer, conforme disponibilidade no quadro de vagas deste edital.

4.3. O(a) candidato(a) que se identifica e deseja ser reconhecido(a) socialmente em consonancia com sua
identidade de género, e desejar atendimento pelo nome social, podera solicitd-lo no ato da inscricao.

4.4. Nao serdo aceitas outras formas de solicitacdo de nome social, tais como: via postal, telefone ou fax.

4.5. Para inscrever-se, o(a) candidato(a) deverd acessar o endereco eletrénico www.defensoria.pi.def.br
durante o periodo de inscricdes e, por meio dos links referentes ao Teste Seletivo de Estagio, efetuar sua
inscricdo conforme procedimento exposto no site e transmitir os dados pela internet.

4.6. Apds o preenchimento da ficha, o(a) candidato(a) devera conferir, no endereco eletrénico da
Defensoria Publica do Piaui (www.defensoria.pi.def.br), se os dados da inscricdo efetuada pela internet
foram recebidos. Em caso negativo, o(a) candidato(a) devera entrar em contato com a Escola Superior da
Defensoria Publica do Estado do Piaui, pelo e-mail testeseletivo@ defensoria.pi.def.br, de segunda a
sexta-feira, em dias Uteis, das 08h00min as 14h00min, dentro do periodo de inscri¢cdes, para verificar o
ocorrido.

4.7. A pessoa com deficiéncia devera, no ato da inscricdo, anexar documento de identidade geral (RG) ou
Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) e Laudo Médico (original ou cdpia autenticada), expedido no
prazo maximo de 01 (um) ano, atestando a espécie, o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas — CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia. O Laudo Médico deverd conter o nome e o nimero do documento de
identidade (RG) do(a) candidato(a), além da assinatura, carimbo e CRM do profissional responsavel. O
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documento também devera especificar que o(a) candidato(a) é pessoa com deficiéncia. Todos os
arquivos devem ser enviados em formato PDF, reunidos em um Unico arquivo.

4.8. Na falta do relatério médico ou ndo contendo neste as informac¢des acima indicadas, o
requerimento de inscricdo preliminar serd processado como de pessoa sem deficiéncia, mesmo que
declarada tal condicdo.

4.9. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas na Lei n 13.146, de 06 de
julho de 2015 e suas alteracoes, participardo do Processo Seletivo em igualdade de condi¢cdes com os(as)
demais candidatos(as), no que se refere a avaliacdo e aos critérios de aprovacdo exigidos para todos(as)
os(as) demais candidatos(as). Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicbes do
estagio, o(a) candidato(a) serd eliminado(a) do certame.

4.10. Ao(a) candidato(a) serd atribuida total responsabilidade pelo correto preenchimento do formulario
de inscricdo. As informacoes prestadas no formuldrio de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do(a)
candidato(a), reservando-se a Comissao do Teste Seletivo o direito de excluir do referido teste aquela(e)
gue ndo preencher o formuldrio de inscricio de forma completa e correta e/ou fornecer dados
inveridicos ou falsos.

4.11. Os(as) candidatos(as) que necessitarem de atendimento especializado para a realizacdo da prova
deverao informar tal necessidade no ato da inscricdo, por meio do site, bem como encaminhar
solicitacdo por escrito, especificando a necessidade, acompanhada de laudo médico, dentro do periodo
de inscricdo, para o e-mail institucional da Defensoria Publica do Estado do Piaui
(protocolo@ defensoria.pi.def.br), devendo ser enderegada a Presidéncia da Comissao do Teste Seletivo.
O atendimento as condig¢des solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

4.12. No formulario de inscri¢do, o(a) candidato(a) devera assinalar sua concordancia com os termos
constantes deste Edital, bem como declarar que tem ciéncia e que n3o se opde ao tratamento e ao
processamento de seus dados pessoais, sensiveis ou nao, fornecidos durante a inscricdo e ao longo do
processo seletivo, com a finalidade de possibilitar a efetiva execu¢do do certame, incluindo a aplicacao
dos critérios de avaliagdo e selecdo, bem como a divulgacdo de seus nomes, nimeros de inscri¢do e
notas, em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia, nos termos da Lei n2 13.709, de
14 de agosto de 2018 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), e suas posteriores alteragdes.

4.13. A Defensoria Publica do Estado do Piaui ndo se responsabiliza por solicitagcdes de inscricdo nao
recebidas em decorréncia de problemas de ordem técnica, tais como falhas nos computadores,
interrupgdes ou instabilidades na comunica¢do de dados, congestionamento nas linhas, falta de energia
elétrica ou quaisquer outros fatores que inviabilizem a transmissao das informacgdes.

4.14. No preenchimento da inscri¢cdo, o(a) candidato(a) devera declarar, expressamente, a cidade para a
gual pretende concorrer, ndo sendo admitido, em hipdtese alguma, pedido posterior de transferéncia
e/ou permuta.

4.15. Ainda que o(a) candidato(a) aprovado(a) venha a ser transferido(a) para instituicio de ensino
localizada em outra cidade, ndo sera admitido requerimento de transferéncia do estagio para localidade
diversa daquela para a qual concorreu.

5. DA PROVA

5.1. A prova terd duracdo de 4 (quatro) horas e sera realizada no dia 25 de maio de 2025, no horario das
8h as 12h.

5.2. O Teste Seletivo consistirda em uma Unica prova objetiva, composta por 50 (cinquenta) questdes de
multipla escolha, cada uma com 4 (quatro) alternativas. O conteldo programatico da prova consta no
Anexo | deste regulamento.

5.3. Os locais de prova serao divulgados a partir do dia 19 de maio de 2025 cabendo ao(a) candidato(a)
acompanhar no site da Defensoria www.defensoria.pi.def.br.
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5.4. As questdes serdo distribuidas da seguinte forma: 5 (cinco) de Direito Constitucional; 7 (sete) de
Direito Civil; 7 (sete) de Direito Processual Civil; 7 (sete) de Direito Penal; 7 (sete) de Direito Processual
Penal; 3 (trés) de Direito do Consumidor; 3 (trés) sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente; 3 (trés)
sobre a Lei dos Juizados Especiais Civeis e Criminais; 3 (trés) de Direitos Humanos e Tutela Coletiva; e 5
(cinco) de Lingua Portuguesa.

5.5. Serdo considerados(as) habilitados(as) para assumir o estagio os(as) candidatos(as) que obtiverem
percentual de acertos igual ou superior a 60% (sessenta por cento), sendo classificados(as) em ordem
decrescente de pontuacdo.

5.6. O eventual empate na classificacdo sera resolvido, sucessivamente, de acordo com os seguintes
critérios:

a) Maior proximidade da conclusdo do curso de Direito, considerada o(a) candidato(a) que estiver
cursando o semestre mais avancado;

b) Maior nimero de acertos nas questdes de Direito Constitucional;

c) Maior idade.

5.7. Serdo consideradas nulas as questoes:

a) N3o respondidas, rasuradas, borradas ou emendadas;

b) Que contiverem mais de uma alternativa assinalada pelo(a) candidato(a)

5.8. O(a) candidato(a) deverd comparecer ao local de prova com, no minimo, 30 (trinta) minutos de
antecedéncia, munido(a) de caneta esferografica de tinta preta e de documento oficial de identidade
com foto, como o Registro Geral (RG) ou equivalente, em perfeitas condi¢des, de modo a permitir, com
clareza, a sua identificacao.

5.9. Durante a aplicacdo da prova, é vedada a realizagdo de consultas a livros, cédigos, apostilas ou
qualquer outra fonte escrita, bem como o uso de telefones celulares ou quaisquer dispositivos
eletrdnicos.

5.10. O(a) candidato(a) somente podera ausentar-se da sala apdés 1 (uma) hora do inicio da prova. O
caderno de questdes somente podera ser levado apds decorridas 3 (trés) horas do inicio da aplica¢do do
teste.

5.11. Serd automaticamente excluido do Teste Seletivo o(a) candidato(a) que:
a) Apresentar-se ao local de aplicacdo da prova apds o horario estabelecido;

b) Ndo apresentar documento original de identificacdo com foto ou apresenta-lo em condi¢des que
impecam a sua identificacao;

c) Ausentar-se do local de aplicacdo da prova, durante sua realizacdo, sem o acompanhamento de fiscal;

d) For surpreendido comunicando-se com outras pessoas durante a prova, por quaisquer meios, ou
utilizando-se das consultas vedadas no item 5.9, bem como de qualquer tipo de aparelho eletrénico;

e) Permanecer nas imediacdes do local de prova apés a entrega do seu caderno de questdes;
f) Deixar o caderno de questdes nas dependéncias do local de prova;
g) Perturbar, de qualquer forma, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento inadequado.

5.12. O(a) candidato(a) somente podera identificar-se na folha de respostas no campo destinado a sua
assinatura, sob pena de exclusdo do Teste Seletivo.

5.13. Em nenhuma hipdtese serd permitida a substituicio da folha de respostas.

5.14. A correcdo da prova terd por base, exclusivamente, as informag¢des constantes na folha de
respostas.



6. DO RESULTADO

6.1. O gabarito preliminar serd divulgado no sitio eletronico da Defensoria Publica do Estado do Piaui
(www.defensoria.pi.def.br), no prazo de até 2 (dois) dias Uteis apds a realizacdo do certame.

6.2. O(a) candidato(a) que desejar interpor recurso contra o gabarito preliminar dispora do prazo de 02
(dois) dias uteis, contados do primeiro dia subsequente a data de sua divulgacdo, encerrando-se as
23h59min do segundo dia. O recurso deverd ser enviado ao endereco eletrénico do Protocolo da
Defensoria Publica do Estado do Piaui (protocolo@ defensoria.pi.def.br), devidamente enderegado a
Presidéncia da Comissdao do Teste Seletivo, observado o prazo final de impetracdo. Serd admitido um
Unico recurso por candidato(a) para cada questdo do teste seletivo.

6.3. Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente conforme o modelo especificado no Anexo Il
deste Edital. Recursos apresentados em desacordo com as instrucdes constantes deste regulamento nao
serdo conhecidos.

6.4. Caso, em decorréncia da andlise dos recursos interpostos, venha a ser anulada qualquer questdo da
prova, a respectiva pontuacdo serd atribuida a todos(as) os(as) candidatos(as), independentemente de
terem ou ndo interposto recurso.

6.5. Se, em decorréncia do julgamento dos recursos interpostos contra o gabarito preliminar, houver
alteracdo de resposta de questdo integrante da prova, esta valera para todos(as) os(as) candidatos(as),
independentemente de terem ou ndo recorrido.

6.6. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos ou
recursos de gabarito oficial definitivo.

6.7. Apds analise dos recursos sera divulgado o gabarito definitivo da prova e, posteriormente, o
resultado do Teste Seletivo no site da Defensoria Publica do Piaui e no Diario Oficial do Estado do Piaui
(DOE-PI).

7. DA CLASSIFICAGAO E POSSE

7.1. Sera classificado(a) para assumir o Estagio o(a) candidato(a) que acertar no minimo 60% (sessenta
por cento) do nimero de questdes da prova objetiva.

7.2. A classificagdo no concurso ndao gera direito subjetivo a convocagao, que ocorrera de acordo com a
ordem de classificacdo, disponibilidade de vagas que surgir e de acordo com a conveniéncia e
necessidade da Defensoria Publica do Piaui.

7.3. Aos(as) candidatos(as) aprovados(as) serdo convocados(as) para assumir o estagio por meio de
ligacdo telefénica, e-mail institucional da Coordenacdo de Estagio e mensagem de WhatsApp, sendo de
inteira responsabilidade do(a) candidato(a) o preenchimento correto de seus dados pessoais na ficha de
inscricdo, bem como informar qualquer mudanca desses dados apds a realizagdo do teste seletivo na
Coordenacdo de Estagio da Defensoria Publica ou nos Nucleos do Interior correspondentes, a fim de
possibilitar meios para sua convocacgao.

7.4. Caso a Coordenacdo de Estagio ou o(a) Defensor(a) responsavel nos Nucleos do Interior ndo consiga
contatar o(a) candidato(a) aprovado(a) para assumir o estagio em razdo de mudanca de numero
telefonico do(a) candidato(a), que nao foi informada a Coordenacdo ou ao(a) Defensor(a) responsavel
nos Nucleos do Interior correspondentes, ou em razdo de os telefones/WhatsApp informados estarem
sempre ocupados ou desligados, ou ainda auséncia de confirmagao de recebimento do e-mail enviado,
serd convocado(a) o(a) candidato(a) subsequente na ordem classificatéria e o(a) candidato(a) cujo
contato restou impossibilitado sera imediatamente transferido(a) para o final de lista.

7.5. Apenas tomardo posse os(as) candidatos(as) aprovados(as) que comprovarem, a época do
chamamento para assumir o estagio, conforme a ordem classificatoria, estarem matriculados(as) e
frequentando curso de ensino superior oficialmente reconhecido, entre o 52 (quinto) e o 92 (nono)
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periodos.

7.6. O(a) candidato(a) convocado(a) para assumir o estagio podera solicitar, por escrito, no prazo de dois
dias Uteis a contar da sua convocacdo, seu remanejamento para o final da lista de classificacdo, sendo
gue este(a) candidato(a) somente serad convocado(a) novamente apds o chamamento de todos(as) os(as)
candidatos(as) classificados(as) e desde que ocorra dentro do prazo de validade do teste seletivo.

7.7. O(a) candidato(a) que ndo atender, tempestivamente, a convoca¢do para assumir o estagio, nem
apresentar pedido de remanejamento para o final da lista de classificados(as), sera desclassificado(a) e
excluido(a) do teste seletivo para todos os fins.

7.8. O(a) candidato(a) que ndo estiver apto(a) a tomar posse no estagio pelo ndo cumprimento do
disposto no item 7.5 serd remanejado(a) para o final da lista de classificacdo, ndo podendo ser
convocado(a) novamente antes de o serem todos(as) os(as) candidatos(as) classificados(as) no teste
seletivo que ficarem a sua frente, ainda que venha a cumprir as condi¢cdes daquele artigo antes da sua
segunda convocacao.

7.9. O(a) candidato(a) convocado(a) para assumir o estagio devera apresentar os seguintes documentos
para fins de assinatura do termo de compromisso de estagio:

a) Copias do RG, CPF ou CNH e titulo de eleitor;
b) Cépia de comprovante de endereco;

c) Comprovante de estar matriculado(a) nos quatro ultimos semestres de cursos mantidos por
estabelecimentos de ensino oficialmente reconhecidos;

d) 02 (duas) fotografias iguais 3x4, recentes;

e) Abertura de conta no Banco do Brasil para recebimento da bolsa de estégio;

f) Numero do NIT/NIS/PIS/PASEP e data de cadastro/emissdo;

g) Laudo médico, para os(as) candidatos(as) que concorrerem as vagas destinadas as pessoas com
deficiéncia;

h) Declara¢do do povo ou etnia a que pertenca, aos(as) que se declararam indigenas;

i) Declaracdo do quilombo a que estiver vinculado, aos(as) que se declararam quilombolas.

8. DO DESLIGAMENTO

8.1. O desligamento do(a) estagidrio(a) ocorrera:

8.1.1. De oficio:

a) Ao término do Estagio;

b) Em virtude de sua cola¢do de grau no curso de Direito;
c) Pela interrupcdo do curso de Direito;

d) Se ndo comprovar, pela forma e no prazo determinados pela Coordenacdo de Estagio, ter-se
apresentado ao(a) Defensor(a) Publico(a) para o exercicio;

e) Se apresentar mais de 02(duas) faltas mensais ndo justificadas, consecutivas ou intercaladas;

f) A bem do interesse publico, em decisdo devidamente fundamentada da Defensoria Publica Geral,
garantido o contraditério e defesa.

8.1.2. Voluntariamente, em qualquer fase do estdgio, mediante requerimento dirigido a Coordenagdo
Geral do Estagio.

8.2. O processo de apuracdao da falta disciplinar do(a) estagiario(a) sera iniciado mediante provocacao
do(a) Defensor(a) Publico(a) orientador(a), bem como de oficio pela Coordenac¢do de Estagio, conforme



o(a) estagiario(a) incorrer nas sanc¢des administrativas previstas nos artigos 37 a 40, observando-se a
Resolu¢do CSDPE/PI N2 116/2019, alterados pelos artigos 12 e 13 da Resolu¢do CSDPE/PI N2 134/2020,
assegurando-lhe, todavia, ampla defesa, antes de seu efetivo desligamento do estagio.

9. DISPOSICOES FINAIS

9.1. Os casos ndo previstos neste Regulamento serdo resolvidos pela Comissdao do Processo Seletivo e em
caso de duvidas ndo dirimidas pela Comissao, serdo levadas a Defensoria Publica Geral.

9.2. A inscricdo do(a) candidato(a) implicard o conhecimento das presentes instrucdes e a aceitagdo
tacita das condi¢Oes do Teste Seletivo, tais como se acham estabelecidas no Edital e nas normas legais
pertinentes, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

9.3. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscri¢cdo, prova, classificacdo ou posse de candidato(a), desde
gue sejam identificadas falsidades ou irregularidades na inscri¢cdo, provas ou documentos.

9.4. N3o sera fornecido ao(a) candidato(a) qualquer documento comprobatdrio de classificacdo no
Processo Seletivo, valendo, para esse fim, a homologacdo, publicada no Diario Oficial do Estado.

9.5. O tempo de estagio sera considerado servigo publico relevante, tendo as(as) estagidrios(as) o direito
de contar o tempo de estagio como de efetivo exercicio da pratica forense, para fins de concurso publico.

9.6. Decorridos mais de 15 (quinze) dias de licenga médica corridos ou intercalados, a cada seis meses de
estagio, o contrato de estagio serd suspenso até o efetivo retorno do(a) estagiario(a) a suas atividades,
sem remunerac¢do, ndo sendo o periodo computado para fins de exercicio de pratica forense.

9.7. O(a) estagidrio(a) com contrato suspenso ndo tera direito a retornar a mesma defensoria perante a
qual exercia as suas fungdes ao tempo do inicio do afastamento, devendo, ao retornar, ser designado(a)
pela Coordenacdo de Estagio para Defensoria onde houver vaga disponivel e, caso ndo exista vaga, o(a)
estagiario(a) aguardard ser designado(a) para o local onde surgir a primeira vaga.

9.8. Todos os atos relativos ao presente Processo Seletivo, avisos e comunicados serao publicados no site
da Defensoria Publica do Estado do Piaui e nas redes sociais oficiais da Defensoria Publica do Estado do
Piaui.

Teresina, 22 de abril de 2025.

VERONICA ACIOLY DE VASCONCELOS

Presidente da Comissao

I Documento assinado eletronicamente por VERONICA ACIOLY DE VASCONCELOS - Matr.0158427-8,
Je' j Subdefensora Publica Geral, em 22/04/2025, as 10:40, conforme horario oficial de Brasilia, com
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ANEXOS AO EDITAL

ANEXO |

DIREITO CONSTITUCIONAL: Constituicdo: fontes, conceito, objeto, classificagdes e estrutura. Supremacia
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da Constituicdo. Aplicabilidade e interpretacdo das normas constitucionais. Vigéncia e eficidcia das
normas constitucionais. Do Poder Constituinte Origindrio e do Poder Constituinte Derivado. Do controle
da constitucionalidade das leis e dos atos normativos. Dos principios constitucionais. Dos direitos e
garantias fundamentais. Dos direitos individuais e coletivos. Dos direitos sociais. Da Administracdo
Publica. Dos principios da Administracdo Publica. Dos servidores publicos. Das fungbes essenciais a
Justica. Da Defensoria Publica. Da defesa do Estado e das instituicdes democraticas. Da seguranca
publica. Da familia, da crianca, do adolescente, do jovem e do idoso.

DIREITO CIVIL: (Lei n 2 10.406, de 10 de janeiro de 2002). — Da Parte Geral. Lei de Introducdo as Normas
do Direito brasileiro (Reda¢do dada pela Lei n2 12.376/2010). Das pessoas naturais. Da personalidade
juridica. Da Capacidade juridica. Dos direitos da personalidade. Das pessoas juridicas. Do domicilio. Do
negacio juridico. Dos elementos do negdcio juridico. Dos defeitos do negdcio juridico. Dos atos juridicos
licitos e ilicitos. Da prescri¢cdo e da decadéncia. Da prova. Do Direito das Coisas: Da Posse. Das espécies de
posse. Dos efeitos da posse. Da aquisicdo e perda da posse. Das acGes possessorias. Da propriedade. Da
aquisicdo da propriedade. Da usucapido. Da perda da propriedade. Dos direitos de vizinhanca. Das
Obrigacdes e dos Contratos: Das modalidades das obrigacdes. Do adimplemento e extingdo das
obrigacGes. Do inadimplemento das Obrigacdes. Conceito de contrato. Requisitos para validade e eficacia
do contrato. Principios Gerais do Direito Contratual. Da formacdo do vinculo contratual. Dos vicios
redibitérios. Da evicgdo. Da extingdo do contrato. Do contrato de compra e venda. Do contrato de
locagdo. Do pagamento indevido. Do enriquecimento sem causa. Do Direito de Familia. Do Casamento.
Da Dissolugdao do Casamento. Do Regime de Bens. Do Parentesco. Do Poder Familiar. Da Filiagdo. Do
Reconhecimento Voluntdrio e Forcado de Paternidade. Dos alimentos. Da Unido estavel e do
Concubinato. Da Tutela e da Curatela. Do Direito das Sucessdes. Abertura da sucessdao. Da aceitagao e
renuncia da heranga. Da ordem da vocac¢do hereditdria. Dos Excluidos da sucessdao. Da sucessdao dos
herdeiros necessarios. Dos direitos sucessérios do conjuge, do companheiro e da concubina. Do direito
de representagao. Do Inventdrio. Da partilha. Da Responsabilidade Civil: Da Responsabilidade contratual.
Da Responsabilidade Extracontratual. Da Responsabilidade por Fato Préprio. Da Responsabilidade por
ato de Terceiro. Da Responsabilidade pelo fato da coisa e de animal. Do Dano material e moral. Das
Excludentes de Responsabilidade.

DIREITO PROCESSUAL ClIVilDas Normas Processuais Civis. Da Func¢do Jurisdicional. Dos Sujeitos Do
Processo. Dos Atos Processuais. Da Tutela Proviséria. Da Formagdo, Da Suspensdo e da Extin¢do do
Processo. Procedimento Comum do CPC/2015. Do Cumprimento de Sentenga. Procedimentos Especiais
do CPC/2015. Do Processo de Execugdo. Dos Processos nos Tribunais e dos Meios de Impugnacdo das
Decisdes Judiciais. Das Disposi¢des Finais e Transitdrias do CPC/2015.

DIREITO PENALPrincipios do Direito Penal. Decreto-Lei 2.848 de 7 de dezembro de 1940: Da aplicacao
da lei penal. Do crime. Da imputabilidade Penal. Do concurso de pessoas. Das penas. Das medidas de
seguranca. Da acdo penal. Da Extingdo da Punibilidade. Dos crimes contra a pessoa. Dos crimes contra o
patriménio. Dos Crimes contra a Dignidade Sexual. Lei 7.210/1984 (Lei de Execugdo Penal). Lei
8.072/1990 (DispGe sobre os crimes hediondos, nos termos do art. 52, inciso XLIll, da Constituicdo
Federal, e determina outras providéncias). Lei 11.340/06 (Lei Maria da Penha). Lei 11.343/06 (DispGe
sobre a prevencao, o tratamento, a fiscalizacdo, o controle e repressao a producdo, ao uso e o trafico
ilicito de produtos, substancias ou drogas ilicitas que causem dependéncia fisica, psiquica, assim,
elencados pelo Ministério da Saude, e da outras providéncias).

DIREITO PROCESSUAL PENAFistemas processuais. Principios processuais penais. Decreto-Lei n? 3.689,
de 03 de outubro de 1941 (Cédigo de Processo Penal): Livro | — Do Processo em Geral - Titulo | —
Disposi¢des Preliminares — Titulo Il — Do Inquérito Policial - Titulo Ill — Da Agao Penal — Titulo V — Da
Competéncia — Titulo VI — Das Questdes e Processos Incidentes — Titulo VIl — Da Prova — Titulo VIII — Do
Juiz, Do Ministério Publico, Do Acusado e Defensor, Dos Assistentes e Auxiliares da Justica — Titulo IX — Da
Prisao, Das Medidas Cautelares e Da Liberdade Proviséria — Titulo X — Das Citagdes e Intimagdes — Titulo
Xl — Da Sentenga. Livro Il — Dos Processos em Espécie — Titulo | — Do Processo Comum — Titulo Il — Dos
Processos Especiais — Capitulo V — Do Processo Sumadrio. Livro Ill — Das Nulidades e Dos Recursos em
Geral. Livro VI — Disposi¢cdes Gerais. Lei n? 7210/1984 (LEP). Lei n? 9.099, de 26 de setembro de 1995
(juizados especiais criminais).



DIREITO DO CONSUMIDORDos direitos do consumidor. Teoria geral: principios, conceitos de
consumidor e fornecedor. A relagdo de consumo. Direitos bdsicos do consumidor. Da qualidade dos
produtos e servicos. Prevencao e reparacdo dos Danos. Da Responsabilidade pelo fato ou pelo vicio do
produto ou do servico. Decadéncia e Prescricdo. Das praticas comerciais: oferta, publicidade, praticas
abusivas, cobranca de dividas, bancos de dados e cadastros dos consumidores. Da protecao contratual:
disposicOes gerais, clausulas abusivas e contratos de adesdo. Da defesa do consumidor em juizo. A¢des
coletivas para defesa de interesses individuais homogéneos. A¢des de responsabilidade de fornecedores
de produtos e servigos. Da prevencao e tratamento do superendividamento.

JUIZADOS ESPECIAIS CiVEIS E CRIMINADSs Juizados Especiais Civeis: Dos Principios. Da competéncia.
Do Juiz, dos conciliadores e do juiz leigo. Das Partes. Dos atos processuais. Do pedido. Da Resposta do
Réu. Da revelia. Da conciliagdo. Da instrucdo e julgamento. Das provas. Da sentenca. Dos Recursos. Da
extincdo do processo sem resolugcdo do mérito. Da execucdo de titulo executivo judicial e extrajudicial.
Dos Juizados Especiais Criminais: Definicdo de infracdo de menor potencial ofensivo (de acordo com a
posicao adotada pelo STF). Dos principios. Da competéncia e dos atos processuais. Da fase preliminar. Da
composicdo civil dos danos. Da transa¢do penal. Do procedimento sumarissimo. Do recebimento da
denuncia e da queixa. Da audiéncia de instrucdo e julgamento. Dos recursos. Da execucdo. Da suspensao
condicional do processo (Lei n° 9.099/95).

ESTATUTO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTEei 8.069/90: Parte Geral: Disposi¢des Preliminares,
Direitos Fundamentais. Da Prevengao; Parte Especial: Das Medidas de Prote¢do, Da Pratica do Ato
Infracional, Das Medidas Pertinentes aos Pais ou Responsavel, Do Acesso a Justi¢a, Dos Procedimentos e
dos Recursos, Do Advogado. LEI DE DIRETRIZES E BASES DA EDUCACAO. LEI N2 9.394, DE 20 DE
DEZEMBRO DE 1996. TITULO | Da Educagdo, TITULO Il Dos Principios e Fins da Educagdo Nacional, TITULO
Il Do Direito a Educacio e do Dever de Educar, TITULO IV Da Organizacdo da Educacdo Nacional.

DIREITOS HUMANOS E TUTELA DOS DIREITOS DIFUSOS E COLETIV®Sfundamentos histéricos e
filoséficos dos Direitos Humanos. Teoria Geral dos Direitos Humanos, conceitos, correntes,
caracteristicas, principios, dimensdes. Direitos humanos na ordem internacional. Sistema internacional
de protecdao aos direitos humanos. Declara¢dao universal dos direitos humanos. Pacto internacional de
direitos civis e politicos e Pacto internacional de direitos econémicos, sociais e culturais. Declaracdo e
Programa de Ag¢dao de Viena. Direito humanos no sistema interamericano. Sistema interamericano de
protecdo aos direitos humanos. Declaragdo americana dos direitos e deveres do homem. Convencgao
americana sobre direitos humanos. Direitos humanos/ Direitos Fundamentais e a Constituicdo Federal:
Principios Fundamentais, Direitos e deveres individuais e coletivos. Direitos Sociais. Direito humanos e
grupos vulnerdveis. A intervencao da defensoria publica na promoc¢ao e defesa dos direitos humanos.
Tutela Coletiva dos Direitos Fundamentais Sociais. Controle das politicas publicas pelo Poder Judiciario.
Direito-garantia ao minimo existencial. Reserva do possivel. Principio da Separacdao dos Poderes.
Priorizacdo da resolucdo extrajudicial dos conflitos em matéria de politicas publicas sociais. Tutela
coletiva do direito a saude. Lei do Sistema Unico de Saude (Lei n2 8.080/90). Tutela coletiva do direito a
educacdo. Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei n2 9.394/96). Tutela coletiva do direito a
cidade e do direito a moradia. Competéncia legislativa e administrativa em matéria urbanistica. A politica
urbana na Constituicdo Federal. Fungdes sociais da cidade e da propriedade urbana. O direito a moradia
digna como direito fundamental. Estatuto da Cidade (Lei n? 10.257/2001). Diretrizes gerais e principios
da Politica Urbana no Estatuto da Cidade. Instrumentos da politica urbana no Estatuto da Cidade.
Concessdo de uso especial para fins de moradia (Medida Provisdria n® 2.220/01). Regularizagdo Fundidria
de interesse social e de interesse especifico (Lei n2 11.977/09). Proibicdo de despejos forcados sem
prévia alternativa de moradia. Protecdo juridica da moradia nos corticos. Politica Nacional para a
Populagdo em Situagdo de Rua (Decreto n2 7.053/09).

PORTUGUES: Pontuacdo. Problemas da lingua culta. Uso da crase. Regéncia nominal e verbal.
Concordancia nominal e verbal. Redacdo Oficial: Expedientes administrativos - Oficio e Memorando:
formas, finalidades, autoridades administrativas: signatarios e destinatdrios (Manual de Redacdo da
Presidéncia da Republica), certidado, procuracao.

ANEXO I



MODELO OBRIGATORIO DE INTERPOSICAO DE RECURSO

XXVII TESTE SELETIVO PARA ESTAGIO NAO OBRIGATORIO DE ACADEMICOS(AS) DO CURSO DE
GRADUAGAO EM DIREITO DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO PIAUI

SENHORA PRESIDENTE DA COMISSAO DO XXVII TESTE SELETIVO DE ESTAGIARIOS(AS) DA DEFENSORIA
PUBLICA DO ESTADO DO PIAUI

Candidato(a):

N°. do documento de identidade:

N°. de inscricao:

Cidade para onde concorre:

N°. da questao recorrida:

Fundamentacéo

*A argumentacdo devera ser baseada, expressamente, em dispositivos legais.

Data: / /

Assinatura:

ANEXO Il

CRONOGRAMA

DATAS ATIVIDADES

22.04.2025 Publicacdo do Edital

23.04.2025 Prazo para impugnagao do Edital

24.04.2025 Resultado das solicitacdes de Impugnacdo de item(ns) ou do

Edital (se houver)

25.04.2025 a 12.05.2025 | Periodo de Inscrigdes no site da DPE-PI

12.05.2025 Ultimo dia de inscri¢do (até as 14h00min)

25.05.2025 Aplicacdo das provas




26.05.2025 Publicacdo do gabarito preliminar

Prazo para interposicdo de recursos contra Gabarito
27.05.2025 e 28.05.2025 | Preliminar (envio para o Protocolo — requerimento exclusivo

no Edital)
30.05.2025 Publicagdo do GABARITO DEFINITIVO
13.06.2025 RESULTADO

Obs.: O Cronograma apresentado podera sofrer alteracdes de datas, devendo o(a) candidato(a)ficar
atento(a) as publicacdes de comunicados no site http://www.defensoria.pi.def.br

Referéncia: Processo n2 00303.002135/2025-61 SElI n2 0130350
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